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CONTRATO  PRESTACION  DE k=100~
ICIOS PROFESIONALES N° ,
;E)IE\;LIDAD DE CONTRATACION SOLICITUD UNICA DE OFERTA
CONTRATANTE EMPOCALDAS S.AE.S.P.
NIT 890.803.239-9
REPRESENTANTE LEGAL CRISTIAN MATEO LOAIZA ALFONSO
cc 1.053.816.510 DE MANIZALES g
CONTRATISTA JUAN PABLO ROJAS GALLEGO
cc 1.060.655.752 DE VILLAMARIA
OBJETO APOYO A LA GESTION COMO
AUXILIAR  LOGIiSTICO Y DE
PROTOCOLO EN LOS EVENTOS
O INSTITUCIONALES ~ PROYECTADOS
POR LA SECRETARIA GENERAL
PARA VISIBILIZAR ESTRATEGIAS
SOCIALES DE EMPOCALDAS S.A
E.S.P EN EL 2024
| VALOR $6.000.000 M/CTE g
PLAZO DE EJECUCION DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA |
DE INICIO HASTA POR 3 MESES.
SUPERVISION SECRETARIA GENERAL
CDP 2024317 DEL 07 DE FEBRERO DE 2024
RECURSOS | PROPIOS

Entre los suscritos a saber CRISTIAN MATEO LOAIZA ALFONSO, identificado con cédula
de ciudadania N° 1.053.816.510 expedida en Manizales, Caldas quien obra en nombre y
representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P, con NIT 890.803.239-9 en su calidad de
. Gerente debidamente facultado mediante Escritura N° 1483 de diciembre 16 de 1997 de Ia
Notaria Tercera de Manizales y escritura N° 2214 del 18 de noviembre de 2004 de la Notaria
Quinta de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000425 de la Junta Directiva del 15
de enero de 2024, tal como consta en el Certificado de Existencia y Representacién Legal

EMPOCALDAS S.A. E.S.P, y de otra parte JUAN PABLO ROJAS GALLEGO, identificado
con la cédula de ciudadania N° 1.060.655.752 de Villamaria, Caldas, obrando en nombre
propio, quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades
Y que para efectos del presente contrato se denominara EL CONTRATIS
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d? 2_015, Mapggl Fﬂe Contratacién y demas disposiciones que en materia de servicios
publ'lcos domlcmanos tengan aplicacion, previas las siguientes consideraciones: 1) Que
seguin Estudio de Necesidad de la Contratacion del 07 de febrero de 2024 suscrito y
aprobado por la Secretaria General de EMPOCALDAS S.A. E.S.P, manifiestan que: “La
Empresa de Obras Sanitarias de Caldas "EMPOCALDAS S.A E.S.P" es una Sociedad
Anénima Comercial de Nacionalidad Colombiana, del orden Departamental, clasificada
como empresa de servicios publicos, con autonomia administrativa, patrimonial 'y
presupuestal, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001
disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las
modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan; por las normas del Ministerio Medio
Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, la Comisién de Regulacion de Agua Potable y
Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios. El capital
de la Empresa en 100% oficial y los accionistas son el Departamento y 21 municipios de
Caldas. Para Empocaldas es de gran necesidad contratar mediante prestacion de servicios ‘
a una persona que tenga experiencia como auxiliar administrativo en logistica y de protocolo
en lo concerniente de realizacion de eventos institucionales con presentacion y animacion
de dichas actividades empresariales que incentiven la cercania y sentido de pertenencia de
Jos usuarios con la empresa que les presta los servicios de acueducto y alcantarillado
esenciales para la vida misma con salubridad y seguridad ambiental. Por lo tanto, la
necesidad es que de acuerdo con las estrategias planteadas de Empocaldas S.A E.S.P.
para el 2024 el auxiliar sea una persona que tenga las aptitudes y habilidades de carisma
y empatia con la comunidad y que verdaderamente conozca cOmo llegarle a la gente
durante la realizacién de dichos eventos presenciales en contacto con la comunidad y los
entes de control. Para la actual vigencia 2024 Empocaldas tiene proyectado afianzar la
cercania con sus comunidades y por ende se tendrén diferentes estrategias para evidenciar
la razén empresarial de la empresa entre los mas importantes son la de realizar eventos
institucionales focalizados de acuerdo con teméticas y el publico objetivo. Por lo cual, es
conveniente para Empocaldas una persona con experiencia en desenvolverse durante un
evento, que sepa relacionar con la comunidad como auxiliar administrativo en logistica, .

protocolo, presentacion y animacion, permitiendo consolidar la cercania y la satisfaccion del
cliente interno y externo en todo el tema de proyeccion de estrategias que respondan a
eventos de gran impacto socioambiental. Empocaldas requiere de manera oportuna la
contratacién de una persona con experiencia en desenvolverse durante un evento, que
sepa relacionar con la comunidad como auxiliar administrativo en logistica, protocolo,
presentacion y animacion y asi permita que Empocaldas fortalezca su compromiso de
cercania con la comunidad caldense y que durante el primer semestre del afio se tienen
proyectadas diferentes actividades para responder a estrategias de contacto con la
comunidad en un émbito socio-ambiental. La prestacion de este servicio es de caracter
temporal y no con vocacion de permanencia, puesto que Empocaldas S.AE.S.P., desde el
2022 viene adelantando un estudio de cargas laborales con el DAFP, con el fin de formalizar
el empleo publico, anotando que los tiempos del mencionado proyecto los marca el DAFP,
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disponibilidad para dar celeridad al proyecto en curso, por lo
o requerido se plantea en doce (1 2_) meseg de
puede parar la prestacion del servicio y segun lo
s en curso, aun requiere de un tiempo para

finiquitarlo. 2) Que el valor del presente contrato no supera los 280 SMLMV. 3t) Queé
revisada la hoja de vida de JUAN PABLO ROJAS GALLEGO, la Gerencia enlcue"_f‘j'lg“d
esta capacitada para ejecutar el objeto de este contrato. 4) Que existe disponibilida I
presupuestal en el presupuesto de gastos de la entidad para ateilwder §1 pago que cause €
trat ra lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
B i 901 con denominacion
N° 2024317 del 07 de febrero de 2024, bajo el rubro 212020200 . cq o
“Personal Supernumerario”. 5) Que los anteriores doc:ume_ntgs y certuﬁcacaonfes JU:S“ icany
dan validez al presente contrato, el cual se regi[é por las siguientes clausulag CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO: APOYO A LA GESTION COMO AUXILIAR LOGISTICO Y DE
() PROTOCOLO EN LOS EVENTOS INSTITUCIONALES PROYECTADOS POR LA
SECRETARIA GENERAL PARA VISIBILIZAR ESTRATEGIAS SOCIALES DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN EL 2024. CLAUSULA SEGUNDA. OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga con EMPOCALDAS S.A ES.P., a: A)
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con todas las especificaciones y
requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacion y aspectos contemplados en la
solicitud de oferta. 2. El contratista debera concertar con el supervisor un cronograma de
actividades o plan de entregas de acuerdo con el objeto del contrato y las necesidades de
la Empocaldas S.A. E.S.P. 3. Asumir por su cuenta y riesgo todos los gastos en el desarrollo
del contrato. 4. Presentar el pago de aportes a la seguridad social cada mes al supervisor
del contrato con el fin de autorizar el pago correspondiente. 5. Sin perjuicio de la autonomia
técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del
cont.rato se le impartan por parte de Empocaldas S.A. E.S.P. (Supervisor), como presentar
los informes que se exija. 6. Responder por los dafios que ocasione en desarrollo del
z::;;ato a Empocaldas S.A. E.S P. y a terceros afectados. 7. Las demés obligaciones a su
que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigenci
. OBLIGACIO i gencias legales. B)
: NES ESPECIFICAS: 1. Presentar eventos y apoyar las diferentes actividades
y estrategias empresariales que realizara la Secretaria General | i
Comunicacione P . ! y la Seccion
e S y Prensa, segun la necesidad. 2. Apoyar como auxiliar logisti
actividades que realice la Empresa, las cuales tienen i : Og!stlco a3
externo) bl i ' ; Impacto empresarial (interno
para un publico objetivo. 3. Realizar las actividad i 3
Seccién Comunicaciones o por la Secretaria General a ni els dreQuerldas por la Jefe de
; ivel de ¢ icacion i
externa para proyectar institucionalmente a EMPOCALDAS S.A omunicacion interna y
racias a | , A E.S.P. con temas social
g a las estrategias de eventos. 4. Las dema i oy
SAES _ S que sean requeridas por EMPOCALDAS
-A E.S.P. y que tengas coherencia con el obj A
OBLIGACIONES DE EMPO el objeto contractual. CLAUSULA TERCERA.
SA E.S.P: 1. Pago oportuno (;AILDAS 'S.A_ E.S.P.: Son obligaciones de EMPOCALDAS
Vistos Beeids] supersiscs ul e ats obligaciones contraidas con el contratista, después del
contrato. 2. Entrega de certificaciones y demas documentos

quien refiere no contar con
tanto el término de ejecucion del contrat
manera inicial, puesto que |la empresa no
previsto, el proyecto de cargas laborale
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para el 6ptimo desarrollo del Contrato. 3. La entidad deber3

rochossi - pro-universidad (2%), pro-d
pro-hospital Santa Sofia (1%) y pro-Adulto mayor (3%) por cad::) Z e e
Contratista. CLAUSULA CUARTA. VALOR Y FORMA D Pago que realice al
legales y fiscales, el valor del

- cobro y constancia del supervisor de hab
S€rvicio a entera satisfaccion. PARAGRAFO PRIMERO: EMPOCALaD:rsseSp;«eS?gOPe]

;;gf:obslo CtTrtlﬂtc);ado de Disponibilidad Presupyest_gl No. 2024317 del 07 de febrero de
, bajo el rubro 212020209901 con denominacién “Personal Supernumerario” por el
valor de este contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada uno de los pagos EL
CONTRATISTA debera presentar el certificado que demuestre que ha cumplido con sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social. PARAGRAFO TERCERO: En caso de .
que el contratista no acredite el pago frente al sistema de seguridad social en cada acta de
pago, se le suspendera el tramite de la cuenta correspondiente ante la Tesoreria de la
entidad, hasta tanto no demuestre que ha cumplido con dicha obligacién. CLAUSULA
QUINTA. PLAZO: El plazo de ejecucion del presente contrato sera de tres meses, contados
a partir de la suscripcion del acta de inicio. CLAUSULA SEXTA. GARANTIAS: Dado que
el presente contrato se encuentra supeditado a la aprobacion de informes de las actividades
por parte del supervisor, esto es, al cumplimento de las actividades contractuales, no se
exigira la constitucién de la péliza de cumplimento. CLAUSULA SEPTIMA. CESION DEL
CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin previa autorizacién escrita
por parte de EMPOCALDAS S.A E.S.P. PARAGRAFO: Si al CONTRATISTA le liegare a
sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, deberéa ceder el presente contrato previa
autorizacién escrita del Representante Legal de la empresa o si ello no fuere posible, debera
renunciar a su ejecucion. CLAUSULA OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente
contrato se perfecciona con la suscripcion de este y la expedicion del registro presupuestal.

A VENA. IMPUESTOS: Queda a cargo del contratista el pago de los demas
SLAaE . cuantia que senale la ley. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E .
DADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento
firma del presente contrato que no se haya incurso en
incompatibilidad. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.
to estara a cargo de la Jefe de la

impuestos en la
INCOMPATIBILI
que se entendera prestado con la

ninguna causal inhabilidad e
SUPERVISION: La Supervision del presente contra , > C
Secretaria General de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. El Supervisor velara por el cumplimiento

de todas y cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara los

intereses de la empresa para la debida y cumplida ejecucion del ?bjeto contractual‘
es a lo establecido por el Manual de Interventoria de la Entidad. El

' o sus actuacion b g
sujetand 1. Dar inicio al contrato,

Supervisor tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades.: contrs
a verificado el cumplimiento de los requisitos necesarios para su legalizacién y

ez ha
5o 4 dicion del registro presupuestal. -

ejecucion, los cuales se indican a continuacion: - Expe
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de sus obligaciones frente al
de ley. 2. Verificar que EL

bligaciones descritas en el presente contrato. 3. llréf_?gmir
incumplimiento de las obligaciones de E'L. CO‘l'\JTRAT .t. é
limiento de EL CONTRATISTA. Dicha cemficamoq se constituy
e los pagos que deban realizarse. 5- Realizar durante la
strativa, financiera y contable del

te de acuerdo con los parametros

ntias exigidas. — Cumplimiento
- Los demas requisitos

Constitucion de las gara .
sistema de seguridad social.
CONTRATISTA cumpla con las 0

al respecto las demoras 0O
Certificar respecto al cump
en requisito previo para cada uno d  log page b
ejecucion del contrato la Supervision tecnica, admml
i ' ' tual se ejecu
mismo. 6- Supervisar que el objeto contrac ‘ =
determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de s

obligaciones frente al sistema de seguridad social y'paraﬂscal. 8- Exigir la tcoplzedea'c’z
documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar e B l -tpdg
parciales y el acta final. 9- Verificar a vigencia de las coberturas de |0§ Hmpares sovc prs
para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes que consideren pertinentes en
. ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucion del mismo. 11- Mantener
informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A E.S.P. de cualquier circunstancia que llegare
a afectar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta
de cumplimento del contrato y dar su visto bueno para este fin. 13. ADICIONALMENTE
DENTRO DE LOS :I'RES DIAS HABILES SIGUIENTES A SU ELABORACION EL
SUPERVISOR SERA RESPONSABLE DE ALLEGAR TODA LA DOCUMENTACION
RELACIONADA CON LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS A LA SECRETARIA
GENERAL EN DONDE REPOSA LA DOCUMENTACION ORIGINAL DE LOS MISMOS.
14. las demas inherentes a la funcién desempefiada. PARAGRAFO. Cuando por
cwcgnstancias de fuerza mayor la Supervision no pueda ser realizada por quien ha sido
designado para tal fin, este debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la Secretaria
General dg la entidaq, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la desi nacic
correspondiente. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INEXISTENCIA DE LA RESACIES
LABORAL ENTRE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y EL CONTRATISTA: Para todos |
zgﬂ%f?fs[?iy fiscales no existe vinculo laboral entre EMPOCALDAS :SA E.S Poi’ Igi
. , razén por la cual debera afiliarse o estar afiliado al sist e e
. ;(:;:c(l:allmi n;zr:;Epor un término igual a la ejecucion del presente cont?::c?. dgLS:S;TdeE
oridad e endieRr);. LNDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: E| Contratista es una
no es su rep?esentan?e deﬂtzoocrﬁ:r?:asta?i?‘EEl.qu y" i e onirelista
declaraciones, representaciones 0 compromisc;s e: zztr;at:'zt?iengh:;rgclla\:?)?gasd: eEh; T:r

gréiglﬁzagjzgiiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA
A: MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista

dreonc:/add'as' del presen?e Contrato, EMPOCALDAS SA E.S.P. puede adelant
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: POR RETRASgrE:lI

mentos, ni se realizan los actos y
alizacién del contrato dentro de los
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p:rlzsl (0.3) dias habiles siguientes, contado
. a flrmg, Se sancionara al CONTRAT]

O por ciento (0,5%) del valor total

E.S.P sera sancionado con un c
contrato, por cada dia de e;‘ﬁspunto‘ }/emtlcrqco por c?iento (0.25%) del valor total d
INCUMPLIMIENTO: En caso de mo;en§lon © Incumplimiento. POR RETARDS g
las obligaciones establecidas en este cgnrt:Ctu mplimiento por parte del CONTRATISTA de
para que, sin necesidad de requerimiento j 2,0_, éste a_utonza a EMPOCALDAS S.A. ES.P
UN c8ro puniditres por ciento (0.3% judicial previo, del saldo a su favor le descuente
. to (0,3%) del valor del contrato por cada di i
transcurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el @ dia calendario qus
refiere esta estipulacion, no se entendera extinguidé |§r§b|?ig‘?,de la suma a que se
CONTRATISTA en razén del contrato, ni imira - Cor?trat_a o [ar o
e , hi se le eximira de la indemnizacion por los .
perjuicios causados a EMPOCALDAS S A. E.S.P. CLAUSULA DECIMA QUINTA: FF:ENAL
; gcol;::g':;:)ﬁ-GSndc:S;r::e‘:i?e:Ia(;?)tr:)t:-l:tge EidLé%d;'? I;)Ade incumplimiento total o parcial de
indemnizacién, una suma equivalente al'diez i TIS-I;A, B A e
El valor pactado de la presente clausul s e s \.!alor‘t'otal ol
i a penal es el de la estimacién anticipada de
perjglcms, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude al Contratista con ocasién de la ejecucion
del presente Cpntrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil Colombiano.
CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasién de la violaciéon o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato. EL CONGTRATISTA, se obliga a mantener
indemne a EMPOCALDAS S A ES.P. de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros qué tengan como causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A.ES.P.,
por cualquier obligacién de caracter laboral o relacionado que se originen en el .
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las controversias o diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la firma, ejecucion,
interpretacion, prorroga o terminaciéon del Contrato, asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un t&rmino no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia de una diferencia.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CON FIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion

sujeta a alguna reserva legal, las pa
llo, debe comunicar a la otra pa

rtes deben mantener la confidencialidad de esta
rte que la informacién suministrada tiene

informacion. Parae
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el caracter de confidencial. CLAUSULA DECIMA NOVENA. ACTA DE CUMPLIMIENTO:
Dentro de los 120 dias siguientes a la terminacién del contrato, las partes de comun acuerdo
deberan suscribir el acta de cumplimiento y en caso de que no lleguen a acuerdo sobre el
contenido de esta, sera practicada de manera auténoma por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
CLAUSULA VIGESIMA. DOCUMENTOS ADICIONALES: Hacen parte integral del
presente contrato, los siguientes documentos: 1. Estudio de necesidad de la contratacién.
2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3. Fotocopia cedula de ciudadania. 4. RUT.
5. Certificado de antecedentes fiscales. 6. Certificado de antecedentes disciplinarios. 7.
Certificado de antecedentes judiciales. 8. Afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social
Integral. 9. Compromiso anticorrupciéon. 10. Verificacion en el Registro Nacional de Medidas
Correctivas. 11. Acta de Confidencialidad.

Para constancia se firma en Manizales a los, '\ 2 FEB (m’u"

A~ :

CRIST MATEO LOAIZA ALFONSO JUAN PAB ROJAS GALLEGO
Gerent$ . Contrati

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Contratante

-
OE&%}\P\ .
V.BO. TANIA ECHEVERRY RIVER

Secretaria General

Elabord: Seppstian Di ﬁgJenma

Abggado Secretaria General
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