N GESTION DE CONTRATACION
; F-GC-05

empocaldas version: 7| hOCUMENTACION REQUERIDA PARA CONTRATAR

P S — Julio 2018

PERSONAS NATURALES

DOCUMENTO PRESENTADO

N/A

Fotocopia de la cédula de ciudadania.

Fotocopia de la matricula profesional.

Fotocopia del certificado de inscripcion y vigencia de la matricula profesional expedido
por el consejo u 6rgano de la profesidn correspondiente.

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica, con una vigencia de expedicion no superior a tres meses.
(www.contraloriagen.gov.co) 6 (http://200.93.128.205/web)

Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, con una vigencia de expedicién no superior a tres meses.
_(http://www. procuraduria.gov.co)

Certificado de antecedentes judiciales. (Opcional)
( www.policia.qov.co)

Afiliacion y pago al Sistema General de Seguridad Social (como independiente).

NN NS NSNS

Registro unico de proponentes vigente, expedido por la Camara de Comercio.

_Compromiso Anticorrupcion” acorde al modelo propuesto por EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.

Cotizacion o propuesta.

Verificacion en el registro nacicnal de medidas correctiva
(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm_cnp consulta.aspx)

' Acta de Confidencialidad” acorde al modelo propuesto por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

NN

Fecha de presentacion: ' 3|Ol| 13.

CONTRATISTA: '\05@ _Tu)aﬂ (QNOD, \IO'{CIQ-(

NOMBRE DE QUIEN VERIFICA: dgimr\dra CQWD(\Q\

FIRMA DE QUIEN VERIFICA:
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empocaldas version: 7. nOCUMENTACION REQUERIDA PARA CONTRATAR

Cortrayenes untor sy sknartas Julio 2018

PERSONAS JURIDICAS

DOCUMENTO PRESENTADO

S| | N/A

Certificado de existencia y representacion legal vigente expedido por la Camara de
Comercio, con una fecha de expedicion no superior a tres meses.

Matricula profesional de quien avale la propuesta.

Fotocopia de la cédula de ciudadania del representante legal.

Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN.

Certificado de antecedentes fiscales de la razén social y su representante legal,
expedido por la Contraloria General de la Republica, con una fecha de expedicion no
superior a tres meses. (www.contraloriagen.gov.co) 6 (http://200.93.128.205/web).

Certificado de antecedentes disciplinarios de la razén social y su representante legal
expedido por la Procuraduria General de la Nacién, con una fecha de expedicién no
superior a tres meses. (http://www.procuraduria.gov.co)

Certificado de antecedentes judiciales del representante legal. (Opcional)
(www.policia.gov.co)

Certificado de cumplimiento de las obligaciones laborales y de aportes parafiscales,
firmado por el representante legal o revisor fiscal (articulo 50 Ley 789 de 2002)

Compromiso Anticorrupcion” acorde al modelo propuesto por EMPOCALDAS S.A.
ES.P

Cotizacidn o propuesta.

Registro Unico de proponentes vigente, expedido por la Camara de Comercio.

Acta de Confidencialidad” acorde al modelo propuesto por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Fecha de presentacion:

CONTRATISTA:

NJA = No aplica

NOMBRE DE QUIEN VERIFICA:

FIRMA DE QUIEN VERIFICA:




. 'REPUBLICA DE COLOMBIA

IQE,NTIFIC‘ ON PERSONAL "
CEBQ} AD QNDADAMA 38

FECHA DE NACIMIENTO 21-ENE-1977

TULUA

(VALLE)
LUGAR DE NAGCIMIENTO

1.70 O+ M
ESTATURA G.5. 8H SEXO

04-ABR-1995 TULUA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION ARy RS His sy /

REGISTRADOR NACJONAL
CARLOS ARIEL BANCHEZ YORNES

A-0900100-00544002-M-0094392856-301 40203 0037017G05A 1 4782694107
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REPUBLICA DE COLOMBIA

COPNIA

Consejo Profesional Nacional de Ingenierfa ot
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Certificado de vigencia y antecedentes disciplinarios
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CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE INGENIERIA ~ COPNIA
Calle 78 N° G - 57 - Teléfono: 322 0191 - Bogata D.C.

e-mail: corgtactenos@copnia,gov.co
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

) LA N Formulario del Registro Unico Tributario

2.Concepte |0 [ 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770 \

721248

14891778144

91778

01489

/"\
5. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional %%uzén electrénico
mpuestos y At Mani
; 9439285¢%6|o0 Impuestos y Aduanas de Manizales m ﬂ
IDENTIFICACION \ vt/ {/‘\\
24, Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificac n 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 94392 19950404
Lugar de expedicion 28. Pais 29, Departamento \/ ||:|p|D
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7 8\ ,\ 834
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre \> Mnombres
CARVAJAL VARGAS JOSE o JOLaN
Razén social ~—
% %
36. Noembre comercial @ 3%)
VTN,
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas 1 7 |Manizales 001

41, Direccion principal w
CR23 47 34 i % O

42, Correo electronico jucarva@gmail.com \V / / <

43. Cadigo postal [44. Telefom{\ F SO 8727 21 8|4 Telsiono 2

3015744002

~— _\ LLASIFICACION

Ocupacién

Activi onémuca&‘?—\f
Y

Actividad principal Ac VR

46. Cadigo 47. Fecha inicio actividad 48. Co
[6 2 09|[20040405|||8 523 t.

0 7]

Otras actividades
50. Codigo 1 2 51, Cédigo

6 2 0 2] | be

52. Numero
establecimientos

&\V( (\\ﬁy}p&nsabiiidades, Calidades y Atributos

T = Q 12
5306d‘rgu|2 2{4 9| | m {{\ \§

13 14 15 16 17 18 19 20 21

N R Wl S D O O O

22 23 24 25 26

0 A

i .2 Obligado a cumplir deberes for A o \J
9

No responsable de IVA

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacidn, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantarédn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segtn el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Ohllg s aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 9 10
| | | I i | l 55. Forma 56, Tipo Servicio 1 3 3
54, Codigo | 57. Modo | |

Sm perjuicio de las verificaciones que la DIAN reallce
Firma autorizada:

984. Nombre CARVAJAL VARGAS JOSE JULIAN
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacion documento PDF: 30-01-2023 03:48:00PM"



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL 5
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 27 de

enero de 2023, a las 09:31:11, el niimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacion 94392856
Cadigo de Verificacion 94392856230 27

il o

093111

Esta Certificacion es valida en todo el T_enito Nacio consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan ¢ 1

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la

plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1
i

i

la firma mecénica aqui

ID LOZANO PUENTES
rd
Contralor Delegado

Generd: WEB
CORm=
Con el Coédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. R
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



i E
e
[=]
WEB
09:36:24

RADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
(GENERAL DE LA NACION No. 214855876

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

Bogota DC, 27 de enero del 2023

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JOSE JULIAN CARVAJAL VARGAS identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 94392856:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desemperio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de Ias relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MM

CARLOS ARTURQO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADRO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN U TOTALIDAD, VERIFIQUE QUE EL, NUMERC DEL CERTIFICADG SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

R o S T T S P N T AR T
Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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Manizales Caldas, 13 de febrero de 2023.

CENTRO DE INTEGRACION Y DESARROLLO EMPRESARIAL - CIDE
NIT:810005090-4

CERTIFICA QUE:

El colaborador José Juliagn Carvaijal Vargas identificado con C.C. 94.392.856,
expedida en la ciudad de Tulud, presta servicios para nuestra empresa
desde el dia 01 de julio de 2010 a la fecha como Director ejecutivo. En el
ejercicio del cargo asignado, ha ejecutado las.siguientes actividades:

» Consultor de gobierno en linea para proyectos de la empresa
relacionados con el ministerio«TIC, BIOS, Alcaldia.de Manizales, Infi
Manizales e INVAMA.

« Consultor de gobierno en linea para la implementacién, andlisis,
"dlseno de estrafegias y cumplrmlem‘o de lo requeﬂdo en.el gobrerno
r,'en Imeo para la empreso -

Para ’rodos Ios efectos, ol presente cerhfacodo se explde a_seolicitud del
interesado c: Ios veinficinco dias del mes de enero de 2023.

Agradeciendo su atencion,

VIS

VERONICA SALAZAR GOMEL
Auxiliar de Gestion Humana.

©+57 301 574 4002
@ www.cide.org.co

@ CRA #47 - 34/1004




RFCCS-0242023
Manizales, Enero 31 de 2023

Doctor

ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Gerente

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Asunto: Propuesta técnica y comercial — Apoyo Asesoria y Seguimiento a
Gobierno Digital e Indicadores FURAG

A continuacidn, usted encontrard una propuesta de los servicios que estoy
en condiciones de ofertar. Cualquier inquietud o informacién adicional
que requiera serd atendida con gusto a través de los siguientes medios de

contacto:

Cordialmente,

LIAN CARVAJAK'VARGAS
jucarvef@gmail.gom
Movil +57 301 574 4002

Pag. 1



CONTENIDO

1. PROPUESTA TECNICA oo e
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1. PROPUESTA TECNICA

1.1 OBJETO

Servicio de consultoria profesional para brindar apoyo, asesoria vy
seguimiento al cumplimiento de los requisitos e indicadores de Gobierno
Digital y FURAG.

1.2 ALCANCE
De acuerdo con el objeto, suministraré los siguientes entregables:

e Un (1) informe mensual de los avances de los procesos que
enmarcan las acciones de mejora hacia una fransicion de Gobierno
Digital

e Una sesidon de dos (2) horas de apropiacion sobre los lineamientos
para lograr las metas estableciaas en Gobierno Digital y FURAG,
dirigido a los empleadas delegados por la entidad para este
proceso.

e Un (1) informe que detalle un conjunto de recomendaciones vy
acciones orientadas al cumplimiento de los requisitos de MinTIC para

el sitio web oficial de la entidad.

Lo anterior, bajo los pardmetros establecidos en Gobierno Digital y FURAG.

Pag. 3



1.3 METODOLOGIA

Encargados: EMPOCALDAS nombrard un Encargado, quién serd el
Unico canal de comunicacién entre las partes para el desarrollo del
proyecto. El Encargado tendrd la capacidad de decisién sobre los
asuntos relacionados con el proyecto y gestionard al interior de su
organizacion los recursos y solicitudes que se generen durante la

ejecucion natural del proyecto.

Video Entrevistas: Se programardn y reaiizaran entrevistas mediante
herramientas virtuales (Google Meet), con el apoyo del Encargado
y cada funcionario relacionado con los requisitos de Gobierno
Digital y FURAG. En este proceso se verifican listas de chequeo con

sus respectivas evidencias.

Consolidacién: Durante esta etapa se implementard una matriz de
semaforizacion, con base en la informacién suministrada en la etapa

anterior. Esta matriz permite identificar el avance en cada proceso.

Apropiacion: La capacitaciéon dirigida a los funcionarios de Ia
entidad se efectuard de forma virtual con apoyo presencial, previa
citacion para su correcto desarrollo. Este proceso se efectuard de
forma magistral, donde primero se exponen las tematicas
relacionadas y posteriormente se abre un espacio de interaccién

para resolver dudas e inquietudes por parte de los participantes.

Pag. 4



e Construccién Documental: Se preparan todos los enfregables

descritos en la seccién 1.2 Alcance.

¢ Entrega: Se socializa y confiere los entregables al Encargado, previo
acuerdo de reunion. Todos los documentos serdn remitidos en
formato PDF (digital) y la socializacién se efectuard en modalidad

virtual mediante la herramienta Google Meet.

2. PROPUESTA COMERCIAL

2.1 VALOR
La prestacion de este servicio tiene un valor de ($5.000.000) CINCO
MILLONES DE PESOS M/CTE mensuales.

2.2 EXPERIENCIA

Se cuenta con mas de 10 afos de experiencia. Algunos de los proyectos
mas importantes se han realizado con: CIDE, Universidad Nacional de
Colombia - Sede Manizales, EMPOCALDAS S.A. ESP. Colciencias,

Universidad de Manizales, entre otros.

2.3 VALIDEZ DE LA OFERTA

Esta propuesta es vdlida por 60 dias calendario desde la fecha de su

presentacion.

Pag. 5



30/1/23, 16:48 Consulta RNMC

84} Policia Nacional de Colombia

@ (Defaultaspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC
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® La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 30/01/2023 04:49:45 p. m. para el N° de Expediente o Comparendo N°. 94392856

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 51791515 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es vélida siempre y cuando el niimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.
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