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¢ Campamentos, dreas de almacenamiento de maquinaria, herramientas de trabajo individual, area

de almacenamiento de materiales de construccion, zona de manejo de escombros.
e Areade comedores, dreas de descanso.

e Areas de unidades sanitarias (fijas o portatiles), area de vestidores.

o Areas administrativas.

¢ Demis dreas y/o actividades en los que se requiera proximidad entre personas y/o trabajadores.

1.2 Divulgacién y Obligatoriedad

Este protocolo es de aplicacion obligatoria en cada una de las obras que ejecute la Empresa
0 a nombre de la Empresa y estin disponibles para todos los colaboradores de forma
electronica, con el fin de que sea diligenciado y ajustado a cada una de las obras de reparacién,
reposicion y/o construccién de redes de acueducto y alcantarillado y especificamente en los

sitios de trabajo.

Adicionalmente, se daran a conocer a todas las personas a quienes van dirigidas segin se

establece en los respectivos planes de aplicacién de protocolos.

Se establece un protocolo de aplicacion general, que debe ser usado en todas las instalaciones
adicionalmente, se establece protocolo especifico para la ejecuciéon de obras en sus
instalaciones o sitio de trabajo (términos que se usan de forma intercambiable en este

documento).

1.3 Normas Aplicables

Estas guias estan basadas en las siguientes normas, las cuales deben ser tenidas en cuenta en la

aplicacion de este documento:

1.3.1 Decretos Nacionales:

Decreto 488 de 2020. “Por el cual se dictan medidas de orden laboral, dentro del Estado de
Emergencia Econdmica, Social y Ecoldgica”.

Decreto 500 de 2020. *“Por el cual se adoptan medidas de orden laboral, relativas a la
destinaciéndelosrecursosdelascotizacionesalasAdministradorasdeRiesgosLaboralesde caracter
publico, en el marco del Estado de Emergencia Econémica, Social y Ecologica”.

Decreto 593 del 24 de abril de 2020. “Por el cual se imparten instrucciones en virtud de la
emergenciasanitariageneradaporlapandemiadelCoronavirusCOVID-19yelmantenimiento del orden
pablico™. ‘

Resolucion 358 de 2020. “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus
COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus”

Resolucion 385 de 2020. “Por la cual se declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus
COVID-19 y se adoptan medidas para hacer frente al virus”.
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1.3.2 Resoluciones Ministerios:

* Resolucion 380 de 2020. “Por la cual se adoptan Medidas preventivas y sanitarias en el pais, por
causas del coronavirus- COVID 2019 y se dictan otras disposiciones”.

* Resolucion 453 de 2020 “Por la cual se adoptan medidas sanitarias de control en algunos
establecimientos por causa de COVID-19 y se dictan otras disposiciones”.

* Resolucion 0522 de 2020, “Por la cual se establecen los requisitos para la importacién y fabricacién
en el territorio nacional de reactivos de diagnéstico in-vitro, dispositivos biomédicos y
medicamentos, declarados vitales no disponibles, requeridos para la prevencién, diagnéstico y
tratamiento, seguimiento delCOVID-1”,

* Resolucién 666 del 24 de abril de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccion Social. “Por medio

de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del CoronavirusCOVID-19”.

* Resolucion 680 del 24 de abril de 2020 por medio del cual se adopta el protocolo de bioseguridad
para el manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19 en el sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico.

* Resolucion 223 de 25 de febrero de 2021por medio de la cual se modifica la resolucion 666 de
2020 en el sentido de sustituir su anexo técnico.

1.3.3 Circulares Ministerios:

« Circular No. 017 de 2020, del Ministerio del Trabajo. “Lineamientos minimos a implementar de
promocién y prevencién para la preparacion, expuesta y atencion de casos de enfermedad por
COVID-19 (antes denominado coronavirus)”.

» Circular 029 de 2020 del Ministerio del Trabajo. “Mediante el cual se establece la responsabilidad
de las Empresas o Contratantes sobre el suministro de los elementos de proteccién personal y apoyo
de las Administradoras de Riesgos Laborales en el suministro de estos para los trabajadores con
exposicion directa aCOVID-19”,

» Circular Conjunta No.003 del 8 de abril de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Ministerio del Trabajo y Ministerio de Transporte. “Medidas preventivas y de mitigacién para
reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda causada por el coronavirus
COVID-19”.

¢ Circular Conjunta No. 001 del 11 de abril de 2020, del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio,
Ministerio de Salud y Proteccion Social y Ministerio de Trabajo. “Orientaciones sobre medidas
preventivas y de mitigacion para reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda
causada por ¢l SARS-CoV-2(COVID-19)”.
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1.3.2 Resoluciones Ministerios:

Resolucién 380 de 2020. “Por la cual se adoptan Medidas preventivas y sanitarias en el pais, por
causas del coronavirus- COVID 2019 y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 453 de 2020 “Por la cual se adoptan medidas sanitarias de control en algunos
establecimientos por causa de COVID-19 y se dictan otras disposiciones”.

Resolucion 0522 de 2020, “Por la cual se establecen los requisitos para la importacion y fabricacion
en el territorio nacional de reactivos de diagnéstico in-vitro, dispositivos biomédicos y
medicamentos, declarados vitales no disponibles, requeridos para la prevencion, diagnéstico y
tratamiento, seguimiento delCOVID-17,

Resolucién 666 del 24 de abril de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccion Social. “Por medio
de la cual se adopta el protocolo general de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el
adecuado manejo de la pandemia del CoronavirusCOVID-19”,

Resolucion 680 del 24 de abril de 2020 por medio del cual se adopta el protocolo de bioseguridad
para el manejo y control del riesgo del Coronavirus COVID-19 en el sector de Agua Potable y
Saneamiento Basico.

Resolucion 223 de 25 de febrero de 2021por medio de la cual se modifica la resolucion 666 de
2020 en el sentido de sustituir su anexo técnico.

1.3.3 Circulares Ministerios:

Circular No. 017 de 2020, del Ministerio del Trabajo. “Lineamientos minimos a implementar de
promocion y prevencion para la preparacion, expuesta y atencion de casos de enfermedad por
COVID-19 (antes denominado coronavirus)”.

Circular 029 de 2020 del Ministerio del Trabajo. “Mediante el cual se establece la responsabilidad
de las Empresas o Contratantes sobre el suministro de los elementos de proteccion personal y apoyo
de las Administradoras de Riesgos Laborales en el suministro de estos para los trabajadores con
exposicion directa aCOVID-19".

Circular Conjunta No.003 del 8 de abril de 2020, del Ministerio de Salud y Proteccion Social,
Ministerio del Trabajo y Ministerio de Transporte. “Medidas preventivas y de mitigaciéon para
reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda causada por el coronavirus
COVID-19”.

Circular Conjunta No. 001 del 11 de abril de 2020, del Ministerio de Vivienda, Ciudad y Territorio,
Ministerio de Salud y Proteccion Social y Ministerio de Trabajo. “Orientaciones sobre medidas
preventivas y de mitigacion para reducir la exposicion y contagio por infeccion respiratoria aguda
causada por ¢l SARS-CoV-2(COVID-19)”.
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2.1

2. PROTOCOLO DE APLICACION GENERAL

Protocolo de ingreso y salida

2.1.1. Medidas de control para el ingreso

Solo se permite el ingreso simultaneo de un mimero de personas que no supere la capacidad de los
espacios, garantizando que se mantenga un distanciamiento de 2,00 metros entre visitantes.

Toda persona que ingrese debe tener y usar tapabocas. Su uso es obligatorio dentro de las
instalaciones de la empresa.

Al momento de ingresar, toda persona debe lavar sus manos o limpiar sus manos con alcohol
glicerinado o gel antibacteriano que estara dispuesto en el sitio de ingreso.

Al momento de ingreso de personas vinculadas a la empresa y sus contratistas, deben ser evaluadas
para identificar sintomas o posibles riesgos de contagio entre los trabajadores.

No se permite el ingreso de personas que hayan tenido contacto con personas positivas para
COVID-19, sin haber sido evaluadas previamente por su entidad de salud.

2.1.2. Medidas de control para la salida de las instalaciones

El personal vinculado a la empresa o sus contratistas, antes de salir debe:

* Lavar las manos con agoa y jabon siguiendo las indicaciones del protocolo de higiene.
» Tener tapabocas para ser usado en el transporte ptblico.

2.2. Protocolo de actividades comunes

El personal vinculado a la empresa o sus contratistas solo debe utilizar sus herramientas
utensilios propios o entregados por la empresa.

Queda prohibido el traspaso o préstamo de herramientas y utensilios entre las personas,
excepto que por la naturaleza de la herramienta esta deba ser compartida por varias personas.
De tener que compartirlas, las personas involucradas se aseguraran de desinfectar con alcohol
de manera previa y posterior a su uso y traspaso.

Se prohiben las reuniones presenciales con mas de 10 personas Siempre se preferira el uso
de medios electrénicos.

Para las reuniones con menos de 10 personas, se garantizara un distanciamiento de 2.00
metros entre cada una de ellas y la reunion se llevara a cabo en sitio ventilado. El sitio de
reunion debera tener impieza y desinfeccion de todas las superficies y elementos que se
utilicen, previo y posterior a la reunién.

El personal de vigilancia debe usar tapabocas, y mantener en lo posible el distanciamiento
minimo de 2,00metros.

2.2.1. Uso de espacios comunes

No se usaran espacios comunes donde no se tenga control de las medidas de
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distanciamiento e higiene personal o aquellos que sean en lugares cerrados, con poca
ventilacion y que no permitan la distancia de mas de 2,00 metros entre personas.

» Todos los espacios comunes tendran indicado en su demarcacion la capacidad de ocupacion
maxima, de tal manera que se garantice un distanciamiento de al menos 2,00 metros entre
personas.

222 Uso de baiios, vestidores y duchas

* En todos los bafios debe haber disponibilidad permanente de jabon, toallas desechables y
canecas de pedal con bolsas de un Uinico uso para disposicion de residuos.

* Queda prohibido el ingreso simultdneo a vestidores/bafios/duchas a grupos de mas de 20
personas. En todo caso los bafios, vestidores y duchas se demarcaran visiblemente con su
capacidad de ocupacion maxima, que garantice que la distancia entre personas al interior
del lugar sea inferior a 2,00metros.

2.2.3 Uso de Elementos de Proteccion Personal EPP

* El uso de clementos de proteccidn personal es obligatorio en las instalaciones de la
empresa:

* Tapabocas: al interior de cualquier instalacion de la empresa.

2.2.4 Seiializacion

* A la entrada de las instalaciones de la empresa y sus obras se instalard un aviso visible que
sefiale el cumplimiento de la adopcién de las medidas contempladas en el presente
protocolo y asi como todas las medidas complementarias orientadas a preservar la salud y
seguridad en el trabajo durante la emergencia COVID-19 (ver Avisos: De cumplimiento de
protocolo).

+ Seinstalardn avisos en los puntos donde se desarrollan actividades, las pricticas sugeridas
para la prevencion del COVID-19.

2.2.5 Seguridad en manejo de alimentos

+ Implementar turnos de almuerzo y toma de refrigerios para evitar la concentracién de
personas en esos ambientes garantizando una distancia minima de dos metros entre cada
persona en todo momento.

» Se deben desinfectar mesas y comedores antes y después de ser utilizados.
» El uso de utensilios es exclusivamente personal.

* No se permite la preparacion de alimentos dentro de las instalaciones y obras de la empresa.
Solo esta permitido calentarlos, servirlos y consumirlos.

* No estd permitido instalar barras de comida para autoservicio dentro de las instalaciones y
obras de la empresa.

» Se deben utilizar cubiertos y vasos desechables. Alternativamente si las personas
vinculadas a la empresa o sus contratistas llevan esta clase de utensilios no desechable, solo
podran ser para su uso individual y su lavado posterior es obligatorio.

+ Antes de usar microondas, neveras, cafeteras, dispensadores de agua, termos y en general
cualquier electrodoméstico, se debe realizar lavado de manos previo y desinfeccion de las




2®

PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD, PREVENCION Y PROMOCION DE LA PREVENCION DEL COVID-19

;% " PARA LAS OBRAS EN LOS MUNICIPIOS EN LOS QUE EMPOCALDAS S.A.E.S.P PRESTA SUS SERVICIOS.

-

SeeseT

areas de contacto con los electrodomésticos antes y después de su uso.

Los periodos para alimentacion se haran de tal manera que se garantice el distanciamiento
de minimo 2,00 metros entre personas.

2.2.6 Monitoreo de estado de salud

Aquellas personas que en el ingreso se detecten con sintomatologia o que refieran tenerla,
deben ser reportadas al profesional en SST para la toma de las medidas pertinentes y la
activacion del protocolo de respuesta frente a un caso.

La inspeccion es a la salida deben hacerse sin contacto directo y que el propio trabajador
manipule sus elementos.

2.3. Protocolo de limpieza, desinfeccion y mantenimiento

Al inicio de la jornada, se debe hacer limpieza y desinfectar seglin protocolo del Ministerio
de Salud y Proteccion Social, usando hipoclorito de sodio.

En todas las instalaciones y obras de la empresa se tendra disponibilidad de jabones de
manos, gel antibacteriano o alcohol glicerinado a méas del 60%, toallas desechables, alcohol
con concentracién mayor al 70%, limpiadora y desinfectantes de superficies.

El personal de limpieza, debe utilizar los guantes de proteccion que usa habitualmente, asi
como los respiradores o mascarillas que utiliza habitualmente o similar, incluyendo los
elementos que garanticen su bioseguridad. Los elementos usados deben ser desinfectados
con alcohol y si son desechables desecharlos al final de la jornada laboral en la caneca
rotulada para la disposicién de este tipo de residuo.

Se capacitara al personal de limpieza de como debe realizar la limnpieza y la disposicion
final de los residuos contaminados. :

Lalimpieza y desinfeccion debe realizarse procurando seguir esta secuencia: retiro de polvo
con paiio himedo para evitar levantamiento de particulas, lavado con agua y jabon y
desinfeccion con productos habituales. No sacudir elementos de aseo antes de lavarlos para
minimizar el riesgo de dispersion, y dejar que se seque completamente.

Desinfectar 2 veces por dia las superficies de mayor contacto como mesas o escritorios,
perillas de puertas y tableros.

Se debe evitar elementos innecesarios en sitios de trabajo que puedan albergar el virus como
cajas, plastico o materiales sobrantes.

La disposicién de material de asco ¢ higiene se realizara en canecas separadas y marcadas,
con bolsa plastica. Disponer de dichas bolsas de la siguiente manera:

Sellado de la bolsa inicial.

Poner el material en una segunda bolsa y sellar y marcar esta ultima para poner en rutas de
recoleccion adecuada para este tipo de residuos de manejo biologico.

Antes del término de la jornada, aplicar muevamente limpicza y desinfeccion segin
protocolo del Ministerio de Salud y Proteccion Social, usando hipoclorito de sodio al 0.1%
(dilucion 1:50 si se usa cloro doméstico a una concentracion inicial de 5%. Lo anterior
equivale a que por cada litro de agua se deben agregar 20cc de cloro a una concentracion
de un5%). :
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2.3.1. Equipos
Todos los equipos deben ser desinfectados antes y después de su uso.

Se debe prestar especial atencion a las superficies de manipulacion de los equipos, tales
como timones, palancas, clavijas, soportes para las manos y los pies, barandas, etc.

2.3.2. Dotaciones

Antes de comenzar las labores, todos los utensilios del puesto de trabajo y de las areas
comunes (teclados, mouse, lapices, pantalla de computador) deben ser limpiados usando
toallas desinfectantes o alcohol. Repetir durante al menos dos veces al dia y siempre que
vaya a ser utilizado por otras personas.

2.3.3. Limpieza y mantenimiento de los Elementos de Proteccion personal

Lavado periédico de los guantes, teniendo especial cuidado en garantizar su secado. Los
guantes impermeables deben tener, preferiblemente, forro de algodén para evitar el
contacto directo con el material y absorber la transpiracion que se produce por la falta de
ventilacion.

Cuando se manipulen sustancias toxicas, bases, dcidos, etc., que puedan producir lesiones,
se debe probar su impermeabilidad inflando y sumergiendo en agua, haciendo presion; si
se observan burbujas deben desecharse.

Antes de colocarse los guantes impermeables se aconseja espolvorear las manos y el
interior de los guantes con talco en polvo.

Los guantes de malla de acero o de fibra y acero, deben revisarse diariamente.

Los demas Elementos de Proteccion Personal deben desinfectarse de manera regular
(minimo una vez por jornada) con alcohol, agua y jabon.

Los tapabocas son de uso personal y deben tener procesos de limpieza y desinfeccion de
acuerdo a su ficha técnica, y en todo caso deben ser desinfectados con alcohol o agua y
jabon previo y después de su uso.

2.34. Higiene Personal

.

Se debe evitar tocar la cara con las manos.

No se debe hacer contacto personal directo con otra persona. El saludo debe hacerse sin
contacto personal.

Evitar tocarse los 0jos, la nariz y la boca con las manos sin lavar.

Al toser o estormudar: Tosa o estornude en un pafiuelo o en la curva de su brazo, no en su
mano, y deseche los pafiuelos usados lo antes posible en un cesto de basura forrado. Lavese
las manos inmediatamente.

Lavarse las manos a menudo con agua y jabén durante al menos 20 a 30 segundos,
especialmente al momento de ingresar al trabajo, después de usar el bafio, previo a entrar
en contacto con alimentos, previo y posterior a entrar en contacto con elementos u objetos
de trabajo y minimo cada 3horas.

Si no hay agua y jabon disponible utilizar gel antibacteriano para manos a base de alcohol
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con una concentracidon mayor al 60%.

2.3.5.  Espacios y utensilios de trabajo

* Es responsabilidad de cada colaborador, realizar desinfeccion de sus elementos de trabajo
de uso frecuente como, celulares, diademas, lapiceros, usando alcohol, agua y jabén u otras
soluciones aprobadas.

» Limpiar y desinfectar objetos y superficies que se tocan con frecuencia usando un aerosol
de limpieza, alcohol con una concentracion mayor al 60% o jabon.

* No compartir articulos personales o suministros como teléfonos, boligrafos, cuadernos,
elementos de proteccion personal (EPP), etc.

2.3.6. Limpiezay desinfeccién de bafios, vestidores y duchas

* Se debe tener disponibilidad permanente de jabon, toallas desechables y canecas de pedal
con bolsas de un unico uso para disposicion de residuos.

» Se hara limpieza previas al ingreso de los trabajadores a los espacios destinados a cambio
de ropa, duchas y bafios como minimo dos veces al dia en adicion a los de inicio y fin de la
jornada.

2.3.7. Limpiezay desinfeccion de dreas de circulacién

* Las zonas de circulacion con piso duro deberan ser limpiadas y desinfectadas al inicio y fin
de la jornada, con limpiezas intermedias cada 3horas.

3. PROTOCOLOS SANITARIOS PARA SITIOS ESPECIFICOS

En adicidn a lo establecido en los protocolos de cardcter general, se seguird el siguiente protocolo
especificamente actividades propias de la Operacion ejecutadas por personal externo a la Empresa
EMPOCALDAS S.AES.P.

3.1.  En Obras de Reparacion se deberi:

3.1.1 Se notificara a la comunidad aledafia con al menos 48 horas de antelacidn, sobre Ila
realizacion de trabajos programados en su area de influencia, por medios y canales que
garanticen la no exposicion o contacto directo entre poblacion y trabajadores.

3.1.2 Una vez llegue el trabajador al sitio de trabajo, de forma inmediata procederd a lavarse las
manos acorde al procedimiento establecido, a continuacion se cambiara la ropa de calle por
overol o ropa de trabajo para posterior pasa a la charla diaria.

3.1.3 Se hara entrega del tapabocas a cada trabajador y se procederd a iniciar la charla diaria, se
informara a los trabajadores por medio de charlas de 5 minutos con cartelera visible todo lo
relacionado con el coronavirus (COVID-19) forma de contagio, sintomas y medidas de
prevencion de manera clara y concisa.
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3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14
3.1.15

3.1.16

3.1.17
3.1.18

Se les informard que se sancionara, aquel trabajador que incumpla con las medidas
establecidas en el protocolo para la prevencion del COVID-19, la primera sancién sera
implantada cuando lleve mas de dos llamados de atencién.

Se realizara supervision contintia en obra para asegurar el distanciamiento entre trabajadores
y el cumplimiento de las medidas establecidas en el protocolo para la prevencion del
COVID-19, para esta supervision se contara con el acompaiiamiento de un auxiliar SST del
100% de dedicacion y una Profesional SST.

Se entregara y se inspeccionara el correcto uso de los elementos de proteccion personal que
corresponde a la actividad a desarrollar.

Se realizara capacitacion para el uso, eliminacion y sustitucién de los EPP de manera
correcta.

Toda persona externa que requiera ingresar a la obra se le expondra las medias de prevencion
que debe de adoptar, también debe de presentar el documento de condiciones de salud y usar
tados los elementos de proteccion.

Se prohibe el ingreso de personas a la obra que hayan tenido contacto con personas positivas
para COVID-19, sin haber sido evaluadas previamente por su entidad de salud. Para ello se
hacela actividad de ejecucion lista de chequeo de condiciones de salud diario por trabajador
(Anexo 2. Medidas preventivas COVID-19).

Se mantendra un registro de ausencias por gripe 0 COVID-19.para establecer si es necesario
que la obra entre en cuarentena.

Se entregara para cambio supervisado un tapabocas cada tres horas Osea 3 al dia, se garantiza
el suministro diario de tapabocas al igual que se capacita a los trabajadores en su forma de
uso y retiro, asi como medidas de conservacion, tiempos de duracion y el desecho de este en
una caneca con tapa.

Se asegura el uso de alcohol o gel antibacterial al ingreso para todos los trabajadores y
personas que requieran ingresar a la obra,

Al dar apertura a la obra se realizara el censo por trabajador y se llevara registro del personal
diario al momento de firmar el libro de ingreso, los trabajadores antes deben lavarse las
manos 0 aplicarse alcohol o gel antibacterial.

Se prohibe el traspaso o préstamo de las herramientas entre los trabajadores.

Se realizan las charlas diarias con 10 trabajadores y teniendo un distanciamiento minimo de
dos metros, también se le hace la debida limpieza y desinfeccion al drea donde se va a dictar
la charla.

Se implementa turnos de almuerzo y toma de refrigerios para evitar la concentracion de los
trabajadores o si en la obra hay el espacio para tener una distancia minima de dos metros
entre cada trabajador todos pueden consumir su alimento en el horario habitual.

Se le indica al trabajador que debe dar uso exclusivo personal de los utensilios.

Todos los elementos de proteccion personal deben ser desinfectados con alcohol o agua y
jabén previo o después de su uso.
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3.1.19

3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

3.1.26

3.1.27

3.1.28

3.1.29

Los trabajadores deben ingresar y salir de la obra en ropa de transporte, la cual deben lavar
de manera diaria. Durante el desarrollo de las actividades de obra usar ropa de trabajo, la cual
debe permanecer en la obra e intercambiarse o lavarse con la frecuencia que regularmente
se utiliza. Sin embargo, si se presenta un caso positivo en la obra, laropa de trabajo de todos
los posibles contactos deben ser lavados de manera inmediata.

Se notifica a las poblaciones aledafias con al menos 48 horas de antelacidn, sobre la
realizacion de trabajos programados en su area de influencia por medios y canales que
garanticen la no exposicion o contacto directo entre poblacion y trabajadores.

Se publica en la entrada del sitio de la obra de construccion un aviso visible que sefiale el
cumplimiento de la adopcion de las medidas contempladas en el presente protocolo y asi
como todas las medidas complementarias orientadas a preservar la salud y seguridad en el
trabajo durante la emergencia COVID-19.

Se ubican avisos en los puntos donde se desarrollan actividades de la obra, las practicas
sugeridas para la prevencion del COVID-19, que contenga como minimo las siguientes
recomendaciones: evitar tocarse los 0jos, 1a nariz y la boca con las manos sin lavar, al toser
o estornudar: Tosa o estornude en un pafiuelo o en la curva de su brazo, no en su mano, y
deseche los pafiuelos usados lo antes posible en un cesto de basura forrado. Lavese las manos
inmediatamente, no compartir articulos personales o suministros como teléfonos, boligrafos,
cuadernos, elementos de proteccion personal (EPP), etc., evitar saludos que impliquen
contacto fisico, lavarse las manos a menudo con agua y jabon durante al menos 20 a 30
segundos, especialmente al momento de ingresar al trabajo, después de usar el bafio, previo
a entrar en contacto con alimentos, previo y posterior a entrar en contacto con elementos u
objetos de trabajo y minimo cada 3 horas, si no hay agua y jabon disponibles utilizar gel
antibacterial para manos a base de alcohol con una concentracion mayor al 60%.

Para manipulacion de documentos (ej. Certificaciones, facturas), palancas, botones o
cualquier artefacto con el que haya que interactuar en el contacto con proveedores y clientes,
utilizar tapabocas desechable si va a estar a menos de dos metros de personas.

Se garantiza distancia minima de 2 metros entre personas o usar tapabocas si no se mantiene
la distancia.

Los conductores que trasporten para la obra debe permanecer dentro de la cabina del
vehiculo sin contacto con los trabajadores salvo que exista alguna exigencia para descender
del vehiculo.

Es responsabilidad de cada trabajador, realizar desinfeccion de sus elementos de trabajo de
uso frecuente como, celulares, diademas, esferos, usando alcohol, agua y jabén u otras
soluciones aprobadas.

Evitar elementos innecesarios en sitios de trabajo que puedan albergar el virus como cajas,
plastico o materiales sobrantes.

Antes del término de la jornada, aplicar nuevamente limpieza y sanitacion con producto
Viricida Organico al 5%.

Para la manipulacion de maquinaria pesada, se recomienda usar equipos de proteccion
personal (EPP) responsablemente, incluyendo mascarillas, gafas protectoras.
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3.1.31

3.1.32
3.1.33
3.1.34
3.1.35
3.1.36
3.1.37
3.1.38

3.1.39

Para todas las maquinarias pesadas: mantener limpias e higiénicas las maquinarias
implementadas en obra en las zonas que se encuentra en contacto directo con las manos al
momento de su uso, limpiando y desinfectando previamente y posterior el manubrio, las
palancas botones de uso frecuente, la silla de conduccién y en general cualquier otro
elemento al alcance del operario. Estas recomendaciones son de gran importancia cuando se
realizan cambios de turno.

En caso de que un trabajador de la obra presente sintomas asociados al COVID-recordar que
esta persona probablemente va a estar asustada y vulnerable. Se evita exponerlo frente a sus
compafieros o vulnerarlo de otras maneras.se asegura un trato humanizado. Se mantiene en
todo momento la confidencialidad del caso, recordando la proteccion de datos personales y
de informacion médica. No acercarse a menos de dos metros del trabajador, proveerle
tapabocas, solicitarle informacidn basica. Disponer para esta persona el 4rea de cuidado en
salud, donde pueda estar comoda, segura y que le permita estar en aislamiento, mientras se
determina el punto de traslado y se dispone de un transporte. Solicitar al trabajador
informacién que pueda ser importante para evaluar el riesgo de la persona y de las personas
que puedan haber entrado en contacto con el posible caso de contagio, incluyendo posibles
personas con las que ha tenido contacto, viajes o recorridos, sintomas, enfermedades
preexistentes o estado de embarazo, uso de medicamentos, edad, EPS, entre otros, en caso
de que haya una toma de prueba y que el resultado sea positivo, el trabajador no podra asistir
a la obra hasta que reciba atencién médica y posterior alta médica y debe seguir las
indicaciones médicas dadas por el Ministerio de Salud o por el organismo médico a cargo de
su caso, ademas de avisar inmediatamente el resultado a la empresa, cerrar temporalmente
todas las areas en donde haya estado el trabajador en las Gltimas 72 horas. Incluir materiales
con los que pudo haber entrado en contacto el trabajador. Realizar un proceso de limpieza y
desinfeccion con desinfectantes de alto nivel (amonio de cuarta o quinta generacion) previo
al reingreso de otras personas al drea, o segin lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

Se informara a los proveedores que la recepcion de insumos y material de obra se realizara
en orden de llegada y solo se atendera de a un proveedor a la vez.

Se asegura la circulacion del aire en aquellos espacios destinados para el almacenamiento
de obra.

Evitar la aglomeracion de los trabajadores, permitiendo el ingreso de un Unico trabajador
para retirar la herramienta o material.

Antes de entregar la herramienta, el almacenista debe desinfectar las zonas donde el personal
pone las manos con alcohol o con producto Viricida Organico.

El almacenista debera usar tapabocas cuando no puede asegurar una distancia de dos metros
en la entrega del material o insumos a los trabajadores de obra.

Zona de Descargue o zona sucia: En esta zona los proveedores o empresa de logistica deben
descargar sin ayuda de los trabajadores, los equipos, insumos y material de obra.

Se demarcan las zonas de espera de los proveedores o personal externo a la obra, se tratara
en lo posible de cerrar {a obra con yute para evitar que personas externas ingresen a la obra.

Por ninglin motivo el transporte a domicilio puede ilegar a la obra sin contar con todos sus
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3.1.40 Por medio de un carnet o volante se entregara a cada trabajador los teléfonos de contacto
suministrados por la autoridad competente para la atencién de casos y medidas de urgencias
al igual que ¢l contacto de la ARL.

3.2.  Medidas a las que se les debe hacer mayor énfasis ya que son las que han demostrado
mayor evidencia para la contencién del virus:

3.2.1 LAVADO DE MANOS:

t Protocolo de Higiene de Manos |
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- Sedebe instalar un lavamanos con el suministro de agua potable, jabon y toallas desechables
para realizar la higiene de manos, el cual debera quedar ubicado distanciado del punto de
ingreso a la obra, de la bodega y del sitio de trabajo; este debera llevar un sistema cualquiera
que sea que no permita el contacto de las manos con el grifo ni con ¢l recipiente de suministro
de jabon liquido; se debera disponer de toallas desechables para el secado de manos y se
deberan estimar aproximadamente 10 unidades por cada trabajador dia.

= Seubicard de manera informativa en cartelera SST, el protocolo del lavado de manos el cual
contiene informacién como: lavado de manos frecuente con una periodicidad minima de 3
horas en donde el contacto con el jabon debe durar minimo 20-30 segundos, también se debe
hacer el lavado de manos después de entrar en contacto con superficies que hayan podido ser
contaminadas por otra persona (manijas, pasamanos, cerraduras, transporte),después de ir al
barfio, manipular dinero, antes y después de comer.

- El lavado de manos se realizara cada dos horas con agua y jabon cuando las manos estén
visiblemente sucias, hacerlo también antes y después de ir al bafio, antes y después de comer,
después de estornudar o toser, antes y después de usar tapabocas o antes de tocarse la cara.

- Se debe suministrar gel antibacterial que sera utilizado dos veces al dia al ingreso y salida.

3.2.2 DISTANCIAMIENTO SOCIAL

[T A S

1-2m
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En el caso de las obras de construccién se debe tener muy claro que alli se realizan miltiples
tareas donde algunas de ellas es necesario la ayuda y el trabajo en equipo, sin embargo las
medidas a implementar en los trabajadores y las 4reas de la obra son las siguientes:

- Distanciamiento de 2 metros entre los trabajadores, para el caso de la actividad de obra que
amerita que los trabajadores estén a menos de 2 metros, estos deben cumplir con la politica
de obligatoriedad del uso de los EPP.

= Se debe supervisar constantemente a para controlar el aforo de los trabajadores en las arcas
o recinto de trabajo, ejemplo comedor, vestier y lavado de manos.

. = Para las charlas de SST se debera realizar con méximo 5, por lo que se tendran que formar
grupos de 5 y con diferentes horarios hasta completar la totalidad de los trabajadores con la
charla diaria con el fin de evitar aglomeraciony cumplir con el distanciamiento establecido
de 2 metros.

- Se construye el comedor con teleras, guadua y techo de zinc para lo cual se contemplan unas
medidas que asegura el distanciamiento en los trabajadores a la hora de consumir sus
alimentos, se establecen los turnos para la hora de receso quedando implantado de la
siguiente manera: acorde al espacio se deberan establecer turnos para el ingreso al comedor
de tal forma que se respete el distanciamiento minimo entre trabajadores de 2 metros.

3.2.3 Uso de EPP

Medidas de prevencion
COViD-19

Todos los trabajadores deben cumplir con la politica de

obligatoriedad de uso de los EPP, para esta medida la _
Empresa o Contratista Suministrara los EPP requeridos USO OBLIGATORIO DE E.P.P.

segun la actividad a desarrollar hay un caso excepcional con
los tapabocas y las gafas de seguridad de estos se
suministra una cantidad de 3 tapabocas diario a cada
trabajador el adecuado cambio, el tiempo de cambio y su
disposicién final debera ser supervisado y registrado por el
Profesional SiISI o por el Auxiliar SISO de ia obra.

Se suministrara gafas de seguridad a cada trabajador 1 cada
10 dias, se dard la capacitacion para el uso y mantenimiento
correctg de las mismas.
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Desinfectar con
viriaige organico

Boch
b los EPP antes ve ser
wriizados.

RO COERE T i TAPAROCRS

Se prohibe a los trabajadores el compartir sus EPP, como también llevarlos para su lugar de residencia, a
excepeion de los tapabocas ya que este debe ser usado en el desplazamiento a su casa.

3.2.4 LIMPIEZA Y DESINFECCION EN OBRA

® ﬁ__t.
\M .
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Para esta actividad se dispondra de una persona con toda la dotacion requerida de EPP como
(vestido anti fluidos, careta, tapabocas, guantes y calzado bota larga) como también la
capacitacion que corresponde al cargo ejecutado, esta persona es la encargada de realizar la
limpieza y desinfeccion de todas las areas que pertenecen al proyecto de obra, también a los
trabajadores, herramientas, materiales y equipos. Esta actividad debe ser programada para
hacerla tres veces al dia usando el producto viricida orgénico, el cual debe ser disuelto en agua
al 5% para su aspersion, con un promedio de gasto mensual de 15L, teniendo en cuenta que no
todas las obras son iguales este rendimiento puede variar. Dependiendo del sitio donde se
desarrolle la obra la aspersion podra aumentar en el mimero de veces por dia.

Viricida es un producto 100% biodegradable, no es toxico ni corrosivo. La aplicacion de este
producto se hace por medio de un fumigador aspersor de espalda de 20L para limpieza y
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desinfeccién. Se cuenta con Ficha Técnica del producto.

En la obra se garantiza un espacio para la recepcién de insumos y productos y su adecuado
almacenamiento.

3.2.5 MANEJOR DE RESIDUOS

@

JER

Todas las Empresas o Contratista deberan estar comprometidas con ¢l cuidado y adecuado
manejo de los residuos en especial la disposicion adecuada de tapabocas utilizados y la
disposici6n final de las toallas de papel, para esto en la obra se deben instalan tres canecas
ubicadas en tres puntos distinto, estas deberan ser de color diferente y estar correctamente
marcadas y sefializadas para que los trabajadores hagan la disposicion final de los residuos, se
debe realizar cambio de bolsa una vez esta llegue al 75% de su capacidad; se deben hacer
capacitaciones y actividades que contribuyan al cuidado del medio ambiente evitando de tal
manera la contaminaciéon ambiental y la propagacion de enfermedades endémicas como en el
caso del COVID-19. Estas canecas deberan ser de pedal para evitar el contacto de las manos
con la tapa de la caneca.

33. PREVENCION Y MANEJO DE SITUACIONES DE RIESGO DE CONTAGIO

Se debera realizar un censo de cada trabajador con las siguientes caracteristicas: identificacion,
sexo, edad, cargo, estado civil, hijos, patologias, antecedentes en su familia “condiciones de salud *,
si fuma o no cigarrillo, direccién, teléfono, niicleo familiar, ARL y EPS en la que se encuentra
afiliado.

Después del trabajador ser contratado se le hace la induccién SST incluyendo toda la informacién del
COVID-19 y las medidas preventivas que se encuentran establecidas en el protocolo de bioseguridad.

A continuacién se nombran otras de las medidas que se deberan implantar dentro del presente
protocolo las cuales son:
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Lista de chequeo de condiciones de salud de los trabajadores: en esta lista de chequeo se tiene
en cuenta todos sus datos de identificacion, teléfono, y sintomatologia (tos, ficbre, dolor en
las articulaciones, dificultad para respirar) y si estuvo cerca a alguien contagiado o que
trabaje en el sector salud. Esta informacion se lleva a una base de datos donde se tiene por
completo la reserva de la informacion recopilada.

Se instruira a los trabajadores y todas las partes interesadas en la aplicacion del codigo de
etiqueta respiratoria, que incluye cubrirse la nariz al toser o estornudar con el antebrazo o con
un pafiuelo de papel desechable y deshacerse de este inmediatamente tras usarlo, abstenerse
de tocarse la boca, nariz y ojos, de la instruccidn se debe deja registro fotografico y de
asistencia.

e 2

Evitar el contacto Lavarse las manos No tocarse los ojos,
con persanas con con jabdn o alcohol. nariz o boca sin
sintomas de gripe. Limpia objetos. favarse las manas.

;ﬁ;,

Estomudar o toser Sino tiene un Quedarse en casa

sobre un patiuelo pasusio, estornudar si tiene sintomas

descartable. sobre etcado. o si esta enfermo.
Buscar atancion - Tos

madica 3i tiene los
siguiontes sintomas

+ Rabre
- Diffcultad para respirsr
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® Secapacitard de manera continua al trabajador en todos los aspectos relacionados de la forma
de trasmision del COVID-19 y la manera de prevenirlo, se realiza utilizando carteleras y
maneras de que el trabajador quede claro con la informacion suministrada, alli se le indica al
trabajador lo siguiente:

- Signes y sintomas

- Importancia del reporte de las condiciones de salud

= Meétodos de prevencion

= Los protocolos que se deben de activar en caso de tener sintomatologia o los que siempre se
deben cumplir para evitar el contagio por le COVID-19.

- Laimportancia de que no toque cualquier elemento que no sea necesario tocar y desinfectar
todo lo de mano como reloj, pulseras, maletas, llaves, entre otros.

= Activar el protocolo del lavado de manos después de realizar las pausas activas.

34. MEDIDAS LOCATIVAS

‘ = Se adecua espacios para vestier, comedor y area de salud. El vestier es con el fin de que los
trabajadores se puedan cambiar la ropa diariamente y dejar sus pertenencias alli, en este
mismo espacio se construye el area de salud donde se instalan los elementos bésicos de
atencién en primeros auxilios los cuales son: botiquin tipo B, camilla con inmovilizadores y
nimeros telefénicos de emergencias. Este espacio tiene un drea de 3x6 el cual estd cerrado
eh yute con guadua y techo de zinc.
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- Alli también se instalaran los pendones informativos (zona de desinfeccion de herramientas,
zona de lavado de manos, zona de toma de temperatura, zona toma juramentada de no
sintomas gripales o fiebres).

RECOMENDACIONES PARA LOS

TRABAJADORES EN EL
HOGAR
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Seguridad y Salud en el Trabajo
Jully Caterine Betancurt Estrada

Especialista en
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CONTRATISTA:
mcyéo Ao e(}m"rca QQ(YQZ

AUTORIZACION PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES Y AVISO DE PRIVACIDAD

PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD EN OBRA

CONTROL Y SEGURIDAD FISICA

Los

abajo firmantes autorizan de manera Previa Expresa e Informada, el tratamiento de toda informacion
recolectada ante la situacion decretada por las autoridades Publicas, para Proteger y Salvaguardar la vida de las
personas; en consecuencia autorizo a la Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo y a la Empresa para el
manejo de la informacion a fin de implementar acciones de promocién y prevencion frente al contagio del COVID-
19 acorde con la Normatividad Vigente por el Ministerio de Salud y las demas autoridades competentes.
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Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA
Jully Caterine Betancurt Estrada éo Qadexeo Bieriez QDW‘G\ 2.

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRESY TELEFONi «
APELLIDOSDEL .
TRABAJADORO (A) - Necdon Q\ %ooaoCoweg. e A3IXOWSS
IDENTIFICACION 1O\ 32
CONTACTO EN CASO
. EMERGE} [Leoen C@\QQ\NS\\Q ,
ITEM| ~~~~ PREGUNTA NUMERO OBSERVACIGNES -
1 (Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? Ry
2 ;/Qué edades tienen esas personas? CO-23-23-20 -3 -G 2 -2\
3 Aparte de usted, ;Cuéntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar f\‘oso-g
medicamentos? ]
4 (Cuéntos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? )
5 ¢(En su vivienda hay alguna persona con SI |NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19?7 X
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia X
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ;Toma algun medicamento? Si su respuesta es
SI refiera cual. X
9 . Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales. *
10 (Usted cumple con las medidas de prevencion X
de su municipio?
11 (Ha visitado hospitales o clinicas
ultimamente? X
12 (Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa | X
para la prevencion del COVID-19?
13 .Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra Y
afiliado?
( E&)\\Q\\@\ér@(\QY
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Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada éfc \Q‘gg (’\R\Q(\\. QO \an‘_ 2.

CENSO POBLACION TRABAJADORA

lil?llinRI]];:S Y TELEFONO
LLIDOS DEL o :
TRABAJADOR O (A) mmﬂm&v C 2\ 2 AN
EDAD
IDENTIFICACION L OSHAQA 6RO | 20
CONTACTO EN CASO ‘ PARENTESCO
DE EMERGENCIA | Ofaac, fudscaYavnn BRI
ITEM PREGUNTA NUMERO OBSERVACIONES
1 ;Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? Y
2 . Qué edades tienen esas personas? ya-3-22-20
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en
esto§ momentos a laborar, mercar, reclamar T()c& a5
medicamentos?
4 ¢ Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? A
5 ¢En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? S
6 ¢Ha estado con personas sospechosas 0
confirmadas con COVID-19?7
7 ;Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia K
| renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ¢ Toma algiin medicamento? Si su respuesta es <
SI refiera cual.
9 ; Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es SI refiera cuales. *
10 ; Usted cumple con las medidas de prevencion ©
de su municipio?
11 ¢Ha visitado hospitales o clinicas x
ultimamente?
12 . Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa | X
para la prevencién del COVID-19?
13 .Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra
: *®
afiliado?

CXoW® @&Am\—

PROFESIONAL SGSST




Especialista en OBRA: D\&C&&T\QAYGWGV{\C) 10 (eavoeyy

Seguridad y Salud en el Trabajo C NTRAT STA:

Jully Caterine Betancurt Estrada =& Qv

BvoRn RORE 2

NOMBRESY_
APELLIDOS DEL
TRABAJADOR O (4) Nerande AN

' IDENTIFICACION oS va:\ soR,
CON‘I‘ACTO EN CASO

CENSO POBLACION TRABAJADORA

PREGUNTA

&; S Q\QQE’ EQ%Q\SQ}\ PARENTESCO
ERLRN

TELEFONO

AT SR

2.

1 (,Cuantas personas estan conv1v1endo con usted
actualmente?
2 . Qué edades tienen esas personas? 25X
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar
medicamentos?
4 (Cuéntos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? O
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? Ror
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? ¥
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia K
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ;Toma alglin medicamento? Si su respuesta es
” SI refiera cual. ¥%
9 ¢ Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales.
10 (Usted cumple con las medidas de prevencion
de su municipio?
11 (Ha visitado hospitales o clinicas
ultimamente?
12 (Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa »
para la prevencion del COVID-19?
13 (Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra
afiliado?

T\ SN (5@\&(&

PROFESIONAL SGSST



Especialista en OBRA e e e .0 o, \boevns S

Seguridad y Salud en ¢l Trabajo CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada

oo Aeoato Yeewes gom&)z

CENSO POBLACION TRABAJADORA

igmmms v TELEFONO
ELLIDOS DEL
TRABAJADOR O (A N ovrcd Queay I EAGAEANTY
IDENTIFICACION | \® 231 30% ~ | 6y
 CONTACTO EN CASO Ve N@% 3\3\41;@2\\ PARENTESCOH [ Ve
PREGUNTA o NUMERO OBSERVACIONES
1 ¢Cuantas personas estan conv1v1endo con usted
actualmente? e
2 (Qué edades tienen esas personas? Cr-AS-GH
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar T()Amj.
medicamentos?
4 (Cudntos integrantes de su grupo familiar \
fuman cigarrillo?
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? ¥
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? ¥
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia ¥
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ¢ Toma algun medicamento? Si su respuesta es <
SI refiera cual.
9 . Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales. X
10 ¢, Usted cumple con las medidas de prevencién X
de su municipio?
11 (Ha visitado hospitales o clinicas X
ultimamente?
12 ¢ Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa | »
para la prevencion del COVID-19?
13 (Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra v
afiliado?

Tt e o &r

PROFESIONAL SGSST



Especialista en OBRAZPKQ(\*&& AR AQ;K%\Q{)B
Seguridad y Salud en el Trabajo

CO TISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada &\C&‘& @&@% \aﬁyﬂﬂx@ @W

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y \ TELEFONO
APELLIDOS DEL
TRABAJADORO (A) N S(Qoﬁo (@ \Q\QQ ‘ GBI
EDAD
IDENTIFICACION \OZRO IS X Gz
CONTACTO EN CASO PARENTESCO
DE EMERGENCIA Nodrtra, Qfelan Yerao Caposa
ITEM PREGUNTA NUMERO OBSERVACIONES
1 (Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? <
2 (Qué edades tienen esas personas? Gr~G 2.
3 Aparte de usted, ;Cuéntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar =z
medicamentos?
4 . Cuantos integrantes de su grupo familiar @)
fuman cigarrillo?
5 ¢En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? x
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? h
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia w
| renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ; Toma algun medicamento? Si su respuesta es
gl reﬁeragcual. b S @\650‘ ol
9 (Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es SI refiera cuales. X
10 (Usted cumple con las medidas de prevencién
de su municipio? X
11 ¢Ha visitado hospitales o clinicas X
ultimamente?
12 (Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa X
para la prevencion del COVID-19?
13 i Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra —
afliado? ’ ~ el \QAQN,

= WAV

PROFESIONAL SGSST




Especialista en OBRA'EP\Q(\\X&;Y A T e

Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada C%@\cyéc AR O QQ&\‘G ol QQ)VV\@E

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y TELEFONO
APELLIDOS DEL
TRABAJADORO (4) _|CRacn S\Rwed worez ' P \NRSONT
N EDAD E
IDENTIFICACION \ OSSO \S)
CONTACTO EN CASO "2\ Q2| PARENTESCO
DE EMERGENCIA o200 oo T \\éqecs%q b Aedg
ITEM PREGUNTA - NUMERO OBSERVACIONES
1 ¢, Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? L\
2 ;Qué edades tienen esas personas? 2 -0 -\ -4y,
3 Aparte de usted, ;Cuantas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar T@S@ >
medicamentos? )
4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? 0
5 ¢En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? ¥
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? X
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia X
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ;Toma algun medicamento? Si su respuesta es Y .
SI refiera cual.
9 ; Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es SI refiera cuales. )
10 (Usted cumple con las medidas de prevencion
de su municipio? X
11 (Ha visitado hospitales o clinicas
ultimamente? X
12 ;Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa | X
para la prevencion del COVID-197
13 Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra
afiliado? A

o \\M%&QRQSX

FESIONAL SGSST




_ Espegialista en OBRA: ’.D\Qm\c;\g\mvﬁeﬁoxms e =)
Seguridad y Salud en ¢l Trabajo | CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada (Sean D onin Raentae e (connez,

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRESY TELEFONO
N S Seivee Bveay [prnocig
] : AS\OBRS0R.
Nee Loz, | : @bsau\%zg
PREGUNTA P
1 (Cuantas personas estan conv1v1endo con usted
actualmente? a
2 (Qué edades tienen esas personas? 2% - 1
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar A
medicamentos? ¢
4 ¢(Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? -
5 ¢ En su vivienda hay alguna persona con SI [ NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19?
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia Y
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 (Toma algiin medicamento? Si su respuesta es x
SI refiera cual.
9 ¢ Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales. X
10 ¢ Usted cumple con las medidas de prevencion |
de su municipio? '
11 (Ha visitado hospitales o clinicas
ultimamente? X
12 ¢ Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa ¥
para la prevencion del COVID-19?
13 ¢Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra |
afiliado?

o @\—%&N\CQ\

PROFESIONAL SGSST




Especialista en OBRA T A G e Madi@e oo Yoo (Ceveo N
Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:

Jully Catering Betangurt Estrada Gexr Anleeo Ryralwe2 G@h%l

CENSO POBLACION TRABAJADORA

(,Cuantas personas estan conviviendo con usted

actualmente? E)

2 (Qué edades tienen esas personas? w2 -¥S-6%

3 Aparte de usted, ;Cuantas personas salen en

estos momentos a laborar, mercar, reclamar 'TQAQD

medicamentos?

4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar

fuman cigarrillo? Vo.

5 (En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES

sintomas gripales? x

6 ;Ha estado con personas sospechosas o

confirmadas con COVID-19?

7 (Sufre de alguna enfermedad como

hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia X

renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?

8 (Toma algun medicamento? Si su respuesta es
SI refiera cual.

” 9 [ Toma medidas de higiene al llegar de laborar?

Si su respuesta es Sl refiera cuales.

10 (Usted cumple con las medidas de prevencion

de su municipio?

11 (Ha visitado hospitales o clinicas

ultimamente?

12 (Conoce y cumple con las medidas

implementadas en el protocolo de su empresa  |¥

para la prevencion del COVID-19?

13 [ Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra _\
afiliado? * o\ el

\ow™ %QQ“\\QQ

PROFESIONAL SGSST
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Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada \Q\&D M@ﬁ-’o Q&W\ e %ﬂ‘%

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y TELEFONO
APELLIDOSDEL |
TRABAJADOR O (4) h\ﬁ@(\ &R\

“IDENTIFICACION W \\\‘"\Q@)\\
CONTACTO EN CASO NS m\w\@

RLAON{G

z‘*—( MVER
1 bCuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? AR
2 (Qué edades tienen esas personas? B
3 Aparte de usted, ;Cudantas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar \
medicamentos?
4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? AN &
5 ¢En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? K
7 (Sufre de alguna enfermedad como

hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia

renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo? *
8 ( Toma algin medicamento? Si su respuesta es

SI refiera cual. X
9 [ Toma medidas de higiene al llegar de laborar?

Si su respuesta es Sl refiera cuales. *
10 ( Usted cumple con las medidas de prevencién

de su municipio? X
11 (Ha visitado hospitales o clinicas

ultimamente? A
12 (Conoce y cumple con las medidas

implementadas en el protocolo de su empresa A

para la prevencion del COVID-19?
13 ¢ Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra \
afiliado? » 5@\@6"@@

T S
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Especialista en OBRA’D\QMQ\%T\Q.\;W@Q&Q x> C\’J“Q\QDQ‘

b

Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:

Jully Caterine Betancurt Estrada o V\(\\Q‘NQ \acxwe\ex_@d““ﬁz

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y TELEFONO
APELLIDOS DEL ;
TRABAJADOR O (&) | \31ah Do Q)\\GQXC}QEZ. ' 3\55 aokles:
I
EDAD
IDENTIFICACION \O S MUARQ 3I/\Q <9
CONTACTO EN CASO PARENTESCO
DE EMERGENCIA S:,vésq &\m&s NSO \\k\é\@
ITEM PREGUNTA NUMERO OBSERVACIONES
1 (Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? 3
2 ,Qué edades tienen esas personas? CB-DN-18
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en

estos momentos a laborar, mercar, reclamar ﬂ_\\QAOD
medicamentos?

(Cuéntos integrantes de su grupo familiar y
fuman cigarrillo?

(En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X

(Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19?

(Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia X
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?

(Toma algiin medicamento? Si su respuesta es
SI refiera cual.

( Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es SI refiera cuales.

10

(Usted cumple con las medidas de prevencion X
de su municipio?

11

(Ha visitado hospitales o clinicas v
ultimamente?

12

(Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa X
para la prevencion del COVID-19?

13

(Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra \
afiliado?

AN Q\é@&
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Especialista en OBRA Parha o LalanRetto o Gon S

Seguridad y Salud en ¢l Trabajo

CONTRA
Jully Catering Betancurt Estrada é&; ;EQ (\(\\ZN?O Ravpee G,QNY_Q

CENSO POBLACION TRABAJADORA

oo\ (Qenong 31z 63236

\Ozx\SM%
¢z Coxtegyiq
RS I I “@%
- PREGUNTA .
(,Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente?
2 ¢ Qué edades tienen esas personas? 20-69
3 Aparte de usted, ;Cuéntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar S
medicamentos?
4 ¢ Cuantos integrantes de su grupo familiar v
fuman cigarrillo?
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI |NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X
6 ¢ Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19?
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ¢ Toma algin medicamento? Si su respuesta es
SI refiera cual.
9 ( Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales.
10 ¢ Usted cumple con las medidas de prevencion £
de su municipio?
11 ¢Ha visitado hospitales o clinicas
ultimamente?
12 ¢, Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa x
para la prevenciéon del COVID-19?
13 (Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra

afiliado? * S Ve Qe 5

Lo laaxoh
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Esgecialista en OBRA: R\ Tonaeedo 30 e

Seguridad y Salud en ¢] Trabajo CONTRATISTA;
Jully Ca:erine Betancurt Estrada

@6\0\60 §\\\Q¢9\Q Q&W@\Qi %‘b@(\bz

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y TELEFONO
APELLIDOS DEL
TRABAJADOR O (A) G;%Qog \%éo\g: Soxeea BBVETIR
IDENTIFICACION L UNONR 205 “
CONTACTO EN CASO Q\O _ BTOGANRZ A MY PARENTESCO &
DE EMERGENCIA < NNy o, vos O
ITEM| - PREGUNTA NUMERO OBSERVACIONES
1 ' ¢Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? <
2 ;Qué edades tienen esas personas? 33 - 3
3 Aparte de usted, ;Cuantas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar s
medicamentos?
4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar VO
fuman cigarrillo?
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales?
6 (Ha estado con personas sospechosas o
costfirmadas con COVID-19? X
7 (Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia I
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 (Toma algin medicamento? Si su respuesta es
SI refiera cual. *
9 ¢ Toma medidas de higiene al llegar de laborar? X
Si su respuesta es Sl refiera cuales.
10 {Usted cumple con las medidas de prevencién
de su municipio? x
11 (Ha visitado hospitales o clinicas
titimamente? *
12 ¢ Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa X
para la prevencion del COVID-19?
13 ’Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra
Sliado? ’ i ol

ﬁ@\\t\% Q}Q\&
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Especialista en OBRA: XA (y NteNaee€eoN Mo (oo 2

Seguridad y Salud en el Trabajo CONTRATISTA:
Jully Caterine Betancurt Estrada

SO DRSO CanCe BN

CENSO POBLACION TRABAJADORA

NOMBRES Y TELEFONO
APELLIDOS DEL -
TRABAJADOR O (A) Rectza (@i Ole 2010855 1
I ‘ EDAD
IDENTIFICACION \O ROl S
CONTACTO EN CASO PARENTESCO
DE EMERGENCIA Secdadocon Qs\_aobq‘
ITEM | ' PREGUNTA "NUMERO OBSERVACIONES
1 (,Cuantas personas estan conviviendo con usted
actualmente? A
2 . Qué edades tienen esas personas? S
3 Aparte de usted, ;Cudntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar z
medicamentos?
4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? WO
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI [ NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales?
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? X
7 (Sufre de alguna enfermedad como X
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 [ Toma algun medicamento? Si su respuesta es x D \eno) .
SI refiera cual.
9 ( Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales. X
10 ¢(Usted cumple con las medidas de prevencion
de su municipio? X
11 (Ha visitado hospitales o clinicas x
ultimamente?
12 (Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa | x
para la prevencion del COVID-19?
13 (Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra e
afiliado? %DW&Q D

e SN %&C\x\c%
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Espegialista en OBRAM&\QW\\Q l\tb TR

Seguridad y Salud en ¢l Trabajo CONTRATISTA: .
Jully Caterine Betancurt Estrada \Q\éo W@ QQ\\«“\’\‘CQC N 2.

CENSO POBLACION TRABAJADORA

it ADOR o ( = Ry SN IEAREAE S
IDENTIFICACION \O2ceHe3
T ~ PREGUNTA |
1 i uantas personas estan conv1v1endo con usted
actualmente? 3
2 (Qué edades tienen esas personas? S3-S6 -[3 2,
3 Aparte de usted, ;Cuéntas personas salen en
estos momentos a laborar, mercar, reclamar 3
medicamentos?
4 (Cuantos integrantes de su grupo familiar
fuman cigarrillo? A
5 (En su vivienda hay alguna persona con SI | NO | OBSERVACIONES
sintomas gripales? X
6 (Ha estado con personas sospechosas o
confirmadas con COVID-19? X-
7 ¢ Sufre de alguna enfermedad como
hipertension, diabetes, cancer, insuficiencia X
renal, artritis, EPOC, asma, hipotiroidismo?
8 ¢ Toma algun medicamento? Si su respuesta es x
SI refiera cual. )
9 . Toma medidas de higiene al llegar de laborar?
Si su respuesta es Sl refiera cuales. *
10 ¢, Usted cumple con las medidas de prevencion "
de su municipio?
11 ¢ Ha visitado hospitales o clinicas X
ultimamente?
12 (Conoce y cumple con las medidas
implementadas en el protocolo de su empresa r
para la prevencién del COVID-19?
13 s Sabe usted en que EPS y ARL se encuentra
iliado? * N Bga |

T S %&W@w\r
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Jully Caterine Betancurt Estrada

CONTRATO EMPOCALDAS S AESP
GERARDO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ

FECHA/ HORA/
LUGAR OBJETIVO DE LA REUNION
3 DE Marzo de
2020 Birndar informacion clara precisa y oportuna a los trabajadores de
11:00 am la Obra Civil frente al Protocolo de Bioseguridad de Prevencion del
Obra Covid-19
TEMAS DESARROLLO DE LA REUNION

Protocolo de
Bioseguridad de

Después de un cordial saludo y la presentacion de la profesional se
inicia la formacion socializando a los trabajadores el Protocolo de
Bioseguridad de Prevencién del Covid-19.

del Covid-19 Se realizé énfasis en la necesidad de su estricto cumplimiento a fin

de velar por la seguridad de cada uno de los trabajadores, sus
familias y la comunidad en general

METODOLOGIA | Encuentro Formativo

CONCLUSIONES | Ej personal se muestra receptivo y comprometido con el protocolo.

JULLY CATERINE BETANCURT ESTRADA
Elaborado por/ Cargo/
Firma

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Imagen No. 1
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TEMA OO do d6 Foscaoiond

FACILITADOR (A=t NG et oo Brtanmat Cothacky

1

FECHA: Dia:2, Mes: 3 Afo:2oz2\ Hora: \\:Oocdugar: [oS
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Especialista en
Seguridad y Salud en el Trabajo

CONTRATO EMPOCALDAS A AE.S.P
CONTRATISTA: GERARDO ANTONIO RAMIREZ

Jully Caterine Betancurt Estrada GOMEZ
FECHA/HORA/
LUGAR OBJETIVO DE LA REUNION
9 de Marzo de 2021 ) ) ) ) ) o
. Brindar informacién clara precisa y oportuna a los trabajadores de la Obra Civil
9:00 am L , .
Obra frente a la activacion del lavado de manos después de cada pausa activa.
TEMAS DESARROLLO DE LA REUNION

Activar lavado de
manos después de la
pausa activa.

Después de un cordial saludo se inicia la formacion: Las pausas activas son breves
descansos durante la jornada laboral, para que las personas recuperen energias,
para un desempefio eficiente en su trabajo, a través de diferentes técnicas y
ejercicios que ayudan a reducir la fatiga laboral, trastornos osteomusculares,
tension laboral y enfermedades profesionales. Se realiza un ejercicio practico de
las pausas activas que pueden realizar en su puesto de trabajo y se prioriza la
importancia de activar el lavado de manos minimo cada 2 horas y después de
realizar la pausa activa.
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METODOLOGIA

Encuentro Formativo

CONCLUSIONES

El personal se muestra receptivo con la informaciéon y comprometido con el
protocolo de seguridad

Elaborado por/ Cargo/ Firma

JULLY CATERINE BETANCURT ESTRADA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Imagen No.1
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Especialista en CONTRATO EMPOCALDAS A AESP
Seguridad y Salud en el Trabajo GERARDO ANTONIO RAMIREZ GOMEZ
Jully Caterine Betancurt Estrada

FECHA/HORA/

LUGAR OBJETIVO DE LA REUNION
16 de Marzo de 2021 ) ‘ ] ) , o
. Brindar informacion clara precisa y oportuna a los trabajadores de la Obra Civil
9:00 am . .
frente a los Incidentes y Accidentes laborales.
Obra
TEMAS DESARROLLO DE LA REUNION

Incidentes y Accidentes
Laborales.

Después de un cordial saludo se inicia la formacion: Se clarifica la diferencia entre
Incidente y Accidente laboral, el uso adecuado de los elementos de proteccion,
informar debidamente los ausentismos al jefe directo, responsabilidades de los
trabajadores frente a los actos inseguros y procedimientos en caso de incidentes

y/o accidentes.

METODOLOGIA

Encuentro Formativo

CONCLUSIONES

El personal se muestra receptivo con la informacién y comprometido con el
protocolo de seguridad

Elaborado por/ Cargo/ Firma | JULLY CATERINE BETANCURT ESTRADA

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Imagen No.1 Imagen No.2




