Manizales, 24 de marzo de 2022

Senores: EMPOCALDAS S.AE.S.P

ASUNTO: Solicitud de Prorroga a la Solicitud de Ofertas publicas No: 046 DE 2022.

Reciban un cordial saludo, por medio del presente documento nos permitimos hacer una
sciicitud de prorroga en las fechas de entrega de los elementos pedidos en la solicitud de
ofertas publicas No. 046 DE 2022, cuyo objeto es: "ADQUIRIR MATERIAL PROMOCICNAL Y10
POP, PARA LOS DIFERENTES

EVENTOS INSTITUCIONALES Y COMUNIDAD EN GENERAL, CON EL FIN DE

GENERAR RECORDACION EN EL PUBLICO OBJETIVO Y FORTALECER LA IMAGEN
INSTITUCIONAL DE EMPOCALDAS S.A ESP." Y que en la descripcion del mismo reza:
“PLAZO DE EJECUCION: EL PLAZO DE EJECUCION SERA CONTADO A PARTIR DE LA
LEGALIZACION DE LA ORDEN DE COMPRA HASTA EL 25 DE MARZO DEL 2022.

SE REALIZARA EN 2 ENTREGAS. LA PRIMERA CON UN PLAZ0 MAXIMO EL 18 DEMARZC DE
2022 Y LA SEGUNDA ENTREGA EL 25 DE MARZO DE 2022."

Dicho esto y teniendo en cuenta que:

+ Las fechas de produccion, fabricacion, diagramacion, rotulado y demas
procesos que deben tener los elementos POP son superiores a 15 dias
hébiles contados a partir de la aprobacion de los artes.

« Esta solicitud de oferta se aprobé a través de la OCC No.QC9555 del dia 14
de marzo de 2022, apenas 4 dias antes de la primera entrega.

# Que los artes los cuales son responsabilidad de EMPOCALDAS se enviaron
tarde y en entregas parciales en dias diferentes, lo que ocasiond el retraso
de la produccion.






e Que aun después de aprobados los artes se hicieron cambios sobre los
mismos, lo que generd que se detuvieran procesos, haciendo que fuera
imposible cumplir no solo sobre la primera fecha sino también en la segunda.

En la busqueda del cumplimiento de la Solicitud de Ofertas Publicas No. 046 DE 2022, se
hicieron algunas entregas parciales las cuales eran necesarias para la ejecucion de la
asamblea de accionistas, a continuacion se relaciona la lista de los elementos entregados
en su totalidad y los que tienen entregas parciales.

Elemento Cantidad Estado de entrega
Pendones institucionales 4 Entregado

Libretas institucionales 25 Entregado

Informes institucionales 2l Entregado

Lapiceros institucionales 1000 Entrega parcial (50 Und)
Urna Institucional 1 Entregado

Ponchos institucionales 25 Entregado

Bolsas Institucionales 500 Entrega Parcial (50 Und)

Como se observa en la tabla ya se han hecho entregas de diferentes elementos a
satisfaccion, y de los elementos Lapiceros institucionales y Bolsas institucionales se han
realizado entregas parciales de 50 unidades cada una.

Por lo que solicitamos se prorroguen las fechas de entrega de los elementos que hacen
falta y que se encuentran enunciados en la siguiente tabla:

Elemento Cantidad Estado de entrega
Lapiceros institucionales 950 Entrega parcial (50 Und)
Pocillos institucionales 300 Pendiente de entrega
Termos institucionales 300 Pendiente de entrega
Cuadernos institucionales 200 Pendiente de entrega
Alcancias institucionales 500 Pendiente de entrega
Gotas de agua anti estrés 300 Pendiente de entrega
Base para celular institucional 100 Pendiente de entrega
Sombriilas institucionales & Pendiente de entrega

Bolsas Institucionales 450 Entrega Parcial (50 Und)
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Las fechas de entrega propuestas serian las siguientes para los elementos consecuentes:

e Primera Entrega: Viernes 22 de abril de 2022

Elemento Cantidad
Lapiceros institucionales 950
Pocillos institucionales 300
Cuadernos institucionales 200
Alcancias institucionales 500
Gotas de agua anti estrés 300
Bolsas Institucionales 450

» SegundaEntrega: Viernes 06 de mayo de 2022

Elemento Cantidad
Termos institucionales 300
Base para celular institucional 100
Sombirillas institucionales 5

No siendo mas y sin otro particular esperamos que nuestra solicitud de prorrogada sea
gestionada con éxito para el correcto y satisfactorio desarrollo del objeto de la Solicitud de
Ofertas Publicas, y con ello el buen nombre de nuestra agencia, y la satisfaccion de una
empresa tan importante para el departamento como lo es EMPOCALDAS S.A E.S.P.

Julian Devia Narvaez

Director
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