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CONTRATO PRESTACION DE b -1 2 0=

SERVICIOS PROFESIONALES N° § W -

MODALIDAD DE CONTRATACION SOLIGITUD UNICA DE OFERTA

CONTRATANTE EMPOCALDAS S.A E.S.P.

NIT 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL CRISTIAN MATEO LOAIZA ALFONSO

ce 1.053.816.510 DE MANIZALES

CONTRATISTA ALBE[RO ALFONSO  GONZALEZ
BEDOYA

cc 10.273.188 DE MANIZALES

OBJETO CONTRATAR SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA .

. MANTENIMIENTO ~ PREVENTIVO Y

CORRECTIVO, IMPLEMENTACION DE

NUEVAS VERSIONES EN EL SISTEMA
DE GESTION DOCUMENTAL
ADMIARCHI EN TODAS  SUS
PLATAFORMAS: CLIENTE, SERVIDOR Y

WEB.

VALOR $9.282.000 M/CTE

PLAZO DE EJECUCION DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE
INICIO HASTA EL 31 DE AGOSTO DE
2024.

SUPERVISION JEFE| DEPARTAMENTO SISTEMAS -
ClO

CcDbP 2024354 DEL 04 DE MARZO DE 2024

RECURSOS PRORIOS

’ Entre los suscritos a saber CRISTIAN MATEO LOAIZA ALFONSO, identificado con cédula

de ciudadania N° 1.053.816.510 expedida en Manizales, Caldas quien obra en nombre y
representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P, con|NIT 890.803.239-9 en su calidad de
Gerente debidamente facultado mediante Escritura N° 1483 de diciembre 16 de 1997 de la
Notaria Tercera de Manizales y escritura N° 2214 del {18 de noviembre de 2004 de la Notaria
Quinta de Manizales y nombrado mediante Acta No| 0000425 de la Junta Directiva del 15
de enero de 2024, tal como consta en el Certificado|de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994,
reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este documento se denominara
EMPOCALDAS S.A. E.S.P, y de otra parte ALBEIRO ALFONSO GONZALEZ BEDOYA,
identificado con la cédula de ciudadania N° 10.273.188 de Manizales, Caldas, obrando en
gnombre propio, quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e
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incompatibilidades y que para efectos del presente contrato se denominara EL
CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios
profesionales, el cual se regira por la Ley 142 de 1994, Resolucion CRA 151 de 2001,
compilada en el Decreto 1077 de 2015, Manual de Contratacion y demas disposiciones que
en materia de servicios publicos domiciliarios tengan aplicacién, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que segun Estudio de Necesidad de la Contratacién del 01 de marzo
de 2024 suscrito y aprobado por el Jefe Departamento Sistemas de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P, manifiestan que: “La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas "EMPOCALDAS S.A
E.S.P" es una Sociedad Anonima Comercial de Nacionalidad Colombiana, del orden
Departamental, clasificada como empresa de servicios publicos, con autonomia
administrativa, patrimonial y presupuestal, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de
1994 y la Ley 689 de 2001 disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las
disposiciones legales que las modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan; por las
normas del Ministerio Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, la Comision de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios. El capital de la Empresa en 100% oficial y los accionistas son el
Departamento y 21 municipios de Caldas. Por medio del contrato 144 del 24 de junio de
2015 firmado con el Contratista Albeiro Alfonso Gonzélez Bedoya, se implemento el
software de Gestion Documental ADMIARCHI, con el fin de mejorar los procesos y la cultura
organizacional de la empresa en cuanto a la organizacion documental ademas de dar
cumplimiento a la Ley 594 de 2000 (Ley General de Archivos). Mediante este contrato la
empresa adquirié la licencia de uso del software ADMIARCH| y el poder seguir utilizando el
software sin costo adicional de licenciamiento, este también incluye la base de datos de
Gestion Documental, también obtuvo asesoria metodolégica en el proceso de incorporacion
al sistema de las Tablas de Retencién y Valoracion de la Entidad, Configuracion de los
parémetros Iniciales del sistema. La implementacion del contrato se realizo
satisfactoriamente finalizando el 31 de diciembre/2015 en cada uno de los médulos del
software ADMIARCHI, tanto la configuracion como también el mddulo de Gestion
Documental que permite el tratamiento de los documentos internos y externos para poder
ser enviados y recibidos por los empleados de la empresa con las autorizaciones que los
procedimientos se definen dentro de la empresa. Después de realizar la implementacion
del sistema, de acuerdo con el contrato 144/2015 se dio inicio a la garantia del software, la
cual finalizé el 24 de junio/2016. El Mantenimiento y Soporte al Sistema ADMIARCHI se
realizé por medio del contrato 181/2016 el cual inicio el primero de julio/2016, este contrato
tuvo vigencia hasta el 31 de diciembre/2016. y de ahi en adelante se han realizado los
contratos de Mantenimiento y Soporte al sistema para cada vigencia. Para la vigencia 2023
se realiz6 el contrato 037 de 2023 por valor de $13.000.000 con objeto: "Contratacion de
servicio soporte - mantenimiento preventivo y correctivo, actualizacion de nuevas versiones
al sistema de informacién Admiarchi en todos sus médulos cliente servidor y web" con
vigencia hasta el 31 de diciembre de 2023. Posteriormente se hizo una prorroga y adicion
O?ﬁha‘sz‘a el 29 de febrero de 2024. Teniendo en cuenta la importancia del Sistema de Gestion

Cra 23 No. 75 - 82 Manizales - Caldas

PBX - (+57)(6) 8867080 NIT: 890.803.239-9




¢ X @Empocaldas (3 (©) @empocaldas_oficial

9 empo@empocaldas.com.co & www.empocaldas.com.co

-120=

Documental ADMIARCHI dentro de la empresa en todas sus funcionalidades, el area de
sistemas recomienda continuar con el contrato de mantenimiento y soporte para garantizar
el normal funcionamiento del sistema en sus configuraciones, actualizaciones y servicios
especializados de acuerdo a las necesidades de la empresa; servicios que actualmente no
se tienen en el area de sistemas y en algunas otasiones les impide ofrecer algunas
soluciones tecnolégicas porque la licencia del sistema ADMIARCHI es de uso y no se tiene
acceso a los fuentes del software. Es Oportuno renovar el contrato de Mantenimiento y

@ empocaldas IRl EALDAS

Soporte del Sistema de Gestién Documental, teni
prestacion de servicio en la solucion técnica de cada
normal funcionamiento y operacion del sistema. ES
sistemas de informacion necesitan el soporte

do en cuenta los éptimos niveles de
uno de los eventos para garantizar el
importante tener en cuenta que los
de ingenieria, bases de datos,

actualizaciones, novedades, transacciones especificas para lograr que el sistema siempre

permanezca estable. El Sistema de Gestion Do
Empocaldas, solo se tiene derecho a la licencia de u
sistema le pertenece al tercero, quien podra mod
versiones del Software o Release”. 2) Que el valor de
SMLMV. 3) Que, revisada la hoja de vida de ALBEIR

cumental no fue implementado por
so del Aplicativo; el codigo fuente del
ificar el sistema y generar nuevas
| presente contrato no supera los 280
O ALFONSO GONZALEZ BEDOYA,

la Gerencia encuentra que esta capacitada para ejecutar el objeto de este contrato. 4) Que

existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto

de gastos de la entidad para atender

el pago que cause el presente contrato, para lo cual se ha expedido el Certificado de

Disponibilidad Presupuestal N° 2024354 del 04 de marzo de 2024, bajo el rubro
212020200806 con denominacién “Sistematizacion”.|5) Que los anteriores documentos y
certificaciones justifican y dan validez al presente|contrato, el cual se regira por las
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: CONTRATAR SERVICIO DE
ASISTENCIA TECNICA - MANTENIMIENTO |PREVENTIVO Y CORRECTIVO,
IMPLEMENTACION DE NUEVAS VERSIONES [EN EL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL ADMIARCHI EN TODAS SUS PLATAFORMAS: CLIENTE, SERVIDOR Y
WEB. CLAUSULA SEGUNDA. CONDICIONES TECNICAS: Este contrato debera
. desarrollarse teniendo en cuenta las especificaciones técnicas establecidas en el estudio
de necesidad de contratacién, asi: * Mejora continua del sistema, especialmente en el apoyo
a los usuarios en la soluciéon de problemas y en la actualizacién del sistema cuando se
liberen nuevas versiones. » Capacitacién en nuevas funcionalidades o mejoras del sistema.
» Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo, actualizacién de nuevas versiones, y
soporte al sistema de informacion ADMIARCHI en todos sus médulos * Atencion a traves
de consultas telefénicas o presenciales en las dependencias de la entidad cuando la
gravedad lo amerite, en el siguiente horario: lunes a viernes de 8:00 a.m. a 12:00y de 2:00
p.m. a 6:00 p.m. para la solucién de problemas sgbre la funcionalidad del sistema. -
Implementacion de nuevos servicios Web al sistema ADMIARCHI, entre ellos: Actualizacion
del sistema para incluir desde la web; Reportes de Estadisticas de descargas de plantillas
de documento, Estadistica de anulaciones, Estadistica de Radicacion por funcionario,
Cantidad de documentos por funcionario, Verificacion de entrega de documentos, Volumen

&
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de comunicaciones por Tipo Documental, Volumen de radicacion en Ventanillas,
Comunicaciones por Tipo Documental, Funcionarios activos que no acceden al sistema,
Estado de respuesta, Respuestas enviadas por email, Documentos marcados con No
Requiere Respuesta, Comunicaciones por prioridad, y Documentos internos. CLAUSULA
TERCERA. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se obliga con
EMPOCALDAS S.AE.S.P., a: A) OBLIGACIONES GENERALES: 1. Cumplir con todas las
especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacion y aspectos
contemplados en la solicitud de oferta. 2. El contratista debera concertar con el supervisor
un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo con el objeto del contrato y
las necesidades de la Empocaldas S.A. E.S.P. 3. Asumir por su cuenta y riesgo todos los
gastos en el desarrollo del contrato. 4. Presentar el pago de aportes a la seguridad social
cada mes al supervisor del contrato con el fin de autorizar el pago correspondiente. 5. Sin
perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que
durante el desarrollo del contrato se le impartan por parte de Empocaldas S.A. E.S.P.
(Supervisor), como presentar los informes que se exija. 6. Responder por los dafios que
ocasione en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P. y a terceros afectados. 7.
Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las
exigencias legales. B) OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Proporcionar a la entidad copia
actualizada del software instalador y del manual del usuario cada que surge una nueva
version. 2. Brindar refuerzos en capacitacion para la operacion del sistema a los
funcionarios cuando sea solicitada por la empresa previo acuerdo de sitio y hora. 3.
Garantizar el correcto funcionamiento del sistema ADMIARCHI, brindado soporte oportuno
cuando sea requerido. 4. Instalar las versiones y actualizaciones de acuerdo con los
cambios normativos que se presenten en torno a la gestidon documental. CLAUSULA
CUARTA. OBLIGACIONES DE EMPOCALDAS S.A E.S.P.: Son obligaciones de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P: 1. Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el
contratista, después del visto bueno del supervisor del contrato. 2. Entrega de
certificaciones y demas documentos solicitados por el contratista para el 6ptimo desarrollo
del Contrato. 3. La entidad debera retener el valor correspondiente a las estampillas pro- 6
universidad (2%), pro-desarrollo (1%), pro-hospital Santa Sofia (1%) y pro-Adulto mayor

(3%) por cada pago que realice al contratista. CLAUSULA QUINTA. VALOR Y FORMA DE

PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato asciende a

la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y DOS MIL PESOS

($9.282.000) M/CTE, los cuales seran cancelados mediante la presentacion de actas

mensuales de pago, previa presentacion de la cuenta de cobro y constancia del supervisor

de haberse prestado el servicio a entera satisfaccion. PARAGRAFO PRIMERO:

EMPOCALDAS S.A. E.S.P., expidi6 el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.

2024354 del 04 de marzo de 2024, bajo el rubro 212020200806 con denominacidn

“Sistematizacion” por el valor de este contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Para cada uno

de los pagos EL CONTRATISTA debera presentar el certificado que demuestre que ha

0>vcumprido con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social. PARAGRAFO
7
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(y?garantias exigidas. — Cumplimiento de sus obligacio

TERCERO: En caso de que el contratista no acredite
social en cada acta de pago, se le suspendera el tran
la Tesoreria de |la entidad, hasta tanto no demuestre
CLAUSULA SEXTA. PLAZO: El plazo de ejecucién
de agosto de 2024, contados a partir de la suscrip
SEPTIMA. GARANTIAS: El contratista debera cons
E.S.P. pdliza de garantia Unica expedida por compafi
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el pago frente al sistema de seguridad
lite de la cuenta correspondiente ante
yue ha cumplido con dicha obligacion.
del presente contrato sera hasta el 31
cion del acta de inicio. CLAUSULA
tituir a favor de EMPOCALDAS S.A
a de seguros debidamente constituida

en el pais que avale el siguiente riesgo A) CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios
derivados del incumplimiento imputable al afianzado de las obligaciones emanadas del

contrato, por un valor equivalente al veinte por cientt
vigencia desde la suscripcién del contrato e igual al
mas. B) SALARIOS Y PRESTACIONES SOCI
incumplimiento de las obligaciones laborales, de acu

b 20% del valor del mismo y con una
término del mismo y tres (3) meses
ALES: Para cubrir el riesgo de
erdo con lo consagrado en el articulo

64 del Cddigo Sustantivo del Trabajo, a que esta obligado el amparado y relacionadas con

el personal utilizado para la ejecucién del contrato,
ciento (10%) del valor del contrato y por una vigencia
afios mas. C) CALIDAD: Para precaver los perjuid

por un valor equivalente al diez por
gual al término del contrato y tres (2)
ios derivados del incumplimiento al

afianzado, de las especificaciones técnicas contractuales que determinan la calidad del

proceso, se debera constituir péliza que cubra el riesge
al veinte por ciento 20% del valor de este y con una
CLAUSULA OCTAVA. CESION DEL CONTRATO: E
contrato sin previa autorizacién escrita por part
PARAGRAFO: Si al CONTRATISTA le llegare a sobr
debera ceder el presente contrato previa autorizacion
empresa o si ello no fuere posible, debera renunciar a
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se per

b en mencién por un valor equivalente
vigencia por el término del contrato.
L CONTRATISTA no podra ceder el
e de EMPOCALDAS S.A ES.P.
evenir inhabilidad o incompatibilidad,
escrita del Representante Legal de la
su ejecucion. CLAUSULA NOVENA.
fecciona con la suscripcion de este y

la expedicion del registro presupuestal. CLAUSULA DECIMA. IMPUESTOS: Queda a
cargo del contratista el pago de los demas impuestos en la cuantia que sefiale la ley.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INHABILIDADE

S E INCOMPATIBILIDADES: EL

CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de juranjento que se entendera prestado con
u

la firma del presente contrato que no se haya inc
incompatibilidad. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
presente contrato estara a cargo de la JEFE DEL DE

so en ninguna causal inhabilidad e
SUPERVISION: La Supervision del
PARTAMENTO SISTEMAS -CIO de

EMPOCALDAS S.A. E.S.P. El Supervisor velara por el cumplimiento de todas y cada una

de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y repr
para la debida y cumplida ejecucion del objeto contrac
establecido por el Manual de Interventoria de la Entida
atribuciones y responsabilidades: 1. Dar inicio al c¢
cumplimiento de los requisitos necesarios para su leg

osentara los intereses de la empresa
tual, sujetando sus actuaciones a lo
d. El Supervisor tendra las siguientes
bntrato, una vez haya verificado el
alizacién y ejecucién, los cuales se

indican a continuacion: - Expedicién del registro presupuestal. - Constitucion de las

nes frente al sistema de seguridad
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social. - Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones descritas en el presente contrato. 3. Informar al respecto las demoras o
incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al
cumplimiento de EL CONTRATISTA. Dicha certificaciéon se constituye en requisito previo
para cada uno de los pagos que deban realizarse. 5- Realizar durante la ejecucion del
contrato la Supervision técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6-
Supervisar que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros
determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscal. 8- Exigir la copia de los
documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar las actas de pago
parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de las coberturas de los amparos solicitados
para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes que consideren pertinentes en
ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucién del mismo. 11- Mantener .
informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A E.S.P. de cualquier circunstancia que llegare é
a afectar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta
de cumplimento del contrato y dar su visto bueno para este fin. 13. ADICIONALMENTE
DENTRO DE LOS TRES DIAS HABILES SIGUIENTES A SU ELABORACION EL
SUPERVISOR SERA RESPONSABLE DE ALLEGAR TODA LA DOCUMENTACION
RELACIONADA CON LA SUPERVISION DE LOS CONTRATOS A LA SECRETARIA
GENERAL EN DONDE REPOSA LA DOCUMENTACION ORIGINAL DE LOS MISMOS.
14. las demas inherentes a la funciéon desempefiada. PARAGRAFO. Cuando por
circunstancias de fuerza mayor la Supervision no pueda ser realizada por quien ha sido
designado para tal fin, este debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la Secretaria
General de la entidad, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la designacién
correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION
LABORAL ENTRE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y EL CONTRATISTA: Para todos los
efectos legales y fiscales no existe vinculo laboral entre EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y EL
CONTRATISTA, razén por la cual debera afiliarse o estar afiliado al sistema de seguridad
social al menos por un término igual a la ejecucion del presente contrato. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. INDEPENDENCIA DEL CONTRATISTA: El Contratista es una entidad
independiente de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre de EMPOCALDAS S.A.E.S.P.,
ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA
DECIMA QUINA: MULTAS: En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista
derivadas del presente Contrato, EMPOCALDAS S.A. E.S.P. puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: POR RETRASO EN
EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL CONTRATO: Si por causas
imputables al CONTRATISTA no presenta los documentos, ni se realizan los actos vy
tramites necesarios para el perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los
O;,,TRES (03) dias habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado
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para la firma, se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR
SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: |Cuando el CONTRATISTA suspenda
totalmente los servicios contratados sin justificacioh aceptada por EMPOCALDAS S.A.
E.S.P sera sancionado con un cero punto veinticinca por ciento (0.25%) del valor total del
contrato, por cada dia de suspension o in¢umplimiento. POR RETARDO O
INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o incumplimiénto por parte del CONTRATISTA de

@Empocaldas () (6) @empocaldas_oficial
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las obligaciones establecidas en este contrato, éste
para que, sin necesidad de requerimiento judicial pre

autoriza a EMPOCALDAS S.A. ES.P
vio, del saldo a su favor le descuente

un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del ¢ontrato por cada dia calendario que

transcurra y subsista en el incumplimiento o enlam
refiere esta estipulacién, no se entendera exting

pra. Por el pago de la suma a que se
lida la obligacién contratada por el

CONTRATISTA en razon del contrato, ni se le éximira de la indemnizaciéon por los
perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. CLAUSULA DECIMA SEXTA: PENAL
PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad|o de incumplimiento total o parcial de
las obligaciones del presente Contrato, EL CONTRATISTA, debera pagar a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato.
El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion anticipada de
perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios
adicionales que se causen sobre el citado valor. Este|valor puede ser compensado con los
montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude al Contratista con ocasion de la ejecucion
del presente Contrato, de conformidad con las reglas del Cédigo Civil Colombiano.
CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: INDEMNIDAD: El[Contratista se obliga a indemnizar a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasion de la viplacion o el incumplimiento de las
obligaciones previstas en el presente Contrato. EL CONGTRATISTA, se obliga a mantener
indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa smrs actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. ES.P.,
por cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las obligaciones derivadas del
presente Contrato. CLAUSULA DECIMA OCTAVA. SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
Las controversias o diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la firma, ejecucién,
interpretacién, prérroga o terminacion del Contrato, |asi como de cualquier otro asunto
relacionado con el presente Contrato, seran sometidas (a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que
cualquiera de las partes comunique por escrito a la|otra la existencia de una diferencia.

CLAUSULA DECIMA NOVENA. CONFIDENCIALIDAD: En caso de que exista informacion
sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacidn. Para ello, debe comunicar a la otra parte gue la informacién suministrada tiene
_ el caracter de confidencial. CLAUSULA VIGESIMA.|ACTA DE CUMPLIMIENTO: Dentro

o
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de los 120 dias siguientes a la terminaciéon del contrato, las partes de comun acuerdo

deberan suscribir el acta de cumplimiento y en caso de que no lleguen a acuerdo sobre el

contenido de esta, sera practicada de manera auténoma por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. PROPIEDAD INTELECTUAL: Los derechos de

propiedad intelectual de toda clase de creaciones protegidas por esta disciplina (Derecho

de Autor y Derechos Conexos, Propiedad Industrial, etc.), que se generen con motivo de la

ejecucion de los trabajos y actividades objeto del presente contrato, se tendran y sujetaran

a las normas que sobre obras por encargo y/o hechas a medida, establece la legislacién

vigente en Colombia; y por lo tanto, perteneceran en cuanto a derechos patrimoniales o de

explotacion econdémica (Reproducciéon, comunicacion publica, transformacién vy

distribucién), en su totalidad a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EL CONTRATISTA, se obliga a

entregar la informacion en los archivos magnéticos, épticos y fisicos que para el efecto le

solicite EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Asi mismo, declaran que todas las creaciones, obras,

desarrollos, entre otros, de terceros que utilicen para la ejecucion de este contrato, se 6

encuentran debidamente respaldadas por las autorizaciones, cesiones o licencias de uso

que correspondan, de tal forma que se cumplira con las exigencias de la propiedad

intelectual en este sentido. PARAGRAFO 1: EL CONTRATISTA, manifiesta bajo la

gravedad del juramento, el cual se entiende realizado, con la sola suscripcion de este

contrato; que todos los trabajos y materiales que se desarrollen y/o licencien dentro del

objeto de éste, no violan ni infringen normas de derechos de autor, de propiedad Industrial

ni cualquier otro derecho de propiedad intelectual de terceros , y por consiguiente en caso

de cualquier requerimiento o accién judicial iniciadas por cualquier particular sobre la

produccion, sera asumida por la parte que la haya desarrollado o aportado, toda vez que

EMPOCALDAS S.A. E.S.P. actua para todos los efectos legales como tercero de buena fe

frente a todos los particulares y al conglomerado en general. PARAGRAFO 2: En caso de

que se presenten acciones judiciales, extrajudiciales o administrativas respecto de

derechos derivados de la propiedad intelectual de cualquier tercero, EL CONTRATISTA

saldra en defensa de los intereses de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y si de ellas se derivan

perjuicios materiales o morales para EMPOCALDAS S.A. E.S.P., éste queda facultado para

repetir contra EL CONTRATISTA en saneamiento de los mismos, y para reclamar de él las

indemnizaciones legales. PARAGRAFO 3: En caso de que EL CONTRATISTA durante el

desarrollo del objeto del presente contrato, integre software o aplicaciones desarrolladas

por terceros, entregara al momento de la terminacién de la relacién las instrucciones de

utilizacion de estos aplicativos, a suvez EMPOCALDAS S.A. E.S.P. se obliga a respetarlas

y a no ejecutar ningln acto de disponibilidad de este tipo de aplicativos. PARAGRAFO

4: Para todos los efectos legales, se aplicaran las Leyes 23 de 1982, 44 de 1993, 1450 de

2011, las Decisiones de la Comisién de la Comunidad Andina de Naciones 351 de 1993 y

486 de 2000 que crearon un régimen comun sobre derecho de autor y derechos conexos,

y Propiedad Industrial y deméas normas conexas, complementarias y concordantes, seran

aplicables al presente contrato. CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. DOCUMENTOS
@;\.ADICIONALES: Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.
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Estudio de necesidad de la contratacion. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3.
Fotocopia cedula de ciudadania. 4. RUT. 5. Cerlificado de antecedentes fiscales. 6.
Certificado de antecedentes disciplinarios. 7. Certificado de antecedentes judiciales. 8.
Afiliacién y pago al Sistema de Seguridad Social Infegral. 9. Compromiso anticorrupcidn.
10. Verificacién en el Registro Nacional de Medidas Correctivas. 11. Acta de
Confidencialidad. 12. Demas documentos solicitados| por la Entidad Estatal.

e fipna en Manizales a los, 1 8 0
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