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A / GESTION CONTRATACION el
e il - 2023-08-16
i ESTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRATACION
Fecha del estudio [ 2/04/2024]

Objeto de la contratacion

SUMINISTRO DE ARTICULOS INSTITUCIONALES CON LA FINALIDAD DE DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN DE BIENESg{\ARAE
INCENTIVOS 2024, EN ARAS DE FORTALECER LA IMAGEN INSTITUCIONAL Y MEJORAR EL SENTIDO DE PERTENEN

INTERIOR DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Requerimiento previo

N/A

Necesidad

Conveniencia

La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas "EMPOCALDAS S.A E.S.P" es una Sociedad Andnima Comercial de
Nacionalidad Colombiana, del orden Departamental, clasificada como empresa de servicios publicos, con autonomia
administrativa, patrimonial y presupuestal, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y la Ley 689 de 2001
disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las modifiquen, complementen,
adicionen o sustituyan; por las normas del Ministerio Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, la Comisién de
Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios. En ese
sentido, conforme al articulo 41 de la misma Ley 142 de 1994 y Decreto 3135 de 1968, los colaboradores de la empresa
son servidores publicos a quienes les cobijan las politicas de bienestar y fortalecimiento institucional promovidas por el
gobierno nacional y departamental. Para EMPOCALDAS es importante promover y fortalecer la cultura organizacional
basada en la diversidad, la inclusion y el respeto. Sin dejar de lado por supuesto, el sentido de pertenencia de la empresa
gue genera mayores indices de eficacia y eficiencia. Por esta razén es imperativo llevar a cabo acciones concretas que
contribuyan al desarrollo integral de nuestros colaboradores, en este caso: 1) enfocadas en el bienestar 2) enfocadas a la
motivacion y 3) el sentido de pertenencia de todos los colaboradores de nuestra organizacién 4) crear espacios que
generen un buen clima laboral. Por lo anterior, se hace necesario contratar la elaboracién de articulos institucionales que
permitan reconocer los logros y contribuciones de los colaboradores de nuestra empresa, y asi mismo también se alinea
directamente con los objetivos del Plan de Bienestar e Incentivos 2024. En conclusion, la entrega de estos articulos
institucionales contribuye a fortalecer el sentido de pertenencia y motivacion, impulsando asi el compromiso con la
organizacion.

Es conveniente contratar la elaboracién de los articulos institucionales por las siguientes razones: 1) resalta el
compromiso de nuestra empresa al reconocer los logros y contribuciones de los colaboradores y colaboradoras de nuestra
organizacion refuerza y promueve un ambiente de trabajo agradable. 2) al realizar la entrega de los termos institucionales
estamos contribuyendo al bienestar y la motivaciéon de todos nuestros colaboradores al hacerlos sentir valorados y
reconocidos por su trabajo no solo mejora la satisfaccion laboral, sino que también fortalece el compromiso con los
objetivos de la organizacion. 3) La entrega de los termos institucionales refuerza la construccion de una cultura
organizacional basada en el respeto y la valoracion mutua. Esto promueve un ambiente laboral mas arménico y
colaborativo 4) estamos reforzando el sentido de pertenencia de todos los colaboradores hacia la empresa. Sentirse parte
de una organizacion que reconoce y valora sus contribuciones, fortalece el compromiso y la lealtad hacia la empresa.
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La contratacién de la elaboracion de articulos institucionales representa una oportunidad estratégica para fortalecer la
cultura organizacional y mejorar el bienestar y Ja motivacién de todos los colaboradores, contribuyendo asi al éxito y al

Oportunidad [cumplimiento del fortalecimiento de la imagen institucional y los objetivos del Plan de Bienestar e Incentivos 2024.

REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO
Botella Deportiva
Botella deportiva con pitillo y tapa rosca. Capacidad de 600ml.
MATERIAL: RPET
MEDIDAS: Diametro de 6,3 cm.. X 24,5 cm de alto
AREA DE IMPRESION APROXIMADA: Tampo: 4 cm X 3 cm vertical, 7 cm X
2,5 cm horizontal
MARCA: Tampografia variedade 1 tinta + Personalizacion
(nombre de cada persona)
COLOR TERMO: azul rey con la marca a una tinta (blanca) del logo y el nombre personalizado el cual debe ir en la fuente
(Muller Bold)
Adjunto un visual de como deberia quedar dispuesto el logo (delante) y el nombre (reverso). (SE DEBERA APORTAR
FICHA TECNICA O DESCRIPCION DEL BIEN, EN DONDE SE EVIDENCIE EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS
ANTERIORES)

Aspectos
Técnicos del
bien y/o
servicio

. Andrea Lopez
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Codificacion CcODIGO NOMBRE
SstEndards PUBLICIDAD IMPRESA
producto y 82101500
servicios de la SERVICIOS DE AGENCIA DE PUBLICIDAD
Naciinas 82101800
Unidas.
item Codigo inventario Descripcion del bien o servicio unidad Cantidad
1 15956 TERMO INSTITUCIONAL unidad 271

DATOS ADICIONALES (Sdlo aplica para obras)

Empleos Generados l Poblacién Beneficiada | =
Coordenadas del sitio de la obra

EXPERIENCIA REQUERIDA
Condiciones
de idoneidad y
experiencia . : e . o . .
I El proponente debera demostrar a través de documentacion expedida por el contratante experiencia relacionada con el objeto
g:rira?;?g Iaa contractual, con entidades publicas o privadas, en los Ultimos cinco (5) afios, en maximo dos (02) contratos por valor igual o mayor al
presuspuesto oficial.
persona
natural o
juridica
SOPORTE DE PRECIOS DEL MERCADO
Persona natural o Juridica y contacto Teléfono Email Valor cotizacién
PRO-PONEMOS 3216389044 adriana.bedoya@pro-ponemos.com $ 12.111.820
SIGNAL PRO 3196108513 comercialinternolicitaciones@signalpromocionales.com $ 16.679.040
Presupuesto Oficial $ 9.752.903,83

NOTA: El estudio de marcado se elaboré atendiendo valores unitarios de las cotizaciones

Adjuntar soportes del precio del mercado

Todos los precios deben incluir IVA

Adjuntar matriz de precio del mercado, debera adjuntar constancia de las condiciones de calidad, condiciones de especialidad o idoneidad del
oferente, con su respectiva cotizacion. Para tener una adecuada matriz de mercado, deberan obtenerse al menos dos cotizaciones con todos las
especificaciones necesarias.

PRESUPUESTO
Vigencia actual (2024) Vigencia futura (2025) Total vigencias
$ 9.752.904 $ 9.752.904
Cod. Rubro Nombre rubro de apropiacion Valor de la apropiacién
211010302011 BIENESTAR SOCIAL $ 9.752.904
| TOTAL CDP $ 14.395.430,00

LA INVERSION OBJETO DEL PRESENTE ANALISIS ESTA INCLUIDA EN EL POIR?
Consecutivo del proyecto Nombre del Proyecto Afio de entrada en Operacion

¢SE ENCUENTRA INCLUIDA EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES?

Cédigo UNSPSC DESCRIPCION

# Comunicacién FECHA DE ENVIO

Péagina 3




OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Obligacion AEHIOA
Cumplir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacién y aspectos contemplados en Aplica
la solicitud de oferta. :
El contratista debera concertar con el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo al objeto del contrato Aplica
y las necesidades de la Empocaldas S.A. E.S.P..
Asumir por su cuenta y riesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato. Aplica
Presentar el pago de aportes a la seguridad social cada mes al supervisor del contrato con el fin de autorizar el pago Aplica
correspondiente.
En caso de tener trabajadores a cargo debera suministrar los elementos de proteccion requeridos para el desarrollo de su funcién y Apllica
asegurarse de que los usen.
Sin perjuicio de la autonomia técnica y adminiétrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se Anlica
le impartan por parte de la Empocaldas S.A. E.S.P. (Supervisor ). Como presentar los informes que se exija. plic
En el evento que algln o algunos de los elementos sea rechazado por el supervisor del contrato, dichos productos deberan ser
retirados por cuenta y riesgos del contratista a la mayor brevedad posible. (o en el tiempo indicado en la invitacién) El contratista Aplica
debera corregir cualquier problema que se presente, respondiendo por partes dafadas, por su cuenta y riesgo durante la garantia.
Responder por los dafios que ocasione en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P. y a terceros afectados. Aplica
Informar oportunamente al supervisor del contrato, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto de suministro y proponer Anli
soluciones para garantizar la prestacion del servicio. plica
Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales. Aplica
Cada tubo suministrado debe ser marcado con los siguientes datos: 1) Nimero de Identificacién del tubo o Cédigo de trazabilidad, N li
2) Ntmero de certificado, 3) Organismo de certificacion del producto, 4)Ntimero del Lote, 5) Fabricante de la tuberia, 6) NIT-DV 0apiica
Junto con la tuberfa se deberd entregar la siguiente tabla con los datos solicitados: No aplica
Numero de Nimero de | Organismo de certificacion del |Numero del Lote Fabricante de la tuberia NIT-DV -
Identificacion del tubo o[ certificado  |producto No aplica

No aplica

Para el caso de mercancias que se requieren que sean entregadas en las seccionales o en las plantas, se debe coordinar con el
Administrador de la seccional, garantizando la debida anticipacién para el adecuado descargue de las mercancias y una correcta No aplica
inspeccion de los elementos entregados.
El descargue de las mercancias se debe realizar por cuenta y riesgo del contratista. Aplica
Para los bienes cuya entrega deba realizarse la sede administrativa en la ciudad de Manizales, ésta debe hacerse en la seccién de Aoli
suministros para verificar, de manera conjunta con el Supervisor del contrato, la entrada y el estado de las mercancias recibidas Al
Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en la sede central (Sede Administrativa de
Manizales) cuando el documento de entrega cuente con la firma del Jefe de la Seccién de Suministros y del Supervisor o los Aplica
supervisores del contrato.
Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en las seccionales, cuando el documento de
entrega cuente con la firma del Administrador en la respectiva remision, y en el caso de contratos, adicionalmente se requiere la No aplica

firma del Supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Suministrar a EMPOCALDAS S.A E.S.P. 271 termos institucionales, de acuerdo a los requisitos técnicos, cantidades y oportunidad exigida en el

presente estudio de necesidad.
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

Las obligaciones especificas a cargo de Empocaldas S.A. E.S.P. seran las siguientes: : APLICA
Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, después del visto bueno del supervisor del contrato 30 dias Aplica
después. :

Entrega de certificaciones y deméas documentos solicitados por el contratista para el 6ptimo desarrollo del Contrato. Aplica

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Lugar de Sede principal EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Manizales.
ejecucion

Plazo de La primera entrega se hara de forma parcial en el término de veinte (20) dias calendario, contados a partir de la suscripcion del acta
ejecucion de inicio. La entrega final se hara 10 dias caldenario después de la primera entrega.

FORMA DE PAGO

FoFr)r::ode Un solo pago, una vez realizada la entrega de todos los articulos a entera satisfaccion del supervisor.
El contratista entiende que en virtud de la ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la Asamblea Departamental de Caldas, el
recaudo sobre las estampillas se efectuara mediante retencion sobre los anticipos, pagos parciales, pagos o abonos en cuenta; por
lo tanto el contratista autoriza con la firma del presente contrato y/o carta de presentacion de la oferta para que la Empocaldas S.A.
o E.S.P. efectué los descuentos correspondientes por el monto equivalente al valor de las estampillas
Gondicionas 1. Presentacion de la factura
parFago 2. Informe de recibo de almacén.
3. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor.
4. Certificado o planilla del pago de aportes de seguridad social y/o aportes parafiscales segun corresponda.
5. Las demas que requiera el supervisor del contrato y la lista de chequeo de Empocaldas S.A. E.S.P.
Estampilla a descontar ' APLICA
Estampilla Pro Universidad (2%) Aplica
Estampilla Pro Desarrollo (1%) Aplica
Estampilla Pro Hospital (1%) Aplica
Estampilla Pro Adulto mayor (3%) Aplica
Contribucion Especial (5%) - Solo aplica para obras No aplica

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DEL RIESGO
Riesgo

Esta a cargo de contratista, el incremento de precios de los elementos relativos a la materia prima para producir el bien a adquirir a nivel nacional e
internacional, cuando se trate de contrato de obra.

Esta a cargo del contratista el riesgo comercial, entendido como los eventos desfavorables relacionados con el valor y pago del contrato, causados
por variaciones en las condiciones del mercado, aumento en los factores de produccion, en el valor de los insumos o de los fletes

Esta a cargo del contratista el riesgo pais, entendido como el cambio de las politicas en el pais de origen.

Esta a cargo del contratista el riesgo operativo, entendido como los eventos relacionados con los procesos de produccion, transporte y entrega del
producto, tales como: Falta de disponibilidad de Materia Prima, insuficiente capacidad de produccion, retrasos en el tiempo de entrega,
incumplimiento en los protocolos de la Empocaldas S.A. E.S.P. para la entrega de producto, entrega de producto no conforme, pérdida, destruccion
o deterioro antes de efectuar la recepcion en la Empocaldas S.A. E.S.P..

Esta a cargo del contratista el Incumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas, como calidad del elemento suministrado. Fuga de
informacién confidencial y privilegiada de la entidad. Pérdida de los elementos a suministrar.

La forma de mitigarlos sera con la constitucion de las garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual.




SUPERVISION

Nombre del Supervisor Administrativo

Cargo del Supervisor

DIANA OROZCO RUBIO

JEFE GESTION HUMANA

Nombre del Supervisor Técnico

Cargo del Supervisor

GARANTIAS

: : . : Tipo de garantias APL'C.A
Pdliza de garantia de seriedad de la oferta. No a?llca
Cumplimiento Aplnc‘a
Salarios, preétaciones sociales e indemnizacion de personal No apI!ca
Estabilidad y calidad de la obra No aplfca
Responsabilidad civil extracontractual No aplica
Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados Aplica
Calidad No aplica

TIPO DE CONTRATO -
Tipo de contrato

Suministros Aplica
Arrendamiento No aplica
Obra No aplica
Consultoria No aplica
Prestacion de Servicio No aplica
Interventoria No aplica
Compra Venta No aplica
Orden de compra o Servicio No aplica
Convenio Inter-Administrativo No aplica
Contrato Inter-Administrativo No aplica
Otro No aplica

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Empresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesario realizar el citado contrato,
cumpliendo con los parametros legales sefialados en las normas anteriormente citadas y las demas complementarias. SE CONSIDERA

OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

N b
Ydlicitaddgpor: | T >~ JAprobado\par: T~

Firma NS AN \_ [Firma ) e e | A"
Nombre "DIANA OROZCO RUBIO TNombre ~ YUDY CRISTINA ALZATE CARDONA
Cargo JEFE DE GESTION HUMANA Cargo JEFE DPTQ) ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

pan , —

&—— o _ . Revisién Jluridica (Secretaria General)
Firma QUL 4. . [Nombre | TANIA ECHEVERRY RIVERA

A4
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NIT : 900.495.154-4

onem S

DBJIETES QUE CORUFICAR

FECHA: Marzo 4 de 2024

EMPRESA EMPOCALDAS

|CONTACTO |DIANA OROZCO

L

COTIZACION No. 26952

CONTACTO COMERCIAL|LUZ ADRIANA BEDOYA

CORREO ELECTRONICO|

adriana.bedoya@pro-ponemos.com

CELULAR 3216389044

IMAGEN DEL PRODUCTO

'DESCRIPCION DEL PRODUCTO

@ Azl rey
® neo

® rojo

3038377

3038378

3038379

Botella Deportiva Mystic

MATERIAL: RPET
MEDIDAS: Diametro de 6,3 cm.. X 24,5 cm de alto

2,5 cm horizontal

(nombre de cada persona)

Botella deportiva con pitillo y tapa rosca. Capacidad de 600ml.

AREA DE IMPRESION APROXIMADA: Tampo: 4 cm X 3 cm vertical, 7 cm x

MARCA: SE SUGIERE: Tampografia variedade 1 tinta + Personalizacion

Cantidad N '400
VALOR UNITARIO SIN IVA S
subtotal sin iva S 10.178.000
Total iva inlcuio \ S 12.111.820

Cra 48 sur No. 48-75
Centro Multiple Las Vegas
Envigado-Antioquia

WWW.pProponemaos.co



Signal vsm

e Aiticulog Promociongles ————

Manizales, 11 de marzo 2024
Asunto: Cotizacion

Sefiores
EMPOCALDAS 7 .

De acuerdo a su solicitud, es un gusto para nosotros ofertar los siguientes aticulos:

Valor :
unitario Valor total
antes de | antesdeIVA

IVA

Imagen Descripcion Especificaciones Und.

Botella deportiva con pitillo y tapa
( rosca. Capacidad de 600ml.
MATERIAL: RPET
MEDIDAS: Diametro de 6,3 cm.. X 24,5
cm de alto
AREA DE IMPRESION APROXIMADA:
Botella Tampo: 4 cm X 3 cm vertical, 7 cm x
Deportiva 2,5 cm horizontal 400| $ 35.040 | $ 14.016.000
Mystic MARCA: SE SUGIERE: Tampografia
variedades hasta 5 tintas
EMPAQUE: 50 Unidades en caja
Master de:37,5x35x52;Pes0:8,6/7,6
+
NOMBRE PERSONALIZADO

VALORES ANTES DE IVA p $ 14.016.000

IVA S 2.663.040
Total iva S 16.679.040

OBSERVACIONES:

SOMOS AGENTES RETENEDORES Y AUTORRETENEDORES RESOLUCION DIAN 0055 OCTUBRE 10 DE 2022

Validez de la oferta: 8 dias calendario

Forma de pago: 50% PARA INCIAR PRODUCCION Y 50% PARA LA ENTREGA
Precios antes de IVA

Los valores cotizados incluyen una entrega (1) destino

Inventarios sujetos a validacion una vez se defina la compra OC

Distribucion especial o Muiltiples destinos varia el valor ofertado

Enviar Logo y/o logotipo en

Cordialmente,

ISABEL CRISTINA CALVO ARANGO

Comercial Interno

comercialinternolicitaciones@signalpromocionales.com

Cel: 3196108513

Signal Marketing S.A.S. Parque Industrial Juanchilo Terraza :
g ) Tels: (5716 - 87459 74+ (57] 6

www.siganalpromocionales.com ;

ynalpromacy
|
iCreamos SENTIMIENTOS
¥ CONEXION con las Marcas!

es * Catdas




I Empocaldas () empocaldas_oficial

(X
) / empocaldas (e ectmete & empo@empocaldas.com.co
= bl s S & www.empocaldas.com.co

EL JEFE DE SECCION SUMINISTROS DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS

EMPOCALDAS S.A E.S.P.

CERTIFICA QUE:

Una vez redlizado el proceso de Conciliacién de Inventarios basado en la informacioén
enviada por los Administradores de las Seccionales de la Empresa'y los datos que reposan -
en el Software SOLIN, se encuentra que la siguiente referencia no presenta existencia enlas
seccionales.

" Descripcién Cantidad

5511121015956 TERMOS INSTITUCIONALES

Dada en Manizales, Caldas a los seis (6) dias del mes de Marzo de 2024.

/ey
P e YN
Elabero: Brayan Estiven Lopez Vargas

Contratista Suministros O Carrera 23 No: 75 - 82 Manizales -Caldas

Paginaldel & PBX - (+57) (6) 8867080 NIT: 890.803.239-9
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