P, 3

EMPOCALDAS S.AE.S.P

N F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
& Version 4 ¢ "
Junio de 2020 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
o L i i SERVICIOS Y CONSULTORIA
. R
# CONTRATO Y ANO | 0146 de 2021 Acta N° 1
2. VALOR ADICION
)
CONTRATISTA VALENTINA MORA ORREGO i 24.530.202
5 4. VALOR ACTAS
NIT O CC: 1053857740 ANTERIORES () 0
5. VALOR
CDP (#, rubro y fegha) 493 - 21010203 - ABRIL 14 DE 2021 PRESENTE ACTA () 2.725.578
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) 556 - 21010203 - ABRIL 16 DE 2021 EJECUTADO 21.804.624
(3-4-5)
OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN
ESTA DEPENDENCIA.
CENTRO DE
TIPO DE RECURSO0S COSTOS y
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS VT#FoLios
1- Acta original £ i
2- Autoliguidaciorles en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Persopas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02( X
(Personas juridicas).
3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a
tres meses (aplica|cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).
4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENA y|ICBF. i ]
6- Evaluacién del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)
7-_Planillas de pado con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. ] X

Nota: Si pasados
correcciones, que

dara en firme y sera subida al SECOP.

tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

Secretaria Generd

| CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

i carpeta correspondiente. :
—ds
< NOMBRE DE QUIEN RECIBE i FIRMA V[
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Copia del acta X
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturalgs) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas| X
juridicas).
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en
Planeacion y Proyectos (firma de recibido)
Copia del registro gresupuestal X
Fecha de presentacion, 28 DE ABRIL DE 2021
. Er e DATOS DEL SUPERVISOR
_DIANA ORDZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
NOMBRE CARGO FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
484846541 AHORROS ITAU
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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+, ACTA DE PAGO N° 1

CONTRATO N°: . 0146 DE 2021
OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN
., LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN
ESTA DEPENDENCIA.
CONTRATISTA * VALENTINA MORA ORREGO
VALOR DEL ACTA: % $2.725.578

En la ciudad g

\

3

e Manizales, a los veintiocho (28) dias del mes de abril del 2021, se

- reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS

S.A. ESS.P., €

n representaciéon de la Empresa contratante y VAL\“ENTINA MORA

“ORREGO, como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 1 del Contrato N°

0146 del 2021

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO “$ 24.530.202
ACTA 1 : $2.725.578
VALOR EJECUTADO ~$0

POR EJECUTAR , | $21.804.624

IANA OROZ(
Jefe de Gestig
EMPOCALDA

Vet Y

CO RUBIO VALENTINA MORA ORREGO
»n Humana Contratista
S S.A. E.S.P.
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Manizales, ABRIL

28 del 2021

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL

" CONTRATO No. 0146 DE 2021

CERTIFICA QUE

El contratista VALENTINA MORA ORREGO, identificado con cédula de ciudadania No.

1.053.857.740 de

Manizales Caldas, cumpli6_satisfactoriamente con las actividades

~ asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
* parcial nimero UNO del contrato No. 0146 del 2021.

Para constancia se

firma a los VEINTIOCHO (28) dias del mes de ABRIL del 2021.

_DBIANA OROZCO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA







/I Certifli;::gcci)én de
ASO PAG?§

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1053857740 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera: ;

| e | 2 [eomiend] wmres || R
Periodo pensién\‘ 2021-04 25-14 900336004 ;: COLPENSIONES 1 0 110.500 0 110.500
Periodo salud: 2021-04 ERS010 800088702 EPS SURA 1 0 86.400 0 86.400
Planilla Nro.: 20259085 Tipo | SINARP |0 SINARP 0 0 0 0 0]
Clase de aportante: | CCF11 890806490 CCF DE CALDAS 1 0 4.200 0 4.20q
Fecha transacci6n: 2021-04-27 PABENA 899999034 SENA 1 0 0 0 q
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF 899999239 ICBF 1 0 0 0 0
Transaccion: 969884939 PAESAP (899999054  |ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 Q
GRAN TOTAL <. $201.100

Pagina 1 Fecha: 2021-04-27 03:01:37
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ASOPAGOS

Se certifica que la empresa , identif|

de la siguiente manera:

Certificacion de

Pago

cada con CC-1053857740 sucursal 0, cancelo los aportes de seguridad social y parafiscales|

cdpico

Bl ENTIDAD Ly ADMITI(I)SMT%};EDORA o lv?c[)?as;\ COTIZACION |  INTERES o
Periodo pensién: 2021-04 25-14 900336004 COLPENSIONES N 1 0 64.000 0 64.00Q
Periodo salud: 2021-04 ERS010 |800088702 EPS SURA N 0 49.900 0 49.900
Planilla Nro.: 20369553 Tipo N %23 [860011153 POSITIVA “ 0 5.700 0 5.700
Clase de aportante: | CCF11  |890806490 CCF DE CALDAS 1 0 2.400 0 2.400
Fecha transaccion: 2021-04-29 PASENA (899999034 SENA 0 0 0 0 a
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF  |899999239 ICBF 0 0 0 0 q
Transaccién: 972560577 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 122.000

bl a ) el L gh?l?[l)i% T ADMINER R A-lliaoos Nll)(i)ARi\ COTIZACION |  INTERES o
Periodo pensién: 2021-04 2514 900336004 | COLPENSIONES 1| 0 110.500 0 110.500
Periodo salud: 2021-04 EFS010 |800088702 EPS SURA 1 0 86.400 0 86.400
Planilla Nro.: 20259085 Tipo | SINARP |0 SINARP 0 0 0 0 0
Clase de aportante: | CEF11  [890806490 CCF DE CALDAS 1 0 4.200 0 4.200
Fecha transaccién: 2021-04-27 PASENA 899999034 SENA 1 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF  |899999239 ICBF Al 0 0 0 0
Transaccién: 969884939 PAESAP 899999054 ESAP o| 0 0 0| 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 201.100

Pagina 1 Fecha: 2021-04-30 08:

35:06
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Manizales, ABRIL

Doctora

28 del 2021

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR }‘APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN ESTA DEPENDENCIA.

A continuacion, me permito reallzar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes
de ABRIL con relacion al contrato 0146 de 2021, las cuales se muestran a continuacion:

OBLIGACIONES

1. Identific
Humansé

Se reco
proyecitq

2. Apoyar
eficienci

ar los objetivos estratégicos a ejecutar en la dependencia de Gestién
: en el marco del Plan estratégico 2020-2024.,

nocieron seis objetivos del banco de ideas o iniciativas y portafolio de
DS para el area de Gestion Humana.

las estrategias planteadas en el objetivo de mejorar el gobierno y la
a organizacional

Se estudiaron las estrategias y lineas de accion a seguir.

3. Apoyar

2l plan de capacitacién y reinduccion.

Se revigaron los temas del plan de capacitacion y reinduccion con el fin de
identificar los objetivos planteados y buscar darle cumplimiento en el periodo

2021.

4. Apoyar
logro de

el potencial y capacidades del talento humano y aprovecharlas en el
objetivos de la Entidad.

Se realiza la proyeccion de capacitaciones y posibles facilitadores de los temas
planteados.




5. Revisar el plan de bienestar e incentivos.

Se estudia el plan de bienestar e incentivos en busqueda de responder a las
necesidades y expectativas de sus funcionarios.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en
el contrato 0146 del 2021.

Ut Mo Qo

VALENTINA MORA ORREGO
CONTRATISTA
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