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EMPOCALDAS SAE.SP
GESTION CONTRATACION

\B;em“";‘oﬁ 5 EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS

ayo {Aplica para prestacién de servicios y consultorias)
NOMBRE DEL , .
CONTRATISTA: MARIA HERMELINA LOPEZ DIRECCION: ||CL.13Bis No.8-42

FECHA DE

NIT O CEDULA 24617079 CALIEICAGION [[2018-01-04
NUMERO DE
CONTRATO: 08/2017 CALIFICACION (|3

Asigne el puntaje a cada uno de los criterios teniendo en cuenta la siguiente escala:

Si no es posible evaluar alguno de los criterios propuestos coloque en la casilla de calificacion

Bueno = 3, Regular = 2. Malo = 1.

N/A
TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES |

CLASIFICACION CRITERIO A EVALUAR CALIFICACION |
CALIDAD DEL Cumple con el objeto del conirato conforme a los 3
SERVICIO requerimientos técnicos.

Entrega oportuna de los documentos para 3

perfeccionar el contrato.
CUMPLIMIENTO DE Entrega oporiuna de documenios necesarios para el
PLAZOS o 3

tramite de pagos.

Cumplimiento en el cronograma de actividades. 3

Presentacion a tiempo de la afiliacion de la afiliacion 3

propia y/o del personal a cargo.
MANEJO DEL Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y 3
CONTRATO seguridad social.

Cumple en forma estricta y oportuna con la 3

presentacion de los informes técnicos.
CRITERIO DE CALIFICACION X
EVALUACION PORCENTAJE PUNTAJE ASPEGTO
Calidad de Ia Obra 40% 3 1.2
Cumplimiento de
Plazos 30% 3 0.9
Manejo del Contrato 30% 3 0.9 |

EVALUADOR: (INTERVENTOR}

NOMBRE:

IMauricio Andres Lozano

—
CARGO: Jefe Departamento Administrativoy Logistico |
FIRMA: i Mb& \/\/\__/




