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EMPCCALDAS SAESF
oy F-GC-28 GESTION DE CONTRATACION
BT i- colcias Verssan 1
Octubsa 2016 LISTA CHEQUED PAGD DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
ity 62.962.700
# CONTRATO Y ARO | 00852017 | Acta N® 8 focibdg WA
2. VALOR ADICION 24.040.000
{+) )
ATL LIMITADA ASESORIAS TECNICGAS EN 3 VALOR TOTAL
COMNTRATISTA SALUD LABORAL (142} a7.002.700
] 4. WALOR ACTAS
— 810001970-2 ANTERIORES (] ARG
Q0305/07/02r2017 5 WALOR
CIP W e i) ‘00989/10/10/2017 PRESENTE ACTA (- AL
6. VALOR NO
RP (&, rubro y fecha) 00389/06/02/2017 EJECUTADOD 9.820.810
001072181 0/2017 {3=4.5)
CBJETO DEL CONTRATC: BRINDAR APOYO | EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALLID EN EL TRABAJD EN LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S 4. E.S.P
CENTRQ DE
TIPQ DE RECURS0S PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS ¥ | # Fouos
1- Autoliguidaciones en Szlud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contrafista X 5
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).
2- Factura (Régimen Comin) o Factura cquivalente (régimen simplificada), X 1
3- Pages SENA Yy ICBF
4- Evalyacién del Supervisar Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
S- Planillas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cusnte con personal & cargo).
6- Informe de actividades & cargo del Supervisor. ¥ 1

correcciones, quedara en firme y scrd subida al SECOP.

Nota: Si pasados tres (3} dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondiente.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

G’lﬁ(ﬂiv\q ca\leys 7 Al il U O

NOMBRE DE QUIEN RECIBE | FIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Factura {Régimen Comin) o Factura equivalents (régimen simplificado)

X
Evaluacion del Supervisor F-C3-18 (Solo aplica para el acta final)
Infarme de actividades a cargo del Supervisor, X
Copia del Registro Presupuestal. X
Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X

{Parscnas naturales) o Cerificade de Cumglimients del Articulo 50 de |a Ley 789/02 (Personas juridicas),

Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion - N 31 de octubre 2017

~ DATOS DEL SUPERVISOR 1 Y
JEFE DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO J[ UW
MAURICIO ANDRES LOZANO ME.JIA Y FINANCIERO !
NOMBRE CARGO FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGDS
37337539223 CORRIENTE BANCOLOMBIA
CUENTA TIPC DE CUENTA, BANCO
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senor fesi. __EMPQCALDAS 5.A.ESP ) e Rontrole GEEEDIT

Direccion:  CARRERA 23 N° 75-82 . Tel. 8867080 )

Nit 0 C.C. 890.803.239-9 o FORMA DE PAGD: Crédito  diss _|  conadd  __|
DESCRIPCION | VR. UNITARIO | VR. TOTAL |
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SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA EL DESARROLLO Y [ $ 26.263.270
MANTENIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION, SEGURIDAD Y SALUD EM |
EL TRABAJD. '
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LA PRESENTE FACTURA, SF ASIMILA PARA TODROS SUS PIPCTOS LECALES A& LA LETRA DE CAMBIO, FL COMPRADCR v
Y ACEFTANTE DECLARE HABER RECIBIDC: BEAL Y MATERALMEMTE LAS MERCARCIAY ¥ /0 SERVICIOS DESCRITOS FH Ih

ESTE TITULO VALOR ¥ SE OBLIGA A PAGAR EL PRECIO PACTALD AoU #ISMO. SEOLN | EY 1231 GEL 37-07-2008 TOTIQLL $| $ 26.263 z?q
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CONTRATO:
OBJETO:

CONTRATISTA:
VALOR CONTRATO:
ADICION:

PLAZO:

RECURSOS:

ACTA DE RECIBO N"08

N"00085 de 2017

APOYQO, EJECUCION ¥ ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DE!L
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS SA.ESP

ATL. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$62'962.700 INCLUIDO IVA

$24'040.000 INCLUIDO IVA

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2017

PROPIOS

En la ciudad de Manizales a los 31 dias del mes de octubre de 2017, se
reunieron MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA, Jefe Dpto. Administrativo vy
Financiero de EMPOCALDAS S A E S.P., en representacion de la Empresa
Contratante y, GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE Representante Legal de la
Empresa AT.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL
como contratista, con el fin de realizar el Acta Recibo N°08 del Contrato N*0085

de 2017,

| ITEM |

DESCRIPCION VALOR

APOYO EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL

1 SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y| $26'263.270
SALUD EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE

| OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S A.E.S P.

MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA GERMAMNM FELI

Supervisor

Provecto: Claudia Candamii

| $26°263.270

E DCAMPO DUQUE
Representante Legal



CONTRATO:
OBJETO:

CONTRATISTA:

VALOR CONTRATO:;

ADICION:
PLAZO:

RECURSOS:

INFORME DE SUPERVISION

N®00085 de 2017

APOYO, EJECUCION Y ASESORIA PARA
CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION DEL
SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO EN LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS DE CALDAS S A ESP.

AT.L. LIMITADA ASESORIAS TECNICAS EN
SALUD LABORAL

$62'962.700 INCLUIDO VA

$24’040.000 INCLUIDO IVA

DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO
HASTA EL 30 DE DICIEMBRE DE 2017.

PROPIOS

En cumplimiento del contrato N°0085 de 2017, cuyo objeto es: APOYO,
EJECUCION Y ASESORIA PARA CONTINUAR CON LA IMPLEMENTACION
DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EN
LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A. E.S.P., se evidencio

gue dicho contrato se ha desarrollado satisfactoriamente en los términos y

especificaciones del contrato segin el objeto contractual mencionado.

VALOR CONTRATO $62'962.700
ADICION | $24'040.000
(ACTAB $26'263.270
VALOR EJECUTADO $77'181.890
VALOR X EJECUTAR $9'820.810

Manizales, 31 de octubre de 2017

)

MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA

Supervisor

P; Claudia Candamil
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Asesorias Tecnicas en Salud Laboral

Salud i Segunidad en ¢f trabajo enmanos experfas”

Manizales, 27 de octubre  de 2017

[yoctor
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA

Jefe Departamento Administrativo y Financiero

EMPOCALDAS SA ESP

informe actividades a 27 de octubre de 2017 sobre contrato 085-201 7.

INFORME INTERVENTOR

Il dia 19 de octubre se remite al Interventor ¢l informe de avance de las actividades del
contrato Uss de 2017

ACCIDENTES LABORALES

Se continta con la investigacion de los aceidentes laborales que se han presentado hasta L
fecha, actualizando los informes de 2017.

VALORACIONES MEDICO LABORALES

Se presenta nuevamente informe laboral de Luz Dary Morales de Manizales, quien fueri
intervenida quirirgicamente hace tres meses por manguito rotador,

Se recibe del  Ceder area de Rehabilitacion v terapia ocupacional la historia de Oscar
lduardo Clavijo Alzate, Sc remite informe a Sergio Lopera y Gestion Humana del infornw
respectivi.

Se evalta el caso de Armando Franco.
Se evalia el caso de 1ina Maria Giraldo, quien presenta dolor lumbar irradiado
COMITE MEDICINA LABORAL CON POSITIVA

Se evalta nuevamente con Claudia Yaneth Ramirez los casos de Oscar Fduardo Clavijo
Alzate v Albeiro Montes Rudas.

Se concluye el informe medico laboral de los 88 pacientes con patologias medico laborakes.
asi como el debido informe en Excel y PowerPoint.
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Asesarias Tecnicas en Salud Laboral

" Saludy Sequridad en €l trabajo €n manos Expertas

OFTALMOLOGIA

Se valoran los pacientes de Anscrma. Risaralda. Belalcazar, San Jos¢ Viterbo. Fladelha
Chinchina v Manizales en total 108, Quedan pendientes 8 pacientes.

TAREAS DE ALTO RIESGO

Se concluyen las evaluaciones de las historias del personal que se entreno en trabajo cn
alturas. lanto para ascenso comao para descenso en langues en las p]um:ux' de tratamiento de
agua. Se programa ¢l curso para coordinadores en alturas ¢l dia 24 de octubre de 2017,

COMITE TECNICO

Se reprograman las actividades para concluir el contrato v se realiza adicion por 524.040.000
para apoyar las actividades de oltalmologia, trabajo cn alturas, I'sicologia v Medicina luboral

PSICOLOGIA OCUPACIONAL
Se presenta informe de actividades realizadas por la Psicologa.

Se evalia el caso de Rubicla Martinez Blandon quien fuera remitida a la Junta Regional de
calificacion de Invalides v se programan evaluaciones en Ceder para pruebas proyectivas de
personalidad. Estos test nos aproximardn al diagnostico de su esfera emocional.

Se programarin 22 horas asistenciales para culminar con lo pactado en adicion por 30 horas.
TECNOLOGO SEGURIDAD OCUPACIONAL

Se complementa el informe de accidentalidad a la fecha.

Se realiza procedimiento para ¢l Andlisis del ausentismo general,

Se realiza ARO sobre ausentismo por accidentes laborales

COPASST

Se evalta con Nubia Galvis Gonzalez ¢l procedimiento para investigacion de aceidenies
laborales.

VISITAS A SECCIONALES
Queda pendiente la visita a la Seecional Marmato.
ACTIVIDADES DE APOYO LUDICO DEPORTIVO

Se reportan las actividades de acompafiamiento los dias septicmbre
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Asesarias Tecnicas en Salud Laboral

PREVENCION DEL CANCER

Se programan 15 [uncionarias para eitologia vaginal v 23 luncionarios para valoracion de
cancer de prostata,

JORNADAS DE INTEGRACION

Se participa en las jornadas de integracion de seccionales los dias 29. 30 de septiembre v 17
de octubre de 2017 . Se atendicron seis (6) funcionarios, dos con calambres Tucgo de
actividades deportivas, uno  con hiperiension. uno con espasmo cervical severo, uno con
malestar general y uno con sintomas de manguito rotador

Il contrato lleva ejecutadas las siguientes cantidades de trabajo:

Valor cuenta No | $7.5342.000
Valor cuenta No 2: $9.132.270
Valor cuenta No 3: £8.940.270
Valor de la cuenta No $6.606.270
Valor de la cuenta No 5: $8.128.270
Valor de la cuenta No 6: $5.630.270

Valor de la cuenta No 7: 54939270

Valor cuenta numero 8 $26.263.270
Adicion: $24 040,000
Contrato pactade: $87.002.700
Valor acumulado : $77.181.890

CAMPODUOQUE
ATH LIMITARA

JAIME YEIEP AL GERMAN FEL
MEDICO Y NADOR SST CONTRATO O GEREND
EMPOCAL
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Asesorias Tecnicas en Salud Lazoral
Gali g Srgunicadt o € /a9 £ Mas0s expEas

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A ESP
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

SSTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD ¥

SALLID EN EL TRABAJD

PROPUESTA ARNC 2017

T
_wm_ﬂr_ ERIMENTOS VALOR No Urigad  |PARCIAL TOTAL

_._wmm VICIOS PROGESIONALES

WEDTTT DCUPACIONAL CoN
LUCENCIA DARA 78 HORAS

EVALLACION OE LA

EVOILLCION CLINICA, ¥ Haras
ACOMPARAMIENTS  EN. LALL  upoin | oqmg [Ouranie foda .
CALIFICACION DE PERDIDA DE|® 120000 | 128 | ienci (5 TRIRC00
CAPACIDAD  LABORAL 35 del eortral

PACIENTES MAS INFORMES ¥

CONTROLES ADICIDN 50
HORAS 50 -] 5,200,000

PSICOLOGA OCUPACIONAL X Hotes =

ORA 72 HORAS ADICION t62|s.  7ogoal 1oz |WEMEEIe 5940000

HORAS | la wigencia ) :
da| conrato |5 JE0.Co0

TECNOLOGO EN SEGURIDAD

HCUPACIONAL MEDIC TIEMPO

APOYO MPLEMENTACION

SGEST  POR 5 MESES

INCLUYENDO

I8 COMPARRMIENTO AL

PROGRAMA ¥ MDDELOS DE s

WAGILANCIA LABORAL|S Bsongd| S dals 4260000

PROCEDIMENTAGION e

FLUJOGRAMAS ¥ MODELOS e _

s COMO LA |

“5_55 UMENTAL 10N NECESARIA
e CcaDA  MODELG: DE

IMIGILANCIA  EPIDEMIOLOSICA

bx 2 HORAS AL DIA
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Asgsorias Tecnicas €n Salud Lanoral
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EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS S.A.ESP
PROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL
SISTEMA DE GESTION EN SEGURIDAD ¥

SALUD EN EL TRABAJD
PROPUESTA ANO 2017

REQUERIMIENTCS

VALOR

Unedad

EARCIAL

TOTAL

ASESORIA - ¥ CONSULTORLA
MEDICO  ESFEGIALISTA  EN
SISTEMA DE CGESTION 2D
HORAS MENSUALES FOR 12
MESES . ABEL0ras ¥
scompanamientt. al gaguirents a
la Impiementacion del Siswma o
Gestion en Seguncad v Saud en
ol  Trabajo con & Apoyo
prafesional de personal para la
slaboracion ¢e |l documertacon
de. Empleados sece Manzakes
Belalcazar. “iterho  Sar  Jose,
Arauca Faestina Heira
Filedalfia, As@nazi  Hasuoo
Supia y Km 41 y Seguirmenin de
Municipios reaizado -ean ol 216
en Dorada  Victoria, Samana
Grinchng  Ansarma, - Sziaming.
Apuadas Marzarares
Mamuetaka Agquadas  (Fase |l
proyecta afio 20161 ASESORIA ¥

CONSULTORLA WMEDICD
ESPECIALISTA EN SISTEMA OE
GESTION 20 HORAS

MENSUALES POR 10MESES
inchuye los desolEzamipios a
1odos los munces

5 3501270

Meses
durarme toda
la vegencia
ael-contrato

T 35012700

3501270

]
¥ ACOMPARAME NTO AL PROGRAMA ¥ MODELDS DE VIGILANCIA LABORAL-PROCED

_w._

G2700

ACOMPANANMIENTO

|
DEFORTIVG Ed FALISAS € £0.000

ALTIVAS

]

Horas
durante todia

dei conirate

3 500000

CARPACITACHDN RMURNCIRIOS
ESTILO OE WICA SALUDOMLE

3 E0.000

|
@ vigancia _
_

Haoras
duranie tood
& wgencia
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Acesorias Tecnicas er Salud Laboral

St i SeUcAT i /LAY ) TS GHperiar

EMPRESA DE OBRAS SANI TARIAS DE CALDAS 3.A ESP
FROGRAMA DE SALUD OCUPACIONAL

SISTEMA DE GESTION EM SEGURIDAD Y

SALUD ENEL TRABAJD

PROPUESTA ANC 2017

REQLERIMIENTOS VALOR Wo Unidad [PARCIAL TOTAL
Haras
B ) duranie iood
PACITAZION DIRECTIY 3 B4.000 14 5 E00-300
CARALC DIRECTIVOS @ wgenca
—— cal SOnrag
Horas
. duranie oda
GicH S5T 5 500000 0 ) EoD 280
CAPACITACION CORARSS 2 5 wgenca
cel confrata
Suo Tolal > 2.000.000
PARACLIMICOS APOYOD
| MALOR RACLINICOS PARGCIAL
VIGILANCIA ERIDEMIOLOGICA
Ewinlos
. duranie oda
ALDICMETRIAS GATISST 5 18,000 e Byigencia 5 B0 200
el contrata
OFTALMDLOGIA  GATISST 50 Eﬂ.m“ﬁmw%
CONSULTAS ADICION 68| 5 70000 108 s &.mniﬁm 5 1 56C D00
PARA 11TE o el caritate 108 2 ¥ S6C.Q00
Evenios
duranie [oda
; AE CATIEET z 4 15 5ae 190
ESFIROMETRIAS GATIES 5 H.Q04 a0 8 vigencia | a
de contratn 24 |5 522 000
EXAMEN  DE  INGRESO E_w.n”_._.ﬂu_“wn il
QCUPAZIONAL  FERIQDICO Y5 26.000 100 ; i 2006 299
e RO 2 wgenca |
e contrato | 3
VALORAGCIONES ROLOGICAS i s R
: RS § T1ooood 34 5 804 130
¥ GICENOLLOGICAE | 3
WALORACIONEE T4R R 133 & 7530 e | 133 |5
= [ |
EXAMENES ESPE IALZADOS | I ¥ P3PA0.000
GRAN TOTAL 3 BT M2.700 _7._. %
L B —— H—
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Asesorias Técnicas en Salud Laboral
"Salud y Sequridad en el trabajo en manos expertas”

El suscrito representante Legal de ATL LTDA, Nit 810.001.970-2; Doctor GERMAN FELIPE DCAMP{]
DUQUE, identificado con cédula de cludadania ndmere 10.277.206 de la Ciudad de Manizales.

CERTIFICA QUE:

Con base a lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 del 27 de Diciembre de 2002 parrafo 4. La
empresa ATL LTDA - ASESORIAS TECNICAS EN SALUD LABORAL con Nit B10.001.970-2, a 30 de
Septiembre de 2017 se encuentra a Paz y Salvo con los pagos a los sistemas de Salud, Riesgos
Profesionales, Pension y Cajas de Compensacion, finalmente que la causacién vy los pagos de estas

obligaciones estdn registrados en los libros de Contabilidad debidamente inscritos en la Cémara de
Comercio de la Cludad de Manizales,

Ultimo pago realizado con Planilla ndmero 8604149135

Para ser utilizado en los fines que sean necesarios, se expide la presente certificacion a los
Veintisiete dias (27) dias del mes de Octubre de 2017

"

GERMAN FELIPE OCAMPO DUQUE
Representante Legal ATL LTDA

CALLES7 N* 24 A63 TEL: 886 12 67



A

bmo_ubmmw

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANTLLA NRO. B674027271

EEFERENCIA DE FPAGO (PIN):

8604149135

Fecha Pago Planilla: 2017-10-26

DATOS DEL APORTANTE

BAZON SOCIAL

Asesorias
Técnicas en

TIFQ DE FERSONA

Juridica UMMH&EMWM%D HIT
Salud Laboral
Nro. DE TIFO DE B menor a 200
IDENTIFICACION 810001970 D:¥: 2 AFORTANTE empleados
DIRECCION DE | CALLE 57 N 24 A
CORRESPORDENCIA 63 DEPARTAMENTG CALDAS MUNICIPIO MANIZALES
muﬂﬂﬂﬂﬂﬁuﬁﬂﬁﬂﬂnm.ﬂ
ACTIVIDAD CORREQ :
BOOROMTCA B632 ELECTRANTCO uEmm.ﬂMﬂmﬁEt. TELEFONOD BEE1266
FAY 8861267 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
: Tipo de
TIFO DE |M~._..H_Hurn__ Privada ARL . POSITIVA rtante Empleador
= REPRESENTANTE LEGAL
Nro. DE
IO ENTTFLCREION 10277206 PRIMEE APELLIDO OCAMPO SEGUNDO APELLIDO DUQUE
| PRIMER. NOMBEE GERMAN SEGUNDO MOMBRE FELIPE
PERIODO COTIZACION PENSION PERIODO COTIZACION SALUD i FOEMA DE PRESENTACION
Afc: 2017 |_. Mes: 09 Afic: 2017 _ Mes: 10 Onico
Nro. DE TRABAJADORES Vlir. TOTAL NOMINA Nro. DE RADICACION
4 5737,717 g5 8674027271

Pagina 1 2017-10-27 08:26:12 ASOPAGOS SA -




APORTES FARAFTS

CALES
; | Dias Cot Tarifa Aporte Tarifa Aportae Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
| Fantifionalin cer a ocr | 1BC Cajas| “oop cCF SEMA SENA ICEF ICEF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu |
€C-10537$6315 | CCF DE CALDAS 30 $900,000 |0.0400000 | $36,000 |0.0000000 s0 0.0000000 $0 0.0000000 s0 0.0000000 s0
CC-1053811023 | CCF DE CALDAS 30 $920,000 |0.0400000| $36,800 |0.0000000 s0 0.0000000 50 0. 0000000 s0 0.0000000 80
CC-30310248 | CCF DE CALDAS 30 $737,717 |0.0400000 | $29,600 |0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 0 0.0000000 50
€C-10538138€1 | CCF DE CALDAS 30 $737,717 |0.0400000 | $29,600 |0.0000000 | 50 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50
i TOTALES PARA EL PERfODO 2017 - 09 )
TOTAL APORTES DEL PERioDO A PENSION POR ADMINISTRADORA
VLR VLR e azorse | _ VIR s _.
= |
AN BTRANO!| | Hith AFLL VIR TOTAL | coTIZACION | COTIZACION FONDO FONDO DIAS MORA VLR INTERESES | INTERESES | poppr pacan
— s VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS TtERESEd e DR SOEER) Tk
) | soLTDARIDAD |SUBSISTENCIA
COLPENSTONES 1 $147,200 s0 s0 50 $0 B $1,000 $0 50 $148,200 |
FORVENIR | 1 $144 ,000 $0 s0 50 50 B $1,000 $0 50 $145,000
PROTECCION 2 $236,200 $0 50 40 50 B $1,600 §0 50 $237,800
| . TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORA B
T
e b RADICA | FALOD | sarpo
. VLR ot oo | ... |mwreme| VAR |suBtor|steror| crow | FRECR | wavom | woman oo | oo
ADMIKISTRA M TOTAL VLR ADT. VLR UMI&..H VLE APCRTE DIAS aps INTERE AL AL AUTOLI a PERICD | PAGAR CAGAR |DE =Z0L TOTAL
DCRA aF1L | cor | uec | 16 | 1cE M MORA SES |APORTE |APORTE| o 0 cot PAGAR
LA s OE cot ANTERI UPC | SALUD
OBRL UrC g COT 5 INICIA ANTERI OBL
coT OBL OB COT
L OR UPC
. OBL
S0S-EPS 1 [eRRE0l 5 0 50 0 so (#2950 g | s200 | so [¥29,80| 4 0 50 g0 |F2ReB0] g [BHR-101449.80
Eps soRa | 2 | P6640) o 0 s0 0 50 |%9% %% & | #s00 | g0 [966:90] 4 0 g0 | g0 [¥ER| qu [FRSR01R6E
P I & 50 A so |136.00) 4 s300 | so |$3630) 4 " 5o 50 Emn. 30| o *Eu_u_mo §36,30
_ TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
NUM AUT . .l NOM BAD | SALDO A | FONDO SOL
ADMINISTRA| yow aryy | VLR TOTAL PAGO | IMCAPACIOA| PAGADOS A | APORTES | pias woma | INT WORA | STNOTL |aproniguro| ravom i TRIRL
DCORA COT ORL |INCAPACIDA| TNCARRS e e [Pl Lo COT OBL i ACTON PERIODO |PROFESIONA| PAGAR
DES INICIAL | ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 4 §$22,100 0 $0 §0 $22,100 8 5200 $22,300 0 50 $221 $22,300
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