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Dependencia o Seccional. MANIZALES.

En cumplimiento & los principics generales da la confratacidn ¥ lo ordenado por la Gerencia, se
adelanta el siguiente analisis de conveniencia y oporunidad

1. DEFINICION DE LA NECESIDAD

Para dar cumplimiente al articulo 12 de la convencion colectiva del lrabajo vigenta,
EMPOCALDAS S A E.S.P. se da apertura a un concurso interno para proveer vacantes
definitivas.

Qlue segun lo establecido en el numeral 14 de PROVISION DE VACANTES TRABAJADOR
OFICIAL PRO GH-D4. Si después de realizada |a convocatoria interma ésla se declara
desierta, es decir, no 28 presentan aspirantes o no cumplen con los requisitos del cargo, o
el primero de la lista no acepta, |a gerencia realizara la seleccién con personal externo.
Que en virtud del numeral 14 del citado procedimiento, la empresa procedera a realizar la
seleccion para cubrir las wvacantes definitivas, declaradas desiertas mediante las
resoluciones antes menclionadas.

Que con la finalidad de adelantar la seleccidn en igualdad de condiciones a las del concurso
interno, garantizar la independencia, |a trangsparencia y objetividad y ademas lograr el mayor
grado de credibilidad y confianza de la prueba psicoldgica, se hace necesario contratar a

un profesional o empresa que aplique la prueba antes mencionada, a todos los empleades
saleccionados para cubrir las vacantes definitivas

1.1 DBLIGACIOMES DEL FUTURD CONTRATO

- Realizar entrevista situacional o por competencias, de acuerdo al perfil del cargo
evaluado y al modelo de gestion de la entidad.

- Dar aplicacidn a las pruebas psicotécnicas ajustadas al perfil del cargo permitiendo la
medicidn de competencias intelectuales, de personalidad v laborales.

- Realzar un informe completo de los resultados de cada candidato evaluado con el
porcentgje de aproximacian al perfil obtenido por cada uno

1.2,  EXPERIENCIA REQUERIDA
1.3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO DEL CONTRATO

; | Cadiga ge Wakar Wator
Ramine o Gascrcitn irvnrians Cant Uredad Lnftario Tatal

‘Aplicacion de pruebas i
psicotécnicas y entravisia
sitluacional a loz candidalos gque

123 000+
EMPOCALDAS SA  ESP | Pt | e [ERARG000
seleccione para cubrr vacantes
definitivas :
Tolal ;




- |
|
< F EMPOCALDAS S A ESP.
L e GESTION DE CONTRATACION
Debubre 2016 ANALISIS DE CONVENIENGCIA Y OPORTUNIDAD

Wotz: Pare obtener el "CODNIGD DE LOS PRODUCTOS A ADCUIRIR" solice las mdicaciones a la Seccion
Spministros para acceder al sistama Fortuner

1.4, Codificacidn estandar de producto y servicios de la Maciones Unidas

DESCRIPCION | CODIGO

2. CONDICIONES DEL FUTURD CONTRATO

21 OBJETO: Aplicacidbn de pruebas psicotécnicas y entrevista situacional a los
candidatos gque EMPOCALDAS S.A ES.P. ssleccions para cubrir vacantes
definitivas.

2.2 PLAZO REQUERIDO PARA LA ENTREGA O EJECUCION: 31 DE DICIEMBRE DE 2017

23 REQUISITOS DE CALIDAD DEL PRODUCTD (Mormas que debe cumplir v los certificados
gue deba prasaniar)

24.  SITIO DE ENTREGA: EMPOCALDAS S5.A ES.P. SEDE MANIZALES

2.5 COMDICIONES ESPECIALES DE LA ENTREGA, (Especifiqus las condicionss de empagque,
embalaje, stiguetado y otras relacionadas con la enirega)

2.6 OTRAS COMDICIONES QUE DEBEM ZER IMCLUIDAS EM EL COMTRATO Y/O
TERMINGS DE REFERENCIA: {Si lo requiere puede agregar otras condiclones gque
apliquen)

s Las mercanclas deben esiar identificadas con el codigo de inventano de la Entidad,
relacionados en el numeral 1.2,

# Para el caso de mercancias gue se reguieren gueé sean entregadas en las
seccionales o en las plantas, se debe coardinar con el Administrador de la seccional,
garantizando la debida anticipacién para el adecuado descargue de las mercancias
¥ Una correcta inspeccidn de log elementos enfregedos
El descargue de las mercancias s& debe realizar por cuanta y reesgo del contralsta,
Para los bienes cuya enfrega deba realizarse la sede pdminisirativa en |a ciudad de
Manizales, ésta debe hacerse en la seccian de suminetros para verificar, de manera
conjunta con el Supervisor del contrato, le enirada y el estado de las marcancias
recibidas

# Seconsiderard como recibida la mercancia, por parie ce EMPOCALDAS S A ES P

o Enlasede cenfral con la firma de la remisidn por parte del Jefe de [a Seccidn
de Suministros ¥ dal Supervisor Técnico del conirate
En las seccionales con la firma de la remision por parie del Administradar y
an el caso de contratos adicionalmente . el Supervisor Tecnico

2.7 VALOR ESTIMADRO SIM NA- 5 2.500.000
28  VALOR ESTIMADO VA& INCLUIDG: 2.975.000
28 RUBRO PRESUPUESTAL: 21010201

Cuando al vaiyr dal contrato exceda os BID S M LMY deberd soliclar autorizacion & la Junta Direcliva de &
Entidad. Para lo anterior debera anexar copéa emple del acia de aprobacion ce Junta Dinectiva
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Si selecciona la respuesta “Prestacian de Senvicio” en la definicion de la necesidad dabera sustentar
que dentro de [a planta de personal no existe persona iddnea o suficiente para desempefiar dichas
tareas, o delerminar i 5e rala de una larea especialirada gue amerita realizar [a Coniratacion

211 TIFODE GDNTFM.TAEEJN

Direcla L] Invitacin ] Invitacién Plblica Otros
) Corresponde a una orden judicial? [ & [ [ NO [ X
| 5i selecciona la respuesta “SI” debera anexar anexar copa simple de Ia parte resolutiva de la providencia.
Tipo de Accion
Accion de Tuteta Accion Popular | Otra | Cual

Mombire del Despacho Judicial gue prafiria
fa providencia:

3. RIESGEOS QUE DE BE AMF"AHAH EL CONTRATISTA
37 Amparg

Péliza de garantiz de seredad de la oferla
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E&tal:llhdau‘ Y calidad de la obra
Responsabliidad civil extracontractual 5

Calidad vy corecto ﬁlnc.ﬂ:lnamlanm de bignes ¥ éguipos suministrados
Calidad

32 Tipo de Garantias =

Paoliza conslitvida ante compahia aseguradora establecida en Colombila con Sucursal
en Manizales y/o ia Dorada.

| Fiducia Mescantil
Garantia Bancaria

Endoso en garantia de titulos valores
Depogite de dinera en garantia
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4. El Contratista dabsera incluir @n los gastos de legalizacion los siguientes pagos:

= 3l | NO
Estampilla Pra Universidad (1%) x
ﬁﬂgmllla Pro Desarrollo (2%) X
Estampilla Pro Hospital (1%} X

_Estampila Pro Adufto Mayor {3%) X
Impuesto de Guerra (5% X

5 INTERVENTOR O SUPERWISION DEL CONTRATO
DlaMNA OROZCO RUBIO = Jafe de Gestin Humana

De acuerdo con Io establecido en el Manual de Contratacion de la Empresa v la Ley 142 de 1584,

s& hace necesario realizar el citado contrato, cumpliendo con ios parametros legales sefalados an
ias normas anteriormente Citadas y las demas complameaniaras

SE CONSIDERA DPORTLUINA ¥ LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO.
Salicitado por

| Membre = L\GHGEEIMLL\

Firma ! "_,_..-#)Li {; : ‘:-._ . 1
Cargo | JEFE DE GESTION HUMANA  *




