ERMPOCALLAS S AESE
F.Q0.28 GESTION DE CONTRATACION

..ﬂ It Waigidn 4

Ottubre 2018 LISTA CHEQUED PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
1 1 WALOR IMICLAL
(echiido Al & VAl 2.475.000
# CONTRATO Y ARD ool h bl Acta N° 1 e ERCIEN
i+
PHE 1 VAL
CONTRATISTA ESFERA SDLUEI%NE EMPRESARIALES a 'u'.ﬁ.._;{f;f.?lhl. 2 975,000
4 WALCR ACTAS
WIT 0 e a0 B39 5884 ANTERIORES {-] v
fah s 750,021
COF (¥, rubro y fechal 00378 21010201 D1O201T PRESENTE ACTA (-} -
A WALDR POR
RF (¥, rubro y fecha) EJECUTAR 2224979
000458 21010204 27032017 {3.4-5) |
OBJETO DEL FELICACION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS YE VISTA NAL A LOS
p GNTMTS_ CANDIDATOS QUE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. SELECCIONE PARA CUBRIR VACANTES
: DEFINITIVAS.
CENTRG DE
TP BE RECURSOSE COSTOS ¢
PROCEDMIENTO /
COCUMENTO VERIFICADOS N | # FOLIDS

1- Auloliquidaciones en Salud, Pensionas y Riesgos profesionales del personal empleada y del
contrafista (Personas naturales) o Cerificado de Cumplimiento del Ariculo 50 de la Ley TEESWO2
(Personas juridicas),

2- Factura (Régimen Coman) o Factura equevakente (régimen simplificado)

&
-

3 Pagos SENA Y ICBF.

4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para &l acla final)

5. Fianilias de pago_con ima de los trabajacores {cuands se cuents con personal a cango)

- Informe de aclividades a cargo del Supervisor,

J

1

correcciones, gquedara en firme y serd subida al SECOP.

Mota: 5i pasados tres (3] dias después del recibo de esta decumentacion el Supervisor del contrato no presenta

Sacrotaria General GERTIFICA que el Superviser del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

carpeta comrespondients.
0’_] '.n':]|||.|'"||‘_ﬂ" Ir'-i':'i Eﬂ'—\‘} r;_ r_l ':\.._J-\:}. l‘*
NCMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA ‘i

[Factura {Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simpiificado) W
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

informe de actwidades a carge del Suparvisar W

Copia del Registro Presupuestal W
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del persenal empleado y del contrabista)
{Personas naturales) o Certficado de Cumplmienta del Ariculo 50 da la Ley 78902 {Personas ¥

juridicas)

[Distibucian por caniro de Coslos. Formate F-OF-32 3

Fecha de presentaciin awn 22 de 2
. = — i o
DATOS DEL SUPERVISOR W
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
NOMBRE CARGD FlRMA |
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA OE PAGOS
05045645404 CORRIENTE _ BANCOLOMBIA
b CUENTA TIPD DE CUENTA BANCO




INFORME DE INTERVEMTORIA

CONTRATO N° D099 DE 2041

QBEJETO APLICACION DE  PRUEBAZ  PSICOTECMICAS Y
EMTREVISTA SITUACIONAL A LOS CANDIDATOS QUE
EMPOCALDAS SA ESP., SELECCIOME PARA CUBRIR

VACANTES DEFINITIVAS,

CONTRATISTA ESFERA SOLUCIONES EMPRESARIALES S.AS
VALOR CONTRATO 52.075.000 VA INCLUIDD

RECURSOS PROPIOS

Certifico que la empresa contratista ESFERA SOLUCIONES EMPRESARIALES SA5, ha
cumplide satisfactoriamente con el desarrolic del contrato de fa referencia, de acuerdo a las
sigubenies aclividades:

1. Ewaluacién individual de seleccdin

CONTRATO 0099 de 2017
VALOR CONTRATO | 52,975,000]
ACTA 1 5 750,021

EIECUTADO 5 750,021
POR EJECUTAR £2,224,979

Manizales, mayo 22 de 2017

x __k
//‘Qfm&c&m@.. ;

Interventora
Jefe Seccion Gestidn Humana
EMPOCALDAS S A ESP



CONTRATO

OBJETO

COMTRATISTA

ACTA DE RECIBO N® 01

N°® 0098 DE 2017

APLICACION DE PRUEBAS PSICOTECNICAS Y
ENTREVISTA SITUACIONAL A LOS CANDIDATOS QUE
EMPOCALDAS S A ES.P. SELECCIONE PARA CUBRIR

VACANTES DEFINITIVAS.

VALOR CONTRATO $2'975.000 INCLUIDO VA

RECURS0OS

En la ciudad de Manizales, a los 15 dias del mes de mayo de 2017, se reunieron:
DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccion Gestion Humana de EMPOCALDAS
SA ESP., en representacion de la Empresa contratante vy JIMENA LOPEZ
LOZAND, Representante Legal de la empresa Esfera Scoluciones Empresariales
S5 A5 como contratista, con el fin de realizar el acta de recibo N 01 del Contrato N°

PROPIOS

ESFERA SOLUCIONES EMPRESARIALES 5.A.S.

0089117,

ITEM DESCRIPCCION VALORES

APLICACIGN DE PRUEBAS PSICOTECNICAS Y

s |ENTREVISTA  SITUACIONAL A  LOS
CANDIDATOS QUE EMPOCALDAS SA ESP. $750.021

SELECCIONE PARA CUBRIR VACANTES

DEFINITIVAS.
VALOR TOTAL DEL ACTA

$750.021

- _H.m

LY

el 3 [,
- __JEDE%}%E@{I&L C JIMENA LOPEZ LOZANO

Intervenicora

RLS Contratista

EMPOCALDAS 3.A. ES.P.




Procesos Empocaldas. 2017

Mombre

Cédula

Cargo
Nestor Carmona Marin 10246356 Jefe Seccion de Control Disciplinario Interno
Tatiana Maria Betancur C. 30,237,521 Promotor desarrollo a la comunidad
lulian Alberte Galvis R, 9697991 Operario de mantenimiento
Victor Alfonso Rigs D. 16015313 Dperaric de mantenimiento
Andersan Zarate 10174808 Asistente administrativo.
Igse Edber Pefia G. 1056301890 Operador de planta
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