EMPOCALDASSAESP

ﬂ FoGEC.28 GESTION DE CONTRATACION
T ) Iy Version 1
Octubre 2016 LISTA CHEQUED PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS ¥ CONSULTORIA
T VALGR INIGIAL !
!’ f (incluido AlL) 8 IVA} 233,086,192
# CONTRATO ¥ ANO 011817 Acta N* 8 > VALOR FDICION
g 50,000,000 i
CONTRATISTA ESFERA TEMPORALES SAS. [ | 3 VAoLIO™ 283,086,192 /
; 4 VALOR ACTAS
NIT O CC: T — ANTERIORES (- 217,987,071 /
Fi
00395 21010202 de marzo 06 de 2017 5. VALOR J
, rubra y f 43 475714
COR @, Pt ylechs) 001018 21010202 24 de oclubre de 2017 /| PRESENTE ACTA L)
e ; 6. VALOR POR
RP (#, rubro y fecha) 000527 21010202 de abril 6 de 2017 / EJECUTAR 21,623,407 /
001130 21010202 01 de noviembre de 2017/ | (3-4-5)
OBJETO DEL SUMINISTRO DE TRABAJADORES PARA COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS J,f
CONTRATO: DIFERENTES ACTIVIDADES QUE DESARROLLA EMPOCALDAS S A ESP
CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO |
DOCUMENTO VERIFICADOS V1#Fouos
1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del ,
contratista (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 J /
(Personas juridicas). ) a
2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificade). y 1 \/
3- Pagos SENAy ICBF. P
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final) el
5- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo)
&- Informe de aclividades a cargo del Supervisor. y 1 //

Nota: 5i pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedard en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivadaen la

carpeta correspondiente.

>~y o
S Gonalex M- 04. Dic zonr-
" MOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA ﬂ

Factura (Regimen Comun) o Factura equivalente {régimen simplificado).
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Suparvisor. N
Copia del Registro Presupuestal. y
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Cerificado de Cumplimiento del Ariculo 50 de la Ley 789/02 (Personas|
juridicas). ;
Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 v

Fecha de presentacién Nuviemb{é/ﬁD.ﬂl g 2017

P Pl
ol / DATOS DEL SUPERVISOR ; et L
DIANA OROZCO RUBIO __/ JEFE GESTION HUMANA /7 LAAAAS
NOMBRE _ CARGO FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGODS
‘05974892304 CORRIENTE BANCOLOMBIA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




F-(3F-32
- i Warabbn 4

Octubre 2016

EMPUCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DISTRIBUCION CENTRO DE COSTOS

Margue X v diligencie lus campos que apliguen para orden de compra (0.C) o Contrata:

0.C CONTRATO
#0.C B # CONTRATO [ 115 |
Acta N° [ 8 |
CENTRO DE COSTOS PROCEDIMIENTO VALOR
CODIGD | NOMBRE CODIGO | NOMBRE
14133 VICTORLA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTD REDES DE ACUEDUCTO 1,731,128
13062 SUPIA OTROS PROCESOS CPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 1753779
12014 LA DORADA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 1,436,056
12036 ANSERMA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 3,048,701
14142 MARMATO OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305420 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 2,567,138
12014 LA DORADA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 1,438,058
12036 ANSERMA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 2,047 623
14112 SAMANA DTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 1,379,123
12012 AGUADAS OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 1,159,450
13012 AGUADAS OTROS PROCESDS OFERATIVOS | 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 1,379,123
12014 LA DORADA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTD 1,379,123
14123 SAN JOSE QTROS PROCESOS QFERATIVGS 1306120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 7,383 382
12023 CHINCHINA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 1,379,123
12014 LA DORADA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO RECES DE ACUEDUCTO 1,654,604
14142 MARMATD OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA TITETD
13042 RIOSUCIO OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGLUA CRUDA 1,816,668
12038 ANSERMA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 1,580,409
12014 LA DORADA OTROS PROCESDS OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTOD 1,718,885
11042 RIOSUCIO OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTC OE AGUA CRUDA 3,470,080
14083 PALESTINA OTROS PROCESOS QPERATIVDS 1310100 MANTENMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 1404, 5308
14072 MARQUETALIA OTROS PROCESOE OPERATIVOS 1310100 MANTENIMIENTO REDES DE ACUEDUCTO 1,400,732
12023 CHINCHINA OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 2,855 810
13012 AGUADAS OTROS PROCESOS OPERATIVOS 1305120 TRATAMIENTO DE AGUA CRUDA 2 802 434
11801 MANIZALES ADMINISTRATIVO ¥ LOGISTICO b70 RECEPCION ¥ DISTRIBUCION DOCUMENTOS EXTERNOS E INTES 836,683
TOTAL FACTURA TOTAL DISTRIBUCION 43,475,714
Fecha de presentacian Noviembre 30 de 2017
DATOS DEL SUPERVISOR -"T\ /-?}.’
~ DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA AT

NOMBRE

CARGD




INFORME DE SUPERWVISION

CONTRATO N®* 0115 DE 2017

OBJETO SUMINISTRCO DE TRABAJADORES PARA COLABORAR

TEMPORALMENTE EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
QUE DESARROLLA EMPOCALDAS S A ESP.

CONTRATISTA ESFERA TEMPORALES S.AS,
VALOR CONTRATO $283.086.192 INCLUIDO IVA SOBRE ADMINISTRACION /
RECURSOS PROPIOS

Certifico que la empresa confratista ESFERA TEMPORALES SAS ha cumplido |
satisfactoriamente con el desarrollo del contrato de |a referencia.

1. Prestacion servicios temporales correspondiente al mes de noviembre de 2017,

CONTRATO 0115 de 2017
VALOR CONTRATO | § 233,086,192
ADICION < 50,000,000
ACTA1 $ 29,010,523
ACTA 2 $ 29,496,790
ACTA 3 5 24,067,888
ACTA 4 S 35,848,096
ACTAS $ 29,954,829
ACTA G 534,478,619
ACTA 7 $ 35,130,326
ACTA 8 % 43,475,714
EJECUTADO $261,462,785| |
POR EJECUTAR 521,623,407 r_;

Manizales, noviembre 30 de 2017

Interventora
EMPOCALDAS S.A.ES.P.



FACTURA DE VENTA

[ NO 5?35]

temporales

Mit. 900.407.700 -0
Régimen Comun
Carrera 24 No 46 - 36
Tel:B850138

EMPOCALDAS 5.A. E.S.P.
870803239-9
Nit./Cadu: __

Carrera 23 N° 7585 | 8867080
Talgfono:

vator unir. 1

Mormbre:

Aesoaicinn DIAN 1H7TH200T536841 de T/e3f18

Habillsa dad Ma, 4217 kasts ol Mo BI00 Direceion:

DESCRIPCION VALOR TOTAL

AR b - gt Lot oo e L THEET 8k

PRESTACION DE SEEV!CIDS?TEM]’GRALES CORRESPOMDIENTES 39.55%.340
AL MES DE NOVIEMERE | o
AlU "o 3.164.747
BASE DE IVA Y RETENCIONIE I 3.955.934
SON : CUAREMTA ¥ TRES MILLOMES CUATRCHIIEMTOS SETENTA ¥ CIMNC O MIL SETECIENTOS CATORCE PESDS MCTE SUB—TDTAL! 5 r’ 41?2}4.']3?}
7 VA S 751.627
\\ C.C.oNIT =

Lo b eiakia ee, Tateraly B AT e b, ervicion dezershis £ 68 Fatare e Veri ]’
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ACTA DE RECIBO N° 08

CONTRATO N° 0115 DE 2017 /

OBJETO SUMINISTRO DE TRABAJADORES PARA COLABORAR -
TEMPORALMENTE EN LAS DIFERENTES ACTIVIDADES
QUE DESARROLLA EMPOCALDAS SA ESP.

CONTRATISTA ESFERA TEMPORALES S.A.S. /
VALOR CONTRATO $283'.086.192 INCLUIDO IVA /
RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizales, a los 29 dias del mes de noviembre de 2017, se reunieron:
DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccion Gestion Humana de EMPQCALDAS

SA ESP. en representacion de la Empresa contratante y JIMENA LOPEZ
LOZANO, Representante Legal de la empresa Esfera Temporales S AS., como
contratista, con el fin de realizar el acta de recibo N° 08 del Contrato N° 0115/17.

ITEM | DESCRIPCCION VALORES

‘summtsﬁb DE TRABAJADORES PARA
1 COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS

DIFERENTES ACTIVIDADES QUE DESARROLLA | 43.475.714
EMPOCALDAS S.A. E.S.P,
VALOR TOTAL DEL ACTA $43.475.714 |

f

1A fmész BIO JIMENA LOPEZ LOZANO
Interventora RLS Contratista
. Rl T
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. I'e SCALDAS.
Wl GO0 Bul Ba-2390
Kra 2ZAN75. 8 Tol BBE7¢o"

3o wovanr |

RECE™CION
HORA.




“SFera...

lemporales

Nit. 900.407.700 - 0

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL

DE LA SOCIEDAD ESFERA TEMPORALES $.A.S /

NIT 900.407.700-0

CERTIFICA:

Que ESFERA TEMPORALES S.A.S, ha cumplido con el pago de aportes a los
sistemas de salud del mes de noviembre de 2017, riesgos laborales,
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacion Familiar, Instituto de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje; correspondiente al
mes de octubre 2017. Por lo que declaro que se encuentra a paz y salvo a
la fecha del presente certificado.

Dado en la ciudad de Manizales [Caldas), a los veintinueve [29) dias del
mes de noviembre de dos mil diecisiete (2017).

Atentamente,

hoWlee (Gl

JHONATTAN WHEELER CANO
REVISOR FISCAL
T.P. 163197-T

Direccion: Carrera 24 No 46 - 36 Teléfonos: 8850138 Cel: 300 609 03 31 Manizales - Caldas
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