EMPOCALDAS SAESP
— F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
e TP Vara:dn 1
Oiclubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSLULTORIA
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]
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RP {#, rubro y facha) EJECUTADD T.350.000
RP 000132 / 21010202 | ENERO 16 DE 2017, {3-4-5)

L& CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.

OBJETO DEL CONTRATOBRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS SA. ESP, EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES ¥ EN

CENTRO DE
TIFO DE RECURSOS FROPIOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V[ #FoLos

1- Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del persanal empleadas y dal contratista
(Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento del Articule 50 de |a Ley T82/02 (Personas juridicas).

2- Factura {(Regimen Comin) o Factura equivalente {régimen simplificadea). * 1
3- Pagos SENA y ICBF

4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pagoe con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).

B- Informe de actividades a cargo del Supervisor, X 1

correcciones, guedara en firme y sera subida al SECOP.

Mota: Si pasados tres (3] dias después del recibo de esta documentacidn el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondienta.

Secretaria General CERTIFICA gue el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

Canclinen Eqﬂe:{q S 230813 .

NCMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA
Factura (Regimen Comin) o Factura equivalente (régimen simplificado). x
Evaluacian del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final),
Informe de actividades a carge del Supervisor. X
Copia del Registro Presupusstal. A
Autoliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Perscnas juridicas)
Distribucién por centro de costos. Formate F-GF-32 A
Fecha de presentacidn 31 DE AGOSTO DE 2017 )
- DATOS DEL SUPERVISOR s L
DIANA OROZCO RUBID JEFE DE GESTION HUMANA NGO
NOMERE CARGO FIRMA
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
085100140432 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




W EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | |ne. 15

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX BBB5566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
|LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3)

CILIDAD ¥ FECHA; MANIZALES AGOSTO 31 DE 2017

MOMBRES ¥ APELLIDOS: STEFHANIA AGUDELD WVANEGAS

CEDULA O NIT: 1.053.810.520

DIRECCION: CARRERA 22 No 69 - 35 TEL: 3104036376

DESCRIPCION DE LA OPERACION

BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS 5. A, E.5.P,, EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION
EM MATERIA DE PROMOCION ¥ DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIOMALES ¥ EN LA

POR COMCERTO DE: CREACION DE ESTRATEGIAS ORGAMIZACIONALES.
SUBTOTAL: 1.050.000
RETEMCION RENTA: ]

; IVA ASUMIDO {  ): 8
%-{ ! a TOTAL A PAGAR: 1,050.000
Siehala Fgudelo)/
FIRMA DE ALEPTACION VENDEDOR

CC. 1,053.810.530




ACTA DE PAGO No. 15.
CONTRATO No. 0046 DE 2017

OBJETO BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. ES.P.,
EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN
MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE
LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA

CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

VALOR DEL ACTA $1.050.000

En el Municipio de Manizales (Caldas) a los treinta y uno dias(31) del mes
de agosto de 2017, se reunieron: DIANA OROZCO RUBIO Supervisora del
Contrato 0046 de 2017 Jefe Gestién Humana de EMPOCALDAS S A. ES.P,,
y la contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, con el fin de dar tramite
al quinceavo pago parcial correspondiente al mencionado contrato.

VALOR CORRESPONDIENTE AL QUINCEAVO PAGO DEL CONTRATO
No. 0046 DE 2017.

"RELACION DE PAGOS

VALOR $ 23.100.000
CONTRATO

ACTA 15 $ 1.050.000 §
VALOR $14.700.000
EJECUTADO

POR EJECUTAR | $7.350.000

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienes intervienen
en ella.

. C
% o Sl Handelo U
DIANA OROZCO RUBIO. F I AGUDELD EGAS

JEFE DE GESTION HUMANA CONTRATISTA
& Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas y;,f_ﬂ'w- g
ks 08 g7 .
U e CALLNS e i e i \E
FREAMALE L O empo@empocaldas.com.ca

wwiw empocaldas. com.co Freygmaet
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Manizales, 31 de agosto de 2017.

INFORME DE SUPERVISION.

EL SUSCRITO JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE
SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0046 DE 2017.

CERTIFICA QUE

La contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, identificado con cédula
de Ciudadania No. 1.053.810.530 de Manizales, cumplié satisfactoriamente
con las actividades asignadas y descritas en el informe que me reporta del

periodo correspondiente a la quinceava acta parcial del contrato N° 0046 de
2017.

Para constancia se firma a los (31) dias del mes de agosto de 2017.

.' C X
%ﬁh}%ﬁbﬁ&’é’ RUBIO |
JEFE GESTION HUMANA

SUPERVISOR

PBX -(+576) 886 7080
de CALDAS NIT: 890,803 239-9

LA BT O L ASCHERERRAD empo@empucaldas.mm.cn
waww.empocaldas.com.co

z & l GCobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas
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Manizales, agosto 31 de 2017

SRA.
Diana Orozco Rubio
Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: Actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A.ES.P.,EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN MATERIA
DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

Permitame enviarle la relacién de las obligaciones ejecutadas con relacion al
contrato 0046 de 2017, las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES:

1. Difundir a fravés de una estrategia mediatica la informacién sobre el

avance de las obras y proyectos institucionales de EMPOCALDAS
SA ESP

h o

Continuo brindando apoyo en el area de comunicaciones a través de
diferentes carteles informativos que son enviados a cada municipio en
los que la entidad adelanta obras, estos carteles se ponen en lugares
visibles para que nuestros usuarios puedan conocer las respectivas
inversiones que se realizan.

i NIT: 890,803,235-9
LA AT R LA SRR EREAT empa@empocaldas. com.co
wanw empocaldas.com.co

s G 23 #7552 Manizales, Cald =
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2. Elaborar boletines de prensa con base en informacion proporcionada por
los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los medios de
comunicacion.

» Elaboré boletines informativos durante los dltimos 15 dias que han
sido enviados a los diferentes medios de comunicacion y a los
funcionarios de la entidad. Estos boletines estan siendo publicados en
la pagina principal de la gobernacion y en los diferentes medios de
comunicacion de caldas. Asi mismo la informacion gue contiene los
boletines esta siendo grabada en audio y enviada a las emisoras.

La informacion esta siendo enviada a una base de datos de
aproximadamente 450 periodistas.

La misma informacién se encuentra todos los dias publicada en la
pagina de la empresa.

Adicionalmente , se habilité un link en la pagina web donde estamos
publicando todos los dias los avisos de suspension del servicio, con
un nuevo formato que disefiamos.

3 . Actualizar diariamente las redes sociales de la entidad ( Facebook,
Twitter, pagina web).

» Las redes sociales son actualizadas constantemente con boletines
informativos, avisos de suspension, eventos, mensajes ambientales
etc. Ademas se trabaja dando respuesta oportunidad a nuestros
usuarios cuando requieren nuestra ayuda.

Por otro lado estamos fortaleciendo la imagen corporativa de nuestra
empresa a traves de mensajes visualmente atractivos, que captan la

atencion de la gente y crean recordacién en los mismos.

4. Elaborar y enviar material para reconocer la importancia que tienen los
funcionarios dentro de la entidad, con el fin de fortalecer el sentido de
pertenencia de los mismos.

# Envio de tarjetas de cumplearios a los diferentes funcionarios que han
estado de celebracion en los dltimos 15 dias.

* Elaboracion y envio de mensajes para aquellas personas que celebran
el nacimiento de sus hijos, despedida de empleados, etc.

— MNIT; 880.803.239-9 ¥
LS BUTLOE L4 AROEANTIAD empo@empocaldas.com.co
wiww empocaldas. com.co
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» Envio de tips saludables para que los trabajadores mejoren sus
habitos alimenticios.

5. Revisién diaria de los medios de comunicacion del Departamento, con el
objetivo de verificar lo que se habla sobre la empresa y analizar si la
informacion proporcionada es veridica.
% Todos los dias se hace revision de los diferentes medios de
comunicacion y las diferentes noticias son adjuntadas a la carpeta de
comunicaciones, para llevar un registro y dar una pronta respuesta si
25 necesario.

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuentran
ajustadas a las obligaciones contraidas en el contrato 0046 de 2017.

Cordialmente,

-

é}:gi Lo \a ﬂ ud@)ﬁ k/(luf‘v’[p}

NIA AGUDELO VANEGAS

C.C. 1.053.810.530 de Manizales
Contratista

CALD: PEX :(+576) 886 700
oe p“'-;.--m-— MIT: 890.803,238-9

LA RUITA OF LA AT SR E!‘I‘IFU@HF\"I[.‘IEICBM&S.GDH‘LEG
www empocaldas. com.co
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EMPRESS DE CORAS SANITARIASDE CALDAS S AESP
EMPOCALDASSAESP

NIT 880.803.235-5

EGISTRO PRESUPUESTAL

LSO AR A
"\u.’l’-l=|'il.i g0t a2

FECHA DE EXPEDICION HATIOS
CERTIFICADO DISPON. NRD -000000

e

COMPROMISO QUE AMPARA CONTRATO WAOMMS ENE 16 DE 2017 BRINCAR AFDYO ENEMPCTALDAE SA B3P

EN LOSPROCESOS DE COMUNIZATIONS EN METERIR Dz PROMOTIDN ¥ DIVILGACICN DE PR
BENEFICIARIO AlUUEBLD VANEGAS BTEFHANIA
C.C NRO 1053510530

Can el presente acto administrativo se afecia de manera definltiva, als) apropaciones) ¥ no seran

utizados con olro fin, (Regwsits de perfecoonamenio y antanor a 2 ejecucion)

RUBRO

APROPIACION DESCRIFCION ; VLo

210a302 Perscnal Sugarmumeranio 23.100.600

TOTAL REGI?IQD PRESUPUESTAL 23,100,000
[

PLAZO DE EJECUCION 230 DlaAS

)

JOSE OSCAR BEDOYA AGUIRRE

Jote Scccion Ifrmup uasto
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