EMPOCALDAS SAESP
i, F-GC-28 GESTION DE CONTRATAGION
-ﬂ"_.||-- [Crwen e ] Versitn 1
Cciubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
- (Incluldo Iva) 23.100.000
# CONTRATO Y AND 0048/2017 Acta N 19 2 VALOR ADIGION
(+)
CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS N 23 100.000
X 4, VALOR ACTAS
NIT O CC: 1053810530 ANTERIDRLS ) 18.900.000
5. VALOR
COF (#, rubro y fecha) | opp 00436 / 21010202 / ENERO 11 DE 2017, | PRESENTE AGTA () 1.050.000
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) EJECUTADO 3.150.000
RP 000132 / 21010202 / ENERO 16 DE 2017. (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATOBRINDAR APOYOD EN EMPOCALDAS SA ESP. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION EN MATERIA DE PROMOCION ¥ DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN

LA CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIOMNALES.

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTO

DOCUMENTO VERIFICADOS

Y | #FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

2- Factura (Régimen Comun) o Faclura equivalente (régimen simplificada),

3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacién del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a carge).

&- Informe de actividades a cargo del Supervisor.

L 1

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedara en firme y serd subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para ser archivada en la

carpata correspondiente.

G Galeao & 3%l

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

b
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DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA v
Factura (Regimen Comun) e Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor, X
Copia del Registro Presupuestal, X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 788/02 (Personas juridicas).
Distribucidn por centro de costos. Formato F-GF-32 X
Fecha de presentacion 31 DE OCTUBRE DE 2017
o= — =
DATOS DEL SUPERVISOR [ |
DIANA ORDZCO RUBIO JEFE DE GESTION HUMANA TINNAA (T
NOMBRE CARGO FIRMA L
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGDS
085100140432 ___AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPQ DE CUENTA BANCO




& EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA,

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.235.5

CENTRO DE COSTOS | CODIGO DEL PROCEDIMIENTO | [no. 19

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 Mo. 75-82 PBYX, BBA7080 FAX BEE5SEE
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADD
DOCUMENTO EQUIVALENTE & LA FACTURA
[LEY 788/2002, ART. 37 DECRET( 522/2003, ART 3)

CIUDAD ¥ FECHA: MANIZALES OCTUBRE 31 DE 2017

NOMBERES ¥ APELLIDOS: STEFHANIA AGUDELD VANEGAS

CEDULA O NIT: 1.053.810.530

DIRECCION: CARRERA 22 No B9 - 35 TEL: 3104036376
DESCRIPCION DE L& OPERACION

BRINDAR APDYO EN EMPOCALDAS 5.4. E.5.P., EN LOS PROCESDS DE COMUMNICACION
EN MATERIA DE PROMOCION ¥ DIVULGACIGN DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES ¥ EN LA
FPOR CONCEFTO DE: CREACION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.

SUBTOTAL: 1.050.000

RETEMCION RENTA:

IVAASUMIDO | )

$
r:} 1 h( LiLLG fhuﬁlﬁl(j U TOTAL A PAGAR: s

FIRMA DEWCEPTACION VENDEDOR
CC. 1.053.810.530
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_ ANA OROZCO RUBIO.
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ACTA DE PAGO No. 19.

CONTRATO No. 0046 DE 2017

OBJETO BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P.,
EN LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN
MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE
LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA STEFHANIA AGUDELO VANEGAS

VALOR DEL ACTA $1.050.000

En el Municipio de Manizales (Caldas) a los treinta y uno dias(31) del mes
de octubre de 2017, se reunieron: DIANA OROZCO RUBIO Supervisora del
Contrato 0046 de 2017 Jefe Gestion Humana de EMPOCALDAS S.A. ES.P.,
y la contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, con el fin de dar tramite

al diecinueveavo pago parcial correspondiente al mencionado contrato.

VALOR CORRESPONDIENTE AL DIECINUEVEAVO

CONTRATO No. 0046 DE 2017.

RELACION DE PAGOS
VALOR $ 23.100.000
CONTRATO
ACTA 19 $ 1.050.000
' VALOR $18.900.000
EJECUTADO
POR EJECUTAR | $3.150.000

PAGO DEL

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienes intervienen

en ella.

JEFE DE GESTION HUMANA

gfgﬂ--mm a Rqoudeto |/

STEFHANIA AGUDELO VANEGAS
CONTRATISTA

x & l Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas

PBX (+576) B86 7080
de CALDAS [ 890.803 2399
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A LA empo@empocaldas.com.co
wyw.ampocakdas com.co
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Manizales, 31 de octubre de 2017.

INFORME DE SUPERVISION.

EL SUSCRITO JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE
SUPERVISOR DEL CONTRATO No. 0046 DE 2017.

CERTIFICA QUE

La contratista STEFHANIA AGUDELO VANEGAS, identificado con cédula
de Ciudadania No. 1.053.810.530 de Manizales, cumplié satisfactoriamente
con las actividades asignadas y descritas en el informe que me reporta del
periodo correspondiente a la diecinueveava acta parcial del contrato N° 0046

de 2017.

Para constancia se firma a los (31) dias del mes de octubre de 2017,
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JEFE GESTION HUMANA
SUPERVISOR
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Manizales, octubre 31 de 2017

SRA.
Diana Orozco Rubio
Jefe de Gestién Humana

REFERENCIA: Actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO EN EMPOCALDAS S.A. E.S.P., EN
LOS PROCESOS DE COMUNICACION EN MATERIA
DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA
CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

Permitame enviarle la relacion de las obligaciones ejecutadas con relacién al
contrato 0046 de 2017, las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES:

1. Difundir a través de una estrategia mediatica la informacién sobre el
avance de las obras y proyectos institucionales de EMPOCALDAS
S.A.ESP.

vl

Continuo brindando apoyo en el 4rea de comunicaciones a través de
diferentes carteles informativos que son enviados a cada municipio en
los que la entidad adelanta obras, estos carteles se ponen en lugares
visibles para que nuestros usuarios puedan conocer las respectivas
inversiones que se realizan.

» Se publican y se envian a los diferentes medios de comunicacién la
informacion sobre las nuevas obras que la empresa esta ejecutando.

Gobernacion  Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas .
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2. Elaborar boletines de prensa con base en informacion proporcionada por

los diferentes departamentos de la entidad y enviarlos a los medios de
comunicacion.

# Elabore boletines informativos durante los Gltimos 15 dias que han
sido enviados a los diferentes medios de comunicacién y a los
funcionarios de la entidad. Estos boletines estan siendo publicados en
la pagina principal de la gobernacién y en los diferentes medios de
comunicacion de caldas. Asi mismo la informacion gque contiene los
boletines esta siendo grabada en audio y enviada a las emisoras.

La informacion esta siendo enviada a una base de datos de
aproximadamente 450 periodistas.

Tambien se destind un espacio en la pagina web de la empresa, alli
se publican constantemente las noticias de la entidad.

3 . Actualizar diariamente las redes sociales de la entidad ( Facebook,
Twitter, pagina web).

» Las redes sociales son actualizadas constantemente con boletines
informativos, avisos de suspension, eventos, mensajes ambientales
etc. Ademas se trabaja dando respuesta oportunidad a nuestros
usuarios cuando requieren nuestra ayuda.

Por otro lado estamos fortaleciendo la imagen corporativa de nuestra
empresa a traves de mensajes visualmente atractivos, que captan la
atencion de la gente y crean recordacion en los mismos.

4. Elaborar y enviar material para reconocer la importancia que tienen los
funcionarios dentro de la entidad, con el fin de fortalecer el sentido de
pertenencia de los mismos.

» Envio de tarjetas de cumplearios a los diferentes funcionarios que han
estado de celebracion en los ultimos 15 dias.

» Elaboracién y envio de mensajes para aquellas personas que celebran
el nacimiento de sus hijos, despedida de empleados, efc.

i 4 l Gobernacion Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas J.,x}“:a-%%

PBX :(+576) 886 7080 ;I,-" A
de CIE.DE_. MIT: 890.803_239-9 {: f';
W LR BT OF LA M0 SR RASAD empu@wwcamﬂsmcn

www. empocaldas.com.co

&

BrranrTisd



5. Apoyo en las diferentes actividades que la empresa este realizando,
ejemplo juntas directivas, rendicion de cuentas, fiestas etc.
> Elaboré el periddico informativo que se publico para la rendicién de
cuentas de empocaldas.
» Apoye la logistica y organizacion del evento de rendicion de cuentas
en los municipios de La Dorada y Anserma Caldas.

6. Revisidon diaria de los medios de comunicacion del Departamento, con el
objetivo de verificar lo que se habla sobre la empresa y analizar si la
informacién proporcionada es veridica.

» Todos los dias se hace revision de los diferentes medios de
comunicacion y las diferentes noticias son adjuntadas a la carpeta de

comunicaciones, para llevar un registro y dar una pronta respuesta si
es necesario.

Nota: Todas las actuaciones expuestas anteriormente se encuentran
ajustadas a las obligaciones contraidas en el contrato 0046 de 2017.

Cordialmente,

?‘ el Nudet Ue ega )

EFHANIA AGUDELO VANEGAS

C.C. 1.053.810.530 de Manizales

Contratista
"t ngérn_acujn Carrera 23 # 75-82, Manizales, Caldas e
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