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CONTRATO N°

MODALIDAD DE CONTRATACION | CONTRATACION DIRECTA

CONTRATANTE: EMPOCALDAS S.AE.S.P

NIT: 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL: CARLOS ARTURO AGUDELO
MONTOYA N

I 4.384.840 DE BELALCAZAR

CONTRATISTA: D.S.I. S.A.

NIT: 800.122.217-7

REPRESENTANTE LEGAL: HERNANDO ANTONIO ACOSTA
CLAVIJO

C.C. 10.266.197 DE MANIZALES

OBJETO: SOPORTE, ACTUALIZACION Y
MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE
FORTUNER.

VALOR: $59'755.000 INCLUIDO IVA.

PLAZO: HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE
2.017.

SUPERVISION: JEFE SECCION CONTABILIDAD

RECURSOS: PROPIOS

CDP 0116 DE ENERO 02 DE 2.017

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcazar, quien
obra en nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT
890.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente facultado mediante
Escritura N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de
Manizales y escritura N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de |la Notaria
Quinta de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta
Directiva de enero 13 de 2.016, inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el
numero 00072155 del Libro IX, y tal como consta en el Certificado de
Existencia y Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio de
Manizales y Amparado en la Ley 142 de 1994, reformada por la Ley 689 del
2001 quien en el curso de este documento se denominara EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. y de otra parte HERNANDO ANTONIO ACOSTA CLAVIJO
identificado con cédula de ciudadania 10.266.197, quien obra en nombre y
representaciéon legal de la empresa DSI S.A. con Nit No 800.122.217-7
segun certificado de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio de Manizales Caldas, el cual hace parte del presente
contrato, quien afirma hallarse legalmente capacitado, sin inhabilidades e
incompatibilidades y que para efectos del presente contrato se denominara
EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato, el cual
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se regira por la Ley 142 de 1.994, la Ley 689 de 2.001, el Manual de
Contratacion de la Entidad, los principios que regulan la Funcién Publica (Art.
209 C.P.), el Cdédigo Civil, el Codigo de Comercio, y demas normas que las
adicionen, modifiquen y complementen, previas las siguientes
consideraciones : 1) Que mediante analisis de conveniencia y oportunidad de
fecha 02 de enero de 2.017 elaborado por el jefe de la seccion de
contabilidad y -suscrito por el Jefe del Departamento Administrativo y
Financiero, manifiestan que: Con base en los pliegos de condiciones de la
Invitacion Publica N° 0176 de 2.013 en su numeral 2.6.2.3 costo del soporte,
actualizacion y mantenimiento. El valor de la propuesta debera incluir el
costo anual que tendra el soporte, actualizacion y mantenimiento del
aplicativo minimo en los siguientes cinco (5) afios, debera estar dado el
porcentaje sobre la presente propuesta que el proveedor le cobrara a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por el servicio y su costo no puede ser superior
al 25% anual del valor de la presente propuesta. 2) Que la implementacion
de sistemas de informacion de una compafia, brindan la posibilidad de
obtener grandes ventajas, incrementar la capacidad de organizacion de la
empresa, y tornar de esta manera los procesos a una verdadera
competitividad. 3) Que para ello es necesario un sistema eficaz que ofrezca
multiples posibilidades, permitiendo acceder a los datos relevantes de
manera frecuente y oportuna. 4) Que es importante destacar que la
implementacion de un sistema de informacién implica un cambio organizativo
ya que no solo afecta la administracién de la empresa, sino a sus empleados
y habilidades, con el fin de tener un sistema acorde a las responsabilidades
que se deben tener con este tipo de sistemas, por lo cual no se puede dejar
un sistema de informacién sin actualizacién, soporte y mantenimiento, por lo
cual se recomienda contratar el soporte al sistema de informacion fortuner
que acompafia los procesos del area financiera. 5). Que el articulo 26 del
Manual de Contratacion de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. establece que la
entidad podra solicitar solo una (1) oferta o cotizacion cuando se trate de la
implementacion y renovacion de licencias de software, asi como contratacion
de soporte y mantenimiento de dichas herramientas y otros servicios
asociados. 6) Que existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de
gastos de la entidad para atender el pago que cause el presente contrato,
para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
00116 del 02 de enero de 2.017. 7) Que los anteriores documentos vy
certificaciones justifican y dan validez al presente contrato, el cual se regira
por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA - OBJETO: SOPORTE,
ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO DEL SOFTWARE FORTUNER. Lo
anterior, en atencion a la cotizacién allegada por el contratista, la cual se
ajusta a las especificaciones suministradas por EMPOCALDAS S.A. ES.P,,
las que a su vez hacen parte integral del presente contrato y son descritas a
continuacion:
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NOMBRE Y ESPECIFICACIONES DEL OBJETO DEL | VR. TOTAL
CONTRATO INCLUIDO IVA

SOPORTE, ACTUALIZACION Y MANTENIMIENTO ,
DEL SOFTWARE FORTUNER $ 59'755.000

CLAUSULA SEGUNDA-OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A)
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Para dar cumplimiento al objeto del
contrato, EL CONTRATISTA se obliga a realizar las siguientes actividades: 1.
El CONTRATISTA debera realizar la actualizaciéon, soporte y mantenimiento
del sistema financiero FORTUNER que requieran los usuarios del sistema de
informacion. 2. EI CONTRATISTA se hara responsable de los salarios,
prestaciones sociales y seguridad social de los trabajadores a su cargo en la
ejecucion del contrato, ademas del IVA, retencion en la fuente y demas
costos que implique la ejecucion del contrato. 3. El CONTRATISTA no podra
ceder ni subcontratar total o parcialmente las actividades especificadas en el
contrato. 4. Ejecutar correctamente las labores objeto del presente contrato,
de acuerdo con los requerimientos realizados y su programacion. 5.
Supervisar el trabajo del personal necesario para la consecucion del contrato
a cargo del contratista. 6. El Contratista debera velar por el cumplimiento de
las normas de Seguridad y Salud Ocupacional establecidas por la empresa
para los trabajadores a su cargo. 7. El Contratista debera presentar el
informe de las actividades realizadas a la supervisora y estara dispuesto a
suministrar cualquier informacion solicitada de los trabajos efectuados. 8. En
caso de dafios o perjuicios al usuario, el Contratista debera asumir todos los
costos generados. 9. El contratista debera constituir las polizas exigidas en el
contrato. Los pagos por la Estampilla pro Universidad, Estampilla Pro
desarrollo, Estampilla Pro hospital Santa Sofia y Estampilla Pro Adulto Mayor
estaran a cargo del contratista. B) OBLIGACIONES DE EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.: |. Cancelar en
forma oportuna el valor por concepto de la ejecucion del contrato en los
términos convenidos, previa constancia de cumplimiento de las obligaciones,
expedida por el supervisor del contrato. Il. Cada area de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. tendra la obligacion de aportar la informacion requerida dentro de los
tiempos del contrato para asegurar el adecuado funcionamiento de las
herramientas. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO: Para
todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato asciende a
la suma de CINCUENTA Y NUEVE MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA Y CINCO MIL PESOS ($59°755.000) IVA INCLUIDO.
PARAGRAFO PRIMERO. FORMA DE PAGO: E| valor se cancelara
mediante actas parciales de pago mensuales de acuerdo con las actividades
realizadas, previa presentacion de la factura o cuenta de cobro
correspondiente con el lleno de los requisitos legales y constancia expedida
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por el supervisor de haberse cumplido con las obligaciones contractuales a
plena satisfaccion, lo cual debera ser presentado dentro de los CINCO
PRIMEROS (5) DIAS del mes correspondiente, junto con los soportes de las
entregas y el certificado de aportes al sistema de seguridad social integral y
parafiscales. Las facturas se cancelaran de acuerdo con la programacion
prevista por la Tesoreria de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., pero en ningun
momento sera superior a treinta (30) dias, salvo fuerza mayor o caso fortuito.
CLAUSULA CUARTA. PLAZO: El plazo para la realizacion del servicio sera
a partir de la suscripcion del acta de inicio y hasta el 31 de diciembre de
2017. CLAUSULA QUINTA. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y
RESERVA PRESUPUESTAL: EMPOCALDAS S.A E.S.P, expidic el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 00116 de enero 02 de 2017.
CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA A FAVOR DE ENTIDADES
PARTICULARES: Tal como lo establece el articulo 60 del Manual de
Contratacion de la entidad EL CONTRATISTA debera constituir a favor de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. pdliza de garantia unica expedida por compania
de seguros debidamente constituida en el pais que avale los siguientes
riesgos: CUMPLIMIENTO: La cual se constituye por el treinta por ciento
(30%) del valor total del contrato y su vigencia sera desde la suscripcion del
contrato, por el término del mismo y tres (3) meses mas. CALIDAD Y
CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS
PRESTADOS: Por cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, con una vigencia igual al plazo del mismo y dos (02) afios
mas. SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES:
Para cubrir el riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales, de
acuerdo a lo consagrado en el articulo 64 del Codigo Sustantivo del Trabajo,
a que esta obligado el afianzado y relacionadas con el personal utilizado para
la ejecucion del contrato, por un valor equivalente al veinte por ciento (20%)
del valor del contrato y por una vigencia igual al término del contrato y tres (3)
afos mas. RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Para
indemnizar los perjuicios patrimoniales que cause el asegurado a la salud o
bienes de terceros, por el treinta por ciento (30%) del valor del contrato y
vigencia igual al término del mismo y tres (3) meses mas. PARAGRAFO
PRIMERO: La garantia requiere para su validez, la aprobacion de
EMPOCALDAS S.A E.S.P y debera ampliarse en los porcentajes sefialados,
cada vez que se produzcan suspensiones, prorrogas o adiciones al contrato,
o en el caso de iniciar tardiamente la ejecucion del objeto contractual.
CLAUSULA SEPTIMA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no
podra ceder el contrato sin previa autorizacién escrita por parte de
EMPOCALDAS S.A E.S.P. PARAGRAFO PRIMERO: Si ELCONTRATISTA
le llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el
presente contrato previa autorizacién escrita Representante Legal de la
entidad o, si ello no fuere posible, debera renunciar a su ejecucion conforme
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lo establece el articulo 9, inciso 1 de la Ley 80 de 1993. CLAUSULA
OCTAVA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con
la suscripcién del mismo y la expedicion del registro presupuestal. Para su
ejecucion se requiere la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas,
el pago de las estampillas pro universidad, pro hospital Santa Sofia y pro
desarrollo y la verificacion por parte del contratante que el contratista se
encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud y pension,
documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucion del
contrato. CLAUSULA NOVENA. IMPUESTOS: Queda a cargo del
CONTRATISTA el pago de las estampillas pro universidad, pro desarrollo,
pro hospital, pro adulto mayor y los demas impuestos en la cuantia que
sefiale  la ley. CLAUSULA DECIMA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que se entendera prestado con la firma del presente contrato que
no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades
consagradas en los articulos 8 y 9 de la ley 80 de 1993 y demas normas
concordantes.. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. SUPERVISION: La
Supervision del presente contrato estara a cargo de la JEFE DE
CONTABILIDAD. El supervisor velara por el cumplimiento de todas y cada
una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara los
intereses de la empresa para la debida y cumplida ejecucion del objeto
contractual, sujetando sus actuaciones a lo establecido por el Manual de
Interventoria de la Entidad. El supervisor tendra las siguientes atribuciones:
1. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en
la clausula segunda del presente contrato. 2. Informar al respecto las
demoras o incumplimiento de las obligaciones de EL CONTRATISTA. 3.
Certificar respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA. Dicha certificacion
se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deban
realizarse. 4- Realizar durante la ejecucion del contrato la interventoria
técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 5- Supervisar que el
objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros determinados
por la entidad. 6- Verificar el pago por parte del contratista de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social y de parafiscales. 7- Exigir
la copia de los documentos que soportan las cuentas de pago, asi como
elaborar las actas de pago parciales y el acta final. 8- Verificar la vigencia de
las coberturas de los amparos solicitados en la clausula sexta relacionada
con las garantias exigidas para la ejecucion del contrato. 9- Solicitar los
informes que consideren pertinentes en ejercicio de su control financiero,
relacionados con la ejecucion del mismo. 10- Mantener informado al Gerente
de EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier circunstancia que llegare a afectar
el cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 11- Realizar el
acta de liquidacion del contrato y dar su visto bueno para este fin. 12.
Adicionalmente el interventor sera responsable de allegar toda la
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documentacion relacionada con la interventoria de los contratos a Ia
Secretaria General en donde reposa la documentacién original de los
mismos.13. Asi mismo, sera responsable de la tramitacion y ejecucion en
debida forma de las adiciones y/o ampliaciones a suscribirse en razon del
contrato de la referencia. 14. Las demas inherentes a la funcion
desempefiada. 15. Las demas inherentes a la funcion desempefada.
PARAGRAFO PRIMERO. Cuando por circunstancias de fuerza mayor la
interventoria no pueda ser realizada por quien ha sido designado para tal fin,
este debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la Secretaria General de
la entidad, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la designacion
correspondiente.CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: EL CONTRATISTA recibira como contraprestacion
econémica unica y exclusivamente los valores correspondientes a la
retribucién que se establece en el presente contrato, ya que las personas
encargadas de ejecutar el objeto del mismo y EMPOCALDAS S.A. E.S.P. no
existe vinculo. laboral alguno. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
RESPONSABILIDAD LABORAL, VINCULACION DEL PERSONAL: EI
contratista, aportara para el desarrollo del presente contrato, su propio
personal. Por consiguiente como empleador del personal que utilice, sera el
unico responsable de las obligaciones derivadas de las disposiciones legales
y demas ordenamientos en materia de trabajo y seguridad social, respecto
de su personal. Por consiguiente, queda claramente entendido que no existe
relacion laboral alguna entre EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y el personal al
servicio de EL CONTRATISTA, destinado a la ejecucion del presente
contrato. En consecuencia EL CONTRATISTA se hace responsable de los
sueldos, pagos al sistema de seguridad social y de parafiscales vy
prestaciones sociales e indemnizaciones de las personas que ocupe para el
cumplimiento del objeto contractual, respecto de los cuales EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. no asume obligacion alguna de caracter laboral. CLAUSULA
DECIMA CUARTA. INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasién de la violacion o el incumplimiento
de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga
a mantener indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier dafio o
perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus
actuaciones hasta por el monto del dafo o perjuicio causado. El Contratista
mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier obligacion
de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento de las
obligaciones laborales que el Contratista asume frente al personal,
subordinados o terceros que se vinculen a la ejecuciéon de las obligaciones
derivadas del presente Contrato. CLAUSULA DECIMA QUINTA. MULTAS:
En caso de incumplimiento a las obligaciones del Contratista derivadas del
presente Contrato, EMPOCALDAS S.A. E.S.P. puede adelantar el
procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas: POR
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RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no presenta los
documentos, ni se realizan los actos y tramites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para
la firma, se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero
punto cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de
retraso. POR SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el
CONTRATISTA suspenda totalmente los servicios contratados sin
justificacion aceptada por EMPOCALDAS S.A. E.S.P sera sancionado con un
cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada
dia de suspensién o incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO:
En caso de mora o incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las
obligaciones establecidas en este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS
S.A. E.S.P para que sin necesidad de requerimiento judicial previo, del
saldo a su favor le descuente un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor
del contrato por cada dia calendario que transcurra y subsista en el
incumplimiento o en la mora. Por el pago de la suma a que se refiere esta
estipulacion, no se entendera extinguida la obligacién contratada por el
CONTRATISTA en razén del contrato, ni se le eximira de la indemnizacion
por los perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A. E.S.P.CLAUSULA
DECIMA SEXTA. CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de
declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente Contrato, DSI S.A. debera pagar a EMPOCALDAS
S.A. E.SP., a titulo de indemnizacion, una suma equivalente al DIEZ
PORCIENTO (10%) del valor del contrato. El valor pactado de la presente
clausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante, la
presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que
se causen sobre el citado valor. Este valor puede ser compensado con los
montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude al Contratista con ocasion
de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con las reglas del
Cédigo Civil. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION: El presente
contrato debera liquidarse de comun acuerdo entre las partes dentro de los
120 dias siguientes a su terminacién y en caso de que no lleguen a acuerdo
sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por
EMPOCALDAS S.A E.S.P. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: RESERVA Y
CONFIDENCIALIDAD: Toda la informacion, que se entreguen las partes,
durante la negociacion, ejecucion y liquidacion del presente contrato sera,
por regla general, de caracter confidencial, salvo que sea calificada como
publica por la parte que la entrega, en los términos de la ley. La informacion
confidencial solo podra ser utilizada para el propésito de establecer, negociar
y mantener el servicio contratado, quedandole prohibido a la parte que recibe
la informaciéon compartirla con terceros. No se considera violaciéon de la
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confidencialidad, entre otros: Cuando la informacién suministrada deba ser
entregada por orden de autoridad competente, en cuyo caso, debera dejarse
constancia expresa que la informacién suministrada tiene el caracter de
confidencial, ccuando la informacion sea de conocimiento publico por causas
no imputables a la parte receptora de la informacion. La violacion de la
confidencialidad previamente demostrada y declarada por autoridad
competente dara lugar a la indemnizacion correspondiente. CLAUSULA
DECIMA NOVENA: DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente
contrato, los siguientes documentos: 1. Analisis de Conveniencia y
oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3. Certificado de
existencia y representacion legal. 4. Certificado de cumplimiento del articulo
50 de la Ley 789 de 2002. 5. Fotocopia de la cedula del representante legal.
6. Certificado del Régimen Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. 7.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria. 8.
Certificado de antecedentes disciplinarios expedidos por la procuraduria. 9.
Consulta de antecedentes judiciales del representante legal. PARAGRAFO
PRIMERO: Una vez firmado el contrato y después de su entrega, el
CONTRATISTA debera presentar para la aprobacion por parte de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.: a) La garantia unica. B) Pago de la estampilla
Pro universidad (1%). ¢) Pago de la Estampilla Pro desarrollo (2%). ¢) Pago
de la estampilla-Pro hospital (1%). d) Pago de la estampilla Pro Adulto Mayor
(3%). Todo gasto que demande la legalizacion del presente contrato estara a
cargo del CONTRATISTA.

El pregente se firma a los 1 8 ENC 7[‘17
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