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"EMPOCALDAS SAESF.
P F-GC-29° GESTION DE CONTRATACION
~ I e Versinz 7
el soptiombre2019 /] LISTA CHEQUEG PAGO DE:ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y GONSULTORIA.
. 1. VALOR INIGIAL ‘o T A
. VALORINIGIA 68,972,400
Co - . ; . . . {inctuitd-AIU & IVA) T
#CONTRATO Y ARO 015912019 /1 Acta Ke 2/ 2 VAL OR ADICION .
A+ -
CONTRATISTA JOSE FERNANDO NARANJO VALENGIA | % VALOR TOTAL 68,972,400
. : 4. VALOR ACTAS
NIT O GG 10214032 / ANTERIORES (-} 20,089,049
- ' ’ 5. VALOR. -
. _ __GVALOR 20,089,049
CDF & ribro y fecha) 00556.21010203-2018/05722 ¢ PRESENTE ACTA ¢ 0.,089,04
e 8, VALOR NO
RP i#, wbro y fecha) . L / EJECUTADO 28,794,302
00609-21010203-2019/05/28 (3-4-5
OBIETO DEL CONTRATO: ASESORAR JURIDICAMENTE Y REPRESENTAR TUDTCIALMENTE A EMPOCALDAS
S.A ES.P.EN LAS DIFERENTES SITUACIONES Y DEMANDAS LABORALES QUE SE PRESENTAN EN LA
EMPRESA.
_ CENTRO OE-
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOSy
PROCEDIMIENTG {
_ DOCUMENTO VERIFICADOS N T# FOLIOS
1- Acta original NEl 1

2- Autoliquidaciones eri Salud, Pensiones y Riesgos -profesionales .dei personal eémpleade y del
contratista. (Petsonas natursles) o  Certificado. de Cumplimients del Articulo 50 de la’ Ley 789/02 J!
{Perscnas juridicas). 3|

3- Tarjeta profesional'y certificade de la Junta Central de contadores con fecha de expedlcaén no mayar a
tres meses (aplica cuando el- cerhfcado de pardfiscales lo firma ef Revisor Fiscal-0.2| Contador).

4- Factura {Régimen Comin} o Factura equivalehte (régimen simplificado). Ut 1)
5- Pagos SENA y ICBF. Pt 1
6~ Bvaluacion def Supervisor Formato F-GC-18 (Solc aplica para el acta final) ' '

7- Plariilas de pago con firma de 1os trabajadores (cuando se éuente con personal a cargo). J

8- Informe de aclividades. a cargo del Supendisor. Ve 1

Nota: S pasados tres (3) dias después del recibo:de esta documentacion el ‘Supervisor del contrato no presenta|’
correcciones, quedard en firme y sera subida al SECOP,

Secretaria General CERTIFICA gite el Supervisor-del Contrato eritregd fa documentacién para ser archivada en la
carpeta correspondiente.

LautaiGeldeich B 34/10/2019.
NOMBRE DE QUIEN REGIBE FIRMA
' DOCUMENTOS ANEXOS GON DESTING A TESORERIA @[

Copia del Acta
Faciura {Régimen Comtn! o Factura eguivalente (réglmen simplificado).

|Evaiuacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)..

nforme de actividades a cargo del Supervisor,

Copia del Registro Presupuéstal,

Autoliquidaciories en Salud, Pensiones'y Riesgos profesionales del personal emipleado. y del coritratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de fa Ley 789/02 (Personas
juridicas}

Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion Octubre 30 de 2019 / ﬁm
: 7\ o<

DATOS DEL SUPERVISOR | R
DIANA OROZCO RUBIO -JEFE GESTICN HUMANA 77 F A AT
NOMBRE CARGO " "7 SEFTRIA
—
DATOS PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS
50259043 CORRIENTE GNB SUDAMERIS
CUENTA _ TIPO DE CUENTA BANCO




INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO N® 0159 DE 2019

OBJETO: ASESORAR

JURIDICAMENTE Y REFRESENTAR

JUDICIALMENTE. A EMPOCALDAS SA. ESP. EN LAS
DIFERENTES SITUACIONES Y DEMANDAS LABORALES
QUE SE PRESENTAN EN LA EMPRESA,

CONTRATISTA JOSE EERNANDC NARAN.O VALENCIA
VALOR CONTRATO -$68.972.400
RECURSOS PROPIOS.

Certifico el contratista JOSE FERNANDO NARANJO VALENCIA ha cumplido
satisfactoriamente con el desarrollo del contrato de la referencia, de acuerdo a las actividades

reportadas en su informe de-actividades:

Conhsultas telefonicas y escritas

Emitir conceptos de caracter laboral para |a oficina juridica y gestidn humana

Atender procesos ordinarios laborales-segun relacién adjunta

RELAGION DE PAGOS' ;

VALOR DEL CONTRATO | & 68,972,400 /
ACTA 1 3 20,089,049 /

ACTA 2 s 20,089,049 /

VALOR ESECUTADO | $ 40,178,008 |/
POR EJECUTAR 3 28,794,302 /

Manizales, octubre 30 de 2019 /

n

ANGEL MA\\!gZULUAGAMU dz -//*‘t:'r'mNA/'zco--uslo. (

Profesional Juriglica
EMPCCALDAS S.A. E.S:P..

Jefe Seccién Gestién Humana
EMPOCALDAS S.A E.S.P.

i



ACTA DE RECIBO N°2

CONTRATO N° 0159 DE 2019

OBJETO: ASESORAR JURIDICAMENTE Y  REPRESENTAR
JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN LAS
DIFERENTES SITUACIONES Y DEMANDAS LABORALES
QUE SE PRESENTAN EN LA EMPRESA.

CONTRATISTA JOSE FERNANDO NARANJO VALENGCIA

VALOR CONTRATO $68.972.400
RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizales, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de 2019, se /
reunieron: ANGELA MARIA ZULUAGA MURNOZ Profesionat Juridica de la entidad en
los diferentes procesos judiciales-administrativos de Empocaldas S.A. ES.P. junto
con DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccidn Gestion Humana de EMPOCALDAS
S.A. ESP, en representamon de la Empresa contratante y JOSE FERNANDO
NARANJO VALENCIA como_contratista, con el fin de realizar el acta de recibo N° 2
del Contrato N° 0159/2019./

RELACION DE PAGOS. v
VALOR DEL CONTRATO | $ 68,972,400 |
ACTA 1 S 20,089,049 /
ACTA 2 $ 20,089,049 |/
VALOR EJECUTADO g 40,178,088 ::/
POR EJECUTAR S 28,794,302

] Wr@o
Profestonal Jurtdica

JOSE FERNANDCG NARANJO-:

' Jefe Gestion Humana
EMPOCALDAS S.A. ES.P.




| JOSE ]"ERNANDO NARANJO VALENCIA

recin | 24 DE OCTUBRE DE 2019

NIT. 10.214.032-1
ABOGADO

/

 EMPOCALDAS S.A E.S.P /
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/

Manizales 24 de Octubre de 2019

Doctoras

ANGELA MARIA ZULUAGA M
DIANA OROZCO RUBIO
EMPOCALDAS

Ciudad

Asunto: Relacion de actividades para acta No. 2 /

En este periodo de han atendido consultas telefénicas y escritas en algunos
casos, ademas de conceptos solicitados por la empresa en diferentes aspectos de
caracter laboral.

Las consultas han sido solicitadas, bien por la oficina juridica bien por la oficina de
gestién humana y en algunos casos he asistido a reuniones a la empresa para
abordar algunos aspectos que son objeto o materia del contrato.

Adicionalmente he atendido los 36 procesos Ordinarios Laborales gue hicieron
transito del Juzgado de Pequefias Causas a los tres Juzgados Laborales del
Circuito, nuevamente se han contestado las demandas, para tales procesos que
ya son dée primera instancia y se esta pendiente de la fijacion de fechas para las
respectivas audiencias de conciliacion el proximo aiio.

Atento y cordial saludo,

FERNANDO NARANO VALENCIA

Abogado -



y

Manizales 25 de Octubre de 2019.

Doctora

ANGELA MARIA ZULUAGA
Oficina Juridica EMIPOCALDAS

Ciudad

Me permito relacionar a continuacién las contestaciones que se han hecho de los
Procesos Ordinarios Laborales promovidos contra la empresa por un grupo de
trabajadores de la misma-a partir del mes de julio del presente afio, en adelante.

Dichos procesos fueron iniciados como de {inica instancia, contestadas las
demandas inicialmente en el Juzgado de Pequeias Causas y por correccion y
adicion que hicieron los demandantes pasaron por competencia a los Juzgados
Laborales del Circuito.

La relacién de procesos se encuentra distribuida en los Juzgados Primero,
Segundo y Tercero Laboral del Circuito de esta ciudad y en alguno de ellos ya se
han fijado fechas para continuar con los mismos en el afo 2.020.

Adjunto la relacién.

Atento saludo,

FERNANDO NARANJO VALENGIA
Aboga



ALBEIRO GARCIA VANEGAS 2-jull2018-387
ANCIZAR DE JESUS CARDENAS DUQUE 15§ul|2018-374
ANDRES MAURICIO VILLADA PEREZ 16-jul[2018-388
ANTONIO HERNANDES _ _ 15-jul[2018-398
CARLOS ALBERTO ARROYAVE FRANCO 19-jull2018-394
CESAR AUGUSTO GALLO RAMIREZ 19-jul|2018-393
CESAR AUGUSTO GRAJALES 5-jul}2018-395
DANILO DE LA PAVA HENAO 5-jul[2018-383
DANILO ZULUAGA GIRALDO 15-jul|2018-386
EDGAR ALBERTO GUEVARA GARCIA 100l 2018-397
ELESBAN ALZATE MEJIA 5-jul|2018-370
ERMINSUL DE JESUS TORRES 19-jul|2018-391
ERMINSUL DE JESUS TORRES 23-sep|2019-456
EVELIO RAMIREZ HURTADO 10-jul]2018-376
FERNANDO ALBERTO HERRERA 5-julj2018-402
GERMAN CARDONA VALENCIA 5-jull2018-372
GERMAN DARIO CADAVID CHICA 16-ul{2018-390
GERMAN DE JESUS GALVEZ RAMIREZ 15-jul}2018-375
HECTOR FABIO MORALES 15-jul[2018-373
JARAE RAMIREZ GAVIRIA 19-jul{2018-399
JHON JAIME PALACIO MEJIA 8-jull2018-365
JORGE EIECER BUENO ROJAS 2-jull2018-367
JOSE MIGUEL RODAS SALAZAR 8-jul|2018-382
LIBARDO DE JESUS LONDONO LONDONO 8-jul|2018-366
LUIS ALBEIRO GRAJALES OSORIO 15-may|2019-162
LUIS EMILIO RAMIREZ GIRALDO 10-jut|2018-384
LUIS FELIPE COLORADO BEDOYA 105ul|2018-401
MADELEINE LOPEZ RESTREPO 22-jul]2018-400
MARCO HOLVER MUNOZ GIRALDO 194ul}2018-392
MARCO HOLVER MUNOZ GIRALDO 23-sep|2019-455
MAXIMILIANO HURTAIS VANEGAS 4-jul}2018-369
MIGUEL ARTURO OSSA RUIZ 22-jul}2018-396
NESTOR JOVANNY RESTREPO ROJAS. 22-jul}2018-368
INESTOR SALAZAR BUITRAGO 22-jull2018-377
NESTOR SUAREZ MORALES 16-jul}2018-389
NESTOR YOVANY RESTREPO RIJAS 23-sep|2019-454
RENE SALAZAR MEJIA 5jul|2018-364
RUBEN DARIO MEJIA JARAMILLO 8-jul|2018-363
RUBEN DARIOC RODRIGUEZ 3-jul[2018-385
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DESARROLLO (Temas relevantes - conclusiones)
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DESARROLLO (Temas relevantes - conclumones)
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A L*f«'g {_, Ok, V94903, DESARROLLO (Temas relevantes - conclusiones)
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e EMPOCALDAS S.AE.SP

Samons CONTROL DE LA GESTION
Maczo 2014 . ACTA DE REUNION - ASESORIA

DESARROLLO. {Temas relevantes - conclusiones)
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En caso de requeririo utilizar anéxo 3
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