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1. VALOR tNICIAL mn 070 AN
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T 2. VALOR ADICION: 0
*
CONTRATISTA {JOSE FERNANDO NARANJO VALENCIA | &YAL TR TOTAt $ 68.972.400
. 4. VALOR ACTAS
NIT O°GC- 10244032 ANTERIORES ) §0
COP @, rubro y fecha) 00556 // 21010203 // 2019-05-22 PRES%;%%T Al §720,089.049
_ 6. VALOR NO _ L
RP #; rubro'y fecha} 00609 /f 21010203 #f 2019-05-28 EJECUTADO $48.883.351
' {3-4-5)
BRINDAR ASESORAR JURIDICAMENTE Y REPRESENTAR JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS S.A E.S.P-EN.LAS
DIFERENTES SITUACIONES Y DEMANDAS LABORALES QUE SE PRESENTAN EN LA EMPRESA. .
_ - o CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS FROFIOS COSTOS y _
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFICADOS V| #FOUOS
1~ Autohqu:damones en Salud, Pensiones y Riesgos: profesmnales del personal empleado 'y del contratista X
(Personas naturales) o Certificado de-Cumplimizgnto del Artfculo 50 de la Ley 789/02 (Personias juridicas). |
2- Factura {Régimen.Comln) o Fagtura equivalente (régi'me’_n simplificado). X
3- Pagos SENA y ICBF. '
4- Evaluacitn del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
5- Planillas dé page con-firma de los trabajaderes {cugdndo se cuente con personal a cargo).
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Nota: Si pasados tres {3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

correcciones, quedard en firme y serd subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el.Supervisor del Contrato enfregd la documentacién para ser archivada en la ]

carpeta correspondiente.

NOMBRE DE-QUIEN XECIBE FIRMA
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DOGUMENTOS ANEXOS CON DESTING A TESORERIA

/

Factura (Régimen Comun) o Factira equivalente {régimen simplificado}. X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo-aplica para-el acta final).

Informe de aclividades a cargo.del Supewlsor X
Copia del Regisiro Presupuestal, X

Autoliguidaciones en Salud, Pensiones ¥ Riesgos profesionales del personal empleado y del .contratista)
{Personas naturales}'o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02:{Personas juridicas}. X

Distribucidn.por centro dé-costos. Farmato F-GF-32

Fecha.de presentacion 31 DE JULIO DE 2019 ,
f . O
_ _ DATOS DEL SUPERVISOR i\ [P _
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA € wQ/W\ Y -
NOMBRE . CARGO i FIRMA
\
DATOS DEL SUPERVISOR \
DIANA:OROZCO RUBIO JEFE DE GESTION HUMANA e [ .
NOMERE CARGO s N FIRMA [
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS ot A A A T
50259043 CORRIENTE - GNB SUDAMERIS.
CUENTA ' TIPO.DE CUENTA BANCO
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JOSE FERNANDO NARANJO VALENCIA

NiT. 10:214.032-1

Asesorfa juridica en asuntos laborales varios coritenidos en el contrato # 0159 de
2019y el que tuvo como fecha de inicio ¢! dia 28 de Mayo de 2019.

SuB“TOTAL $, A6, T, 553
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. . 29DEJULIO DE 2019 DE VENTA
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ACTA DE PAGO N° 1

CONTRATO N= 00159 DE 2019

OBJETO: ASESORAR JURIDICAMENTE Y REPRESENTAR
JUDICIALMENTE A EMPOCALDAS SA ESP EN LAS
DIFERENTES SITUACIONES Y DEMANDAS LABORALES QUE SE
PRESENTAN EN LA EMPRESA

CONTRATISTA JOSE FERNANDO NARANJO VALENCIA
VALOR DEL ACTA: $20.089.048

En la ciudad de Manizales, a los 31 dias del mes de Julio del 2019, se reunieron: ANGELA MARIA
ZULUAGA MUNOZ, profesional juridica de la entidad en los diferentes procesos judiciales —
administrativos de EMPOCALDAS S:A. E.S.P junto con DIANA OROZCO RUBIOQ, Jefe del Area
de Gestion Humana de EMPOCALDAS S.AE.S.P, en representacion de fa Empresa contratante y
JOSE FERNANDO NARANJO VALENGIA como contratista, cori el fin de realizar el acta de pago
N°-1.del Contrato N° 0159 del 2019.

| RELACION DE PAGOS
VALOR DEL CONTRATO ' $68.972.400
ACTAA1 $ 20.089.04¢9
VALOR EJECUTADO $0
POR EJECUTAR $48.883.351

%N%EJ%MAM . ZULUAGA MUN
Profesiohal Juridica

EMPOCALDAS S.A. E.5.P.

z ' JOSE EERNANDO NARANJO VALENCIA

Contratista

-DIANA'OROZCO RUBIO
Jefe Gestibn Humana
EMPOCALDAS S.AE.S.P



INFORME DE ACTIVIDADES

Intervencion en diferentes reuniones tanto en la empresa como &n mi oficina
particular para discutir diferentes asuntos laborales como la naturaleza
juridica de la vinculacion de fos trabajadores con fa empresa, cotizaciones &
seguridad social, beneficios exiralegales de la convencién ete efc.

o

© FElaboracion de un estudio sobre ia nafuraleza juridica de la empresa y la
naturaleza juridica de la vinculacién de los empleados pUblicos y
{rabajadores oficiales a la misma.

s Intervencion como apoderade judicial de la empresa en mas de 30 audigncias
celebradas en el Juzgado de.Pequefias Causas Laborales de ésta Ciudad.

« Contestacion de las més de 30 demandas en los referidos procesos.

» Interposicion de recursos de reposicion en el Juzgado Tercsro Laboral del
Circuite que avoco conocimiento de 10 procesos ordinarios laborales contra
la empresa.

o Negociacion con el abogado OSCAR HERNAN HOYOS de Riosucio a raiz
de dentandas laborales presentadas confra la empresa eh ese Municipio.

~

Atentamente. .

FERNAND@ NARANJO VALENCIA
Abogado Asesor



Manizales Julio de 2019
INFORME DE SUPERVISION

LAS SUSCRITA PROFESIONAL DE LA UNIDAD JURIDICA Y LA JEFE DEL AREA DE
GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORAS DEL CONTRATO No. 0159 DE 2019

CERTIFICA QUE

El contratista JOSE FERNANDO NARANJO. VALENCIA, identificado con cédula dé
citdadania No. 10.214.032 de Manizales, cumplio satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a. la
PRIMERA acta del contrato No. 0159.del 2019, realizando las siguientes:

« Intervencién en diférentes reuniones fanto en la empresa como. én Su oficina
parficular para discutir diferentes asuntos |laborales como la naturaleza juridica de
la vinculacion. de los trabajadores-con la empresa, cotizaciones a seguridad. social,
beneficios extralegales dela convencién, etc. etc.

» Elaboracion de un estudio sobre [a naturaleza juridica de |la empresa y la naturaleza
juridica de la vinculacién de los empleados publicos 'y trabajadores oficiales-de la
misma

+ Intervencidon como apoderado ju’dici'a[' de la empresa en mas de 30 audiencias
celebradas. en el Juzgado de Pequenas Causas Laborales de la ciudad de
Manizales

« Contestacidn de las méas de 30 demandas en los referidos procesos.

+ Interposicién de Récursos de reposicion en el Juzgado Tercero Laboral del Circuito
que avoco conocimiento de 10 procesos laborales conira la empresa

+ ‘Pago de |a seguridad social referente al mes de Junio del 2019.

Para constancia se firma a los (31) dias del mes de Julio del 2019.

JEFE AREA GESTION HUMANA
SUPERVISORA

PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA
‘SUPERVISORA




