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Objeto del contrato: Brindar apoyo a la jefatura de la Unidao de Control Disciplinario Interno de la entidad en
los diferentes procesos y actividades que se adelantan en esia dependencia
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1- Autoliquidaciones en Salud, Fensionas y Riesgos profesicnales del personal empleado y
del contratista (Personas naturales) o Certificade de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley| X
788/02 (Personas juridicas).
2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
3- Pagos SENA y ICBF.
4- Evaluacitn del Supervisor Formato F-GC-18 (Sulo aplica para el acta final)
5- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor, X
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Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALIAS
MIT, 850,803,235.9

CENTRO DE COSTO3

I CODIGODEL PROCEDIMIENTL | ING,? Final

CIUDAD Y FECHA;

NOMEBRES ¥ APELLIDOS:

CEDULA O NIT:
DRECCION:

REGIMEN COMUN, GRAN CUNTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR '
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75:82 PEX. 8567080 FAX BEES556
FACTURA PARA BEGINMEMN SIMPLIFICADU
DOCUMENTO EQUIVALENTE A Lk EACTURA
(LEY 788/2002, ART. 17 DECRETO S22/2003, ART 3)

MANIZALES, 28 DE DICIEMBRE LE 2017

AMA MARIA HENAD LOPEE

1.053.846,853 DE MANIZALES

CALLE 66 NO,27A-20 EDIFICIO VALLES DE PALERRAC ARTO 102 TEL 3165592146

DESCRIPCION DE LA OPERACION

POR CONCEPTO DE:

BRINDAR APOYO A LA JEFATURA DE LA UNIDAD RE CONTROL DISCIPLINARID

INTERNQ DE LA ENTIDAD EN LOS DIFERENTES PROCESOS ¥ ACTIVIDAUES QLUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA,

Ay

5|_|L} |_u 1A S9E0.000.00

RETENCION RENTA 5

VA ASUMIDG [ ) 5

TOTAL A PAGAR: 5 960.000.00

FIRMA DE ACEPTACION CONTRATISTA
C.C. 1,053.846.853 DE MAMIZALES




ACTA DE PAGO No.7-FINAL-

CONTRATO: No. 0153 de Junio 13 de 2017

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA ENTIDAD EN
LOS DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE
ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

CONTRATISTA: ANA MARIA HENAC LOREZ

VALOR DEL ACTA $ 960.000.00

En el Municipio de Manizales Caldas, a los 28 dias del mes de diciembre del 2017,
se reunieron: el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe Control Disciplinario
Interno, en representacion de |3 Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
EMPOCALDAS S.A. E.S.P y la Cuntratista ANA MARIA HENAO LOPEZ el fin de
dar tramite al cuarto pago del Contrato No 0153 de Junio 13 del 2017 por valor de
$ 960.000.00

ACTANO.7 |  960.000.00 /
VALOR EJECUTADO |  5.280.000.00
POR EJECUTAR 0.00)

No siendo otro el objeto de la presente acta, se firma por quienes intervienen en

elia_.__ N
ANA MARIA HENAO LOPEZ

NESTOR CARMONA MARIN
Jede Control Disciplinario Interno Contratista
Supervisor




EL JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.AE.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 0153 DE 2017

CERTIFICA:

Que la contratista, ANA MARIA HENAO LOPEZ, identificada con la cédula de
Ciudadania No.1053846853 de lanizales-Caldas. cumplié con las actividades
durante el tiempo comprendido por el mes Diciembre del 2017

Para constancia se firma el 28 de Diciembre del 2017. /

@i QUAAN—~
~ NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Sefores
EMPOCALDAS S.A. E.S.P:
Manizales, Caldas

Asunto: Certificacion

ANA MARIA HENAO LOPEZ, mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania
nimero 1.053.846.853 de Manizales-Caldas, certifico bajo la Gravedad de Juramento
que:

- Pertenezco al Régimen Simplificado.

- En la actualidad cuento con un tinico Contrato de Prestacion de Servicios, con
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. -NIT. 890.803.239-, Namero 0153 del 13 de Junio de
2017, por un término de seis meses y medio (6.5 ), con acta de Inicio de fecha 15
de Junio, por un valor de seis millones doscientos cuarenta mil Pesos M/Cte. ($
6.240.000.00).

Para efectos de lo anterior, se firma el 28 Diciembre de 2017

Aok

ANA MARIA HENAO LOPEZ
CONTRATISTA




Manizales, Diciembre 28 del 2017

Doctor

NESTOR CARMONA MARIN

JEFE DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Supervisor Contrato 0153 del 13 de junio del 2017
Empocaldas S.A. ES.P

REFERENCIA: Actividades realizadas durante el mes de DICIEMBRE del 2017

1. Realizar acompafiamiento a cada una de las actividades que se realizan dia a
dia en la Unidad de Control Disciplinario Interno.

2. Alimentar el Inventario de procesos con el fin de que se tengan consolidados
para mostrar los resultados de final de arno por parte de la Unidad.

3. Analizar cada uno de los procesos disciplinarios gue se encuentran vigentes en
la Unidad de Control Disciplinario Interno de la Empresa a la luz de la ley 734 de
2002, Cédigo Disciplinario Unico,

4. Con el fin de organizar el Archivo y cada uno de los expedientes de la Unidad
de Control Disciplinario Internc de la Entidad, realice las siguientes acciones:

¢ Archivar declaracion de José Luis arnias Cardona del proceso con radicado
01-14-2017.

¢ Organizar solicitud de copias y de version libre del proceso con radicado
01-22-2017.

+ Organizar expediente del proceso con radicado 01-22-2017.

« QOrganizar copia del proceso con radicaco 01-22-2017.

¢ Organizar declaracion del sefor | éctor Hernan Ramirez Gallego del
proceso con radicado 02-01-2017.

¢ Organizar version libre del sefior Oscur de Jesus Velasquez Quintero del
proceso con radicado 02-01-2017.

« QOrganizar declaracion juramentada del proceso con radicado 02-01-2017.

e Organizar declaracion de Luis Hernando Campuzano Loaiza del proceso
con radicado 02-01-2017.

e Organizar proceso con radicado 01-08-2017.

e Organizar diligencia de notificacion personal de! proceso con radicado 01-
08-2017 de Jhonson de Jesus Rendon Bedoya.

e Organizar Auto de Terminacién de la actuacion y archivo definitivo del
proceso con radicado 01-33-2017



Organizar original de oficio de Alpina del proceso con radicado 01-39-2017.
Organizar el proceso nuevo 02-09-2017.

Organizar oficio de respuesta de solicitud docurnental del proceso con
radicado 02-09-2017.

Organizar nuevo proceso con radicade 02-11-2017,

Organizar oficio de prueba enviada por el administrador encargado de
Marquetalia en el proceso con radicado 02-01-2017.

Organizar Notificacion personal de Jhonson de Jests Rendén Bedoya del
proceso con radicado 01-08-2017.

Organizar el original de respuesta de oficio de pruebas del proceso con
radicado 02-01-2017.

5. Realizar constancias secretariales de difeientes cunceptos

@ & =& = @

Constancia secretarial del proceso con radicado 02-01-2017.

Constancia secretarial del proceso con radicade 01-22-2017.

Constancia secretarial del proceso con radicado 02-01-2017 para compulsa
de copias.

Constancia secretarial del proceso con radicado 02-01-2017¢con respecto al
decreto de pruebas.

Constancia secretarial del proceso con radicade 01-20-2017.

Constancia del proceso con radicado 02-10-2017.

Constancia secretarial del proceso con radicado 01-33-2017.

Constancia secretarial del proceso con radicado 01-33-2017.

Constancia no presentacion de alegatos del proceso con radicado 01-08-
2017.

6. Entregar la respectiva correspondencia dentro de las dependencias de la
entidad, en los casos en que se necesiie ial funcion. asi:

Correspondencia del proceso con radicade 02-01-2017.

7. Realizar algunos Autos de notificacion y de ejecutoria del Auto de archivo

Auto del proceso con radicado 01-22-2017,

Auto que declara legalmente culminado la atapa de investigacion y pasa a
despacho para fallo de primera instancia del proceso con radicado 01-20-
2017.

Auto de compulsa de copias del proceso con radicado 02-10-2017.

Auto de ejecutoria del auto de archivo del proceso con radicado 01-33-
2017.

Auto de cierre de alegatos de corclusion del proceso con radicado 01-08-
2017.



8. Ayudar en la Unidad con las diferentes notificaciones que deben realizarse, asi:

» Fijacion de estado del proceso con radicado 01-08-2017.

 Notificacion por medio de correo elecironico al disciplinado Jhonson de
Jesus Rendon Bedoya.

» Desfijar estado del proceso con radicado 01-08-2017,

9. Colaborar con la modificacion de las portadas de los expedientes, asi:

e Portada del proceso con radicado 02-10-2017.
+ Portada del proceso con radicado 02-11-2017.
o Portada del proceso con radicado 02-09-2017.

10. Realizar la contabilidad de términos para la realizacion de las respectivas
notificaciones, la presentacion de alegatos de conclusién, de pliego de cargos,
todo esto a través de un libro que conliene la informacion y que diariamente se
actualiza para tener amplia coberiura en todos los sentidos de la accion

disciplinaria; ejemplo de esto fue lu gue ocurrié con el proceso con radicado
01-33-2017.

11.Organizar el Archivo digital de la Unidad, como asi mismo utilizar la herramienta
digital ADMIARCHI con el fin de realizar oficios, ejemplo de este es:

» Realizar oficio UCDI-2017-IE-00008769 de comunicacion decreto de pruebas
expediente 02-01-2017.

JJMJW
ANA MARIA HENAO LOPEZ
CONTRATISTA

) Kﬂiwu

NESTOR CARMONA MARIN
JEFE DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO

.
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