ACTA DE.CUMPLIMIENTO

CONTRATO N° 0178 DE 2019
CONTRATISTA CARLOS ARTURO ZULUAGA CAMACHO
OBJETO: CAPACITAR A LOS PREPENSIONADOS EN EMPOCALDAS S.A.

E.S.P. EN MATERIA DE SUS HISTORIAS LABORALES Y LOS
TRAMITES A REALIZAR ANTE EL FONDO'O COLPENSIONES

VALOR CONTRATO $7.153.839
PLAZO HASTA EL 31.DE DICIEMBRE DE 2019

En la ciudad de Manizales, una vez revisada la presente acta los suscritos, CARLOS ARTURO
AGUDELO MONTOYA Gerente de Empocaldas S:A. ES.P. y CARLOS ARTURO ZULUAGA
CAMACHO, en calidad de contratista, proceden a suscribir el acta de cumplimiento del contrato
de prestacién de servicios N2 0178 de 2019.

En consecuencia; una verz diligenciada la verificacién de las actividades realizadas. y haber
comprobado que las mismas se realizaron de conformidad con los términos del contrato suscrito
hasta la fecha del acta de terminacién por mutuo acuerdo e procede a aceptar y firmar la
presente acta.

El recibo por parte de EMPOCALDAS S.A. E:S.P. de los informes realizados no releva al contratista
de su responsabilidad y obligaciones a que hace referencia el contrato.

VALOR DEL CONTRATO $7.153.839
ANTICIPO CONCEDIDO 0
VALOR EJECUTADO $7.153.839
VALOR POR LIBERAR 0

Las partgs/declaran estar a paz y salvo por cualguier.concepto derivado .del presente contrato,

el aotivo de la presente acta se firma por lo que e ella intervinieron a los treinta
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