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F-GC-01 GESTION CONTRATACION

empocatcss Version: 13
Julio de 2020 ESTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRATACION
[ Fecha del estudio [ 27/06/2023]
Objeto de la ELABORACION DE ARTICULOS Y MATERIALES INSTITUCIONALES, EN CUMPLIMIENTO DEL CODIGO DE INTEGRIDAD Y EL PLAN DE

contratacion

BIENESTAR, CON EL PROPOSITO DE FORTALECER LOS NIVELES DE SENTIDO DE PERTENENCIA DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

VERIFICACIONES PREVIAS

Requerimiento previo N/A ]

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

Necesidad

La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas "EMPOCALDAS S.A E.S.P" es una Sociedad Anonima Comercial de Nacionalidad Colombiana, del
orden Departamental, clasificada como empresa de servicios pablicos, con autonomia administrativa, patrimonial y presupuestal, que se rige por
lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y |a Ley 689 de 2001 disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las
modifiquen, complementen, adicionen o sustituyan; por las normas del Ministerio Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial, la Comisién
de Regulacion de Agua Potable y Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios Ptblicos Domiciliarios. El capital de la Empresa es
100% oficial y los accionistas son el Departamento y 21 municipios de Caldas. EMPOCALDAS S.A E.S.P esta conformada por una sede
administrativa con domicilio en la Ciudad de Manizales y 24 seccionales ubicadas en 20 municipios, 3 corregimientos y 1 centro poblado,
pertenecientes al Departamento de Caldas; igualmente cuenta con 22 plantas de tratamiento de agua potable, 10 bombeos y 1 planta de
tratamiento de aguas residuales; en su condicion de monopolio natural presta de manera integral los servicios de Acueducto y Alcantarillado en
los municipios y corregimientos socios. Adicionalmente y tal como lo exige la ley (decreto 2668 del 2000), factura y recauda el servicios de aseo.
La Seccion de Gestion Humana de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. requiere la contratacion de servicios de impresién y elaboracion de Kits,
carnetizacion de funcionarios y articulos promocionales con el fin de cumplir con diversas necesidades y objetivos institucionales, como se
detalla a continuacion: 1) En cumplimiento de la Convencién Colectiva de Trabajo Vigente (articulo 33 “prima de antigliedad”) y en observancia
del Plan de Bienestar e Incentivos 2023 es necesario realizar anualmente el reconocimiento a: los trabajadores que han prestado sus servicios a
la empresa y préximamente se retiran del servicio y van a gozar de la pension y adicionalmente los trabajadores oficiales y empleados publicos
en conmemoracion al reconocimiento que en un periodo contintio de 5 afios han aportado con empefio y laboriosidad a la contribucion de la
mision y los objetivos estratégicos de la Empresa por lo cual se requiere la elaboracion de Kits conmemorativos. 2) Carnetizacion de
funcionarios: de acuerdo con el articulo 40 del Codigo Sustantivo del Trabajo y el Concepto 488331 de 2020 del Departamento Administrativo de
la Funcion Publica, es necesario proceder con la carnetizacion de los funcionarios ptiblicos y trabajadores oficiales que ain no cuentan con su
respectivo carnet, en razén a su reciente vinculacion a la empresa o debido al cambio de cargo o de Seccional en la que presta el servicio. Esta
medida contribuye a la identificacién adecuada de los colaboradores y a mantener un registro actualizado de su vinculacién con la entidad. 3)
Implementacion del codigo de integridad: EMPOCALDAS S.A. E.S.P. ha implementado el Codigo de integridad como parte de sus esfuerzos
para fortalecer competencias y alcanzar objetivos del Plan Estratégico para facilitar las actividades relacionadas con el cumplimiento de coédigo,
la Seccion de Gestién Humana requiere la elaboracion de libretas de buenas acciones que invita a todos los servidores publicos a tener buenas
précticas y compromiso en cuanto al codigo de integridad basado en los ocho valores como lo son: honestidad, respeto, compromiso, diligencia,
justicia, innovacioén, trabajo en equipo y vocacion de servicio. Por lo anterior, es necesario la contratacion de los servicios que se mencionaron
anteriormente, con el fin de reconocer y valorar a los empleados, en el marco del Plan de Bienestar e Incentivos 2023, la Convencién Colectiva
de Trabajo y ademas de ello garantizar, preservar y promover la integridad a traver de una cultura de respeto y comunicacion basados en el
Cédigo de integridad de la Empresa.

Conveniencia

La Seccion de Gestion Humana requiere de un proveedor que pueda realizar los kits para los quinquenios, los galardones para el reconocimiento

a los pensionados que prestaron los servicios a la Entidad, los carnets para los colaboradores de EMPOCALDAS S.A E.S.P., las carpetas para |

el almacenamiento y conservacion de las historias laborales de los trabajadores, las impresiones, carteleras, fotos y todo lo que se requiere para
el desarrollo de lo que se menciona en la necesidad.

Oportunidad

Es oportuno contratar los servicios que se requieren para que suministre los articulos tales como los kits de quinquenios, los galardones, los
carnets que se les va a proporcionar a los colaboradores de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., las tarjetas personalidades de reconocimiento de
valores, las agendas de las buenas acciones , la elaboracion oportuna de los botones faltantes para llevar a cabo la las actividades
correspondientes con los servidores de la Empresa, y todos los articulos institucionales que van a servir de apoyo para la metodologia de la
formacién y fortalecimiento de las competencias que permitan potencializar las capacidades laborales en el marco del Codigo de integridad y
Plan Estratégico de la Empresa. Por Ultimo, es oportuno contratar los servicios para la elaboracion de lo ya mencionado con base al arte y los
disefios que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. sugiera y requiera.




Aspectos Técnicos
del bien y/o servicio

Codificacion estanda

REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO

EL CONTRATISTA DEBERA HACER ENTREGA DE:
140 KITS QUINQUENIOS
-pines quinquenios en bronce fotograbado en bajo relieve con bafio de oro 18K, mas estuche en yersilon
_Galardén en acrilico cristal con impresién full color y texto alusivo a los afios de servicio con las siguientes medidas: 5,10 Y 15 afios de servicio:
8x9cm 20, 25 Y 30 afios de servicio 10x11cm y 25,40 y més afios 12x13,5cm
1110 GALARDONES
-Galardones en acrilico cristal, tamafio promedio 17*12 cm, en impresién full color y grabado en laser.
1130 CARNET IMPRESION CARNETS
-Carnets solo escarapela 4*4 tintas
-Porta carnet plastificado
-Yoyo americano.
15 BOTONES
-De 5,5, cm de diametro
11300 TARJETAS DE RECONOCIMIENTO VALORES
impresion 4*0 tintas, incluye sobre ord 18*3 cm
300 AGENDAS TIPO CUADERNO
Ref (8 valores)
Material caratula: pasta dura
interiores: bond de 75 grs
insertos: 8en propalconte de 150 grs
impresion caréatula: 4 x 0 tintas full color
interiores: 1 x 1 tintas
insertos: 4 x 0 tintas
dimensioén 17 x 24 cms
terminacion caratula en pasta dura plastificada mate con anillo doble "o" con dos tranis de 6 loops, 8 insertos a 4 x 0 tintas internas a 1 x 1 tintas
80 hojas.

r cODIGO NOMBRE
::nirc?::‘;t: 4 32101500 PUBLICIDAD IMPRESA
Naciones Unidas. 82101800 SERVICIOS DE AGENCIA DE PUBLICIDAD
item Codigo inventario Descripcion del bien o servicio unidad Cantidad
1 15608 Kit Quinquenio unidad 40
2 15607 Kit Carnet unidad 30
3 15609 Galardones en acrilico unidad 10
4 16145 Botén publicitario unidad 15
5 16359 Tajetas reconocimiento valores unidad 300
6 16360 Agendas tipo cuaderno 80 hojas unidad 300

wUlIUILIVIIED Ut
idoneidad y
experiencia que

llevan a contratar a la

persona natural o

i EReAs

EXPERIENCIA REQUERIDA

El proponente debera demostrar experiencia relacionada con el objeto contractual, con entidades puiblicas o privadas, en los uitimos cinco (5)
afios, en maximo dos (02) contratos por valor igual o mayor al presuspuesto oficial

SOPORTE DE PRECIOS DEL MERCADO

Persona natural o Juridica Contacto Email Teléfono Valor cotizacién
ESTAMPAR Guillermo Giraldo produccion@estamparmanizales.com 8858099| $ 16.274.440
Impresiones digitales Martin Emilio Gémez |dpimanizales@gmail.com 3008519602| $ 12.423.750
SIGNOS PUBLICITARIOS Maria Graciela Heno |[signospublicitarios@hotmail.com 3206864009( $ 12.392.500
Presupuesto Oficial $ 13.696.897

Adjuntar soportes del

precio del mercado

Todos los precios deben incluir IVA

Adjuntar matriz de precio del mercado, debera adjuntar constancia de las condiciones de calidad, condiciones de especialidad o idoneidad del oferente, con su

respectiva cotizacion.
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PRESUPUESTO

[ Vigencia actual (2023) [ Vigencia futura (2024) | Total vigencias

[ $ 13.696.897 | | $ 13.696.897

[ Cod. Rubro I Nombre rubro de apropiacion Valor de |a apropiacion

[ 211010302011 | Bienestar Social $ 13.696.897
TOTAL CDP $.13.696.897

LA INVERSION OBJETO DEL PRESENTE ANALISIS ESTA INCLUIDA EN EL POIR?

Consecutivo del proyecto Nombre del Proyecto Afo de entrada en Operacion

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Obligacion

APLICA

Cumplir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacién y aspectos contemplados en la solicitud de
oferta.

Aplica

El contratista debera concertar con el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo al objeto del contrato y las
necesidades de la Empocaldas S.A. E.S.P.

Aplica

Asumir por su cuenta y riesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato.

Aplica

Presentar el pago de aportes a la seguridad social cada mes al supervisor del contrato con el fin de autorizar el pago correspondiente.

Aplica

En caso de tener trabajadores a cargo debera suministrar los elementos de proteccion requeridos para el desarrollo de su funcion y asegurarse de
que los usen.

No aplica

Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante el desarrollo del contrato se le impartan por
parte de la Empocaldas S.A. E.S.P. (Supervisor). Como presentar los informes que se exija.

Aplica

En el evento que algun o algunos de los elementos sea rechazado por el supervisor del contrato, dichos productos deberan ser retirados por cuenta y
riesgos del contratista a la mayor brevedad posible. (o en el tiempo indicado en la invitacién) El contratista debera corregir cualquier problema que
se presente, respondiendo por partes dafiadas, por su cuenta y riesgo durante la garantia.

Aplica

Responder por los dafios que ocasione en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P. y a terceros afectados.

Aplica

Informar oportunamente al supervisor del contrato, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto de suministro y proponer soluciones para
garantizar la prestacion del servicio.

Aplica

Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales.

Aplica

Cada tubo suministrado debe ser marcado con los siguientes datos: 1) Namero de Identificacion del tubo o Cédigo de trazabilidad, 2) Ndamero de
certificado, 3) Organismo de certificacion del producto, 4)NUmero del Lote, 5) Fabricante de la tuberia, 6) NIT-DV

No aplica

Junto con la tuberia se debera entregar la siguiente tabla con los datos solicitados:

Ndmero de Nimero |Organismo de Ndmero del Lote Fabricante de la tuberia NIT-DV
Identificacién del tubo de |certificacion del producto
o Codigo de certifica
trazabilidad do

- En la columna “Numero de certificado”, se debe indicar el nimero de certificacién de la tuberia.

- En la columna “Organismo de certificacion del producto”, se debe escribir el Nombre o Razén social del organismo que realiza servicios de
evaluacion y certificacion de la conformidad de |a tuberia.

- En la columna “Namero del lote”, Indicar el nimero del lote del fabricante al cual pertenece la tuberia.

- En la columna “Fabricante de la tuberia”, se debe indicar el Nombre o Razén social de la empresa fabricante o empresa importadora de la
tuberia.

- En la columna “NIT-DV”, se debe escribir el Numero de identificacion tributaria y digito de verificacion de la empresa fabricante o empresa
importadora de la tuberia.

No aplica

Para el caso de mercancias que se requieren que sean entregadas en las seccionales o en las plantas, se debe coordinar con el Administrador de la
seccional, garantizando la debida anticipacion para el adecuado descargue de las mercancias y una correcta inspecciéon de los elementos
entregados.

No aplica

El descargue de las mercancias se debe realizar por cuenta y riesgo del contratista.

Aplica




Para los bienes cuya entrega deba realizarse la sede administrativa en la ciudad de Manizales, ésta debe hacerse en la seccion de suministros para Aslica
verificar, de manera conjunta con el Supervisor del contrato, la entrada y el estado de las mercancias recibidas p

Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S A. E.S.P en la sede centrai (Sede Administrativa de Manizales) cuando el Aoli
documento de entrega cuente con la firma del Jefe de la Seccion de Suministros y del Supervisor o los supervisores del contrato. plica
Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en las seccionales, cuando el documento de entrega cuente con N lic
|a firma del Administrador en la respectiva remisién, y en el caso de contratos, adicionalmente se requiere la firma del Supervisor. giapica

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

Proporcionar a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. 40 kits quinquenios los cuales debera tener las siguientes caracteristicas: pines quinquenios en bronce fotograbado en bajo
relieve con bafio de oro 18K, mas estuche en yersilon y Galardén en acrilico cristal con impresion full color y texto alusivo a los afios de servicio con las siguientes
medidas: para 5 afos de servicio 8x9 cm, para 20,25 y 30 afios de servicio 10x11 cmy para 35,40 y mas afos de servicio 12x13,5 cm

Suministrar a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. 10 galardones en acrilico cristal. Tamafo 17*12cm con impresién full color y grabado en laser

Entregar a EMPOCALDAS S.A E.S.P. 30 carnets personalizados los cuales deberan contar con: yoyo, porta carnet y escarapela

Suministrar 15 botones de 5,5cm con el fin de fomentar el compromiso y la vocacién por la Entidad, en la cual se va a plasmar el nombre del funcionario y el cargo.

Suministrar 300 tarjetas de reconocimiento valores impresién 4*0 tintas, incluyendo sobre lord 18*3cm

Proporcionar 300 agendas tipo cuaderno que contenga los 8 valares los cuales son: honestidad, respeto, compromiso, diligencia, justicia, innovacioén, trabajo en equipo
y vocacién de servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

Las obligaciones especificas a cargo de Empocaldas S.A. E.S.P. seran las siguientes: Aplica
Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, después del visto bueno del supervisor del contrato 30 dias después. Aplica
Entrega de certificaciones y demas documentos solicitados por el contratista para el optimo desarrollo del Contrato. Aplica

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Lugar de ejecucion Sede principal Empocaldas S.A. E.S.P. Manizales, Caldas.

La primera entrega se hara de forma parcial en el término de (1) mes, contados a partir de la legalizacion de la Orden de Servicios. La entrega

Plazo de ejecucion i ! ; .
) final se hara transcurridos un (1) mes desde la primera entrega.

FORMA DE PAGO

Forma de Pago Un solo pago, una vez realizada la entrega de los articulos a entera satisfaccion del supervisor.
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El contratista entiende que en virtud de la ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la Asamblea Departamental de Caldas, el recaudo
sobre las estampillas se efectuara mediante retencién sobre los anticipos, pagos parciales, pagos o abonos en cuenta; por lo tanto el contratista
autoriza con la firma del presente contrato y/o carta de presentacion de la oferta para que la Empocaldas S.A. E.S.P. efectué los descuentos
correspondientes por el monto equivalente al valor de las estampillas

1. Presentacion de la factura

2. Informe de recibo de almacén.

3. Certificado de cumplimiento expedido por el supervisor.

4. Certificado o planilla del pago de aportes de seguridad social y/o aportes parafiscales segUn corresponda.

5. Las demas que requiera el supervisor del contrato y la lista de chequeo de Empocaldas S.A. E.S.P.

Condiciones para
Pago

e . Estampilla a descontar APLICA
Estampilla Pro Universidad (1%) Aplica
Estampilla Pro Desarrollo (2%) Aplica
Estampilla Pro Hospital (1%) Aplica
Estampilla Pro Adulto mayor (3%) Aplica
Contribucién Especial (5%) - Solo aplica para obras No aplica

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DEL RIESGO

Riesgo

Esta a cargo de contratista, el incremento de precios de los elementos relativos a la materia prima para producir el bien a adquirir a nivel nacional e internacional.

Esta a cargo del contratista el riesgo comercial, entendido como los eventos desfavorables relacionados con el valor y pago del contrato, causados por variaciones en
las condiciones del mercado, aumento en los factores de produccién, en el valor de los insumos o de los fletes

Esta a cargo del contratista el riesgo pais, entendido como el cambio de las politicas en el pais de origen.

Esta a cargo del contratista el riesgo operativo, entendido como los eventos relacionados con los procesos de produccion, transporte y entrega del producto, tales
como: Falta de disponibilidad de Materia Prima, insuficiente capacidad de produccion, retrasos en el tiempo de entrega, incumplimiento en los protocolos de la

Empocaldas S.A. E.S.P. para la entrega de producto, entrega de producto no conforme, pérdida, destruccion o deterioro antes de efectuar la recepcion en la
Empocaldas S.A. E.S.P..

Esta a cargo del contratista el Incumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas, como calidad del elemento suministrado. Fuga de informacion
confidencial y privilegiada de la entidad. Pérdida de los elementos a suministrar.

La forma de mitigarlos sera con la constitucion de |as garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual.

SUPERVISION
Nombre del Supervisor Administrativo Cargo del Supervisor
DIANA OROZCO RUBIO JEFE DE GESTION HUMANA
Nombre del Supervisor Técnico Cargo del Supervisor
GARANTIAS
: Tipo de garantias APLICA
Pdéliza de garantia de seriedad de la oferta. Aplica
Cumplimiento Aplica
Salarios, prestaciones sociales e indemnizacion de personal No aplica
Estabilidad y calidad de la obra No aplica
Responsabilidad civil extracontractual No aplica
Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados Aplica
Calidad No aplica




TIPO DE CONTRATO

Tipo de contrato .

Suministros Aplica

Arrendamiento No aplica
Obra No aplica
Consultoria No aplica
Prestacién de Servicio No aplica
Interventoria No aplica
Compra Venta No aplica
Orden de compra o Servicio No aplica
Convenio Inter-Administrativo No aplica
Contrato Inter-Administrativo No aplica
Otro (Orden de servicio) No aplica

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Empresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesano realizar el citado contrato, cumpliendo con los
parametros legales sefialados en las normas anteriormente citadas y las deméas complementarias. SE CONSIDERA OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE

ESTE CONTRATO
icitado per’ /*—\*\ \ Aprobado, por: e
) ) | =
Firma ( “ g) Firma \\&/ ‘j
){/\ l A V) - T v
Nombre lA A OROZCO RUBIO / Nombre YUDY CRISTINA ALZATE CARDONA
Cargo JEFE GESTION HUMANA Cargo JEFE DEPTO ADM Y FINANCIERO
Revision Juridica:
Firma
Nombre LUCY ANDREA RODRIGUEZ JIMENEZ
Cargo SECRETARIA GENERAL
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Sefializaci6n - Avisos - Vallas - Pendones - Fotograbado -
Premiacién - Carnetizacién - Botones - Plotter de Corte - Screen -Grabado en Bajo Relieve -
Linea Educativa - Regalos Publicitarios - Sublimacién - Corte y Grabado Laser

pub 1c1tamos

COTIZACION

SENORES: EMPOCALDAS FECHA: 27 de junio de 2023
[ Cantdad Articulo Vr. Unitario | Vr. Total |

40 | Kits quinquenios (incluye pin con bafio de oro en estuche y reconocimiento

en acrilico cristal de 5 mm de espesor, corte en forma de gota).......cccoverevverennen. S 70.000 | $2'800.000
10 | Galardones prepensionados en acrilico cristal de 6 mm de espesor, corte laser

I PTESION ISRl cciirariism somriies s cnsnmsmonsomststonssn sumiosses hnnss snsissmn omiasieme ettt somio s $120.000 | $S1'200.000
30 | Carnets personal (yoyo, porta carnet azul y escarapela)........oooeveveeeeeeeeeceneennninnnnnd $ 22900 |$ 687.000
15 | Botones de 5,5 cm de didmetro “identificacidon personal”.........cccovveveeveevireveveenennn, $ 3.700 | S 55.500
300 | Tarjetas reconocimiento valores impresion 4*0 tintas, incluye sobre lord

2 = ol S e el T T N Re L SRy B e $ 2.500 |$ 750.000
300 Cuadernos Ref (8 ValOres ). v v wasirmussmsnswsanismsvsssss s onies sumsins ies s sis siosss i s $ 23.000 | $6'900.0G60

Material Caratula: pasta dura

Interiores: bond de 75 grs

Insertos: 8 en propalcote de 150 grs

Impresién Caratula :4 x 0 tintas full color

Interiores: 1 x 1 tintas

Insertos :4 x 0 tintas

Dimension 17 x 24 cms

Terminacidn Caratula en pasta dura plastificada mate con anillo doble
“0” con dos tramos de 6 loops, 8 insertos a 4 x 0 tintas

internas a 1 x 1 tintas 80 hojas

FORMA DE PAGO: 50% ANTICIPO 50% CONTRA ENTREGA
FAVOR ENVIAR ORDEN DE COMPRA

ELABORACION: A CONVENIR

VALIDEZ DE LA OFERTA: 30 DIAS

NO SOMOS RESPONSABLES DE IVA

Subtotal:

$12.392.500

Total

$12.392.500
J

ﬂZ-

MARIA GRACIELA HENAO MEDINA

9 Calle 49 N°18-29 Manizales

GERENTE

€., 882 2974 - 320 686 4009

B4 signospublicitarios@hotmail.com- signospublici@une.net.cc
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GUILLERMO GIRALDO/ ESTAMPAR MANIZALES

5 m r Nit, 10.264,093-4
4 4 ' Cra. 21 No. 58 - 57 B. Los Rosales.

man/lzafas ; 7 Tels: 885 80 99 - 885 79 80 - 885 97 54
g ! Wi, produccion@estamparmanizales.com
Ve (:é'tédé/{ﬁ;//@ W ) EHD digital@estamparmanizales.com
Manizales - Colombia

Manizales, 27 de junio de 2023

Sefiores

COTIZACION - Impresion Digi
A continuacion, y por solicitud expresa de ustedes, nos permitimos cotizar lo siguiente: &3%; iﬁ{;ﬂ;g
40 Kits quinquenios (incluye pin con bafio de oro en estuche y reconocimiento - Qgg‘é‘{m}gk

en acrilico cristal de 5 mm de espesor, corte en forma de gota)
Valor unitario $71.000 - Posael
Valor total $2°840.000

10 Galardones pre pensionados en acrilico cristal de 6 mm de espesor, corte laser
impresion digital alcom
Valor unitario $105.000

Valor total  $ 1'050.000

30 Carnets personal (yoyo, porta carnet azul y escarapela)
Valor unitario $ 23.800
Valor total § 714.000

300 Tarjetas reconocimiento valores impresion 4*0 tintas, incluye sobre lord
18*%3 em

Valor unitario $ 2.250

Valor total  $ 675.000

T

ornetizacion e
300 Cuadernos con 8 insertos (valores).
Valor unitario$ 27.800

Valor total $ 8.340.000

15 Botones de 5,5 cm de diametro “identificacion personal”
Valor unitario $ 3.800
Valor total $ 57.000

SUBTOTAL $13.676.000 Yol
mas iva S 2'598.440
TOTAL $16.274.440

FORMA DE PAGO: contado

TIEMPO ENTREGA: 12 dias habiles, luego de aprobada Orden y disefio
Entregado por cliente

VALIDEZ DE LA OFERTA: 15 dias

£l Cliente exonera o Estompar Manizoles de fodo problema y/o Litigio sobre los derechas de outor de arfes o
imagenes impresas.
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o Decoraci

Manizales, 26 DE JUNIO DE 2023

SENORES: EMPOCALDAS

(cuarenta) Kits quinquenios (lncluye pm con bafio de oro en estuche y reconocnmlento
en acrilico crtsta£ de 5 mm ‘de espesor, corte en forma de gota) .
valor unltarlp $69.900 TOTAL $2'796.0

(treinta) Carnets personal (yoyo, porta carnet azul y escarapela).
valor unitariq $20.100. TOTAL $603.000

valor umtarlo 599 OOO TOTAL $9

(trecientos)Tarjetas reconocimiento valores impresién 4*0 tintas, mcluye sobre Iord18*3 cm.
valor unitario $2.000 TOTAL $600 000: =

(trecientos) Cuadernos con 8 msertos (valo”res).
valor unitario $24.600 ‘:TO‘TAL“ $7'380.000

(quince) Botones de 5,5 cm de diémetro |dent1f1caC|on persona
valor unitario $3. 650 TOTAL $5 750

. TOTAL: 12'423.750

VALIDEZ DE LA OFERTA
30 DIAS

Atentamente,

J/ﬁéélwc

Martin Emilio Gomez
Nit: 75103830

ﬁf; impresiones digitales dpi

impre’éiones digitalés dpi.
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El Empocaldas empocaldas_oficial

{83 Gobierno de mwmo M empo(@empocaldas.com.co
& CALDAS @71
& www.empocaldas.com.co

/¥ / empocaldas

Construyendo juntos tu bienestar

LA JEFE DE SECCION SUMINISTROS (E) DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
EMPOCALDAS S.A E.S.P.

CERTIFICA QUE:

Una vez realizado el proceso de Conciliacidon de Inventarios basado en la informacion
enviada por los Administradores de las Seccionales de la Empresa y los datos que reposan
en el Software SOLIN del 28 de junio de 2023, se encuentra que las siguientes referencias no
presentan existencias en las seccionales.

Descripcién ' Cantidad

551119001 6359 Tarjetas reconocimiento N/R 0
valores
5511190016340 Agendas T|po_cuodemo 80 N/R 0
hojas
5511121015608 KIT QUINQUENIOS N/R 0
5511121015607 KIT CARNETS N/R 0
5511121015609 GALARDONES EN ACRILICO N/R 0
5511190016145 BOTON PUBLICITARIO N/R 0
010 U
ESTEFAN
Jefe Seccié
!' ,/ /a g

/abero Brayan Estlven Lépez Vargas
Contratista Suministros

Q Carrera 23 No: 75 - 82 Manizales -Caldas
Pagina 1 de & PBX - (+57) (6) 8867080 NIT: 890.803.239-9
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