CONTRATO No. W=0135

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS.

MODALIDAD DE [ DIRECTA - SOLICITUD UNICA

CONTRATACION OFERTA.

CONTRATANTE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

NIT 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO AGUDELO
MONTOYA.

cc 4.384.840 DE BELALCAZAR, CALDAS.

CONTRATISTA MANUEL FERMIN CARDENAS
OROZCO

cC 1.059.813.480 DE SALAMINA.

OBJETO BRINDAR APOYO A LA OFICINA DE

NOMINA DE EMPOCALDAS S.A ES.P
EN LAS ACTIVIDADES Y PROCESOS
QUE SE ADELANTEN EN DICHA

DEPENDENCIA.
SUPERVISION JEFE DE GESTION HUMANA
VALOR $ 6.445.247
CDP 00695 DE 03 DE JULIO DE 2018
RECURSOS PROPIOS

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcazar Caldas, quien
obra en nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. NIT
890.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente facultado mediante Escritura
Publica N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales y
Escritura Publica N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de
Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero
13 de 2.016, inscrita el 5 de febrero de 2.018, bajo el nimero 00072155 del Libro
(X, tal como consta en el Cerlificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de Manizales por Caldas y Amparado en la
Ley 142 de 1994, reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este
documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de una parte, y de otra
parte MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO, identificadc con la cédula de
ciudadania No. 1.059.813.480 de Salamina, Caldas quien actia en Nomi;, y
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Representacion Propia, quien afirma hallarse legalmente capacitado, sin
inhabilidades e incompatibilidades y que para efectos del presente contrato se
denominard EL. CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato
de Prestacion de Servicios, el cual se regira por fa Ley 142 de 1994, la [ey 689 de
2001, el Manual de Contratacion de la Entidad, los principios que regulan la
Funcion Puablica (Art. 209 C.P.), el Cadigo Civil, el Codigo de Comercio y demas
normas que las meodifiquen, adicionen o complementen, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que segun analisis de conveniencia y oportunidad suscrito
por la Jefe de Gestion Humana de la empresa, el dia 03 de Julio de 2.018:
“‘Dentro de la planeacién estratégica adoptada por la junta directiva para
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. hasta el 2020 se encuentra incluido en el objetivo de
Gestién humana: forfalecer ef talenfo humano para asegurar la eficiencia de los
procesos " 2} “Por lo antetior, el cumplimiento de todas las oblfigaciones y
actividades de la oficina de nomina, busca elevar los niveles de mofivacion de los
empleados y trabajadores, con el fin de safisfacer sus necesidades sociales y de
realizacion personal. Esto con el pago oportuno de los valores correspondientes a
su salario y demas beneficios economicos”. 3) Que “por o tanto, EMPOCALDAS
S.A E.S.P conforme a sus politicas, direccionamiento estratégico y pensando
siempre en el bienestar de todos sus funcionarios, quiere garantizar el correcto
funcionamiento de la oficina de nomina de la entidad, velando por la pertinencia,
eficacia y claridad en los procesos que se llevan a cabo en dicha dependencia. .
4) Que “Actualmente la oficina de nomina recibe quincenalmente, la
documentacion de alrededor 80 frabajadores que generan horas extras, viaticos y
auxilios, ademas de la informacion relacionada con las situaciones administrativas,
descuento, embargos, crédifos, y libranza de foda la planta de personal.
Demandando asi, la sistematizacion y revision de dichos datos para poder efectuar
de forma correcta de los pagos quincenales de los safarios de todos los servidores
publicos de la entidad”. 8) Ademas “los empleados de EMPOCALDAS S A ES.P
solicitan constantemente diferentes documentos que se expiden en la oficina de
nomina, tales como, certificados laborales, desprendibles de pago y capacidad de
endeudamiento”. 8) Que la oficina de nomina cuenta con una sola persona
(Asistente de nomina) encargada de desarrollar fodas estas funciones que
requieren un alto grado de responsabilidad 7) Conforme a lo anterior, se hace
necesario contratar una persona que brinde apoyo a fas diferentes actividades y
procesos que se adelantan dentro de fa oficina de nomina de EMPOCALDAS S.A
£.8.P, permitiendo que esfos se desarrollen de forma eficiente y agil. 8} Que el
articulo 26 del Manual de Contratacion de EMPOCALDAS S.A.E.S.P. establecg/1a
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posibilidad de solicitar solo una oferta cuando el monto def contrato no exceda los
200 SMMLYV ylo se trate de los contratos de servicios profesionales. 9) Que
una vez analizada fa propuesta presentada por MANUEL FERMIN CARDENAS
OROZCO se determind que la misma cumple con los requerimientos solicitados
por la Empresa. 8) Que existe disponibilidad presupuestal en el rubro de gastos de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. para atender el pago gue cause el presente contrato,
para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.00695
del 03 de Julio de 2.018, bajo el rubro presupuestal nimero 21010202 con
denominacidén “Personal Supernumerario”. 8) Que los anteriores documentos y
certificaciones justifican y dan validez al presente contrato, el cual se regira por las
siguientes clausulas; CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: BRINDAR APOYO A LA
OFICINA DE NOMINA DE EMPOCALDAS S.A E.S.P EN LAS ACTIVIDADES Y
PROCESOS QUE SE ADELANTEN EN DICHA DEPENDENCIA.. Lo anterior, en
atencion a la propuesta allegada por la contratista, la cual se ajusta a las
especificaciones recomendadas por EMPOCALDAS S.A. ES.P., las que a su vez
hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DE LA
CONTRATISTA: Para dar cumplimiento al objeto del contrato, EL CONTRATISTA
se obliga a: 1. Efectuar liquidaciones de créditos laborales y seguridad social
integral pagada via nomina. 2. Recolectar y tramitar informacion laboral necesaria
para realizar el proceso de liquidacion de nomina. 3. Realizar el proceso de
liquidacion de nomina y seguridad social integral de los servidores de la entidad. 4.
Revisar y gestionar fas novedades de personal y demas elementos integrantes de
nomina. 5. Analizar y realizar la liquidacidn de las prestaciones sociales y demas
pagos de los trabajadores de |a entidad 6. Velar por la actualizacién del sistema
denomina, registro de datos, y vigencia de las hojas de vida y capacitacion de los
servidores de la entidad. 7. Apoyar el diligenciamiento de las comunicaciones
necesarias, para la realizacion de los respectivos pagos por parte de la seccion
tesoreria 8. Cumplir con las actividades que le asigna el Sistema de gestion de
calidad para garantizar su mantenimiento. 9. Cumplir con las demas
responsabilidades que en razén de su cargo le asighe su superior inmediato. 10.
Cumplir las normas, disposiciones y reglamentos que rigen los procedimientos de
la empresa, para contribuir al buen desempefio global de ia B) OBLIGACIONES
DE EMPOCALDAS S.A E.S.P: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. E.S.P:
1. Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacion en los
términos convenidos, previa constancia de cumplimiento de las obligaciones,
expedida por la supervision del contrato. 2) La entidad debera retener W@r o
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correspondiente a las estampilias pro universidad (1%), pro desarrollo (2%}, pro
hospital Santa Sofia (1%) y pro Adulto mayor (3%) por cada pago que realice al
contratista. 3} Suministrar la informacién que requiere ser publicada en
tiempo y oportunidad, de acuerdo al cronograma estipulado por el
contratista para tal efecto. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE
PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato
asciende a la suma de SEIS MILLONES CUATROCIENTOS CUARENTA Y
CINCO MIL DOSCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS ($6.445.247)
PARAGRAFO PRIMERO. FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran mediante
la presentacién de actas parciales quinéenaies 0 mensuales, previa presentacion
de la factura y visto bueno del supervisor de haberse prestado el servicio a entera
satisfaccion. PARAGRAFO SEGUNDO: EMPOCALDAS S.A E.S.P., expidié el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 006395 del 03 de Julio de 2.018, en
el que se incluye el valor de este contrato. PARAGRAFO TERCERQ: Para el pago
EL CONTRATISTA deberd presentar el certificado que demuestre gue ha cumplido
con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social. CLAUSULA CUARTA.
PLAZO: La ejecucion del presente contrato sera desde la suscripcion del acta de
inicio hasta el 15 de diciembre de 2018". CLAUSULA QUINTA. GARANTIA
UNICA ENTRE ENTIDADES PARTICULARES: EL CONTRATISTA debera
constituir a favor de EMPOCALDAS S A. ES.P. Pdliza de garantia unica
expedida por compaiiia de seguros debidamente constituida en el pais que avale
el siguiente riesgo: A) CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del
incumplimiento imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato,
por un valor equivalente al treinta por ciento 30% del valor del mismo y con una
vigencia igual al término del contrato y tres (3) meses mas PARAGRAFO: La
garantia requiere para su validez, la aprobacién de EMPOCALDAS S A ESP.y
debera ampliarse en los porcentajes sefialados, cada vez que se produzcan
suspensiones, prorrogas o adiciones al contrato. CLAUSULA SEXTA. CESION
DEL CONTRATO: EL. CONTRATISTA no podra ceder ei contrato sin previa
autorizacién escrita por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. PARAGRAFO: Si al
contratista le llegare a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el
presente contrato previa autorizacion escrita Representante Legal de Ia entidad o,
si ello no fuere posible, debera renunciar a su ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA.
PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato se perfecciona con la suscripcion
del mismo y la expedicion del registro presupuestal. Para su ejecucion se requiere
la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas, el pago de las estampillas y
la verificacion por parte del contratante que fa contratista se encuentra aﬁlia"’" 2l
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sistema de seguridad social, documentos sin los cuales no es posible empezar con
la ejecucion del contrato. CLAUSULA OCTAVA. IMPUESTOS: Queda a cargo del
CONTRATISTA el pago de los demas impuestos en la cuantia que sefiale la ley.
CLAUSULA NOVENA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTARTISTA manifiesta bajo la gravedad de juramento que se entenderd
prestado con la firma del presente contrato que no se haya incurso en ninguna de
las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 dela Ley
80 de 1993 y demds normas concordantes. CLAUSULA DECIMA.
SUPERVISION: La Supervision del presente contrato estara a cargo de LA JEFE
DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA de EMPOCALDAS S.A E.S.P. La
supervisora velara por el cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones a
cargo del CONTRATISTA y representara los intereses de la empresa para la
debida y cumplida ejecucion del objeto contractual, sujetando sus actuaciones a lo
establecido por el Manual de Supervisién e Interventoria de la Entidad. La
Supervisora tendra las siguientes atribuciones y responsabilidades; 1. Dar inicio al
contrato, una vez haya verificado el cumplimiento de los requisitos necesarios para
su legalizacion y ejecucion, los cuales se indican a continuacién: - Expedicion def
registro presupuestal. - Constitucion de las garantias exigidas. - Pago de las
estampillas a que haya lugar. — Cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema
de seguridad social. - Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL
CONTRATISTA cumpla con las obligaciones descritas en la clausula segunda del
presente contrato. 3. Informar al respecto las demoras o incumplimiento de ias
obligaciones de EL CONTRATISTA. 4. Ceriificar respecto al cumplimiento de EL
CONTRATISTA. Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno
de los pagos que deban realizarse. 5- Realizar durante la ejecucién del contrato la
supervision técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6- Supervisar
gue el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros determinados
por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de sus obligaciones
frente al sistema de seguridades sociales y parafiscales. 8- Exigir la copia de los
documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar las actas de
pago parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de las coberturas de los
amparos solicitados en la clausula sexta relacionada con las garantias exigidas
para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes que consideren pertinentes
en ejercicio de su control financiero, relacionados con la ejecucion del mismo. 11-
Mantener informado al Gerente de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier
circunstancia que llegare a afectar el cumplimiento de las obligaciones estipuladas
en el contrato. 12- Realizar el acta de liquidacién del contrato y dar su visto %no
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para este fin. 13. Adicionalmente, y dentro de los tres (3) dias siguientes a la
generacion del documento, la supervisora sera responsable de allegar la
documentacion relacionada con la supervision de los contratos a la
Secretaria General - Seccién Contratacion en donde reposa la
documentacion original de los mismos. 14. Las demas inherentes a fa funcion
desempefiada. PARAGRAFO: Cuando por circunstancias de fuerza mayor la
supervision no pueda ser realizada por quien ha sido designado para tal fin, este
debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la Secretaria General de la entidad,
con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la designacion correspondiente.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA DE LA RELACION LABORAL
ENTRE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y EL CONTRATISTA: Para todos los efectos
legales y fiscales no existe vinculo laboral entre EMPOCALDAS S.A. ES.P. Y EL
CONTRATISTA, razén por la cual debera afiliarse o estar afiliado al sistema de
seguridad social al menos por un término igual a la ejecucion del presente contrato.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. INDEMNIDAD: EI Contratista se obliga a
indemnizar a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasion de la violacion o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente Contrato. El
Contratista se obliga a mantener indemne a EMPOCALDAS S A. ESP. de
cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan
como causa sus actuaciones hasta por el monto del dafio o perjuicio causado.
El Contratista mantendra indemne a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier
obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el
incumplimiento de las obligaciones laborales que el Contratista asume frente al
personal, subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucion de las
obligaciones derivadas del presente Contrato. CLASULA DECIMA TERCERA:
LIQUIDACION: Ei presente contrato debera liquidarse de comun acuerdo entre las
partes dentro de los 120 dias siguientes a su terminacién y en caso de que no
lleguen a acuerdo sobre el contenido de la misma, sera practicada directa y
unilateralmente por EMPOCALDAS S.A. E.S.P., conforme lo establece el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA CUARTA. MULTAS: En caso
de que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones estipuladas en la propuesta o
en el contratoc o en los documentos que forman parte integral del mismo
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., aplicara las siguientes sanciones y su valor sera
descontado de cualquier saldo que exista a su favor o cubierto por la garantia de
cumplimiento y en ningun caso su aplicacién sera entendida como liberatoria o
atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato. POR
RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION D 7 /
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CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no presenta los
documentos, ni se realizan los actos y tramites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacidon del contrato dentro de los TRES (03) dias habiles
siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la fima, se
sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto cinco por
ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR
SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA
suspenda totalmente fos servicios coniratados sin justificacién aceptada por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P serd sancionado con un cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada dia de suspension o
incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas en
este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para gue sin necesidad
de requerimiento judicial previo, del saldo a su favor le descuente un cero punto
tres por ciento (0,3%}) det valor del contrato por cada dia calendario que transcurra
y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el pago de la suma a que se
refiere esta estipulacion, no se entendera extinguida la obligacién contratada por el
CONTRATISTA en razon del contrato, ni se le eximira de la indemnizacion por los
petjuicios causados a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad ¢ de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, MANUEL FERMIN
CARDENAS OROZCO debera pagar a EMPOCALDAS S.A. E.S.P., a titulo de
indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de ia presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los monios que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude el
contratista con ocasién de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con
fas reglas del Cédigo Civi. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista
y EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasién de la firma, ejecucidn, interpretacion,
prorroga o terminacion del Contrato, asi come de cualquier otro asunto relacionado
con el presente Contrato, seran sometidas a la revision de las partes para buscar
un arreglo directo, en un término no mayor a cinco () dias habiles a partir de |a
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia
de una diferencia. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS: Hacen parte

integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1. Anaiislsfde
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Conveniencia y OCportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3.
Fotocopia de la cedula de ciudadania de Ia contratista. 4. Fotocopia Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por ta DIAN. 5. Certificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. 6. Certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. 7.
Consulta de antecedentes judiciales. 8. Propuesta econémica. 9. Hoja de vida en
formato del Departamento Administrativo de la Funciéon Pdblica. . 10. Certificado
paz y salvo Seguridad social y aportes parafiscales del contratista. 11. Declaracion
juramentada de bienes y rentas 12. Compromiso anticorrupcion. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA. LEGALIZACION: Una vez firmado el contrato y después de
su entrega, el CONTRATISTA debera presentar para la aprobacidon por parte de
EMPOCALDAS S A. E.S.P.; La garantia Unica entre entidades particulares. Todo
gasto que demande la legalizacién del presente contrato estara a cargo del
CONTRATISTA

Para constancia se firma en Manigalesalos () 4 ~ 07-2018

MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA MANUEL FERMIN CARDENAS CROZCO

Gerente Contratista
EMPOCALDAS S.AESP

Vo.bo: FERN_{‘%{. HELY MEJIA ALVAREZ Vo.bo DIANA ORbZCO RUB
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