80Ca lclas

hh."‘c-.......A.-f

-0 129

CONTRATO N°: e

MODALIDAD DE DIRECTA

CONTRATACION:

CONTRATANTE: EMPOCALDAS S.AE.S.P

NIT: 890.803.239

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA

cC 4.384.840 EXPEDIDA EN BELALCAZAR

CONTRATISTA: ROBERTO HERMAN SALDARRIAGA
MARTINEZ

CC: 17.326.100 EXPEDIDA EN
VILLAVICENCIO

OBJETO: ACOMPANAMIENTO, APOYO Y
FORTALECIMIENTO EN LA
PREPARACION DE DECLARACIONES
TRIBUTARIAS VIGENCIA 2015
PRESENTADAS EN 2016 Y APOYO EN
LA PLANEACION TRIBUTARIA DE LA
EMPRESA.

SUPERVISOR: JEFE SECCION CONTABILIDAD

VALOR: $20.000.000

CDP: 389 DE ABRIL 14 DE 2016

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania No. 4.384.840 expedida en Belalcazar,
quien obra en nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT
890.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente facultado mediante
Escritura N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales
y escritura N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de
Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de
enero 13 de 2.016, inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el numero 00072155
del Libro IX, y tal como consta en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio de Manizales y Amparado en la Ley
142 de 1994, reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este
documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de una parte y de otra
parte ROBERTO HERMAN SALDARRIAGA MARTINEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 17.326.100 expedida en Villavicencio, obrando en
nombre propio quien afirma hallarse legalmente capacitado, sin inhabilidades e
incompatibilidades y que para efectos del presente contrato se denominara EL, _
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CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato de Prestacion
de Servicios, el cual se regira por la Ley 142 de 1994, la Ley 689 de 2001, el
Manual de Contratacion de la Entidad, los principios que regulan la Funcion
Publica (Art. 209 C.P.), el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o las complementen, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que segun el analisis de conveniencia y oportunidad
elaborado por la Jefe de la Seccion de Contabilidad y suscrito por el Jefe del
Departamento Administrativo y Financiero, con fecha de abril 11 de 2016,
manifiestan que la planeacion y tributaria como herramienta puede ser utilizada
desde la administraciéon en las compafiias, para optimizar los impuestos en que
estas son sujetos pasivos. 2) Que mediante la misma se logra: Determinar en la
evaluacion de los proyectos de inversion, los posibles efectos de los impuestos
en forma anticipada. 3) Que considerar alternativas de ahorro en impuestos, en
los proyectos de inversiones u operaciones que se vayan a realizar, aumenta la
rentabilidad de los accionistas, Mejorar el flujo de caja de las compainiias,
programando con la debida anticipacion el cumplimiento adecuado de las
obligaciones tributarias. 4) Que es por esto que EMPOCALDAS S.A. ES.P.
requiere del acompariamiento de un Profesional idobneo que acomparie al area
financiera para dar cumplimiento a la presentacion de las declaraciones
correspondientes a la entidad para la vigencia 2015. 5) Que revisada la planta
de personal de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. se encuentra que en la misma, no
hay vinculada personal con los conocimientos requeridos para ejecutar el objeto
del contrato. 6) Que de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del
Manual de Contratacion de la empresa, se podra contratar directamente la
prestacion de servicios profesionales. 7) Que revisada la hoja de vida
presentada, la Gerencia encuentra que el sefior ROBERTO HERMAN
SALDARRIAGA MARTINEZ, esta capacitado para ejecutar el objeto de este
contrato. 8) Que existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de gastos
de la entidad para atender el pago que cause el presente contrato, para lo cual
se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 389 de abril 14
de 2016, bajo el rubro 21010201 con denominacion “Honorarios Profesionales”.
9) Que los anteriores documentos y certificaciones justifican y dan validez al
presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA- OBJETO: ACOMPANAMIENTO, APOYO Y FORTALECIMIENTO
EN LA PREPARACION DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS VIGENCIA
2015 PRESENTADAS EN 2016 Y APOYO EN LA PLANEACION
TRIBUTARIA DE LA EMPRESA. CLAUSULA SEGUNDA-OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EL;;"
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CONTRATISTA se obliga con EMPOCALDAS S.A E.S.P a realizar las
siguientes actividades: 1) Revision de los soportes contables. 2) Verificacion de
las cifras frente a los libros y estados presentados. 3) Conciliaciones y
elaboracion de los anexos correspondientes. 4) Revisiéon, acompafiamiento y
proyeccién del borrador de: - Declaracion de Renta. — Impuesto a la Riqueza. 5)
acompariamiento, apoyo y fortalecimiento en la preparacion de la informacion
exogena del afio gravable 2015 de acuerdo a la resolucién 0001122 de octubre
29 de 2015. 6) Acompariamiento a la entidad en los requerimientos que puedan
hacer la DIAN. 7) Capacitaciéon en informacion exégena en una jornada de un
dia para el area financiera de la empresa. 8) Las demas derivadas del objeto
contractual. 9) Cancelar oportunamente los valores correspondientes al sistema
de Seguridad Social. Dicho pago se constituye en requisito indispensable para
cada uno de los pagos que se generen por la prestacion del servicio. 10)
Presentar informes de las actividades realizadas indicando cumplimiento de las
obligaciones. 11) Constituir las polizas exigidas en el contrato y los pagos por
concepto de las estampillas a que haya lugar. B) OBLIGACIONES DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. ES.P: I
Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacion del servicio
en los términos convenidos, previa constancia de cumplimiento de las
obligaciones, expedida por el supervisor del contrato. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor
del presente contrato es la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000). PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos seran efectuados
mediante actas parciales mensuales, previa presentacion de la cuenta de cobro
o factura con el lleno de los requisitos legales y constancia expedida por el
supervisor, de haberse cumplido a satisfaccién con las obligaciones antes
mencionadas. CLAUSULA CUARTA. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y
RESERVA PRESUPUESTAL: EMPOCALDAS S.A. E.S.P., expidic el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 389 de abril 14 de 2016 por el
valor de este contrato. CLAUSULA QUINTA. PLAZO: La duracion del presente
contrato es a partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta el 30 de junio de
2016. CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA ENTRE ENTIDADES
PARTICULARES: EL CONTRATISTA debera constitur a favor de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P Pdliza de Garantia Gnica expedida por compaiiia
de seguros debidamente constituida en el Pais que avale el siguiente riesgo: a)
CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato, por un valor
equivalente al treinta por ciento 30% del valor del mismo y con una vigenqi;r}f
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igual al término del contrato y tres (3) meses mas. PARAGRAFO PRIMERO: La
garantia requiere para su validez, la aprobaciéon de EMPOCALDAS S AE.SPy
debera ampliarse en los porcentajes sefialados, cada vez que se produzcan
suspensiones, prérrogas o adiciones al contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin
previa autorizacion escrita por parte de EMPOCALDAS S.A E.SP.
PARAGRAFO PRIMERO: Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa
autorizacion escrita Representante Legal de la entidad o, si ello no fuere posible,
debera renunciar a su ejecucion. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: En caso de
que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones estipuladas en la propuesta o
en el contrato o en los documentos que forman parte integral del mismo
EMPOCALDAS S.A. ESP., aplicara las siguientes sanciones y su valor sera
descontado de cualquier saldo que exista a su favor o cubierto por la garantia
de cumplimiento y en ningln caso su aplicacion sera entendida como liberatoria
o atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato.
POR RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no presenta los
documentos, ni se realizan los actos y tramites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizaciéon del contrato dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la
firma, se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR
SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA
suspenda totalmente los servicios contratados sin justificacion aceptada por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P sera sancionado con un cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada dia de suspension o
incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas
en este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para que sin
necesidad de requerimiento judicial previo, del saldo a su favor le descuente
un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del contrato por cada dia
calendario que transcurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el
pago de la suma a que se refiere esta estipulacion, no se entendera extinguida
la obligacién contratada por el CONTRATISTA en razén del contrato, ni se le
eximira de la indemnizacién por los perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. CLAUSULA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento definitivo y culpable del CONTRATISTA, éste pagara /E} /
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EMPOCALDAS S.A. E.S.P., como multa penal pecuniaria que tendra caracter
sancionatorio, una suma de dinero igual al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, suma que se hara efectiva de acuerdo con la Ley. El valor de
las multas y de la pena pecuniaria ingresara a la Tesoreria de EMPOCALDAS
S.A. E.S.P., y sera descontada de cualquiera de las sumas que se adeuden
a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA: EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: EL CONTRATISTA recibira como contraprestacion econdémica
Unica y exclusivamente los valores correspondientes a la retribucion que se
establece en el presente contrato, ya que entre las personas encargadas de
ejecutar el objeto del mismo y EMPOCALDAS S.A E.S.P no existe vinculo
laboral alguno. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: El contratista
debe mantener libre a EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO: EI presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo y la expedicion del registro presupuestal. Para su
ejecucion se requiere la constitucion y aprobacion de las garantias exigidas y
de las estampillas a que haya lugar y la verificacion por parte del contratante
que el contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud y
pensién, documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucion del
contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda a cargo del
CONTRATISTA el pago de las estampillas a que haya lugar y los demas
impuestos en la cuantia que sefiale la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta
bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma del
presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION:
La Supervision del presente contrato estara a cargo de la JEFE SECCION
CONTABILIDAD de la entidad. El Supervisor velara por el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara
los intereses de la empresa para la debida y cumplida ejecucion del objeto
contractual, sujetando sus actuaciones a lo establecido por el Manual de
Interventoria de la Entidad. El interventor tendra las siguientes atribuciones y
responsabilidades: 1. Dar inicio al contrato, una vez haya verificado el
cumplimiento de los requisitos necesarios para su legalizacion y ejecucion, los
cuales se indican a continuacion: - Expedicion del registro presupuestal. -

Constitucion de las garantias exigidas. - Pago de las estampillas a que hayaz
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lugar. — Cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social.
- Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con
las obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato. 3.
Informar al respecto las demoras o incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA.
Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deban realizarse. 5- Realizar durante la ejecucién del contrato la
interventoria técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6-
Supervisar que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros
determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscales. 8- Exigir la
copia de los documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar
las actas de pago parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de las
coberturas de los amparos solicitados en la clausula novena relacionada con
las garantias exigidas para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar los informes
que consideren pertinentes en ejercicio de su control financiero, relacionados
con la ejecucion del mismo. 11- Mantener informado al Gerente de
EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier circunstancia que llegare a afectar el
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta
de liquidacion del contrato y dar su visto bueno para este fin. 13.
ADICIONALMENTE DENTRO DE LOS TRES DIAS HABILES SIGUIENTES A
SU ELABORACION, EL INTERVENTOR SERA RESPONSABLE DE
ALLEGAR TODA LA DOCUMENTACION RELACIONADA CON LA
INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS A LA SECRETARIA GENERAL EN
DONDE REPOSA LA DOCUMENTACION ORIGINAL DE LOS MISMOS. 14.
Las demas inherentes a la funcién desempefiada. PARAGRAFO PRIMERO.
Cuando por circunstancias de fuerza mayor la supervisoria no pueda ser
realizada por quien ha sido designado para tal fin, este debera informarlo por
escrito a la Gerencia, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la
designacion correspondiente. CLAUSULA DECIMA SEXTA. AFILIACION DEL
CONTRATISTA A LA SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con lo
establecido en las normas legales sobre la materia el contratista debera afiliarse
o estar afiliado a los sistemas de seguridad social integral al menos por un
término igual a la ejecucion del presente contrato, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Dicho requisito sera indispensable
para que efectien los pagos por parte de EMPOCALDAS S.A ESP al
Contratista. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION: El presente
contrato debera liquidarse de comun acuerdo entre las partes dentro de los 120,/”/ _
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dias siguientes a su terminacién y en caso de que no lleguen a acuerdo sobre el
contenido de la misma, sera practicada directa y unilateralmente por
EMPOCALDAS S.A E.S.P, conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150
de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS ADICIONALES:
Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.
Analisis de conveniencia y oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3- Hoja de Vida. 4- Certificados de antecedentes disciplinarios. 5-
Certificado de antecedentes fiscales. 6- Certificados que den cuenta sobre la
afiliacién del Contratista a los sistemas de seguridad social. 7. Fotocopia del
documento de identidad. 8- Certificado del Régimen Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN. 9. Declaracion de Bienes y Rentas. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. LEGALIZACION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA
debera presentar para la aprobacion por parte de la entidad contratante: 1. Pago
de la Estampilla Pro Universidad (1%). 2. Pago de la estampilla pro desarrollo
(2%). 3. Pago de la estampilla pro hospital (1%). Todo gasto que demande la
legalizacion del contrato correra por cuenta del contratista.
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CONTRATO N°:

MODALIDAD DE DIRECTA

CONTRATACION:

CONTRATANTE: EMPOCALDAS S.AE.S.P

NIT: 890.803.239

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA

CcC 4.384.840 EXPEDIDA EN BELALCAZAR

CONTRATISTA: ROBERTO HERMAN SALDARRIAGA
MARTINEZ

CC: 17.326.100 EXPEDIDA EN
VILLAVICENCIO

OBJETO: ACOMPANAMIENTO, APOYO Y
FORTALECIMIENTO EN LA
PREPARACION DE DECLARACIONES
TRIBUTARIAS VIGENCIA 2015
PRESENTADAS EN 2016 Y APOYO EN
LA PLANEACION TRIBUTARIA DE LA
EMPRESA.

SUPERVISOR: JEFE SECCION CONTABILIDAD

VALOR: $20.000.000

CDP: 389 DE ABRIL 14 DE 2016

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania No. 4.384.840 expedida en Belalcazar,
quien obra en nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT
890.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente facultado mediante
Escritura N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales
y escritura N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de
Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de
enero 13 de 2.016, inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el nimero 00072155
del Libro IX, y tal como consta en el Certificado de Existencia y Representacion
Legal expedido por la Camara de Comercio de Manizales y Amparado en la Ley
142 de 1994, reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de este
documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de una parte y de otra
parte ROBERTO HERMAN SALDARRIAGA MARTINEZ, identificado con la
cédula de ciudadania No. 17.326.100 expedida en Villavicencio, obrando en
nombre propio quien afirma hallarse legalmente capacitado, sin inhabilidades e
incompatibilidades y que para efectos del presente contrato se denominara EL,: _
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CONTRATISTA, hemos acordado celebrar el presente Contrato de Prestacion
de Servicios, el cual se regira por la Ley 142 de 1994, la Ley 689 de 2001, el
Manual de Contratacion de la Entidad, los principios que regulan la Funcion
Publica (Art. 209 C.P.), el Codigo Civil, el Cédigo de Comercio y las demas
normas que lo modifiquen, adicionen o las complementen, previas las siguientes
consideraciones: 1) Que segun el andlisis de conveniencia y oportunidad
elaborado por la Jefe de la Seccion de Contabilidad y suscrito por el Jefe del
Departamento Administrativo y Financiero, con fecha de abril 11 de 2016,
manifiestan que la planeacién y tributaria como herramienta puede ser utilizada
desde la administracion en las compaiiias, para optimizar los impuestos en que
estas son sujetos pasivos. 2) Que mediante la misma se logra: Determinar en la
evaluacion de los proyectos de inversion, los posibles efectos de los impuestos
en forma anticipada. 3) Que considerar alternativas de ahorro en impuestos, en
los proyectos de inversiones u operaciones que se vayan a realizar, aumenta la
rentabilidad de los accionistas, Mejorar el flujo de caja de las compaiias,
programando con la debida anticipacién el cumplimiento adecuado de las
obligaciones tributarias. 4) Que es por esto que EMPOCALDAS S.A. ES.P.
requiere del acompafiamiento de un Profesional idéneo que acomparie al area
financiera para dar cumplimiento a la presentacién de las declaraciones
correspondientes a la entidad para la vigencia 2015. 5) Que revisada la planta
de personal de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. se encuentra que en la misma, no
hay vinculada personal con los conocimientos requeridos para ejecutar el objeto
del contrato. 6) Que de conformidad con lo establecido en el articulo 42 del
Manual de Contratacion de la empresa, se podra contratar directamente la
prestacion de servicios profesionales. 7) Que revisada la hoja de vida
presentada, la Gerencia encuentra que el sefior ROBERTO HERMAN
SALDARRIAGA MARTINEZ, esta capacitado para ejecutar el objeto de este
contrato. 8) Que existe disponibilidad presupuestal en el presupuesto de gastos
de la entidad para atender el pago que cause el presente contrato, para lo cual
se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 389 de abril 14
de 2016, bajo el rubro 21010201 con denominacién “Honorarios Profesionales”.
9) Que los anteriores documentos y certificaciones justifican y dan validez al
presente contrato, el cual se regira por las siguientes clausulas: CLAUSULA
PRIMERA- OBJETO: ACOMPANAMIENTO, APOYO Y FORTALECIMIENTO
EN LA PREPARACION DE DECLARACIONES TRIBUTARIAS VIGENCIA
2015 PRESENTADAS EN 2016 Y APOYO EN LA PLANEACION
TRIBUTARIA DE LA EMPRESA. CLAUSULA SEGUNDA-OBLIGACIONES
DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: EbL /
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CONTRATISTA se obliga con EMPOCALDAS S.A E.S.P a realizar las
siguientes actividades: 1) Revision de los soportes contables. 2) Verificacién de
las cifras frente a los libros y estados presentados. 3) Conciliaciones y
elaboracion de los anexos correspondientes. 4) Revision, acompafamiento y
proyeccion del borrador de: - Declaracion de Renta. — Impuesto a la Riqueza. 5)
acompafiamiento, apoyo y fortalecimiento en la preparacién de la informacion
exdgena del afio gravable 2015 de acuerdo a la resolucion 0001122 de octubre
29 de 2015. 6) Acompariamiento a la entidad en los requerimientos que puedan
hacer la DIAN. 7) Capacitacion en informacion exégena en una jornada de un
dia para el area financiera de la empresa. 8) Las demas derivadas del objeto
contractual. 9) Cancelar oportunamente los valores correspondientes al sistema
de Seguridad Social. Dicho pago se constituye en requisito indispensable para
cada uno de los pagos que se generen por la prestacion del servicio. 10)
Presentar informes de las actividades realizadas indicando cumplimiento de las
obligaciones. 11) Constituir las pélizas exigidas en el contrato y los pagos por
concepto de las estampillas a que haya lugar. B) OBLIGACIONES DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P: Son obligaciones de EMPOCALDAS S.A. ES.P: .
Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacién del servicio
en los términos convenidos, previa constancia de cumplimiento de las
obligaciones, expedida por el supervisor del contrato. CLAUSULA TERCERA.
VALOR Y FORMA DE PAGO: Para todos los efectos legales y fiscales, el valor
del presente contrato es la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
($20.000.000). PARAGRAFO PRIMERO. Los pagos seran efectuados
mediante actas parciales mensuales, previa presentacion de la cuenta de cobro
o factura con el lleno de los requisitos legales y constancia expedida por el
supervisor, de haberse cumplido a satisfaccion con las obligaciones antes
mencionadas. CLAUSULA CUARTA. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD Y
RESERVA PRESUPUESTAL: EMPOCALDAS S.A. E.S.P., expidi6 el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No 389 de abril 14 de 2016 por el
valor de este contrato. CLAUSULA QUINTA. PLAZO: La duracién del presente
contrato es a partir de la suscripcion del acta de inicio, hasta el 30 de junio de
2016. CLAUSULA SEXTA. GARANTIA UNICA ENTRE ENTIDADES
PARTICULARES: EL CONTRATISTA debera constituir a favor de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P Pdliza de Garantia Unica expedida por compariia
de seguros debidamente constituida en el Pais que avale el siguiente riesgo: a)
CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato, por un valor

equivalente al treinta por ciento 30% del valor del mismo y con una vigencie
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igual al término del contrato y tres (3) meses mas. PARAGRAFO PRIMERO: La
garantia requiere para su validez, la aprobacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P y
debera ampliarse en los porcentajes sefialados, cada vez que se produzcan
suspepsiones, prérrogas o adiciones al contrato. CLAUSULA SEPTIMA.
CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra ceder el contrato sin
previa autorizacién escrita por parte de EMPOCALDAS S.A E.S.P.
PARAGRAFO PRIMERO: Si al CONTRATISTA le llegare a sobrevenir
inhabilidad o incompatibilidad, deberad ceder el presente contrato previa
autorizacion escrita Representante Legal de la entidad o, si ello no fuere posible,
deberé renunciar a su ejecucion. CLAUSULA OCTAVA. MULTAS: En caso de
que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones estipuladas en la propuesta o
en el contrato o en los documentos que forman parte integral del mismo
EMPOCALDAS S.A. ESP., aplicara las siguientes sanciones y su valor sera
descontado de cualquier saldo que exista a su favor o cubierto por la garantia
de cumplimiento y en ningln caso su aplicacién sera entendida como liberatoria
o atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del contrato.
POR RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION DEL
CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no presenta los
documentos, ni se realizan los actos y trdmites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los cinco (05) dias
habiles siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la
firma, se sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto
cinco por ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR
SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA
suspenda totalmente los servicios contratados sin justificacion aceptada por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P sera sancionado con un cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada dia de suspension o
incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de mora o
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas
en este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para que sin
necesidad de requerimiento judicial previo, del saldo a su favor le descuente
un cero punto tres por ciento (0,3%) del valor del contrato por cada dia
calendario que transcurra y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el
pago de la suma a que se refiere esta estipulacion, no se entendera extinguida
la obligacion contratada por el CONTRATISTA en razén del contrato, ni se le
eximira de la indemnizacion por los perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. CLAUSULA NOVENA. PENAL PECUNIARIA: En caso de
incumplimiento definitivo y culpable del CONTRATISTA, éste pagaré/;/f
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EMPOCALDAS S.A. E.S.P., como multa penal pecuniaria que tendra caracter
sancionatorio, una suma de dinero igual al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato, suma que se hara efectiva de acuerdo con la Ley. El valor de
las multas y de la pena pecuniaria ingresara a la Tesoreria de EMPOCALDAS
S.A. E.S.P,, y sera descontada de cualquiera de las sumas que se adeuden
a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIVMA: EXCLUSION DE RELACION
LABORAL: EL CONTRATISTA recibirdA como contraprestacion econémica
unica y exclusivamente los valores correspondientes a la retribucion que se
establece en el presente contrato, ya que entre las personas encargadas de
ejecutar el objeto del mismo y EMPOCALDAS S.A E.S.P no existe vinculo
laboral alguno. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INDEMNIDAD: El contratista
debe mantener libore a EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier dafio o perjuicio
originado en reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o
las de sus subcontratistas o dependientes. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
PERFECCIONAMIENTO: EI presente contrato se perfecciona con la
suscripcion del mismo y la expedicién del registro presupuestal. Para su
ejecucion se requiere la constitucién y aprobacién de las garantias exigidas y
de las estampillas a que haya lugar y la verificacién por parte del contratante
que el contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social en salud y
pension, documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucién del
contrato. CLAUSULA DECIMA TERCERA. IMPUESTOS: Queda a cargo del
CONTRATISTA el pago de las estampillas a que haya lugar y los demas
impuestos en la cuantia que seriale la ley. CLAUSULA DECIMA CUARTA.
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL CONTRATISTA manifiesta
bajo la gravedad de juramento que se entendera prestado con la firma del
presente contrato que no se haya incurso en ninguna de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas concordantes. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION:
La Supervisién del presente contrato estara a cargo de la JEFE SECCION
CONTABILIDAD de la entidad. El Supervisor velara por el cumplimiento de
todas y cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara
los intereses de la empresa para la debida y cumplida ejecucién del objeto
contractual, sujetando sus actuaciones a lo establecido por el Manual de
Interventoria de la Entidad. El interventor tendra las siguientes atribuciones y
responsabilidades: 1. Dar inicio al contrato, una vez haya verificado el
cumplimiento de los requisitos necesarios para su legalizacién y ejecucion, los
cuales se indican a continuacion: - Expedicion del registro presupuestal. -
Constitucion de las garantias exigidas. - Pago de las estampillas a que haye
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lugar. — Cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social.
- Los demas requisitos de ley. 2. Verificar que EL CONTRATISTA cumpla con
las obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato. 3.
Informar al respecto las demoras o incumplimiento de las obligaciones de EL
CONTRATISTA. 4. Certificar respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA.
Dicha certificacion se constituye en requisito previo para cada uno de los pagos
que deban realizarse. 5- Realizar durante la ejecucién del contrato Ia
interventoria técnica, administrativa, financiera y contable del mismo. 6-
Supervisar que el objeto contractual se ejecute de acuerdo con los parametros
determinados por la entidad. 7- Verificar el pago por parte del contratista de sus
obligaciones frente al sistema de seguridad social y parafiscales. 8- Exigir la
copia de los documentos que soportan las cuentas de pago, asi como elaborar
las actas de pago parciales y el acta final. 9- Verificar la vigencia de las
coberturas de los amparos solicitados en la clausula novena relacionada con
las garantias exigidas para la ejecucién del contrato. 10- Solicitar los informes
que consideren pertinentes en ejercicio de su control financiero, relacionados
con la ejecucién del mismo. 11- Mantener informado al Gerente de
EMPOCALDAS S.A E.S.P de cualquier circunstancia que llegare a afectar el
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta
de liquidacion del contrato y dar su visto bueno para este fin. 13.
ADICIONALMENTE DENTRO DE LOS TRES DIAS HABILES SIGUIENTES A
SU ELABORACION, EL INTERVENTOR SERA RESPONSABLE DE
ALLEGAR TODA LA DOCUMENTACION RELACIONADA CON LA
INTERVENTORIA DE LOS CONTRATOS A LA SECRETARIA GENERAL EN
DONDE REPOSA LA DOCUMENTACION ORIGINAL DE LOS MISMOS. 14.
Las demas inherentes a la funcion desempefiada. PARAGRAFO PRIMERO.
Cuando por circunstancias de fuerza mayor la supervisoria no pueda ser
realizada por quien ha sido designado para tal fin, este debera informarlo por
escrito a la Gerencia, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar la
designacion correspondiente. CLAUSULA DECIMA SEXTA. AFILIACION DEL
CONTRATISTA A LA SEGURIDAD SOCIAL: De conformidad con Ilo
establecido en las normas legales sobre la materia el contratista debera afiliarse
o estar afiliado a los sistemas de seguridad social integral al menos por un
término igual a la ejecucion del presente contrato, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007. Dicho requisito sera indispensable
para que efectlen los pagos por parte de EMPOCALDAS S.A E.S.P al
Contratista. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: LIQUIDACION: El presente
contrato debera liquidarse de comUn acuerdo entre las partes dentro de los 129/%,
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dias siguientes a su terminacién y en caso de que no lleguen a acuerdo sobre el
contenido de la misma, serd practicada directa y unilateralmente por
EMPOCALDAS S.A E.S.P, conforme lo establece el articulo 11 de Ia Ley 1150
de 2007. CLAUSULA DECIMA OCTAVA: DOCUMENTOS ADICIONALES:
Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1.
Andlisis de conveniencia y oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 3- Hoja de Vida. 4- Certificados de antecedentes disciplinarios. 5-
Certificado de antecedentes fiscales. 6- Certificados que den cuenta sobre Ia
afiliacion del Contratista a los sistemas de seguridad social. 7. Fotocopia del
documento de identidad. 8- Certificado del Régimen Unico Tributario (RUT)
expedido por la DIAN. 9. Declaracién de Bienes y Rentas. CLAUSULA
DECIMA NOVENA. LEGALIZACION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA
debera presentar para la aprobacion por parte de la entidad contratante: 1. Pago
de la Estampilla Pro Universidad (1%). 2. Pago de la estampilla pro desarrollo
(2%). 3. Pago de la estampilla pro hospital (1%). Todo gasto que demande la
legalizacion del contrato correra por cuenta del contratista.
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