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1 CALCULO Y ANALISIS DE LOS DIFERENTES INDICADORES QUE L CORRESPONDEN Al AREA

OHJETQ DEL CONTRATO: ASESORAR LA OFICINA DE GESTION HUMANA DE FMPOCALDAS S A ©S1 [N TODRO L O RELACIONADO CON
PROCESO DE NOMINA, LOS IMPUESTOS RELACIONADOS CONESTA Y LA TRANSMISION DE LA MISMA ANTE LA DIAN ADEMAS, RIALLZAR

CENTRO DE
PO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO

—-

DOCUMENTO VERIFICADOS

1- Acta original

VTwiouos
li

2. Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02

3 Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicion no mayor 2
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Rewisor Fiscal o el Contador)

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (regimen simplificado) X j_ ]
5 Pagos SENAy ICBF. =2 |
6 Evaluacion del Supervisor Formate F-GC-18 (Solo aplica para el acta final) 4 r- 1
7 _Planillas de pago_con firma de los {rabajadores (cuande se cuente con personal a cargo). S O
8- Informe de actividades a cargo del Superwvisor. X1 L
9- Certificado de paz y salvo de bienes a cargo del contratista expedido por la Seccion Suministros de ' |
EMPOCALDAS S.A E.S.P. (Aplica Unicamente para acta de hiquidacion) x | ]
10- Certificado de paz y salvo de entrega de archivos Formato F-GD-20 (Aplica unicamente para acla de | {;
liquidacion) X 1

13- Certificado de existencia de faclura electrénica como titulo valor ! -

jNota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contratgli&'ﬁ?gérgéa-i

[correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

S

carpeta correspondiente.

" NOMBRE DE QUIEN REGIBE

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entrego la documentacion para ser arch’i’v;df:i_eﬁﬂ

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Eopia del acta

Factura (Regimen Comun) o Faclura equivalente (regimen simplificado)
t valuacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
Informe de actividades a cargo del Supervisar

XX [¥|x

Autoliquicaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personai empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la tey 789/02 (Personas
juridicas).

=

(Distribucion por centro de costos. Formate F-GF-32 - Copia de este formato se debe entrcg'ar en
Planeacion y Proyectos (firma de recibido)

Copia de!l registro presupucslal

Fecha de presentacion 29 Di- JULIO DE 2022

- DATOS DEL SUPERVISOR i
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA R

NOMBRE CARGO |~ FIRma 1

i DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS il
! 0849 0005 9803 AHORROS
L

CUENTA TIPO DE CULNTA




Manizales 29 de julio de 2022.

Doctor

ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Gerente

EMPOCALDAS S.A E.S.P.

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Supervisora

Jefe de Gestiéon Humana

Referencia: Contrato No. 153 de 2022 que tiene por objeto: ASESORAR LA
OFICINA DE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODO LO
RELACIONADO CON EL PROCESO DE NOMINA. LOS IMPUESTOS
RELACIONADOS CON ESTA Y LA TRANSMISION DE LA MISMA ANTE LA DIAN.
ADEMAS, REALIZAR EL CALCULO Y ANALISIS DE LOS DIFERENTES
INDICADORES QUE LE CORRESPONDEN AL AREA.

Cordial saludo,

De manera atenta, y posterior a la firma del acta de inicio del Contrato No. 153 de
2022 que tiene por objeto: ASESORAR LA OFICINA DE GESTION HUMANA DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN TODO LO RELACIONADO CON EL PROCESO DE
NOMINA, LOS IMPUESTOS RELACIONADOS CON ESTA Y LA TRANSMISION
DE LA MISMA ANTE LA DIAN. ADEMAS, REALIZAR EL CALCULO Y ANALISIS
DE LOS DIFERENTES INDICADORES QUE LE CORRESPONDEN AL AREA del
01 de julio de los corrientes, solicito de manera respetuosa se expida acto
administrativo por medio del cual se deje sin efectos el mencionado contrato

Lo anterior, debido a que por razones personales y laborales ne puedo continuar
con la ejecucion de las actividades alli descritas y con el fin de dar cumplimiento a
la normativa referente a la funcién publica. Ademas, solicito respetuosamente se
dejen sin efecto los tramites contractuales, administrativos y financieros que se
hayan llevado a cabo con la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas S A E S P

Atentamente,

M RMIN CARDENAS OROZCO
CCl 1.059.813.480 de Salamina, Caldas
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CONTRATO N°:

OBJETO:

CONTRATISTA

VALOR DEL ACTA:

ACTA DE PAGO N° 1Y FINAL

153 DE 2022

ASESORAR LA OFICINA DE GESTION HUMANA DE
EMPOCALDAS S.A. ES.P. EN TODO LO RELACIONADC
CON EL PROCESO DE NOMINA, LOS IMPUESTOS
RELACIONADOS CON ESTA Y LA TRANSMISION DE LA
MISMA ANTE LA DIAN. ADEMAS REALIZAR EL
CALCULO Y ANALISIS DE LOS DIFERENTES
INDICADORES QUE LE CORRESPONDEN Al AREA

MANUEL FERMIN CARDENAS OROZCO

$3.370.630

En la ciudad de Manizales, a los veintinueve (29) dias del mes de julio del 2022 se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS
S A E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y MANUEL FERMIN
CARDENAS OROZCO. como contratista, con el fin de reaiizar el acta de pago N° 1Y
FINAL del Contrato N° 153 del 2022.

RELACION DE PAGOS

| VALOR DEL CONTRATO

"ACTA 1Y FINAL
' VALOR EJECUTADO

' POR EJECUTAR

| oo

_-BIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana

| $20.223 780
'$ 3.370.630
's0

' $16.853.150

M EL RMIN CARDENAS OROZCO
Contratista

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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Manizales, JULIO 29 del 2022

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 153 DE 2022

CERTIFICA QUE

El contratista MANUEL CARDENAS OROZCO, identificado con cédula de ciudadania No
1.059.813.480 de Salamina Caldas, cumpli¢ satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
parcial numero UNO Y FINAL del contrato No. 153 del 2022.

Para constancia se firma a los VEINTINUEVE (29) dias del mes de JULIO del 2022

NA OROZCO RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA




Manizales, JULIO 29 del 2022

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: ASESORAR LA OFICINA DE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. EN TODO LO RELACIONADO CON EL PROCESO DE NOMINA,
LOS IMPUESTOS RELACIONADOS CON ESTA Y LA TRANSMISION DE LA
MISMA ANTE LA DIAN. ADEMAS, REALIZAR EL CALCULO Y ANALISIS DE
LOS DIFERENTES INDICADORES QUE LE CORRESPONDEN AL AREA.

A continuacion, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes
de JULIO con relacion al contrato 153 de 2022, las cuales relaciono a continuacion

OBLIGACIONES

1.

Asesorar la proyeccion de los pagos a los servidores de la empresa.

Se acompanio todo el proceso para el pago de las guincenas correspondientes
al mes de julio, entre los cuales se cargaron las horas extras de todos los
servidores y se revisaron novedades con entidades bancarias y cooperativas

Asesorar el analisis de la liquidacion de prestaciones sociales.

Se acompano todo el proceso para la liquidacion de prestaciones sociales a
que hubo lugar en el mes de junio, a saber, vacaciones de Libado de Jesls
Londofio Londofo, Sergio Lopera Proafnos, Oscar Elid Ruiz Rivera Luz Ely
Valencia Lopez, Nelson Salazar Buitrago, Yadinson Rios Torres. Yovan Garcia
Murillo, Carlos Alberto Cruz Trejos, Lorena Tabares Grisales. Cristian David
Arredondo Ganan, Bertha Lucia Guzman Diaz bonificacion por servicios
prestados de Oscar Salazar Garcia, Oscar Albeiro Obando Lopez, Robinson
Ramirez Hernandez y Bertha Lucia Guzman Diaz: y prima de antigliedad de
Juan Pablo Rios Valencia, Albeiro Garcia Vanegas, Luz Ensuefio Garzon
Marin y Nelson Salazar Buitrago.




Actualmente el plan se encuentra en ejecucion y cumpliendo con el objetivo
11. Realizar estudios de costos y gastos para la toma de decisiones en el area.
Este mes no se realizaron actividades de este tipo
12. Apoyar la respuesta a posibles requerimientos de la UGPP.
No hubo requerimientos de este tipo.
13. Realizar la medicion de los indicadores asignados a Gestion Humana.

Este mes no se realizd medicion de indicadores.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en
el contrato 153 del 2022.

MA ERMIN CARDENAS OROZCO
CONTRATISTA
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EMPOCALDAS SAESP
GESTION CONTRATACION

jesion:4 EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS
’N!ayo —— (Aplica para prestacion de servicios y consultorias
'NOMBRE DEL .
CONTRATISTA: ’MAVNVUEVL FERMI}J_{_:{\R_DEVNAS”QROZCO DIRECCION:  |MANIZALES
|FECHA DE =
NIT O CEDULA 1059813480 ICALIFICACION |2022-O!-2/
NUMERO DE |
CONTRATO: 0153/2022 CALEFICACION ‘3

Bueno = 3. Regular = 2. Malo = 1.

A3|gne el puntaJe a cada uno de los cnterlos teniendo en cuenta la siguiente escala:

Sino es posible evaluar alguno de los criterios propuestos coloque en la casilla de calificacion N/A

|
|

TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES

ECLASIFICACIONV 7 CRETERIO A EVALUAR { CALIFICACION
CALIDAD DEL Cumple con el objeto del contrato conforme a los 3
'SERVICIO requerimientos tecn_rcos ‘
i Entrega oportuna de los documentos para perfeccionar el i 4 ]
| contrato. ! =
[CUMPLIMIENTO DE : : : - T [
Entrega oportuna de documentos necesarios para el tramite | & ‘
PLAZOS . 3 |
de pagos. g 1
; |
} | Cu_r_n__phm|ent0 en el cronograma de actlwdades [ 3
| Presentacion a tiempo de la afiliacién de la afiliacion propia 4‘ 3
y/o del personal a cargo. f
MANEJO DEL Cumplimiento en pago de salarios, parafiscales y sequridad “ 3 e
}CONTRATO social. 7
: Cumple en forma estricta y oportuna con la presentacion de \ 3 —
; los informes técnicos. i :
i o .
I T = T —
ICRITERIO DE I CALIFICACION X
EVALUACION | FORCENTAIE | PUNIAE I ™o
CalidaddelaObra [ 40% | 3 J 1.2
'Cumplimiento de 5 i
IPlazos 30% | 3 | 0.9
[Manejo del Contrato | 30% i 3 g 0.9 i

EVALUADOR: (INTERVENTOR.;

NOMBRE: ]DIANA OROZCO R
;CARGO' {Jefe Gestion Humana 7
FIRMA A seses o

{ [ ¥ \
] A A A
—

|
|
-

caldad.empocaldas.com.co/reportes.php




N FlEmpocaldas (@ empocaldas_oficial
(287

em ocaldas " Gob,emde Pm ¥ empo@empocaldas.comco
/ — ¥ EAIBAs

& www.empecaldas.com.co

EL JEFE DE SECCION SUMINISTROS DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE
CALDAS EMPOCALDAS S.A E.S.P.

CERTIFICA QUE:

Una vez verificada la CUENTA PERSONAL DE ELEMENTOS DEVOLUTIVOS A
CARGO del contratista de Gestién Humana MANUEL FERMIN CARDENAS
OROICO en el formato F-GF-10 Versién 3 de Septiembre de 20164. Se
encuentra a PAZ Y SALVO por todos los conceptos relacionados a los
elementos devolutivos propiedad de EMPOCALDAS S.A. ESP. en o
conceriente a la seccidn de suministros.

Dada en Manizales, Caldas a los veintisiete (27) dias del mes de Julio de
B2z,

"Se anexa a la presente certificacion el formato anteriormente
mencionado™

o Carrera 23 No 75 - 82 Manizales -Caldas
)




s GESTION DOCUMENTAI
- 2 o

PAZ Y SALVO DE INFORMACION DOCUMEN TADA
r
CIUDAD Manizales FECHA
CONTRATISTA Manuel Fermin Cardenas Orozco i CONTRATQ
SUPFRVISOR Diana Qrozco Rubio

Diana Orozeo Rubio. Jefe de Gestion Humana, en calidad de Supervisor del CONTRA O
156 de 2022 CERTIFICO que recibi del contratista Manuel Fermin Cardenas Orozco la
INFORMACION DOCUMENTADA generada y utilizada en el desarrollo del contrate en
mencion. tal como se relaciona a continuacion

-Planilias de pago de seguridad social de vigencias anteriores. con el fin de responder
requermientos de EPS o AFP

-Planillas de horas extras de vigencias anteriores. con el fin de dar respuesta a
requenmientos realizados por trabajadores

-Carpetas de contratos de trabajadores desvinculados de la empresa con el fin de realiza
venficaciones para atender diferentes requerimientos.

//--' ) .
| o

FAW T SN

FIRMA DEL SUPERVISOR

[
A

Juan Esteban Congote Ramirez. Jefe de ia seccion de Archivo encargado del Arcnivo de
Cestion  CERTIFICO  que el seforfa)  Nenua fenuin (easnis Qg
identificado(a) con el numeroe de cedula de ciudadania AUMere



EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SAE.S.P

EMPOCALDAS SAE.SP
! NIT 890.803.233-9
REGISTRO PRESUPUESTAL -
empocaldas
NUMERO 000918 o305 et

FECHA DE EXPEDICION 2022107101

CERTIFICADO DISPON. NRO  -000683

COMPROMISO QUE AMPARA CTTO 153/2021 ASESORAR OFICINA GEST!ON HUMANA EN PROCESO DE NOMINA, 1M
PUESTOS RELACIONADOS CON NOMINA, TRANSMISION A LA DIAN, CALCULO INDICAD
L) BENEFICIARIO CARDENAS OROZCO MANUEL FERMIN
= C.C NRO 1059813480

Con el presente acto administrativo se afecta de manera definitiva, la(s) apropiacion(es) y no seran

utilizados con ofro fin. (Requisito de perfeccionamiento y anterior a la ejecucion).

| i | SCRIPCION | VALOR
| APROPIACION ? oE c
21201010050205 Otros productos de la propiedad intelectual (henor 20,223,780
e
| TOTAL REGISTRO PRESUPUESTAL 20,223,780
— = R
L1 = PLAZO DE EJECUCION 180  DIAS

‘//fuujﬂw

JOSE OSCAR BEDOYA AGUIRRE
|

Jefe SecciénEPresupuesto
A



