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BRINDAR APOYQ A LA SECRETARIA GENERAL — PROFESIONAL JURIDICA DE LA ENTIDAD EN LOS DIFERENTES
PROCESOS JUDICIALES — ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN LA DEPENDENCIA, -

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS ‘COSTOSy -
PROCEDIMIENTCO .
DOCUMENTO VERIFICADOS ¥ [ #FOLIOS

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales) o -Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02{ X
{(Personas juridicas).
2- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simpilificado). X
3- Pagos SENA y ICBF.

4- Evaluacién del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago con firma de los frabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor, X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

carpeta correspondiente. _

Suu—\ 4&( lb O{/{wt’: ' &ééak- 2 /!O /2 (G

NOMBRE DE QUIEN RECIBE “ FIRMA

o
DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

Factura (Régimen Comin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacian del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final).
informe de actividades a cargo de! Supervisor. X
Copia del Registro Presupuestal. X

Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de. Cumplimiento del Aricule 50 de la Ley 789/02 (Personas|x
juridicas). '
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32

Fecha de presentacion 31 DE OCTUBRE DE 2018 -
- i (D
DATOS DEL SUPERVISOR N =
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURDICA [T "0y o,
NOMBRE CARGO _ FIRMA

\

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS :

488.400.601.,880 AHORROS DAVIVIENDA;
CUENTA TIPO DE CUENTA BANGCO




CONSULTA EMEPLEADO

Identificacidén: CC-1053843856
Sucursal: 0
Periodo Pensidn: 2018-0%
Periodo Salud: 2018-09

Fecha Pago Planilla: 2018-09-06

Razén Social: SEBASTIAN DIAZ VALENCIA

Tipo Identificacidn édula de Ciudadania
Nimere Identificacitn 1,053,843,856
Nombre SEBASTIAN DIAZ VALENCIA
EBS SANITRS
AFE COLPENSIONES
Caja de Compensacidn 5IN CCF
ARP POSITIVA
Nomero de planilla 8658144273
Referencia de pago{PIN) 8658789529
Tipo de planilla I L
pPerfodo pensisdn 2018509 !
Perisdoe salud 2018-08 /
Tipo de cotizante e
Subtipc de cotizante No aplica
Novedades
ING RET TDE TAE )y TAP VSP VTE VST SLN IGE LMA VAC AVP vCT IRP
G
Dias Cotizados
PENSISN 30
SALUD 30
RIESGOS 3g
CAJA DE COMEENSACION 0
Modaliddd Salaric Salario IBC. Pensidn 781,242
IBC Salud 781,242 IBC Riesgos 781,242
IBC. Cajas Q IRC SENA e ICEF 30
salaric 781,242
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Fonde de Fonde de Valor no
Farite Obl;gﬁ;ﬁria co. Voluntaria Co;?2§§26n Penzginal Peéi?ﬁial aéﬁ?ﬁggéﬁﬂ
afiliado. Aportante
16.0% 125,000 0 V] 125,000 0 o g
SISTEMA GENERAL DE SALUD
Incapacidades E.G Licencias de Matermidad
Tarifa éﬁ?ﬁiﬁﬁ§j§¥; 4PC adicional Autoi?iﬁcién valor Auto;?;écién Valor
$.1250000 97,700 . g 0 0 .0 &

SISTEMA GENERAL DE RIESGOS PROFESICNALES

Centro de Trabaio

£oadigo centro de trabajo

Tarifa

Cotizacidén Obligatoria

8908032319

0.0052200

4,100

APORTES PARAFISCALES
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Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aportce Tarifa Aporte
SENA SENA ESAP ESAD ICEF ICBF Caija catja MIN EDT | MIN EDU
3.00C0000 o} 0.C000000 4] {4.0060000C0 o 0.0006000 0 £.0000000 o

Pégina 2 2018-09-06 16:40:26 ASOPAGOS S.A




: EMPOCALDAS SAE.S.P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 850.803.235.9
CENTRO DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO No.7 <

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRET( 522/2003, ART 3}

CHJDAD Y FECHA: MANIZALES OCTUBRE 31 DEL 2018
NOMBRES Y APELLIDOS: SEBASTIAN DIAZ VALENCIA
CEDULA QO NIT: 1053843856

DIRECCION: CARRERA 20A #71-51 3195308066

DESCRIPCION DE LA-OPERACION
) ] BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL — PAOFESIONAL JURIDICA DE-LA ENFIDAD EN LDS DIFERENTES FROGESOS
POR CONCEPTO DE; JUDICIALES ~ ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN LA DEPENDENCIA

SUBTOTAL: $: 587,500

RETENCION REN1S

IVA ASUMIDG{ &

_ i TOTAL A PAGAR: 5: 587,500
2wl

FIRMA DE ACEPTACION VENDEDOR
CC.1053843856




ACTA DE PAGON°7

CONTRATO N°: 0145 DE 2018

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL — PROFESIDNAL
JURIDICA DE LA ENTIDAD EN LOS DIFERENTES PROCESOS
JUDICIALES — ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN LA

DEPENDENCIA.
CONTRATISTA SEBASTIAN DIAZ VALENCIA.
VALOR DEL ACTA: $587.500

En la ciudad de Manizales, a los TREINTA Y UN (31) dias del mes de OCTUBRE del 2018, se
reunieron: ANGELA MARIA ZULUAGA MURNOZ, profesional juridica de la entidad dn los
diferentes procesos judiciales — administrativos de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacién
de la Empresa contratante y SEBASTIAN DIAZ VALENCIA como contratista, con el fin de realizar
el acta de pago N° 7 def Confrato N® 0145 del 2018

'RELACION DE PAGOS

| VALOR DEL CONTRATO $6.171.812
ACTA 7 $587.500
VALOR EJECUTADO $3.234.312
POR EJECUTAR $2.350.000

Profesional Juridica Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

\ ; \)
ANGELA MARIA LUAGA MUNOZ SEBASTIAN DIAZ VALENCIA




Manizales, octubre del 2018

Doctora
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ
Profesional Unidad Juridica.

REFERENCIA: Informe actividades realizadas.

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECRETARIA GENERAL. — PROFESIONAL
JURIDICA DE LA ENTIDAD EN LOS DIFERENTES PROCESOS JUDICIALES -
ADMINISTRATIVOS QUE SE ADELANTAN EN LA DEPENDENCIA.

A continuacién permitame realizar la relacion de las actividades realizadas los dltimos 15
dias del mes de OCTUBRE, en consideracion a la ejecucion del objeto y obligaciones del
contrato 0145 de 2018:

OBLIGACIONES

1. Apovyar a la Secretaria General de la entidad en las funciones que desarrolla acorde
con el cargo, cuando lo requiera su titular.

Hasta el momento no he sido requerido por la Secretaria General para realizar alguna.
actividad en particular.

2. Sustanciar la respuesta a peticiones internas y externas.

3. Sustanciar demandas y/o acciones gue se promuevan en contra de la empresa ante
los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en
los diferentes procesos en donde es parte la entidad.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

e Proyecto de contestacion tutela CARLOS ALBERTO SALAZAR.
» Proyecto de contestacion tutela PERSONERIA DE CHINCHINA,
» Proyecto de contestacion tutela PERSONERIA DE RISARALDA.
s Proyecto poder MARIA ESPERANZA HERNANDEZ.

s Proyecto poder INSPECCION JUDICIAL LA DORADA.

¢ Proyecto resolucion ANSERMA.

4. Manejar la agenda en relacion con las diligencias, términos, compromisos, y
actividades a desarroliar por la profesional de la unidad juridica.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

e [lamadas a Juzgados Promiscuos de municipios para averiguaciones de agenda en
general,



5. Sustanciar y/o contestar demandas que deba promover la empresa.
En este periodo de tiempo no fue necesario mi apoyo en las mentadas actividades.

6. Recepcion, radicacion y tramite de la correspondencia interna y externa que
recepciona y donde funciona la oficina juridica.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

e Recepcion de peticiones, quejas o reclamos que han sido radicados en contra
de la entidad y de los cuales la oficina juridica tiene competencia.

7. Apoyar la gestién y funcionamiento del comité de conciliacion.

e Proyecto ficha técnica comité de conciliacidn DANILO DE LA PAVA.

¢ Proyecto ficha técnica comité de conciliacion ESLESBAN ALZATE.

o Proyecto ficha técnica comité de conciliacion GERMAN CARDONA.

s Proyecto ficha técnica comité de conciliacion JORGE ELIECER BUENO.
e Proyecto ficha técnica comité de conciliacion JOSE DUBIER.

» Proyecto ficha técnica comité de conciliacion MAXIMILIANO HURTAIS.
o Proyecto ficha técnica comité de conciliacion RENE SALAZAR MEJIA.

» Proyecto ficha técnica comité de conciliacion RUBEN DARIO SANTA.

8. Apoyar la sustanciacion de las providencias que se requieran con ocasion a las
actuaciones disciplinarias en segunda instancia al Gerente de la Entidad.

Hasta el momento no he sido requerido en esta tarea por parte de la Gerencia ni de fa
Profesional Juridica dé Empocaldas SAE.S.P’

9. Elaborar la elaboracién de oficios, exhortos y demas documentos que se requieran
para el adelantamiento de las actuaciones que adelanta la profesional de la Unidad
Juridica.

¢ Proyecto de oficio Dr MAURICIO LOZANO jefe del Departamento Administrativo
y Financiero — Caso seccional Filadelfia, respecto a la solicitud del juzgado.
o Proyecto comunicacién Juzgado ANSERMA, acerca de amparo policivo.

10. En relacion con el area administrativa y de gestién hurhana, apoyar las diferentes
actuaciones que se surfan en relacion con las situaciones laborales de los
colaboradores de la entidad, cuando se requiera,

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

o Proyecto de contestacién demanda RENE SALAZAR MEJIA.



11. Revisar estados y carteleras judiciales virtuales través de la plataforma infojudicial
y de la pagina web de la rama judicial (consulta procesos).

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado;

e Revisién de los procesos asignados por la Profesional Juridica de Empocaldas.
SAESP

12. En las demas derivadas del objeto contractual.

13. Actualizar de manera permanente el normograma de la entidad, actualizandolo de
acuerdo las normas; doctrina, conceptos, jurisprudencia, relacionada a los procesos
de gestién de la calidad.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

¢ Actualizacién general del normograma, adicionando normas y eliminando
aquellas que ya no se encuentran en el mundo juridico. La actualizacion es diaria
gracias a la ayuda de las noticias judiciales.

14. Cancelar oportunamente los. valores correspondientes al sistema de seguridad
social. Dicho pago se constituye en requisito indispensable para cada uno de los
pagos gue se generen por la prestacion del servicio.

Para cumplimiento de lo anterior se ha realizado:

e Pago de la seguridad social referente al mes de agosto.

15. Presentar informe de las actividades realizadas indicando cumplimiento de las
obiig_a'ciones.

Para cumplimiento de lo anterior se realiza el presente informe de actividades.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato 0145 del 2018

SEBASTIAN DiAZ VALENCIA

- _

Ry
CONTRATISTA | V@laé\/ ‘



Manizales octubre del 2018

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA PROFESIONAL DE LA UNIDAD JURIDICA DE LA EMPRESA DE
OBRAS SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA
DEL. CONTRATO No. 0145 DE 2018

CERTIFICA QUE

El contratista SEBASTIAN DIAZ VALENCIA, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.843.856 de Manizales, cumplié satisfactoriamente con las actividades asignadas y
descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a la SEPTIMA acta
parcial del contrato No. 0145 del 2018, realizando las siguientes:

s Proyecto de contestacion tutela CARLOS ALBERTO SALAZAR.

s Proyecto de contestacion tutela PERSONERIA DE CHINCHINA.

o Proyecto de contestacion tutela PERSONERIA DE RISARALDA.

o Proyecto poder MARIA ESPERANZA HERNANDEZ.

o Proyecto poder INSPECCION JUDICIAL LA DORADA.

o Proyecto resolucion ANSERMA.

o Llamadas a Juzgados Promiscuos de municipios para averiguaciones de agenda en
general.

» Recepcion de peticiones, quejas o reclamos que han sido radicados en contra de la
entidad y de los cuales la oficina juridica tiene competencia.

e Proyecto ficha técnica comité de conciliacién DANILO DE LA PAVA.

e Proyecto ficha técnica comité de conciliacién ESLESBAN ALZATE.

e Proyecto ficha técnica comité de conciliacion GERMAN CARDONA.

e Proyecto ficha técnica comité de conciliacién JORGE ELIECER BUENO.

o Proyecto ficha técnica comité de conciliacion JOSE DUBIER.

s Proyecto ficha técnica comité de conciliacion MAXIMILIANO HURTATIS.

» Proyecto ficha técnica comité de conciliacion RENE SALAZAR MEUJIA.

o Proyecto ficha técnica comité de conciliacion RUBEN DARIO SANTA.

e Proyecto de oficio Dr MAURICIO LOZANO jefe del Departamento Administrativo y
Financiero — Caso seccional Filadelfia, respecto a la solicitud del juzgado.

o Proyecto comunicacion Juzgado ANSERMA, acerca de amparo policivo.



= Proyecto de contestacion demanda RENE SALAZAR MEJIA.

¢ Revision de los procesos asignados por la Profesional Juridica de Empocaldas S.A
E.S.P

¢ Actualizacion general del normograma, adicionando normas y eliminando aquellas
gue ya no se encuentran en el mundo juridico. La actualizacion es diaria gracias a
la ayuda de las noticias judiciales.

o Pago de la seguridad social referente al mes de agosto.

Para constancia se firma a los TREINTA Y UN (31) dias del mes de OCTUBRE del 2018

m} g Mmﬁo%
ANGELAM RIAZULU A MUNOZ

PROF NAL UNIDAD JURIDICA
SUPERVISORA



