PROPUESTA DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Modelo Integrado de Planeacién y Gestion
(MIPG)

Breve descripcion
El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, se
desarrolla mediante la puesta en marcha de siete
dimensiones operativas, que a su vez agrupan
politicas. practicas. herramientas o instrumentos.
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Propuesta de Servicios Profesionales

MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION (MIPG)

Manizales, junio 25 de 2018

Senores
EMPOCALDAS S.A E.S.P
La Ciudad

REF. Propuesta de servicios profesionales.
Valor: $11.718.630

De acuerdo a su solicitud, presento propuesta de servicios profesionales, para
acompafdiar el desarrollo del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, en la fase
diagnostica e implementacion.

A partir de las dimensiones del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion,
establecidas en la normatividad vigente, se propone liderar desde el area de
Planeacién el proceso de consolidacion de la informacion y recopilacion de los
documentos generados en la implementacion del Modelo, para garantizar el
control documental y la publicacién de los avances institucionales en la pagina
web.

Paralelamente se desarrollaran las acciones requeridas en la dimension del
Direccionamiento Estratégico y Planeacion, cuyo propdsito es definir la ruta
estratégica que guiard la gestion institucional, con miras a garantizar los derechos,
satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de los servicios de la entidad.

LA PROPUESTA EN SU GENERALIDAD SE DESARROLLARA DE LA SIGUIENTE
MANERA:

1. Apovyar la implementacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion MIPG,
teniendo en cuenta sus 7 dimensiones establecidas asi:
1. Talento Humano
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2. Direccionamiento estratégico y Planeacion

3. Gestién con valores para resultados
4. Evaluacién de resultados
5. Informacién y Comunicacion

6. Gestion del conocimiento y la innovacion

7. Control Interno

2. Se tendra en cuenta para cada dimension lo establecido en el manual operativo

de MIPG, los tres (3) aspectos a saber:
1. Alcance de la dimension.
2. Aspectos minimos para la implementacion.
3. Atributos de calidad de la dimension.

3. Teniendo en cuenta lo anterior se apoyara la realizacién de un cronograma para

cada dimension.

4. FASE DIAGNOSTICA: Revisién integral del proceso, mediante aplicacion de la
siguiente lista de chequeo, que contiene los criterios de la metodologia para la

implementacion del Modelo.

ASPECTO QUE VERIFICAR - REVISAR

ESTADO DE
AVANCE

SOPORTE
DOCUMENTAL

Revisién y analisis del referente normativo por parte de los
involucrados

Reuniones directivas, para estudio de la implementacion
del Modelo Integrado de Gestién y Planeacién MIPG

Asignacion de Responsables de la implementacion de cada
dimension

Cronograma para la implementacion de cada dimensién de
acuerdo al manual operativo de MIPG

Socializacion del modelo al interior de la entidad.

Conformacién y operatividad del Comité de Gestion vy
Desempefio (Acto administrativo — Actas)

Conformacién y operatividad del comité Institucional
Coordinacién de Control Interno (Acto administrativo—
Actas)

Creacion del codigo de integridad

Estatuto de Auditoria Interna

Cédigo de Etica del Auditor Interno

Cédigo de buen gobierno, frente a las nuevas politicas
establecidas por la Funcién publica
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ASPECTO QUE VERIFICAR - REVISAR

ESTADO DE
AVANCE

SOPORTE
DOCUMENTAL

Informes de avance de la implementacion de modelo a la
Funcién Publica y publicacién en pagina Web

Estado de los autodiagnosticos

Diagndstico de integridad

Diagndstico Direccionamiento y Planeacién

Control Interno

Diagndstico Gestion Presupuestal

Diagndstico Defensa Juridica

Diagndstico Transparencia y Acceso a la informacion

Diagnédstico Servicio al ciudadano

Diagndstico Plan anticorrupcion

Diagnéstico Tramites

Diagndstico Gobierno digital

Diagndstico Talento Humano

Diagndstico Gestion documental

Diagnéstico Seguimiento y evaluacién del desempefio

Diagndstico Rendicion de cuentas

Analisis de Brechas frente a los lineamiento de las Politicas
del modelo (Decreto 1499 del 2017)

Planes de accién para la implementacion o proceso de
transicion de cada autodiagnostico

Avances acordes al cronograma y planes de Mejora

Ciclo de gestién definido y formalizado (Autodiagnostico,
planes de accidn, seguimiento y evaluacion)

Publicacién en pagina Web del informe pormenorizado de
la implementacion MIPG

Integracién de los planes institucionales y estratégicos al
Plan de Accion (Decreto 612 de 2018

A partir de los resultados de la actividad anterior, se realizara el cronograma de
trabajo, teniendo en cuenta en cada dimension los tres (3) aspectos a saber: 1.
Alcance de la dimensién. 2. Aspectos minimos para la implementacion.3. Atributos
de calidad de la dimension, concertando con cada una de los lJefes de
Departamento y drea, para acompafar y apoyar la puesta en marcha de las
actividades requeridas para la implementacion, desarrollo y mejora continua del
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion-MIPG, siguiendo los lineamientos del
Manual Operativo del Departamento Administrativo de la Funcion Publica- DAFP.
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5. Acompaniar a los lideres de areas en la formulacién, priorizacion, ejecucion y
evaluacion de los planes de accién de cada uno de los autodiagnosticos.

6. Articular el trabajo con los procesos estratégicos, misionales, de apoyo y
evaluacion, para facilitar la implementacion eficaz de las acciones necesarias.

7. Monitorear la ejecucion de las actividades necesarias para el cumplimiento de
las politicas y el logro de los objetivos del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion. - MIPG.

8. Apoyar a la gestién, difusion y aplicacion de las directrices emanadas por el
Comité Institucional de Gestién y Desempeiio.

9. Apoyar el drea de Planeacion en la armonizacidn, implementacion y operacion
de las Politicas de Gestion aplicables al Desempefio Institucional.

Es muy importante que la entidad se acoja al Modelo Integrado de Planeacidn y
Gestion, con el fin de integrar toda su estrategia y enfocarla en generar resultados
visibles y medibles para los usuarios.
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