G029 EMPOCALDAS SAESP
v GESTION DE CONTRATACION
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1. VALOR INICIAL

0.832.725

4 - (incluido IVA)
2. VALOR ADICION

{+)

#CONTRATO Y ANO 147 de 2018 Acta N°

0

CONTRATISTA YOIVER GIRALDO QUINTERO 3 VAL(?fZ;fOTAL

9.832.725

. 4. VALGR ACTAS
NIT O CC: 1.057.785.477 ANTERIORES (-}

6.556.000

- ya 5, VALOR.
CDP (#, rubro y fecha) 000723 - JULIC 17 DE 2018 PRESENTE ACTA ()

2.185.000

5. VALOR NO

RP (#, rubro y fecha) 000796 - JULIO 30 DE 2018/ EJECUTADO
(3-4-5)

1.002.725

OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A EMPOCALDAS SA ESP. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION, EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN

LA CREACGION DE ESTRATEGIAS ORGANIZACIONALES.

CENTROQ DE
TiPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y _
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTQ VERIFICADOS' V[#FoLios

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales’ del personal empleado y del
contratista {Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02| X
(Personas juridicas),
2- Factura (Régimen Comiin) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
3- Pagos SENA y ICBF.
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final)
5- Planillas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo),
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Su_pervisbr del contrato no ’presenta

correcciones, quedara en firme y sera sublda al SECOP

F

Secretaria General CERTIF[CA que el Supemsor del Contrato entrego Ia documentacion para ser archlvada enla

carpeta correspondiente.

E;Tuom Com.lo A % 20,17 //zcg

NOMBRE DE QUIEN RECIBE I T Ea F]RMA

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA

LY
A7

Factura (Régimen Com(n) o Factura equivalente. (regimen simplificadc).

Evaiuacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para ef acta final).

Informe de actividades a cargo del Supervisor,

Copia del Registro Presupuestal,

Autofiquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista

(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas|x

juridicas).

Distribucion por centro de costes. Formato F-GF-32

~_Fecha de presentacion 30 DE NOVIEMBRE DE 2018
) ~DATOS DEL SUPERVISOR
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA

NOMBRE CARGO =

DATOS PARA LA TRANSFERENGIA DE PAGOS

37.355.574.661 AHORROS BANCOLOMBIA

CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO
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EVMPOCALUAS SAESF
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

_EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS

NIT. 890.803.239.9

CENTRO DE COSTOS

CODIGO DEL PROCEDIMIENTO

No. 4 e

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE; AUTORRETENEDOR

~ OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX. 8867030 FAX 8865566

FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

) (LEY 788/2002 ART 37 DECRETO 522/2003 ART 3)

i
i

CiUDAD Y FECHA

3
i

i 5
’;‘ i

MANIZALES NOVIEMBRE 30 DEL 2018

i
{
§

NOMBRESYAPELLIDOS

YOIVER GIRALDO QUINTERO ,

CEDULA ONIT:

1057785477 /

DIRECCION

CARRERA12 A# A8 AT73

3135276811

DESCR!PCION DE LA OPERACEON

%

7
:

POR CONCEPTO DE:

BRINDAR APOYO A EMPOCALDAS S.A, E.S.P. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION, EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE ESTRATEGIAS

ORGANIZACIONALES,

%SUBTOTAL

$: 2,185,000

N
FFRI\J"(A DE ACEPTACION VENDEDOR
CC.1057785477

RETENCION RENS

IVA ASUMIDO ( | s

TOTAL A PAGAR $ 2.185.000




ACTA DE PAGON° 4

CONTRATO N°: 147 DE 2018
OBJETO:

BRINDAR APOYO A EMPOCALDAS SA. ESP. EN LOS PROCESOS DE
COMUNICACION, EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

CONTRATISTA YOIVER GIRALDO QUINTERO

VALOR DEL ACTA: $2.185.000

En la ciudad de Manizales, a los treinta (30) dias del mes de noviembre de 2018, se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe Gestion Humana de EMPOCALDAS S.A.
E.S.P., enrepresentacion de la Empresa contratante y YOIVER GIRALDO QUINTERO,
como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 4 del Contrato N°® 147 del
2018

RELACION DE PAGOS

VALOR DEL CONTRATO $9.832.725
ACTA4 $2.185.000
VALOR EJECUTADO $8.740.000
POR EJECUTAR $1.092.725

PTANA GROZCT RUBIO YOIVER GIRALDO QUINTERC
Jefe Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.




Manizales, Noviembre 30 del 2018

INFORME DE SUPERVISION

LA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CERTIFICA QUE

El contratista YOIVER GIRALDC QUINTEROQ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.057.785,477 de Manzanares, Caldas, cumpli¢ satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporia dei periodo correspondiente a la
CUARTA acta parcial del contrato No.147 del 2018.

Para constancia se firma a los TREINTA (30) dias del mes de NOVIEMBRE del 2018.

JEFE GESTION HUMANA
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.



Manizales, Noviembre 30 del 2018

Doctora

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Gestion Humana
Empocaldas S.A. E.S.P.

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN LOS PROCESOS
DE COMUNICACION, EN MATERIA DE PROMOCION Y DIVULGACION DE LOS
PROGRAMAS INSTITUCIONALES Y EN LA CREACION DE ESTRATEGIAS
ORGANIZACIONALES.

A continuacion me permito realizar la relacién de las obligaciones ejecutadas en el mes de
NOVIEMBRE con relacién al contrato 147 de 2018, las cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES

1.

Realizar notas de prensa sobre las acciones llevadas a cabo por la empresa en los
diferentes municipios donde opera.

Actualizar las redes sociales de la empresa,
Responder las inquietudes de los usuarios realizadas a través de |as redes sociales.

Recolectar informacion para la construccion del informe sobre la rendicién de
cuentas 2018.

Crear y difundir el boletin interno ‘Empo al dia’

Abrir espacios presenciales en medios de comunicacién como RCN Radio para
visibilizar los procesos de la entidad.

Recolectar y tramitar informacién laboral necesaria para realizar el proceso de

liquidacion de némina.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en
el contrato 147 del 2018

»

YOIVER GIRALDO QUINTERO

CONTRATISTA



