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/) GESTION DE CONTRATACION F-GC-29
s o LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE e
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL
- o (incluido IVA) 19.385.333
#CONTRATOYANO | 194de2022 | ActaN 4 PR
*)
CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO R 19.385.333
] 4. VALOR ACTAS
NIT'O CC: 30273046 ANTERIORES (-) 11.631.201
CDP (#, rubro y fecha) Vol 3.877.067
' y 00704- 21201010050205 JUNIO 30 DE 2022 |PRESENTE ACTA (-) ’ g
6. VALOR NO
RP (#, rubro y fecha) EJECUTADO 3.877.065
001066 - 21201010050205 AGOSTO 8 DE 2022 (3-4-5)

OBJETO DEL CONTRATO: OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
PSICOLOGIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA SECCION DE
GESTION HUMANA QUE TIENEN COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL BIENESTAR Y LA SALUD MENTAL DE LOS
COLABORADORES DE EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS PROPIOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO ,"
DOCUMENTO VERIFICADOS N[ #roLos

1- Acta original

2- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
contratista (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02|X
(Personas juridicas).

3- Tarjeta profesional y certificado de la Junta Central de contadores con fecha de expedicién no mayor a
tres meses (aplica cuando el certificado de parafiscales lo firma el Revisor Fiscal o el Contador).

4- Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
5- Pagos SENAy ICBF.

B- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

7- Planillas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo).
8- Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

9- Certificado de paz y salvo de bienes a cargo del contratista expedido por la Seccién Suministros de
EMPOCALDAS S.A E.S.P. (Aplica unicamente para acta de liquidacién)

10- Certificado de paz y salvo de entrega de archivos Formato F-GD-20 (Aplica Gnicamente para acta de
liquidacion)

11- Certificado de existencia de factura electrénica como titulo valor

12- Certificado expedido por el DAFP de aprobacién del curso Integridad, transparencia y lucha contra
la corrupcidn (aplica para el acta 1)

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacién el Supervisor del contrato no presenta
correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP. L

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documenfiacién phra ser archivada en la
= carpeta correspondiente. "\

Arand@ (@ino9 .

NOMBRE DE QUIEN RECIBE

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA A N v
Copia del acta = N X
Factura (Régimen Comdn) o Factura equivalente (régimen simplificado). X
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final). X
Informe de actividades a carge del Supervisor. X
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas| X
juridicas).
Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32 - Copia de este formato se debe entregar en
Planeacién y Proyectos (firma de recibido)
Copia del registro presupuestal X

Fecha de presentacion NOVIEMBRE 30 DE 2022

NOMERE CARGO
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ACTA DE PAGO N° 4

CONTRATO N°: 194 DE 2022

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE
PSICOLOGIA EN EL MARCO DE LA EJECUCION DE
LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA SECCION
DE GESTION HUMANA QUE TIENEN COMO
FINALIDAD GARANTIZAR EL BIENESTAR Y LA
SALUD MENTAL DE LOS COLABORADORES DE
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

CONTRATISTA ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO
VALOR DEL ACTA: $ 3.877.067

En la ciudad de Manizales, a los treinta dias (30) del mes de Noviembre del 2022,
se reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y
ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO como contratista, con el fin de realizar el acta
de pago N° 4 del Contrato N° 194 del 2022.

RELACION DE PAGOS
VALOR DEL CONTRATO $ 19.385.333
ADICION
ACTA 4 $ 3.877.067
VALOR EJECUTADO $ 11.631.201
POR EJECUTAR $ 3.877.065
Al
DIA -RUBIO

Jefe de Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
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Manizales, Noviembre 30 de 2022

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE LA EMPRESA DE OBRAS
SANITARIAS EMPOCALDAS S.A. E.S.P. EN CALIDAD DE SUPERVISORA DEL
CONTRATO No. 194 DE 2022

CERTIFICA QUE

La contratista ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificada con cédula de ciudadania
No. 30.273.046 de Manizales Caldas, cumplié satisfactoriamente con las actividades
asignadas y descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente al acta
numero CUATRO contrato No. 194 del 2022.

Para constancia se firma los TREINTA DIAS (30) dias del mes de NOVIEMBRE del 2022.

Porcentaje de cumplimiento del valor del contrato 60%

DIANA OROZCO RUBIO Z
JEFE DE GESTION HUMANA
SUPERVISORA






Manizales, noviembre 30 del 2022

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO

Jefe de Gestion Humana

REFERENCIA: Informe de actividades realizadas

OBJETO:

A continuacion, me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en el mes
de NOVIEMBRE con relacién al contrato 194 de 2022, las cuales relaciono a

continuacion:

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES DE PSICOLOGIA EN EL
MARCO DE LA EJECUCION DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES DE LA
SECCION DE GESTION HUMANA QUE TIENEN COMO FINALIDAD GARANTIZAR EL
BIENESTARY LA SALUD MENTAL DE LOS COLABORADORES DE EMPOCALDAS

S.A. E.S.P.

A continuacién me permito realizar la relacién de las obligaciones contractuales con
relacion al contrato 194 de 2022 y las correspondientes actividades ejecutadas:

Prevencién Primario de Alcohol,
Drogas y Salud Mental partiendo del
diagnéstico psicosocial ya realizado
y puesta en marcha de un Plan de
Capacitacion.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES
CONTRACTUALES
1. Implementar el Programa de » Aplicacion del cuestionario evaluacion

del consumo SPA ASSIT V3.0 con n
las Seccionales de Salamina vy
Aguadas.

e Socializacion de la politica de
Prevencién del consumo de alcohol y
otras sustancias psicoactivas con la
Seccional de Aguadas y el COPASST.

e Envio de correo dirigido a los
administradores anexando la
presentacion de la politica de
prevencién del alcohol, tabaco y otras
drogas y solicitando su presentacién
con los respectivos funcionarios.

2. 2 Realizar  acomparnamiento
Psicolégico a las Seccionales a
través de consultas individuales vy
Asesoria Familiar.

» Seguimiento psicoldgico presencial a
funcionarios de las Seccionales de
Aguadas y Salamina.

» Asesoria psicologica a funcionarios de
la Sede principal de Manizales.

3. Apoyar el Programa de Induccién y
Seleccion de Personal, a través de
la aplicacién e interpretacion de

e Se aplico prueba psicotécnica para
los cargos de Inspector
Electromecanico de la Seccional de




Pruebas Psicologicas requeridas en
éste proceso.

Chinchina, Jefe de Facturacién, Jefe
de Suministros, Supervisor
Administrativo de la Seccional de
Chinchina, Administradora dela
Seccional de Marmato, y se enviaron
los informes a la Jefe de Gestidn
Humana.

Desarrollar el Sistema de Vigilancia
Epidemiolégica  Psicosocial, a
través del disefio de modulos,
material informativo y puesta en
marcha de un Plan de Capacitacion
y seguimiento.

Videoconferencia Habilidades
Psicosociales y el Liderazgo dirigido a
Los Administradores de las
Seccionales.

Apoyar y acompafar la ejecucion
del proyecto de transformacion
cultural de la Empresa a través de
la implementacién de las
actividades pedagégicas y de
sensibilizacién relacionada con los
valores institucionales y la ruta de la
felicidad, Plan estratégico de
Empocaldas.

Elaboracién y envié de mensajes
empo felicidad por correo masivo.

Elaboracién y envié de mensaje por
sobre el valor de la Innovacién por
correo masivo.

Ejecucion de actividad de
Sensibilizacion Viviendo el valor del
respeto y técnicas de autocontrol con
las Seccionales de Salamina y
Aguadas.

Las demas obligaciones a su cargo
que se deriven de la naturaleza del
contrato y de las exigencias legales.

En este periodo no se ejecutaron
demas obligaciones derivadas del
presente contrato.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en el
contrato 194 del 2022.

&

ELIZ HERNANDEZ OROZCO
CONTRATISTA



ASO PAGCS)aS

CONSTANCIA DE PAGO

Periodo Pensién: 2022-10
Periodo Salud :2022-10

Se certifica que en la fecha 2022-11-09 la empresa ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO con documento de
identificacion CC 30273046 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social correspondientes  al cotizante
HERNANDEZ OROZCO ELIZABETH identificado con CC-30273046, dirigido a las siguientes entidades

administradoras:

Datos Aportante

Identificacién

Razén': Social

CC-30273046

ELIZABETH HERNANDEZ ORQZCO

Datos Planilla

NL’lm.e_:rq._.P..Iéni[__|_a__f_—.'- |Tipo Planilla| = FechadePago |  Tarifa Riesgos Laborales
8621873193 I 2022-11-09 0,00522
Datos Administradoras
Tipo NIT S ehdigo | Nombre Dias
| EPS 800251440 EPS005 ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD SANITAS S.A. 30
iARL 860011153 14-23 ARL - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 30







Socledad Administradora de Fondos de Pensionas O rv e n ‘ r
y Cesantlas Porvenir S A. Nit 800-144-331-3 p

3olo hay uro

LA SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y
CESANTIAS PORVENIR S.A.,

INFORMA:

Que en esta Sociedad Administradora se Je realizé Devolucién de Saldos por SOLICITUD POR DEVOLUCION DE
SALDOS VEJEZ NORMAL al(a) Seﬁor(%) ELIZABETH HERNANDEZ OROZCO, identificado(a) con Documento
No. 30,273,046, por las siguientes sumas? |

Fecha { Descripcién - [ Valor | T
Mar.04/22. : DEVOLUCION_SALDOS . $57,573,883.00 ‘
’ L Feb.02/22 / | DEVOLUCION SALDOS $83,929,363.00 ) |

Asl las cosas el(la) Sefior(a)” ELIZABETH HER“N’ANDEZ OROZCO, no se encuentra. pensionado(a) por Vejez,
Invalidez o Sobrevivencia en esta Sociedad Administradora. :

Se expide la presente certificacién a solicitud del(a) interesado(a), a los 23 dias del mes de Marzo de 2022.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

Sociedad Administradora de Fonidos de Pensiones y Cesantias Porvenir S.A. NIT, 800._144.331-3
Linea de Servicio Telefénico Bogotd 404 8888, Cali 644 2223, Medellin 360 6060, Barranquilla 350 7788, otras ciudades 01800 05 10800
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