EMPOCALDAS SAESP
F-GC-29 GESTIAON DE CONTRATACION

“ﬁ:c el Versidn 1
B i Octﬁtr:srle ;018 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE.

SERVICIOS Y CONSULTORIA

1. VALOR INICIAL
{incluido 1VA)

4.687.452.00

# CONTRATO Y ARO 161 Acta N° 4 - FINAL > VALOR ADICION
(+)

CONTRATISTA VALENTINA MEJIA ECHEVERRY 3 VA'-(?EJOTAL

4,687.452.00

: 2. VALOR ACTAS
NIT O CC: 1,018,459,019 ANTERIORES ()

3.515.58%.00

_ 5. VALOR
CDP (#, rubro y fecha) 00824 del 29 de agosto de 2018 PRESENTE ACTA ()

1.171.863.00

6: VALOR-NO

RP {#, rubro y fecha) _ EJECUTADO
00906 del 03 de septeimbre de 2018 (3-4-5)

00,00

OBJETO DEL CONTRATO: Apoyo a la Jefatura de Control Disciplinario Interrio de la emprésa en los diferentes procesocs

y actividades que se-adelantan en esta dependencia

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENTO /
DOCUMENTO VERIFIGADOS V]#Fouos

1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas),

2- Factura {(Réagimen Comiin) .o Factura equivalente {régirnen simplificado). X
3- Pagos SENA vy ICBF,

4. Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)

5- Planillas de pago ¢on firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo)..

8- Informe de actividades a cargo del Supervisor, X

Nota: Si pasados tres (3} dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

correceiones, quedara en firme y serd subida al SECOP.

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacién para ser archivada en la

carpeta correspondiente.

‘()uv\n éﬁt{o Oylr-({ _MA- ?..éln-,{ucg

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA /
DOCUMENTOS ANEXOS CON PESTINO A TESORERIA h' |
Factura (Régimen Comnitn) o Factura equivalente {régimen simplificado).
Evaluacién del Supervisor F-CG-18 (Solo-aplica para ef acta final).
Informe de actividades a cargo del Supervisor,
Copia del Registro Presupuestal.
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas naturales} o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 {Personas jurldicas),
Distribucién por centro de costos. Formato F-GF-32
Fecha de presentacion 27 DE DICIEMBRE DE 2018 E )
DATOS DEL SUPERVISOR e .
Néstor Carmona Marin Jefe Control Disciplinario Interno ~
NOMBRE CARGO FIRMA  ~ %
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
64066241686 AHORROS BANCOLOMBIA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




EMPRESA DE CBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NiT. 890.803.239.9

CENTRQ DE COSTOS CODIGO DEL PROCEDIMIENTO No. D4 Y FINAL
REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No. 75-82 PBX, 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA
(LEY 788/2002, ART. 37 DECRETQ 522/2003, ART 3}
CIUDADY FECHA: MANIZALES, 27 DE DICIEMBRE DE 2018
NOMBRES Y APELLIDOS: VALENTINA MEJIA ECHEVERRY
CEDULA O NIT: 1.018.459.019 de BOGOTA, D.C.
DIRECCION: CARRERA 23 No. 64-17 Edif. Cervantes TEL: 3017026557
DESCRIPCION DE LA OPERACION
POR.CONCEPTO DE:

BRINDAR APOYC A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA EMPRESA,

EN LOS DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPEDENCIA

SUBTOTAL: $1,171,863.00.

RETENCION REN1S

IVA ASUMIDO { §
/’l[ /@/ TOTAL A PAGAR: § 1,171,863,00
i

FIRMA DE ACEFTACION CONTRATISTA
C.C. 1,012,459.019 DE BOGOTA D.C.




ACTA DE PAGO No.04

CONTRATO: No. 0161 de 2018

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA JEFATURA DE LA UNIDAD DE
CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE LA EMPRESA,
EN LOS DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE
SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

CONTRATISTA: VALENTINA MEJIA ECHEVERRY

VALOR DEL ACTA $1.171.863.00

En el Municipio de Manizales Caldas, a los 27 dias del mes de Diciembre del 2018
se reunieron: el Doctor NESTOR CARMONA MARIN, Jefe Control Disciplinario
Interno, en representacion de la Empresa de Obras Sanitarias de Caldas
EMPOCALDAS S.A. E.S.P y la Contratista VALENTINA MEJIA ECHEVERRY el
fin de dar tramite al cuarto pago del Contrato No. 0161 de Septiembre 03 del 2018
porvalor de $ 1.171.863

ACTA No.3 $1.171.863.00

VALOR EJECUTADO | $3.515.589.00
POR EJECUTAR $00.00

No siendo otro el objeto de [a presente acta, se firma por quienes intervienen en

Nofer—

VALENTINA MEJIA ECHEVERRY
Contratista

NESTOR CARMONA MARIN
Jede Control Disciplinario Interno
Supervisor



EL JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO DE
EMPOCALDAS S.A E.S.P EN CALIDAD DE SUPERVISOR DEL CONTRATO
No. 0161 DE 2018

CERTIFICA:

Que la contratista, VALENTINA MEJIA ECHEVERRY, identificada con la cédula
de Ciudadania No0.1.018.459.019 de Bogota, D.C, cumplié con las actividades
durante el mes de Diciembre de 2018.

Para constancia se firma el 27 de Diciembre de! 2018.

C5

NESTOR CARMONA MARIN
Supervisor




Seiiores
EMPOCALDAS S.A.ES.P:
Manizales, Caldas

Asunto: Certificacion

VALENTINA MEJIA ECHEVERRY, mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania
numero 1.018.459.019 de Bogot4, D.C, certifico bajo la Gravedad de Juramento que:

- Pertenezco al Régimen Simplificado.

- En la actualidad cuento con un tinico Contrato de Prestacién de Servicios, con
EMPOCALDAS S.A. ES.P. -NIT. 890.803.239-, Niimero 0161 de 2018, por un
término de cuatro meses (4), con acta de Inicio de fecha 03 de Septiembre, por
un valor de cuatro millones seiscientos ochenta y siete mil cuatrocientos
cincuenta y dos Pesos M/Cte. ($ 4.687.452.00).

Para efectos de lo anterior, se firma el 27 de Diciembre del 2018.

W@/‘

VALENTIN E]IA ECHEVERRY
CONTRATISTA



Manizales, 31 de Diciembre de 2018

Doctor

NESTOR CARMONA MARIN

JEFE DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO
Supervisor Contrato No. 0161 de 2018

REFERENCIA: Actividades realizadas durante el mes de DICIEMBRE del 2018

Atender la agenda del despacho para recepcionar declaraciones, versiones libres, notificaciones y
comisiones a seccionales.
Se estuve atenta a la realizacidn de la labor.

Proyectar oficids y citatorios que requiera la Unidad.
Se registraron las siguientes actuaciones:

» Oficio U.C.D.1. 2018-1E-00010156 dirigido a losé Luis Arias Cardona. Proceso Radicado 01-22-2017

e Oficio U.C.D.I. 2018-1E-00010158 dirigido a Juan Pablo Alzate Ortega. Proceso Radicado 01-22-2017
* Oficio U.C.D.l. 2018-1E-00009887 dirigido a Jair Gémez Valencia. Accién de Revocatoria No. 001

« Oficio U.C.D.I. 2018-1-00010441 dirigido a Robinson F. Torres. Proceso Radicado 02-20-2018

» Oficio U.C.D.l. 2018-{-00010440 dirigido a Felipe Andrés Ortiz Ortiz. Proceso Radicado 02-20-2018
= Dficio U.C.D.\. 2018-11-00010433 dirigido a Felipe Andrés Ortiz Ortiz. Proceso Radicado 02-20-2018
s Oficio U.C.D.1, 2018-11-00010437 dirigido a Diana Orozco Rubio. Proceso Radicado 02-20-2018

= Oficio U.C.D.1. 2018-11-00010434 dirigido a Diana Orozco Rubio. Proceso Radicado 02-20-2018

s Oficio U.C.D.1. 2018-IE-00010433 dirigido a Procuraduria General. Proceso Radicado 02-20-2018

Notificar y comunicar las decisiones que adopte la Unidad, de conformidad al procedimiento
establecido en la'Ley.

e-Constancia Secretarial. Proceso Radicado 01-09-2018

e Auto. Proceso Radicade 01-09-2018

« Informe secretarial. Accidn de Revocatoria No. 001

-e Auto, Accidn de Revocatoria No. 001

e Informe secretarial. Accién de Revocatoria No, 001

« Auto. Accién de Revocatoria No, 001

¢ Constancia Secretarial. Accién de Revocatoria No. 001




e Diligencia de inspeccion ocular. Accion de Revocatoria No, 001

4. Llevar control de los términos procesales e informar al Jefe de la unidad para adoptar las
decisiones.
Se estuvo atenta a la realizacion de la labor llevando control de las fechas.

5. Proyectar autos inhibitorios y de archive.
Se estuvo atenta a la realizacion de la labor.

6. Proyectar respuestas a los derechos de peticién o recursos gue se incoen.
Se realizd respuesta a la tutela impugnada contra la Unidad de Contral Disciplinario Interno por
parte del accionante lair Gémez Valencia.
Asi mismo, se realizo la constancia avoco conocimiento de la accidn de revocatoria directa incoada
por-el mismo.

7. ‘Sustanciar respuestas al agotamiento de la via gubernativa.
Se estuvo atenta a la realizacion de la labor. Se realizd el apoyo pertinente a la revisidn de cada uno
de los autos y sentencias proferidas en la Unidad.
Asi mismo se profirid auto que avoca conocimiento a la accidn directa resoclutoria interpuesta ante
esta Unidad.

2. Recibir con el Jefe de fa Unidad o de presentarse con la profesional de apoyo las diligencias de
testimonio, versiones libres y denuncias,
Se estuvo atenta a realizar la labor correspondiente.

9, Llevar el control de los medios probatorios que se decreten y vigilar su correcto acopio.
Se realizo la foliatura correspondiente de cada una de las pruebas allegadas de los diferentes
procesos, Asi mismo, se hizo labor de bisquéda en el Archivo de un decumento de prueba,
10, Realizar todas las fabores correspondientes al ejercicio de la Secretaria Ad-Hoc, entre otras
constancias de cumplimiento de términos, traslados procesales, peticiones y decisiones a
adoptar.
Se estuvo atenta a realizar la. labor correspondiente.

11. Preparar y proyectar respuestas en el ambito del derecho disciplinario que se requieran.
Se realizo la respuesta al derecho de tutela instaurado por el sefior Jair Gémez valencia.

lgualmente se hizo Auto de Apertura de Investigacion:
¢ Proceso radicado. 02-20-2018
¢ Proceso radicado. 02-21-2018




12,

13,

14.

15.

Ser el enlace entre las Procuradurias Regional y Provincial de Caldas y Manizales,
respectivamente, en asuntos propios de la gestién disciplinaria y la Jefatura de la Unidad.

Se realizo conteo y se saco informe final de procesos radicados en la unidad vy las actuaciones que
se realizaron en el transcurso del afio 2018,

Vigilar el adecuado manejo de los expedientes, presenciar el acopiado de los mismos, cuando los
sujetos procesales lo requieran.
Se realizé el acopio apropiado de cada expediente y una constante revision de todos.

Cuidar y llevar en debida forma el archivo de la Unidad.
Se estuvo atenta‘a realizar fa labor correspondiente,

Ejercer la Secretaria de las comisiones que sean eéncargadas ala Jefatura de la Unidad.
Se-estuvo atenta a realizar Ja labor correspondiente.

IA ECHEVERRY
CONTRATISTA

NESTOR CARMONA MARIN
JEFE DE LA UNIDAD DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNO




EMPRESA DIE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS SAE.S.P
EMPOCGALDAS SAE.S.P

NIT 890.803:239-9

REGISTRC PRESUPUESTAL
NUMERO (00906

FHRCRA D EMPEICION 2018/09/03
CERTHICAND DISPON. Nro - 000824

COMPROMISO QU AVIPARA  CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS N° 0181 SEP 03 DE 2018 APGYO A LA
JEFATURA DE CONTROL DISCIPLINARIO INTERNQ.DE LAENMPRES

TN GLARED MEHA BECHEVERRI VALENTINA

3.6 NIty 1018459019

Con o prosenie acte administrativo se afecta de manera definitiva, 1a(s) apropiacion(es) y no seran

ylifizatlos con olro fin. {Reguigilo de perfeccionamicnio y anterior &l gjecucion),

Thugieg T R ' ' .
APRGPIRTION ! PESCRIPCION ' vALoR
29010415 Remuneracion Aprendices y Pasantias (Ley 789/2002 4,687,452

W
i
' 'i()i*‘{ "!}Fixsz*'s [t PRESUPUESTAL ' " 4,687,452

() )m—-m PLAZO.DE EJECUGION 120  DIAS
»31’&\ }(; """""

Juse nsnmz}zmﬁvn AGUITRRE

dode Seowidn Prosupuesio



PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
PLANILLA NRO. 13969381
_ _REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2018-12-24

ASOPAGOS .

VALENTINA MEJIA

RAZON SOCIAL ECHEVERRT

Nro. DE B
IDENTIFICACION

DIRECCION DE |
CORRESPONDENCIA"|
ACTIVIDAD |
ECCNOMICA

“TIPO DE
APORTANTE

1018459019

938hotmail.com
it D

_ Pagina1 2018-12-26 07:43:44 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACTION DEL. AFILIADO Salario
< Sub
Tipo .. |[Ext . .
) ; tip Colonbi N Tipo de ; 5 £od
Identificacidn Vincula| " Fl no | ext| DPEO Mun Salario Nombres Salario Basico
! elon .o obl
CC-1018459019 539 Ne | No No 8 1 Salario MEJIA ECHEVERRI VALENTINA £781.242
MNOVEDADES
I Fecha R Fecha T|T|T|T|V| Fecha {V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Facha |V| Fecha | Fecha |A[V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacion N In E Ret D|A(D|A{S| Neow IT|S|L| Sln Sln |G| Ige Ige |M| Lma Lma |[A| Vac Vac |V|C|] Vet Vet IRL Izp Irp
G g r E|E|IPIP|IF| Vsp JE|T|N|Inicio| Fin |E|Tniciol ¥Fin |A|Inicie| Fin |{C|TInicie| Fin |P|T|Inicia| Fin Inicio{ Fin
CC- ~ 1018459019 1]
SISTEMA GENERAL DE. PENSIONES
3 Fondo
Identificacién AFP Cotin s |IBC pensién| Tarifa Cot Obl Cot Yol nmwoMmu. Tatal Cot | Fondo Sol mauﬂwnmsnw V1ir no ret
CC - 1018459019 PROTECCTON 30 5781.242 0.1600000 §125.000 50 50 5125.000 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAYL, DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESTONALES
Di bi cé
— s ; as : - Ninm Aut | . Nam -Aut . | as IBC e
Identificacién EPS Co | IBC salud| Tarifa Cot. Obl | UPC Adic G Valor EG Lic Valor Lic| .. Riesgos na_.__.. Tarifa Cot Ohl
t t
89
. 08
CC - 1018459019 MEDIMAS EPS 30 | $781.242 |0,1250000] 5$97.700 $0 [} 50 [} %0 30| $781.242 {03 {0.0052200 $4.100
4 23|
9
APORTES PARAFISCALES
s sz Dias Cot : Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte
Identificacién cer a ccp | IBC Cajas| “oop CcCF SENA SENA ICER ICEF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu
CCc-101845901.9 SIN CCF o 80 0.0000000 50 D.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50 0.0000000 50
_ Pagina 2 2018-12-26 07:43:44 ASOPAGOS SA -




TOTALES PARA EL PERIODO 2018 - 12

TOTAL APORTES DEL PERIODO A

PENSION POR ADMINISTRADORA

. VLR VLR
VIR VIR VLR APORTE | VLR APQORTE
ADMINISTRADO| o pprr, | YRR TOTAL | comopacréN | coTzzacron FONDO FONDO DIAS MORA VLR INTERESES | INTERESES | nonar pacar
RA COT ORL VOL AFTL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS INTERESES FONDO DE FONDO DE
SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PROTECCION 1 $125,000 $0 $0 50 $0 0 S0 50 £0 5$125.000
TOTAL APORTES DEL PERIODO A SALUD POR ADMINISTRADORR
VLR VIR raprea| 2A000 | sazoo
. VLR ADT NETO . INTERE | VIR | SUBTOT | SUBTOT [ CION |- Cb | FAVOR' | TOTAL rorar, | ponno
ADMINISTRA! NOUM | TOTAL | VIR AUT. VLR DESC VIR | beeme| Dias sps | INTERE| AL AL {AvuTOLI Py PERIOD | PAGAR | poenc | po oor | TOTAL
DORA AFTIL cor URC IGE IGE T A | PO | MORR cor SES |APORTE | APORTE o] ANTERT o coT upc | satun | PAGAR
OBL UPC | S coT 8 INICIA ANTERI| OBL
coTr OBL *or. coT |5
L OR UPC
CBL
MEDIMAS N $97.70 0 o 50 0 g0 |$97.70 0 $0 so |§97.70 50 o &0 so | $97.70 0 so |997.70
EPS 0 0 0 [} 0
TOTAL APORTES DEL PERICDO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
NOM AUT NUM RAD SALDO A | FONDO SOL
. VIR APORTES VLR NETO SUBTOTAL :
ADMINISTRA] .- VLR TOTAL  PAGO o INT MORA ; AUTOLIQUID FAYOR RIESGOS TOTAL
DORZ. NUM AFIL | "ron'omI, | INCAPACIDA Hzeumm»mnHuv mbo@aﬁmmm A nnw.wwwn.anmoz DIAS MORA | “oonopy Enowwmm ACTON PERIODO |PROFESIONA| PaAGAR
DES RIESGOS INICIAL | ANTERIOR LES
POSITIVA 1 $4.100 0 50 50 $4.100 o 50 $4.100 0 $0 $0 $4.100
TOTAL_APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD N0M DE AFIL CONCEPTO VLR _TOTAL APORTES DiAaS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
SIN CCF 1 N/A 50 1] 50 $0
SENA 1 0i $0 0 $0 50
ICBF 1 0l 50 0 $0 $0
ESAP 1 N/A $0 0 $0 $0
MinEdu 1 N/A 50 0 $0 $0
TOTAL A PAGAR
CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALGCR
SALUD 1 $97.700
PENSIONES 1 $125.000
RIESGOS PROFESIONALES i $4.100
CAJAS DE COMPENSACION [1} $0
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TOTAL A PAGAR
CONCEETO TOTAL- ENTIDADES VALOR
SENA 1 $0
ICBF 1 50
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACION 1 $0
GRAN TOTAL 1 $226.800

Pagina 4 2018-12-26 07:43:44 ASOPAGOS SA-




