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(OBJETO DEL CONTRATO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS DIFERENTES
PROCESQS QUE SE ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA.

CENTRO DE
COSTOS Y
PROCEDIMIENTO
‘DOCUMENTO VERIFICADOS % T FOLIOS

TiPO DE RECURSOS. PROPIOS

1- Autcliguidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personat empleado y del contratista
{Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas).

7. Faciura (Regimen Comin) o Factura eguivalente (régimen simpiificado)}. X
3- Pages SENAy ICBF.
4. Evaluacion del Supervisor Formato F-CG-18 (Solo aplica para el acta final}

5. Planilas de pago con firma de los trabajadores {cuando se cuente con personal a cargo).
B Informe de actividades a cargo del Supervisor. X

L

Nota; Si pasados tres {3} dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del conirato no presenta
corracciones, quadara en firme y sera subida al SECOP.

L=

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregd la documentacion para sef archivada-en la
carpeta correspondiente.

L2

1

Joer  (alo O ﬁ%&\ \afr‘/'

NOMBRE DE QUIEN RECIBE e VT RIRMA

g

1S

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA 7]
Factura (Régimen Comun) o Factura equivaiente (régimen simplificado). *
Evaiuacién del Supervisor F-CG-18 (Sclo aplica para ei acta finai).
Informe de aclividades a cargo del Supervisor.
Copia-del Registto Presupuestal.

Autoliquidaciones en Salud, Pensidnes y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista
(Personas.naturales} o Certificado de Cumplimianto del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas juridicas). *

Distribucién por centro de costes. Formalto F-GF-32

Fecha de presentacion C8 i NG s
TN
DATOS DEL SUPERVISOR 7 ]
MAURICIO ANDRES LOZANO MEJIA JEFE ADMINISTRATIVO Y FINANCIERC N h A 1
NOMBRE CARGO T EIRMA '

DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
87.570.058.703 AHORROS DAVIVIENDA
CUENTA TIPO DE CUENTA BANCO




ACTA DE PAGON°5

CONTRATO N°: 00165 DE 2018

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION
HUMANA EN LOS DIFERENTES PROCESOS QUE SE
ADELANTAN EN ESTA DEPENDENCIA O

CONTRATISTA NICOLAS VILLAMIL

VALOR DEL ACTA; $1.171.863

En la ciudad de Manizales, a los 15 dias del mes de Noviembre del 2018, se
reunieron: DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de Gestion Humana de EMPOCALDAS
S.A. ES.P., en representacion de la Empresa contratante y NICOLAS VILLAMIL

RAMIREZ. como contratista, con el fin de realizar el acta de pago N° 5 del Contrato N°
00165 del 2018

RELACION DE PAGOS
VALOR DEL CONTRATO $9.374.904 R
ACTAS s $1.171.863 - o
VALOR EJEC UTADO $5.861.315 [
POR EJECUTAR $3.513.589

/@As VILLAMIL RAMIREZ

Jéfe de Gestion Humana Contratista
EMPOCALDAS S.A. E.S.P




Manizales NOVIEMBRE del 2018

INFORME DE SUPERVISION

LA SUSCRITA JEFE DE GESTION HUMANA DE EMPOCALDAS S.A, E.S.P.

CERTIFICA QUE

El contratista NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ, identificado con cédula de ciudadania No.
1.053.831.519 de Manizales, cumpli¢ satisfactoriamente con las actividades asignadas y
descritas en el informe que me reporta del periodo correspondiente a la QUINTA acta
parcial del contrato No. 165 del 2018

Para constancia se firma a los QUINCE (15) dias del mes de NOVIEMBRE del 2018

RUBIO
JEFE DE GESTION HUMANA
EMPOCALDAS S.A. ES.P.




Manizales, Noviembre del 2018

Doctora
DIANA OROZCO RUBIO
Jefe de GESTION HUMANA

REFERENCIA: Informe actividades realizadas

OBJETO: BRINDAR APOYO A LA SECCION DE GESTION HUMANA EN LOS
DIFERENTES PROCESOS Y ACTIVIDADES QUE SE ADELANTAN EN ESTA
DEPENDENCIA

A confinuacion me permito realizar la relacion de las obligaciones ejecutadas en la
primera quincena del mes de noviembre con relacion al contrato 00165 de 2018, las
cuales relaciono a continuacion:

OBLIGACIONES

1. Brindar apoye juridico en el tramite de todos los procesos que se adelantan por la
entidad

Para cumplir con esta obligacion ejecute ias siguientes labores

e Apoyo juridico en la correccidn del Reglamento Interno de Trabajo

» Proyeccion de fa Resolucién que adopta el Cédigo de Integridad

» Elabaracion de Codigo de Integridad de EMPOCALDAS S.A E.S.P.

o Apoyo juridico en la contestacion de demandas laborales — temas compensatorios

2. Apoyo en la contestacion y tramite de los derechos de peticidn

» Proyeccion de RESPUESTA de Derecho de peticién dirigido a LUZ ENSUENO
GARZON MARIN

s Proyeccion de respuesta a peticion de TITO CIFUENTES

s Proyeccién de respuesta a peticion de LUZ MARY RAMIREZ

3. Apoyo en las respuestas de indole administrativo laboral.

¢ No se realizé ninguna labor relacionada con esta obligacion



. Apoyo en el tramite y la solicitud de informacion de las diferentes areas,
relacionada con las solicifudes allegadas a fa entidad.

Proyeccién de documento dirigido al Doctor Jaime
Eleccién de Trabajador del semestre, solidificacion de cuadros.
Proyeccién de Circular de horario

. Todas las demas funciones de apoyo a los demas procesos llevados a cabo por la
seccidn de gestion humana que sean requeridos por la jefe de la seccion:

Apoye enh la programacion de cursos de alturas para trabajadores de
EMPOCALDAS S A E.S.P.

Nota: Todas las actividades realizadas se encuentran ajustadas a lo estipulado en
el contrato 00165 del 2018

ICOLAS VILLAMIL RAMIREZ

CONTRATISTA



/“\/ EMPOCALDAS S AE.S.P
GESTION FINANCIERA

DOCUMENTO EQUIVALENTE A LA FACTURA

EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS
NIT. 890.803.239.9
CENTRO DE COSTOS | cooico pEL PrOCEDIMIENTO | [No. 5

REGIMEN COMUN, GRAN CONTRIBUYENTE, AUTORRETENEDOR
OFICINAS: CARRERA 23 No, 75-82 PBX. 8867080 FAX 8865566
FACTURA PARA REGIMEN SIMPLIFICADO
DOCUMENTCQ EQUIVALENTE A LA FACTURA
{LEY 788/2002, ART. 37 DECRETO 522/2003, ART 3}

CIUDAD Y FECHA: MANIZALES NOVIEMBRE 15 DE 2018
NOMBRES Y APELLIDOS: NICOLAS VILLAMIL RAMIREZ
CEDULA O NIT: 1053831519

DIRECCION: CARRERA 2B NUMERQ 779 VILLAMARIA 3113309114

DESCRIPCION BE LA OPERACION Brindar apoyo a ja seccidn de Gestion Humana de la entidad-en los diferentes
PCR CONCEPTO DE:. procesos que se adelanten-en esta dependencia

SUBTOTAL: $: 1171863

RETENCIONREN1$

VA ASUMIDO{ §

TOTAL A PAGAR: §:1171863

/[FiRMA 0E acepTaCiON VEN[{EDOR
CC.1053831519




