Manizales Caldas, 08 de marzo de 2012 

Doctor 

JUAN PABLO ALZATE ORTEGA
Gerente 

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Referencia: Informe de  Evaluación de la propuesta presentada para la Invitación Pública No. 0024 de 2012 cuyo objeto es la PRESTACION DEL SERVICIO DE RECAUDO DE DINERO PAGADO POR LOS SUSCRIPTORES O USUARIOS POR LA FACTURACIÓN Y/O PRESTACIÓN DIRECTA DE LOS SERVICIOS   PUBLICOS DE ACUEDUCTO,  ALCANTARILLADO Y ASEO Y DEMAS SERVICIOS FACTURADOS POR LA EMPRESA DE OBRAS SANITARIAS DE CALDAS EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS Y CORREGIMIENTOS:   AGUADAS – ARMA – ANSERMA –BELALCAZAR – CHINCHINA –FILADELFIA – LA DORADA – GUARINOCITO –NEIRA – KILOMETRO 41 – MARQUETALIA –MARULANDA – MANZANARES- MARMATO – PALESTINA – ARAUCA – RIOSUCIO – RISARALDA – SALAMINA – SAMANA- SAN JOSE – SUPIA – VICTORIA – VITERBO- MANIZALES.
PRESUPUESTO OFICIAL: CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($432.000.000) IVA INCLUIDO 
La fecha de cierre programada para la entrega de propuestas de la invitación de la referencia fue el día 06 de marzo de 2012 a las 10:00 a.m., presentándose un (1) propuesta por parte de la empresa:
1. SUSUERTE S.A
Primero se procederá a realizar la verificación de los documentos y requisitos habilitantes y posteriormente se realizará la evaluación de la propuesta presentada por el proponente, de acuerdo a lo estipulado en  los pliegos de condiciones de la presente invitación pública.
ETAPAS DE LA EVALUACION

1. Se procederá a realizar la verificación de los documentos de carácter jurídico de la propuesta presentada por la empresa SUSUERTE S.A. Si la propuesta cumple con toda la documentación requerida en este punto continúan con el proceso de selección; en caso afirmativo pasará a la siguiente etapa. La verificación jurídica de la propuesta no da derecho a la asignación de puntaje, pero será factor para determinar si la misma son HÁBILES O NO. 
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	SUSUERTE S.A


	REQUISITO
	CUMPLE

	Inscripción Directorio Proponentes de EMPOCALDAS S.A E.S.P
	SI

	Carta de presentación de la propuesta, según formato adjunto.
	SI

	Certificado de Existencia y Representación Legal, en original y con fecha de expedición no superior a treinta (30) días para personas jurídicas.
	SI

	Acta de autorización para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato, expedida por el órgano social competente cuando se requiera, para personas jurídicas. 
	SI

	RUT (para personas naturales y jurídicas)
	SI

	Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal o de la persona natural. 
	SI

	Podrán participar en esta invitación,  proponentes nacionales, los cuales deberán estar inscritos en el Registro de Único de Proponentes de la Cámara de Comercio correspondiente Actividad 03: Proveedores, Especialidad 40: Administración Y Gestión de Cartera. Dicha inscripción deberá estar vigente el día de apertura de la presente invitación.
	SI

	Certificado de antecedentes disciplinarios de la razón social y del representante legal o de la persona natural expedido por la Procuraduría General de la Nación. 
	SI

	Certificado de antecedentes fiscales de la razón social y del representante legal o de la persona natural expedido por la Contraloría General de la República.
	SI

	Pasado judicial vigente para las personas naturales y el representante legal de la persona natural. (Opcional)
	SI

	Certificación de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, (articulo 50 ley 789/02) para las personas jurídicas (Anexar fotocopia de la matricula del contador que certifica)
	SI

	Hoja de Vida persona natural o jurídica, según el formato del DAFP
	SI

	El Oferente declara que no se encuentra comprendido dentro de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en las normas legales vigentes. La contravención a lo anterior dará lugar a las sanciones previstas en la ley. Dicha declaración debe estar contenida en la carta de presentación de la propuesta.
	SI

	Garantía de Seriedad. Numeral 25, Capitulo I.
	SI

	CUMPLE
	SI


2. Se procederá a realizar la verificación de los documentos que certifican la experiencia. Si la propuesta que cumple con toda la documentación requerida en este punto continúan en el proceso de selección. La verificación técnica de la propuesta no da derecho a la asignación de puntaje, pero será factor para determinar si la misma está  HÁBILITADA O NO. 
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	SUSUERTE S.A 


	REQUISITOG
	CUMPLE

	El proponente deberá acreditar mediante certificación que ha prestado por un periodo mínimo de dos años durante los últimos cinco años, los servicios de PRESTACION DEL SERVICIO DE RECAUDO DE LOS SERVICIOS   PUBLICOS DOMICILIARIOS.
	SI

	CUMPLE
	SI


3. Se procederá a realizar la verificación de los documentos de carácter financiero, los cuales servirán de base para determinar los índices financieros de liquidez, capital de trabajo, índice de patrimonio líquido y de endeudamiento de los Estados Financieros (deberán aportar el RUT y el certificado de la cámara de comercio actualizado), los cuales deben ser cumplidos en su totalidad. El análisis financiero de las propuestas no da derecho a la asignación de puntaje, pero será factor para determinar si son HABILES O NO: 
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	SUSUERTE S.A


	REQUISITO
	CUMPLE

	Balance General a 31 de diciembre de 2011
	SI

	Estado de resultados  a diciembre de 2011 (notas a los estados financieros, y la conciliación entre la renta contable y la renta fiscal, si a ello hubiere lugar). 
	SI

	Deberá presentar la declaración de Renta de 2010.
	SI

	El proponente deberá certificar que posee un cupo de endeudamiento aprobado por una entidad financiera, por un diez por ciento (10%) del presupuesto oficial.
	SI

	CUMPLE
	SI


ANALISIS DE LOS INDICADORES FINANCIEROS
	Liquidez
	1.71

	Capital neto de trabajo 
	4.822.814.335

	Nivel de endeudamiento
	44.93

	Patrimonio  liquido
	11.077.661.832

	CUMPLE
	SI


4. Se procederá a realizar la verificación de los documentos que soportan el programa de salud ocupacional. Si la propuesta que cumple con toda la documentación requerida en este punto continúan en el proceso de selección. Esta verificación no da derecho a la asignación de puntaje, pero será factor para determinar si las mismas son HÁBILES O NO. 
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	SUSUERTE S.A


	REQUISITO
	CUMPLE

	Programa de Salud Ocupacional
	SI

	Análisis de Riesgos por Oficio
	SI

	Constancia de inducción y entrenamiento al personal en el cargo por oficio en el último contrato ejecutado cuyo objeto sea similar al de la presente invitación: evidencia donde refleje el nombre de los empleados y la capacitación que los  proponentes les hay brindado respecto a los riesgos propios de  trabajo relacionados con salud ocupacional. En caso de que los proponentes no tengan dicha constancia, podrán  anexar las planillas de capacitación donde consten los temas tratados, las firmas de los trabajadores y la firma del capacitador. 
	SI

	CUMPLE
	SI


5. Finalmente, se procederá a realizar la verificación de los documentos de carácter económico (Punto 2.5), en cada una de las propuestas presentadas por los proponentes participantes.   
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	SUSUERTE S.A



	REQUISITO
	CUMPLE

	Propuesta económica:

a. El valor de la propuesta deberá establecerse en pesos colombianos; no se aceptarán precios en otras monedas.

b. El proponente deberá establecer el valor promedio del recaudo mensual y anual del servicio; discriminando los valores unitarios. (Se debe partir de la base  que  EMPOCALDAS S.A E.S.P,  tiene un recaudo aproximado de 76.000 facturas mensuales).
c. Los costos se deben especificar CON IVA INCLUIDO.
	SI
SI

SI

	CUMPLE
	SI


CRITERIOS DE EVALUACIÓN DE LA PROPUESTA ECONOMICA

Para evaluar la propuesta en la parte económica debe haber sido considerada como HABILITADA en la parte Jurídica, Financiera, de Salud Ocupacional y de experiencia, en todos y cada uno de los aspectos de evaluación.  

La propuesta será evaluada, teniendo en cuenta los criterios que se enumeran a continuación:

1. ANALISIS DE PRECIOS
VALOR DEL CUPON
Para la calificación de precios se tendrá en cuenta el IVA.
Quien ofrezca el precio del cupón más económico, tendrá 30 PUNTOS y disminuirá cada cinco (5) puntos cuando supere el valor, ejemplo 25 puntos, 20 puntos.


	PROPONENTE
	PUNTOS

	SUSUERTE S.A
	30


2. ANALISIS DE COBERTURA
· CANTIDAD DE PUNTOS DE RECAUDO
Quien ofrezca mas 2 puntos de recaudo en cada municipio tendrán 10 PUNTOS y quien supere los mínimos obtendrá 5 PUNTOS ADICIONALES.



	PROPONENTE
	PUNTOS

	SUSUERTE S.A
	15


· HORARIO Y DIAS DE RECAUDO EN CADA MUNICIPIO
El proponente que cumpla el horario mínimo (Definido en el Numeral 3 del Numeral 5.8) y cantidad de días para la atención del recaudo tendrá 10 PUNTOS y quien supere los mínimos obtendrá 5 PUNTOS ADICIONALES.

	PROPONENTE
	PUNTOS

	SUSUERTE S.A
	15


· POLIZAS QUE AMPAREN LOS RIESGOS DE MANEJO, TRANSPORTE DE DINEROS, Y  EVENTOS DE FUERZA MAYOR Y CASO FORTUITO.
El proponente que  demuestre estar amparado por una póliza expedida por una aseguradora, legalmente reconocida frente a los riesgos de manejo, transporte de dineros, y  eventos de fuerza mayor y caso fortuito, por valor  de doscientos millones de pesos ($200.000.000). Tendrá 10 PUNTOS y quien supere los mínimos obtendrá 5 PUNTOS ADICIONALES.

	PROPONENTE
	PUNTOS

	SUSUERTE S.A
	15


TOTAL PUNTAJE OBTENIDO: 75 PUNTOS

En consecuencia, al ser la empresa SUSUERTE S.A el único proponente presentado para el presente proceso de selección y al cumplir con todos los requisitos exigidos en los pliegos de condiciones y obtener el maximo puntaje (75 PUNTOS), el comité evaluador designado para tal efecto, recomienda adjudicar la invitación pública No. 0024 de 2012 al citado proponente, por un valor de CUATROCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS ($432.000.000) INCLUIDO IVA, a razón de QUINIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS CON CUARENTA CENTAVOS ($568,40) INCLUIDO IVA, equivalentes al valor del cupón, con un plazo de ejecución contado desde la suscripción del acta de inicio del contrato derivado de la presente invitación pública hasta terminar la vigencia 2012 o hasta agotar la disponibilidad presupuestal del presente proceso.

Atentamente, 

ORIGINAL FIRMADO 


ORIGINAL FIRMADO 
ANGELA MARIA ZULUAGA MUÑOZ 
SANDRA MILENA NIETO MARIN 
Profesional Unidad Jurídica


Jefe Depto Comercial
EMPOCALDAS S.A E.S.P


EMPOCALDAS S.A E.S.P
ORIGINAL FIRMADO


ORIGINAL FIRMADO
RUBIELA MARTINEZ BLANDON

SANDRA MILENA MESA PARRA
Promotora Salud Ocupacional

Jefe Sección Contabilidad
EMPOCALDAS S.A E.S.P
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