Manizales, abril 04 de 2013. 

Doctor 

JUAN PABLO ALZÁTE ORTEGA

Gerente 
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Referencia: Informe de evaluación de las propuestas presentadas para la Invitación Pública No. 0040 de 2013 cuyo objeto es seleccionar en aplicación de los trámites legales correspondientes al contratista para el SUMINISTRO DE TRABAJADORES PARA COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS DIFERENTES  ACTIVIDADES QUE  DESARROLLA EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y de acuerdo con las especificaciones que se detallan en el Capítulo V- “ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO”.  
Presupuesto Oficial: El presupuesto para el presente proceso asciende a la suma de CIEN  MILLONES DE PESOS M/TE ($100.000.000) INCLUIDO IVA SOBRE ADMINISTRACIÓN.
La fecha de cierre programada para la entrega de propuestas de la invitación de la referencia fue el día veintidós (22) de marzo de 2013, plazo dentro del cual se recepcionó una (01) propuesta presentada en tiempo y oportunidad, la cual se referencia a continuación: 

El porcentaje por concepto de la administración es:

1. ESFERA TEMPORALES S.A.S.: 5.6% sin incluir IVA.
En virtud al CAPÍTULO II de los PLIEGOS DE CONDICIONES, en la primera etapa de selección de los proponentes, se verificará el cumplimento de los requisitos relacionados con la capacidad jurídica, las especificaciones técnicas y la presentación de los documentos de naturaleza económica, exigidos al momento de la presentación de las propuestas, los cuales serán factores habilitantes para continuar en el proceso de selección (verificación y análisis de los documentos de naturaleza financiera); posteriormente se aplicarán los criterios de calificación sobre la propuesta económica para finalmente realizar la recomendación de adjudicación. 

VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE LA PROPUESTA 

	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	ESFERA TEMPORALES S.A.S.

	Inscripción vigente en el Directorio de Proponentes de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
	SI

	Certificado de existencia y representación Legal vigente, en original y con fecha de expedición no superior a treinta días.
	SI

	Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal.
	SI

	Documento de autorización expresa del órgano social competente en el cual conste que el representante legal de la persona jurídica está facultado para presentar la oferta y firmar el contrato  hasta por el valor de la oferta, cuando aquel tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la firma. 
	SI

	Certificado de la Dirección Territorial Caldas del Ministerio de la Protección social y de la Dirección Territorial del domicilio principal de sus negocios, en donde se acredite que no ha  sido  investigado por dicho organismo de vigilancia y control en los últimos tres años y en caso de haberse abierto, que el proceso se encuentre archivado a favor de la agencia de empleo.
	SI

	Carta de presentación de la propuesta.
	SI

	Fotocopia de la póliza de cumplimiento laboral vigente, registrada ante el Ministerio de la Protección Social.
	SI

	Resolución de autorización de funcionamiento expedida por el Ministerio de la Protección Social.
	SI

	Registro Único Tributario expedido por la DIAN.
	SI

	Hoja de vida en formato del Departamento Administrativo de la Función Pública para personas jurídicas. 
	SI

	Certificado de inscripción vigente en el registro único de proponentes de cualquiera de las  cámaras  de comercio del país, en el Actividad 3, Especialidad 23, Grupo 05, y un capacidad de contratación mínima residual mayor o igual a 26 S.M.L.M.V.
	SI

	Certificado de antecedentes disciplinarios de la de la razón social y del representante legal, expedido por la Procuraduría General de la Nación.
	SI

	Certificado de antecedentes fiscales de la razón social y del representante legal, expedido por la Contraloría General de la República.
	SI

	Certificación de cumplimiento de pago de las obligaciones laborales y parafiscales (artículo 50 Ley 789 de 2002), para personas jurídicas.
	SI

	Declaración escrita en la que el oferente manifieste que no se encuentra comprendido dentro de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en las normas legales, en razón a que su incursión dará lugar a las sanciones previstas en la ley. Dicha declaración deberá realizarse en la carta de presentación de la propuesta. 
	SI

	Póliza de seriedad de la oferta, otorgada por un banco o compañía de seguros legalmente establecida para operar en Colombia y con sucursal en Manizales, constituida en formato entre particulares y a favor de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con una vigencia de sesenta (60) días calendario contados a partir de la fecha de cierre de la invitación pública, por cuantía equivalente al diez por ciento (10%) del presupuesto oficial. Recibo de caja en el cual conste el pago de la prima correspondiente, expedido por la entidad  aseguradora.
	SI

	Certificados expedidos por cada empresa contratante, mínimo de tres clientes, donde se acredite la experiencia mínima específica en el suministro de personal y donde se determine que se ha contratado o que actualmente presta sus servicios con veinte (20) o más trabajadores, con contratos de vigencia mínima de 1 año, en los últimos 3 años, cuya cuantía sea mayor o igual al valor de la presente invitación pública. 
	SI

	Propuesta económica de acuerdo a lo estipulado en la invitación pública.
	SI

	HABILITADO PARA CONTINUAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN
	HABILITADO


En razón a que el proponente ESFERA TEMPORALES S.A.S. resultó habilitado para continuar en el presente proceso de selección, se procede a realizar la verificación de los documentos de naturaleza financiera para posteriormente continuar con el análisis de los indicadores financieros. 
VERIFICACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DE NATURALEZA FINANCIERA FINANCIERO 

	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	ESFERA TEMPORALES S.A.S.

	Balance General a diciembre de 2012 y enero de 2013.
	SI

	Estado de resultados a diciembre de 2012  (notas a los estados financieros vigencia 2012).
	SI

	Declaración de Renta para el año 2011.
	SI

	HABILITADO PARA CONTINUAR EN EL PROCESO DE SELECCIÓN
	HABILITADO


ANÁLISIS DE INDICADORES FINANCIEROS
	INDICADORES
	RESULTADO
	CONDICIÓN

	liquidez
	2.93
	HABILITA

	Capital de Trabajo Neto Operativo
	102.534.044
	HABILITA

	Índice de endeudamiento
	0.34
	HABILITA

	EBITDA
	57.968.407
	HABILITA


CALIFICACIÓN:
VALOR DE LA PROPUESTA:  

La propuesta que presente el menor porcentaje de administración tendrá 100 puntos.

Entonces:
· Propuesta ESFERA TEMPORALES S.A.S.: 5.6% sin incluir IVA.




Por lo tanto:

· Propuesta ESFERA TEMPORALES S.A.S.: 100 puntos

En consecuencia, el Comité Evaluador designado para tal efecto, recomienda adjudicar la Invitación Pública No. 0040 de 2013 cuyo objeto es seleccionar en aplicación de los trámites legales correspondientes al contratista para el SUMINISTRO DE TRABAJADORES PARA COLABORAR TEMPORALMENTE EN LAS DIFERENTES  ACTIVIDADES QUE  DESARROLLA EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y de acuerdo con las especificaciones que se detallan en el Capítulo V- “ESPECIFICACIONES DEL CONTRATO”, al proponente ESFERA TEMPORALES S.A.S. con número de identificación tributaria 900.407.700 y representada legalmente por JIMENA LÓPEZ LOZANO, identificada con cédula de ciudadanía No. 30.235.136, por ser la única propuesta presentada en razón de lo cual obtuvo el mayor puntaje a asignar en la evaluación económica y adicionalmente por cumplir a cabalidad con los requisitos y especificaciones exigidos en los pliegos de condiciones definitivos de la presente invitación pública, por un valor de CIEN MILLONES DE PESOS M/TE ($100.000.000) INCLUIDO IVA SOBRE ADMINISTRACIÓN y con un plazo de ejecución HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2013, HASTA AGOTAR LA DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL ASIGNADA O HASTA QUE EMPOCALDAS S.A. E.S.P. ASÍ LO REQUIERA, partir de la suscripción del acta de inicio del contrato derivado de la presente invitación publica. 

NOTA: Es importante señalar, tal y como se indica en los pliegos de condiciones del presente proceso de selección, que TODOS LOS REQUISITOS FORMALES son susceptibles de ser SUBSANADOS por LOS PROPONENTES DENTRO DEL TÉRMINO CONCEDIDO PARA LA PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES AL PRESENTE INFORME DE EVALUACIÓN, siempre y cuando estos no se constituyan como requisito indispensable para la comparación de ofertas.

Atentamente, 

(ORIGINAL FIRMADO)
ANGELA MARÍA ZULUAGA MUÑOZ
              
Profesional Unidad Jurídica

                         

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.


              

(ORIGINAL FIRMADO)

DIANA OROZCO RUBIO
Jefe Sección Gestión Humana
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

(ORIGINAL FIRMADO)

SANDRA MILENA MESA
Jefe Sección Contabilidad
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