Manizales Caldas,  marzo 28 de 2014
Doctor 

JUAN DAVID PELAEZ CASTRO
Gerente 
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Referencia: Informe Evaluación de las propuestas presentadas para la Invitación Pública No. 0062 de 2014 cuyo objeto es: PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  Y MONITOREO DEL SISTEMA DE ALARMA EN LA SEDE CENTRAL DE MANIZALES Y EN LA SECCIONAL DE ANSERMA, EN SUS ESTACIONES DE BOMBEO DE CAUYA (24 HORAS) Y SAN ISIDRO (12 HORAS),  Y SERVICIO EXCLUSIVO DE MONITOREO COMPUTARIZADO DEL SISTEMA DE ALARMA EN LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE LAS SECCIONALES DE BELALCAZAR Y SAN JOSE.
PRESUPUESTO OFICIAL: OCHENTA Y UN MILLONES TRESCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($81.359.768) INCLUIDO IVA.
En cumplimiento de lo ordenado  en el pliego de condiciones, por medio del presente, remitimos el informe de evaluación de las propuestas  presentadas en la Invitación pública de la referencia.
El día 26 de marzo de 2014, a las 05:00 p.m., fecha y hora programados para la audiencia de cierre, solamente se presentaron tres (03)  propuesta en tiempo y oportunidad por:

El valor es leído incluido IVA:

1.  COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA - COOVISER CTA: Valor mensual: $11.041.620. Valor total: $77.291.340. 

2. UNION TEMPORAL ESTATAL – PENTA: Valor mensual: $11.383.802. Valor total: $79.686.615. 

3. SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL: Valor total: $78.486.625. 
Primero se procederá a realizar la verificación de los documentos y requisitos habilitantes (documentos de carácter jurídico, documentos de carácter técnico y condiciones de experiencia, documentos de carácter financiero y análisis financiero) y del formulario de precios y posteriormente se aplicaran los criterios de calificación de las propuesta presentadas por los proponentes, de acuerdo a lo estipulado en  los pliegos de condiciones de la presente invitación pública.
1. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURIDICO
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	COOVISER CTA.


	UNION TEMPORAL ESTATAL –
PENTA
	SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL

	
	
	ESTATAL DE SEGURIDAD LTDA
	SEGURIDAD PENTA LTDA
	

	Inscripción Directorio de proponentes de EMPOCALDAS S.A E.S.P
	SI
	SI
	SI
	SI

	Carta de presentación de la propuesta
	SI
	SI
	SI

	Propuesta Económica
	SI
	SI
	SI

	Acta de autorización para presentar la propuesta y celebrar el respectivo contrato, expedida por el órgano social competente cuando se requiera, para personas jurídicas.
	SI
	N/A
	N/A
	N/A

	rtificado de Existencia y Representación Legal, en original y con fecha de expedición no superior a treinta días, para personas jurídicas.
	SI
	SI
	SI
	SI

	RUT expedido por la DIAN
	SI
	SI
	SI
	SI

	Fotocopia de la cédula de ciudadanía del representante legal o de la persona natural.
	SI
	SI
	SI
	SI

	Certificado de inscripción vigente en el Registro Único de Proponentes  de la Cámara de Comercio en las siguientes clasificaciones según la clasificación Industrial Internacional Uniforme (CIIU) en los siguientes códigos:                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              8010 y/o 8020. Dicha inscripción deberá estar vigente el día de la fecha de cierre y entrega de propuestas de la presente invitación
	SI
	SI
	SI
	SI

	Certificado de antecedentes disciplinarios de la razón social y del representante legal o de la persona natural o de cada uno de los consorciados en caso de consorcios o uniones temporales expedido por la Procuraduría General de la Nación.
	SI
	SI
	SI
	SI

	Certificado de antecedentes fiscales de la razón social y del representante legal o de la persona natural o de cada uno de los consorciados en caso de consorcios o uniones temporales expedido por la Contraloría General de la República.
	SI
	SI
	SI
	SI

	Certificación de cumplimiento de pago de obligaciones laborales, (articulo 50 ley 789/02) para las personas jurídicas.
	SI
	SI
	SI
	SI

	Hoja de Vida en formato DAFP para personas naturales o jurídicas
	SI
	SI
	SI
	SI

	El Oferente declara que no se encuentra comprendido dentro de alguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en las normas legales vigentes. La contravención a lo anterior dará lugar a las sanciones previstas en la ley. Dicha declaración debe estar contenida en la carta de presentación de la propuesta.
	SI
	SI
	SI
	SI

	Documento de constitución del consorcio o unión temporal conforme a los requisitos establecidos en el numeral 13.1 de los pliegos de condiciones.
	NA
	SI
	NA

	Garantía de Seriedad de la propuesta
	SI
	SI
	SI

	HABILITADO 
	SI
	SI
	SI


A continuación se procede con la segunda etapa la cual consta de la verificación de los documentos de carácter técnico (condiciones de experiencia)
2. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARÁCTER TECNICO
Y CONDICIONES DE EXPERIENCIA
	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	COOVISER CTA.


	UNION TEMPORAL ESTATAL –
PENTA
	SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL

	
	
	ESTATAL DE SEGURIDAD LTDA
	SEGURIDAD PENTA LTDA
	

	CONSTITUCIÓN Y VIGENCIA: La constitución de la persona jurídica proponente que participe en el presente proceso de selección o de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o unión temporal será de por lo menos diez (10) años de anterioridad a la fecha de presentación de la oferta, lo cual se verificará en el Registro Único de Proponentes y en el Certificado de Existencia y Representación Legal. La duración de la persona jurídica proponente o de cada uno de sus miembros si se trata de consorcio o unión temporal no podrá ser inferior al plazo de vigencia del contrato y un (1) año más, contado a partir del cierre del presente proceso de selección
	SI
	SI
	SI
	SI

	COPIA DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO EXPEDIDA POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA 
	SI
	SI
	SI
	SI

	COPIA DE LA LICENCIA O CONTRATO VIGENTE CON OPERADOR DE TELECOMUNICACIONES PARA DESARROLLAR LA ACTIVIDAD DE TELECOMUNICACIONES expedida por el Ministerio de Comunicaciones. Para aquellos proponentes que ofrezcan un medio de comunicación alternativo como avanteles o celulares, deberán anexar carta de compromiso firmada por el Representante Legal
	SI
	SI
	SI
	SI

	COPIA DE LA LICENCIA VIGENTE PARA LA OPERACIÓN Y USO DE MEDIOS TECNOLÓGICOS OTORGADOS POR LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA En caso de consorcio o unión temporal esta licencia debe ser presentada mínimo por una de las empresas del consorcio o unión temporal. 


	SI
	SI
	SI
	SI

	COPIA DE LA RESOLUCIÓN VIGENTE DE APROBACIÓN DEL REGLAMENTO DE UNIFORMES Y DISTINTIVOS: Este reglamento de Uniformes y Distintivos debe ser de conformidad con la Resoluciones 2852 del 8 de agosto de 2006 y 5351 del 6 de diciembre de 2007, expedidas por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. En caso de consorcio o unión temporal esta licencia debe ser presentada por cada una de las empresas que conforman el consorcio o unión temporal.
	SI
	SI
	SI
	SI

	CERTIFICACIÓN DE VINCULACIÓN A LA RED DE APOYO DE LA POLICÍA NACIONAL
	SI
	SI
	SI
	SI

	PERMISOS DE TENENCIA O PORTE DE ARMAS
	SI
	SI
	SI
	SI

	CERTIFICACIÓN DE NO SANCIONADOS DE LA SUPERINTENDENCIA DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA El proponente deberá adjuntar dicha certificación vigente; en caso de encontrarse en trámite de renovación actualización deberá adjuntarse la que se encuentra recientemente vencida y la solicitud de renovación  en trámite.
	SI
	SI
	SI
	SI

	EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponente deberá acreditar experiencia relacionada directamente con el objeto contractual del presente proceso de selección mediante la presentación UN  (1)  contrato suscritos y terminados, cuyo valor sea dos (2) veces el de la presente convocatoria. Para el caso de contratos ejecutados como parte de un Consorcio o de una Unión Temporal, la certificación deberá especificar el porcentaje de participación de cada integrante, para cuantificar la experiencia del proponente de acuerdo a lo establecido en el presente Pliego de Condiciones. De no informarse dicho porcentaje la certificación no será tenida en cuenta.
	SI
	SI
	SI

	HABILITADO 
	SI
	SI
	SI


3. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARÁCTER FINANCIERO:

	DOCUMENTOS EXIGIDOS
	COOVISER CTA.


	UNION TEMPORAL ESTATAL –
PENTA
	SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL

	
	
	ESTATAL DE SEGURIDAD LTDA
	SEGURIDAD PENTA LTDA
	

	Balance General a 31  de diciembre de 2013.
	SI
	NO*
	SI
	SI

	Estado de resultados a 31 de diciembre de 2013
	SI
	NO*
	SI
	SI

	Deberá presentar la declaración de Renta de 2012 
	SI
	SI
	SI
	SI

	HABILITADO 
	SI
	NO*
	SI


*El integrante de la UNIÓN TEMPORAL ESTATAL- PENTA,  ESTATAL DE SEGURIDAD  LTDA, presenta el  balance general  y el estado de resultados a diciembre 31 de 2013, pero ninguno de los dos documentos se encuentra firmado por el contador, el  representante legal y  el revisor fiscal, por lo tanto no se aceptan y no pueden ser tenidos en cuenta para el cálculo de los indicadores financieros. Tal y como lo señalan los pliegos de condiciones, en el numeral 2.3.1, para el caso de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes deberá allegar la misma documentación y requisitos mencionados en este numeral. Adicionalmente en el caso de Uniones Temporales y los Consorcios los indicadores se calcularan con base en la suma aritmética, según su participación porcentual, de las partidas de cada uno de los integrantes. Por esta razón la propuesta presentada por la UNIÓN TEMPORAL ESTATAL- PENTA, se considerará como NO HABILITADA en la verificación de los documentos de carácter financiero y análisis financiero.
4. ANALISIS FINANCIERO

1. COOPERATIVA COLOMBIANA  DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA COOVISER CTA:
	COOPERATIVA COLOMBIANA  DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA COOVISER CTA.
	RESULTADO
	CRITERIO
	CONDICION

	Capital de Trabajo
	1.802.411.316
	Igual o superior a 1
	HABILITADO

	Activo corriente - Pasivo corriente
	
	
	

	Indice de liquidez 
	
	 
	

	Activo corriente/Pasivo corriente
	 
	2.15
	 
	

	 
	 
	46.98
	Igual o superior a 1.5
	HABILITADO

	Indice de Endeudamiento
	
	 
	

	Pasivo total / activo total * 100 
	 
	
	Menor o igual al  50%
	HABILITADO

	Capacidad Operativa
	19.30
	 
	

	Capital de trabajo / Presupuesto Oficial 
	 
	
	Mayor o igual a 2
	HABILITADO


2. SEGURCOL:

	SEGURCOL
	RESULTADO
	CRITERIO
	CONDICION

	Capital de Trabajo
	8.175.439.784
	Igual o superior a 1
	HABILITADO

	Activo corriente - Pasivo corriente
	
	
	

	Indice de liquidez 
	2.15
	 
	

	Activo corriente/Pasivo corriente
	
	
	 
	HABILITADO

	 
	
	36.76
	Igual o superior a 1.5
	

	Indice de Endeudamiento
	
	 
	HABILITADO

	Pasivo total / activo total * 100 
	
	
	Menor o igual al  50%
	

	Capacidad Operativa
	100.49
	 
	

	Capital de trabajo / Presupuesto Oficial 
	 
	
	Mayor o igual a 2
	HABILITADO


5. VERIFICACION DE LOS DOCUMENTOS DE CARÁCTER ECONOMICO
	
	COOVISER CTA.


	      UNION TEMPORAL ESTATAL – PENTA
	SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL

	FORMULARIO DE PRECIOS (PROPUESTA ECONOMICA)


	SI
	SI
	SI

	HABILITADO 
	HABILITADA
	HABILITADA
	HABILITADA


Como se indica en los pliegos de condiciones, la capacidad jurídica, la capacidad financiera, las condiciones de experiencia,  el cumplimiento de las especificaciones y documentos de carácter técnico y el  formulario de precios son objeto de verificación de cumplimiento como requisitos HABILITANTES para participar en el proceso de selección.
La propuesta presentada por COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA “COOVISER” CTA, resultó HABILITADA en la capacidad jurídica, la capacidad financiera, las condiciones de experiencia,  el cumplimiento de las especificaciones y documentos de carácter técnico y el formulario de precios, por lo tanto continuará con el proceso evaluativo de la presente invitación pública.

La propuesta presentada por SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA “SEGURCOL”, resultó HABILITADA en la capacidad jurídica, la capacidad financiera, las condiciones de experiencia,  el cumplimiento de las especificaciones y documentos de carácter técnico y el formulario de precios, por lo tanto continuará con el proceso evaluativo de la presente invitación pública.
La propuesta presentada por, UT ESTATAL – PENTA resultó HABILITADA en la capacidad jurídica, las condiciones de experiencia,  el cumplimiento de las especificaciones y documentos de carácter técnico y el formulario de precios, pero NO HABILITADA en la verificación de los documentos financieros y análisis financiero por lo tanto no podrá continuar con el proceso evaluativo de la presente invitación pública.
6. CALIFICACION 

CRITERIOS DE CALIFICACIÓN:
Los criterios para la calificación de la propuesta serán únicamente los de CALIDAD Y PRECIO.

	FACTOR


	PUNTAJE



	FACTOR ECONÓMICO
	50



	FACTOR  CALIDAD
	50



	TOTAL
	100




1. PRECIO.
Propuesta económica. (50 puntos)

Se otorgará el mayor puntaje de calificación a la propuesta más económica para EMPOCALDAS S.A  E.S.P, a los demás proponentes se les calificará en forma descendente restándoles 10 puntos, partiendo del oferente que obtuvo el mayor puntaje.
2.  CALIDAD

50 PUNTOS; distribuidos así:

	CALIDAD
	PUNTAJE



	NO REGISTRAR MULTAS Y SANCIONES
	8 PUNTOS

	PERTENECER  A LA RED DE ANTIEXPLOSIVOS DE LA FISCALIA
	8 PUNTOS

	AFILIACION FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL
	8 PUNTOS

	MAS DE 10 AÑOS DE ANTIGÜEDAD DE LA FIRMA 
	10 PUNTOS

	AUTORIZACION SERVICIO CONEXO DE ASESORIA,  CONSULTORIA E INVESTIGACION EN SEGURIDAD
	8 PUNTOS

	OFRECE ALGUN VALOR AGREGADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO.
	8 PUNTOS

	TOTAL
	50 PUNTOS


Puntaje:
· Si el oferente no ha sido sancionado dentro de los cinco (5) años anteriores contados a partir de la fecha de cierre de la presente convocatoria, por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, ni por incumplimiento de sus contratos con entidades públicas, se asignarán 8 puntos, si fue objeto de alguna sanción NO OBTENDRA PUNTAJE. 

· Si  el oferente  se encuentra afiliado a la red de antiexplosivos de la fiscalía  se le asignarán 8 puntos de lo contrario no obtendrá puntaje. En caso afirmativo deberá aportar certificación que compruebe dicha afiliación.

· Si el oferente se encuentra afiliado al frente de seguridad empresarial  tendrá lugar a 8 puntos  si no se encuentra afiliado no obtendrá puntos. En caso afirmativo deberá aportar certificación que compruebe dicha afiliación.

· Si demuestra que   la firma proponente lleva más de 10 AÑOS en el mercado obtendrá 10 puntos,  para  los demás proponentes se asignará puntaje proporcional la antigüedad de la firma.  

· El proponente que demuestre que cuenta con la Resolución- Autorización para la prestación de servicio conexo de  asesoría, consultoría e investigación  en seguridad,  obtendrá 8 puntos,  el proponente que no la tenga será calificado con cero puntos en este ítem. En caso afirmativo deberá aportar la Resolución- Autorización que compruebe tal situación.

· Si el oferente ofrece un valor agregado al servicio a prestar, obtendrá un puntaje de 8 puntos. En caso afirmativo deberá aportar documento que indique cual es el valor agregado a ofrecer durante la prestación del servicio. Si no ofrece ningún valor agregado no obtendrá puntaje en este ítem.
El resultado de sumar el puntaje obtenido por la propuesta económica y el puntaje por la Propuesta técnica, será la calificación final que obtendrá el oferente.
A continuación procede la entidad a realizar la calificación de las propuestas presentadas por: COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA “COOVISER” CTA  y  SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA “SEGURCOL”, las cuales resultaron HABILITADAS para continuar con el proceso evaluativo: 

1. PRECIO: 
	PRECIO
	VALOR PROPUESTA
	PUNTAJE



	COOVISER
	$77.291.340
	50

	SEGURCOL
	$78.486.625
	40


2. CALIDAD: 
	CALIDAD
	COOVISER CTA.


	SEGURIDAD RECORD DE COLOMBIA LTDA –SEGURCOL

	NO REGISTRAR MULTAS Y SANCIONES
	8
	8

	PERTENECER  A LA RED DE ANTIEXPLOSIVOS DE LA FISCALIA
	8
	8

	AFILIACION FRENTE DE SEGURIDAD EMPRESARIAL
	8
	8

	MAS DE 10 AÑOS DE ANTIGÜEDAD DE LA FIRMA 
	10
	10

	AUTORIZACION SERVICIO CONEXO DE ASESORIA,  CONSULTORIA E INVESTIGACION EN SEGURIDAD
	8
	8

	OFRECE ALGUN VALOR AGREGADO A LA PRESTACION DEL SERVICIO.
	8
	8

	TOTAL
	50
	50


PUNTAJE TOTAL
	PUNTAJE TOTAL:


	PUNTAJE



	COOVISER CTA
	100

	SEGURCOL
	90


De acuerdo a la evaluación realizada y una vez verificados lo requisitos estipulados en los pliegos de condiciones de la  Invitación Publica Nro. 0062 de 2014 cuyo objeto es PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA  Y MONITOREO DEL SISTEMA DE ALARMA EN LA SEDE CENTRAL DE MANIZALES Y EN LA SECCIONAL DE ANSERMA, EN SUS ESTACIONES DE BOMBEO DE CAUYA (24 HORAS) Y SAN ISIDRO (12 HORAS),  Y SERVICIO EXCLUSIVO DE MONITOREO COMPUTARIZADO DEL SISTEMA DE ALARMA EN LAS PLANTAS DE TRATAMIENTO DE LAS SECCIONALES DE BELALCAZAR Y SAN JOSE, el comité evaluador designado para tal efecto recomienda ADJUDICAR  la invitación pública N° 0062 de 2014 al proponente COOPERATIVA COLOMBIANA DE VIGILANCIA ESPECIALIZADA “COOVISER” CTA,  por un valor de SETENTA Y SIETE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y UN MIL TRESCIENTOS CUARENTA PESOS ($77.291.340) INCLUIDO IVA y un plazo de ejecución de siete (07) meses contados a partir de la suscripción del acta de inicio del contrato derivado de la presente invitación pública,  por cumplir con la totalidad de los requisitos y condiciones exigidos en los pliegos de condiciones.
FIRMA COMITÉ EVALUADOR: 
NOTA: El área jurídica se hace responsable únicamente de la verificación de los requisitos de naturaleza jurídica. La suscrita Profesional de la Unidad Jurídica de la Secretaria General de la Entidad, se hace responsable únicamente de la verificación de los requisitos de carácter jurídico y no de los demás aspectos o fundamentos de la presente evaluación por cuanto no posee la capacidad intelectual y conocimientos específicos para efectuarla en su totalidad.

(ORIGINAL FIRMADO)




(ORIGINAL FIRMADO)
ANGELA MARIA ZULUAGA MUÑOZ  


MAURICIO GIRALDO QUICENO
Profesional Unidad Jurídica


            Jefe Depto. Administrativo y Logístico EMPOCALDAS S.A E.S.P


             EMPOCALDAS S.A E.S.P

(ORIGINAL FIRMADO)
SANDRA MILENA MESA PARRA

Jefe Sección de Contabilidad
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