VALORES Y PRINCIPIOS PARA LA UNION EMPRESARIAL EN EMPOCALDAS S.A.E.S.P,

OBJETO DEL CONTRATO: REALIZAR ACTIVIDADES DE BIENESTAR ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE|

CENTRO DE
TIPO DE RECURSOS COSTOS y
PROCEDIMIENT® /

DOCUMENTO VERIFICADOS V[ #rouos
1- Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del
confratista (Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 \/
{Personas juridicas). ‘
2- Factirra (Regimen Comdn) o Factura equivalente {(régimen simplificada). i 1
3- Pagos SENA y ICBF.
4- Evaluacion del Supervisor Formato F-GC-18 (Solo aplica para el acta final)
5. Planjllas de pago con firma de los trabajadores (cuando se cuente con personal a cargo), .
6- Informe de actividades a cargo del Supervisor. v 1

correcciones, quedara en firme y sera subida al SECOP,

Nota: Si pasados tres (3) dias después del recibo de esta documentacion el Supervisor del contrato no presenta

carpeta correspondiente.

3,

Secretaria General CERTIFICA que el Supervisor del Contrato entregé la documentacion para ser archivada en la

NOMBRE DE QUIEN RECIBE FIRMA

1o Gl Qe éﬁéék N

J

DOCUMENTOS ANEXOS CON DESTINO A TESORERIA V]
Factura (Régimen Comun) o Factura equivalente {régimen simplificado). J
Evaluacion del Supervisor F-CG-18 (Solo aplica para el acta final), :
informe de actividades a cargo del Supervisor. v,
Copia del Registro Presupuestal. v
Autoliquidaciones en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales del personal empleado y del contratista \(
(Personas naturales) o Certificado de Cumplimiento del Articulo 50 de la Ley 789/02 (Personas
juridicas). )
Distribucion por centro de costos. Formato F-GF-32 y
Fecha de presentacidn Octubre 16 de 2018
/—!\ T
DATOS DEL SUPERVISOR Iy —
DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA { NEAAAAAS
NOMBRE CARGO FIRMA i
DATOS PARA LA TRANSFERENCIA DE PAGOS
21003089302 CORRIENTE CONV. 2798 CAJA SOCIAL
CUENTA TIPO DE CUENTA, BANCO

o s

EMPOCALDAS SAE.S.P
R S F-GC-29 GESTION DE CONTRATACION
TR Version 1 :
Octubre 2016 LISTA CHEQUEO PAGO DE ACTAS - CONTRATOS PRESTACION DE
SERVICIOS Y CONSULTORIA
1. VALOR INICIAL 39.:600,000 ;{
- {incluide IVA) Nt {
# CONTRATO Y ARO 0179/2018 Acta N° 1.y final ALGR ABICION §
(+) ¥
i
FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE | 3. VALOR TOTAL {
, 39,600,000}
CONTRATISTA CALDAS - FONCALDAS (1+2)
’ 4. VALOR ACTAS 3
NIT O CC: 800801733-7 / ANTERIORES (-} 0
g 5. VALOR )
CDP (# rubra y fecha) 00895 séat 20/2018 PRESENTE ACTA () 38,979,700(4
6. VALOR NO
RP {#, rubro y fecha) / EJECUTADO 620,300|:
000972 sept 27/2018 (3-4-5)

—
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{M {“ {“ }‘v\f@ Metnber Crowe Glohal
Carrera 23 C# 8208, Oficlha 705
Edificio Forum Business Center
Marizaies, Colombia
NIT 830.000.848.8
57 68585 18RI MAIN
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EL SBUSCRITO REVISOR FISCAL DE
FONDC DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS FONCALDAS

CERTIFICA

Que el FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS FONCALDAS identificado con NIT
890.801.733-7, ha cumplido durante el mes de septiembre del affo 2018 en forma permangnie sus
obligaciones de pago de aportes a! sistema de Salud, Pensiones y Aportes a las Cajas de Compensacion®
Familiar, Instituto Colombianc de Bienestar Familiar v Servicio de Aprendizaje; de todo el personal vinculado
en conirato laboral Lo anterior en cumplimiento de lo dispuesto en el arliculo 50 de la Ley 789 del 27 de
diciembra de 2002,

La presente cerlificacion se expide por soficitud de FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS
FONCALDAS = los veintidos (22) dias del mes de oclubre de 2018,

Cordial salude,

e ‘
\(owww _
e A R
}(ATHERINE MUNC}Z CARDONA
Revisor Fiseal 7.P 184069.7

CROWE COSAS



ERITRAL JUNTA CENTRAL
DE CONTADCRES

ADNIE
Enbeiag

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
" MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADCRES

CERTIFICA A:
ESE

5. :KATHERINE MUNOZ CARDONA* ntn‘"cado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1053793749 de MANIZALES (CALDAS) Y Tarjeta 'Profesional No 184969-T Si
‘tiene vigente su lnSCl‘IpCIOI’l en la Junta Central de Contadores y desde la’ fecha de Inscripcion,

"'**********

NO REGISTRA Al TECEDENTES DISCIPL[NAR[OS:* AL LA A

-************" :"k'k****i*** *ok Kk k ok ok ok Kk Kok ok k kK kN

*********** '!"******** h ok ok ok k ok ok ok

Dado en BOGOTA alos 12 _

| e (3) Meses, contados
a partir de la fecha de su exp___

Para confirmar los datos y veracidad de ‘este certifi 'db,. b"';ﬁuede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el ntmero del certificado



- EMPLE IVERSIDAD DE CALDAS |’
FONDO DE EMPLEADOS UNIVERS : ; Factura de venta

CAEE%%%TN? 2-5701 Mo, FV- 07995

TELEFONO 8715053

$ 38.979.700,00

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
NIT No. : 890803239-9
DIRECCION : CR 23 75 82

: No Adultos: No Nifios:
TELEFONO : 8867080
CIUDAD :  MANIZALES PAIS : COLOMBIA

€ODIGO." i DESCRIPCION:
[PORQS MJ\NILLA GRUPO 1 UND $240.700,00 $240.700, 00 :
TOGOB Alojamiento $/Solidario CA {14) 1UND  §10.140:.000,00 | $ 10.140.000,00
50016 Seguro Alojamiento $1000 1 UND $.71.000,00 $ 71.002,00
50004 Sequro Pasadia $500. 1 UND $.85.000,00 $-85.000,00
IPT07 Otros Ingresos 1 UND $2.358,500,00 $ 2.358.500;00 ‘
19704 Ingreso Para Terceros Contratados 1 UND $ 26.084.500,00 $ 26,084.500,00 |

HIQUIDACION - o VALOR BAS!
VALOR PARCIAL ¢ $ 36.945.710,08

CxC#1 890803238  Vence: 09/

VA liquidaco $10705.210,08 19.00%  $2.033960:92
VALORTOTAL @ $ 38.079.700,00
VALOR (on letras}:  TREINTA'Y OCHO MILLONES NOVECIENTGS SETENTA Y NUEVE MIL SETECIENTOS PESOS !

1, Reselueion DIAN N° 18752009243519 Def 2078-07-18 por 24 meses Habilita Del Ne FV25001 AL FV«10000 Factura por Computadar,

2. Cuenta Corriente Banco Caja Soclal N? 21003089302 Numeyra de Convenio 2798 -a nombre de Foncaldas Nit. 890.801.733-7.
Favor reportar su pago al corree villabeairiz@foncaldas.com - contabilidad@foncaldas. com

3. Registro Nacional de Turisimo N° 5518

4, Entidad sin animo de l.uero, Vigilada por la Superiniendencia de Economia Solidaria.

5. Entidad Régimen Comtn - No Contribuyente del Impuesto de Renta Art.19-2 E.T. FAVOR NO EFECTUAR
RETENCION EN LA FUENTE. , :

Villa Beatriz se acoge a la Ley 679 de 2001, advierte al HUESPED que la explotacion y abuso sexual de menores de edad en el pais son ¥
castigados conforme o las disposicicnes legales vigentes. i ]

Aprobade S . ?f.IRIECl.BI

_C.C.ONT,
FRu0
i

Y]
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INFORME DE SUPERVISION

CONTRATO N° 0179 DE 2018

OBJETO: REALIZAR  ACTIVIDADES DE  BIENESTAR
ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE
VALORES Y PRINCIPIOS EMPRESARIALES EN
EMPOCALDAS S.A. E.S.P,

CONTRATISTA FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE
CALDAS - FONCALDAS

VALOR CONTRATO $39.600.000 INCLUIDO IVA

RECURSQOS PROPIOS

Certifico que la empresa contratista FONDQ DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS -
FONCALDAS. ha cumplido satisfactoriamente con el desarrollo del contrato de la referencia, de
acuerdo a las siguientes actividades:

s Actividad de bienestar

CONTRATO 0179 DE 2018
VALORCONTRATO |  $39,600,000
ACTA 1 $ 38,979,700
EIECUTADO $ 38,979,700
POR EJECUTAR $ 620,300

Manizales, octubre 16 de 2018

m
----- " Supervisora —

ff Jefe Seccidn Gestion Humana
EMPOCALDAS SA.E.S.P.



ACTA DE RECIBO N° 1Y FINAL
CONTRATO N° 0179 DE 2018

OBJETO REALIZAR  ACTIVIDADES DE  BIENESTAR E
INCENTIVOS ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO
DE VALORES Y PRINCIPIOS EMPRESARIALES EN
EMPOCALDAS S.A. ES.P.

CONTRATISTA FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS
VALOR CONTRATO $39.600.000 IVA INCLUIDO
RECURSOS PROPIOS

\

En la ciudad de Manizales, a los 08 dias del mes de octubre de 2018, se reunieron:
DIANA OROZCO RUBIO, Jefe de la Seccion Gestion Humana de EMPOCALDAS
S.A E.S.P., en representacion de la Empresa contratante y ANTONIO JOSE OSORIO
GIRALDO, Representante Legal del Fondo de Empleados de la Universidad de
Caldas, como contratista, con el fin de realizar el acta de recibo N° 1 y final del
Contrato N° 0179/2018.

ITEM DESCRIPCCION VALORES
REALIZAR ACTIVIDADES DE BIENESTAR E
1 INCENTIVOS ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO $38.979.700
DE VALORES Y PRINCIPIOS EMPRESARIALES EN o
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
L%
VALOR TOTAL DEL ACTA
$38.979.700
‘(" — il —
CORU ~ ANTONloéé_SE OSORIO GIRALDO

Supervisora Representante Legal
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. FONCALDAS



Foncaldas “Hotel Campestre Villa Beatriz”
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PLAN DE BIENESTAR EMPOCALDAS 2018
INFORME DE ACTIVIDADES

OCTUBRE

ACTIVIDAD EJECUTADA EN ESTE INFORME DEL PLAN DE BIENESTAR
2018

OBJETIVO:

Desarrollar actividades contempladas en el plan de bienestar social que
Contribuyen en espacios de integracién y disfrute de los servidores ptblicos y Sus
familias. (Se realizaron actividades deportivas en las 2 jornadas para que los
asociados a Empocaldas pertenecientes a municipios aledafios, disfrutaran de este
espacio recreativo y de sano esparcimiento)

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Promover en los participantes fa convivencia y la participacidn a través de una
Actividad deportiva que invita a la unién e interaccién en grupo en torno a la
Sana competencia.

DESCRIPCION

ACTIVIDAD 1 (Primer dia)

Dentro del marco del Plan de Bienestar 2018, en sus actividades se fomentaron
espacios para que los participantes disfrutaran de un sano esparcimiento,
promoviendo los buenos habitos por la practica de actividad fisica a través de las
diferentes modalidades deportivas (futbol, voleibol, baloncesto, yoga, sapo, water
polo, ping pong, tejo, tenis de mesa y billar) como una alternativa para disminuir
el estrés, el sedentarismo y canalizar la acumulacién de cargas de trabajo.



Foncaldas “Hotel Campestre Villa Beatriz”

aeer u uﬂnlirnh zmm‘nnu;

Esta actividad se realizd del 28 al 30 de octubre del afio en curso en las
instalaciones. del Hotel Campestre. Villa Beatriz ubicado a 45 minutos de la ciudad
de Manizales, Santdgueda Municipio. de Palestina; En el desarrollo del evento se
entregd a cada persona escarapela y vales para reclamar su alimentacion y sus
bebidas) luego de este registro se tomd el desayuno en el restaurante. .

Continuando con el ingreso se les indico su ubicacién y acomodacion, partiendo
para la estructura de eventos a realizar la apertura del evento, presentacion de
delegaciones y socializacion de las actividades,

Horas mas tarde se repartié el almuerzo y se comenzd con el desarrollo de las
diferentes actividades deportivas y se fueron a sus alojamientos a descansar para
tomar un bafio y continuar con la parte final del dia, que concluye con la cena,
actividades culturales donde se realizaron: presentacién de baile y presentacin
musical.

Segundo dia)

Se inici¢ la jornada a partir de las 7:00 am tomando un nutritivo desayuno, luego
se realizd la Asamblea en la estructura de eventos hasta fas 10:30 am
posteriormente se entregd un refrigerio para seguir con el desarrollo de las
diversas actividades deportivas hasta las 12:30 hora de almuerzo; terminado se
continuaron las practicas deportivas hasta las 3:30 que se realizd actividad de
relajacion en el Bafio Turco; después se les dio refrigerio y se realizd tarde de
esparcimiento para disfrutar de todas las instalaciones del Hotel.

-

En la noche se dio por terminado el dia con una espectacular cena; se realizd la en
la estructura de eventos una integracién nocturna, contando con la presencia de
comparsas y presentacion artistica.

(Tercer dia) Fin de actividades.

Iniciacién con charla de evaluacion de jornadas, premiacidn y el almuerzo; luego*
regreso a la ciudad de Manizales.

Atentamenie,

ANTONIO JOSE OSORIO GIRALDO
Gerente
Foncaldas
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empocaidas.cam.co/empolreportes,php
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Version 4
Mayo 2013

EMPOCALDAS S.AE.S.P
GESTION CONTRATACION

" EVALUACION DE DESEMPENO DE CONTRATISTAS
(Aplica para prestacion de servicios y consultorias)

R L
|CONTRATISTA:

ONCALDAS DIRECCION:

MANIZALES

{CONTRATQ:

‘ e o e o m e e 1 ;‘ ki FECHA DE é e ot T ot bR e
z i -0~ d

: NiT«O,CEDULA,,_,_‘_W e ?90801733 CALIFICACION | 12018-10-17

INUMERO DE !

CALIFICACION i3

l0179/2018

Asrgne el puntaje a cada uno de los crltenos feniendoe en cuenta la sugwente escala:

| Sino es posible evaluar alguno de los criterios propuestos co|oque en la casilla de calificacion N/A

Bueno = 3. Regular = 2. Malo =

TABLA DE ASIGNACION DE PUNTAJES

TCLASW'CAC‘ON |

[ CRITERIDAEVALUAR [ CALIFICACION |

ICALIDAD DEL

|SERVICG

ICumple con el objeto del contrato conforme a los 3
requerimientos técnicos.

1PLAZOS

{CUMPLIMIENTO DE

|Entrega oportuna de los documentos para 3
|perfeccionar el contrato.

Entrega oportuna de documentos necesarios 3
|para el tramite de pagos.

|Cumplimiento en el cronograma de actividades. i | 3 u

IMANEJO DEL
|CONTRATO

|afiliacién propia y/o del personal a cargo. g

?Cumpltmuento en pago de salarios, parafiscales y 3
Iseguridad social.

Presentacian a tiempo de la afiliacion de la 3

i - O

éCumpIe en forma estricta y oportuna con la 3

JEVALUACION

] presentacion de los informes técnicos.
{CRITERIO DE | | ' [ CALIFICACIONX |

PORCENTAJE | PUNTAJE

ASPECTO

5'Calsdad de la Obra

L m R 12 |

Manej

] |
f|Cumpl|miento de Plazos il 30% | 3 0.9
! ‘?P”_?faﬁfi, g

3 0.9

30%

EVALUADOR (INTER\/ENTOR)

INOMBRE:

~ [DIANA OROZCO R

[careo

IFIRMA:

hitp:fiempocaldas.com.cofempoireportes.php



ACTA DE LIQUIDACION FINAL

CONTRATO N® 0179 DE 2018

OBJETO: REALIZAR ACTIVIDADES DE BIENESTAR E INCENTIVOS
ENCAMINADAS AL FORTALECIMIENTO DE VALORES Y
PRINCIPIOS EMPRESARIALES EN EMPOCALDAS SA ESP.

CONTRATISTA FONDO DE EMPLEADOS UNIVERSIDAD DE CALDAS -
FONCALDAS

VALOR CONTRATO $39.600.000 INCLUIDO IVA

RECURSOS PROPIOS

En la ciudad de Manizales, Caldas a los veinticinco (25) dias del mes de octubre de 2018, una vez
revisada la presente acta, los suscritos CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA, Gerente de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. y ANTONIO JOSE OSORIO GIRALDO representante legal del Fondo
de .Empleados de la Universidad de Caldas FONCALDAS, como contratista, proceden a efectuar la
liquidacion del contrato de la referencia.

En consecuencia una vez difigenciada Ia inspeccion de los informes realizados y haber
comprobado que los mismos se realizaron de acuerdo a los términos de! contrato suscrito para tal

efecto, se procede a aceptar y a firmar la presente acta, .

El recibo por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de los informes realizados no reieva al
contratista de su responsabilidad y obligaciones a que hace referencia el contrato.

RELACION DE ACTAS

CONTRATO 0179 DE 2018

VALOR CONTRATO S 39,600,000
ACTA 1 $ 38,979,700
EJECUTADO $ 38,979,700
POR EJECUTAR $ 620,300

sente contrato.,

NTONIO E OSORIO GIRALDO
Representante Legal

Foncaidas

y£alvo por cualquier concepto derivade del

~n (Revisd y aprobo)

‘ Vo Bo. ANDRES FELIPE TABA ARROYAVE
Jefe de Contratacion




