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BRINDAR ASESORIA Y APOYO A LOS DIFERENTES PROCESOS ADELANTADOS POR LA SECRETARIA
Obijeto de la JURIDICA DE LA EMPRESA.

contratacion

VERIFICACIONES PREVIAS

Requerimiento

previo No aplica

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

La Empresa de Obras Sanitarias de Caldas "EMPOCALDAS S.A E.S.P" es una Sociedad Anonima Comercial de
Nacionalidad Colombiana, del orden Departamental, clasificada como empresa de servicios publicos, con
autonomia administrativa, patrimonial y presupuestal, que se rige por lo dispuesto en la Ley 142 de 1994 y la Ley
689 de 2001 disposiciones afines y reglamentarias vigentes o por las disposiciones legales que las modifiquen,
complementen, adicionen o sustituyan; por las normas del Ministerio Medio Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial, l]a Comisién de Regulacioén de Agua Potable y Saneamiento Basico y la Superintendencia de Servicios
Plblicos Domiciliarios. El capital de la Empresa es 100% oficial y los accionistas son el Departamento y 21
municipios de Caldas. EMPOCALDAS S.A E.S.P esta conformada por una sede administrativa con domicilio en la
Ciudad de Manizales y 24 seccionales ubicadas en 20 municipios, 3 corregimientos y 1 centro poblado,
pertenecientes al Departamento de Caldas; igualmente cuenta con 22 plantas de tratamiento de agua potable, 10
bombeos y 1 planta de tratamiento de aguas residuales; en su condicion de monopolio natural presta de manera
integral los servicios de Acueducto y Alcantarillado en los municipios y corregimientos socios. Adicionalmente y tal
Necesidad |como lo exige la ley (decreto 2668 del 2000), factura y recauda el servicios de aseo.

La Secretaria Juridica de la Empresa a su vez se encuentra personal encargado de adelantar y atender la
actividad litigiosa y no litigiosa de la Entidad, especialmente a través de la profesional de la Unidad Juridica, quien
requiere de un Profesional en Derecho, para el apoyo, acompafiamiento y asesoramiento juridico profesional a los
procesos que atiende segun las funciones que cumple, ante el aumento de asuntos y casos que ha recibido la
Entidad, en comparacion con la vigencia del afio 2021, especialmente acciones de tutela e impugnaciones de los
fallos y respuestas a requerimientos previos a incidentes de desacato e incidentes de desacato, populares y
procesos sancionatorios ambientales (formulacion de carges) por parte de Corpocaldas, alegatos de conclusién en
algunos procesos, por lo tanto se requiere apoyo, acompafiamiento, asesoramiento juridico en los diferentes
procesos que se tiene a cargo, en razon a que la Secretaria Juridica no tiene el personal que tiene para
elloresultando el que tiene actualmente en la planta de de personal ser insuficiente, como también a que en
algunos asuntos por la complejidad para su analisis requiere mas tiempo de dedicacion, y no es posible desplazar
otros procesos que tienen igual importancia en su tramite.

Para el ejercicio adecuado y cumplimiento de dichas funciones tiene en su area a una funcionaria de planta de
personal que ocupa el cargo de profesional Universitario Unidad Juridica quien tiene a su vez unas funciones como
son: Apoyar al Secretario Juridico en las funciones que desarrolla acorde con el cargo, sustanciar la respuesta a
peticiones internas y externas, sustanciar constestaciones de demandas y/o acciones que se promuevan en contra
de la Empresa ante los diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en los
diferentes procesos en donde es parte la Empresa, incluidos los requerimientos por cuotas partes pensionales,
sustituir al Secretario Juridico en diligencias cuando asi se requiera, revisar permanentemente el estado de los
procesos que cursan en los diferentes despachos judiciales, en donde es parte la Empresa como accionante o
accionada, Manejar la agenda en relacién con las diligencias, términos, compromisos y actividades a desarrollar|
Conveniencia |por el Secretario Juridico en ejercicio del cargo, Sustanciacion de demandas que deba promover la Empresa,
cumplir con las actividades que le asigna el Sistema de Gestion de la Calidad para garantizar su mantenimiento,
cumplir las demas responsabilidades que en razén de su cargo le asigne su superior inmediato, cumplir las
normas, disposiciones y reglamentos que rigen los procedimientos de la empresa, para contribuir al buen
desempefio global de la entidad. Adicionalmente ostenta la calidad de Secretaria Técnica del Comité de
Conciliacién reglado por el Decreto 1716 de 2008, cuyas funciones son de obligatorio cumplimiento; atender
reclamaciones por responsabilidad civil extracontractual; tramitar las conciliaciones extrajudiciales; apoyar y
adelantar tramites relacionadas con la gestion predial de la Empresa para constituir servidumbre, adquirir predios
en compraventa o expropiacion judicial; representar la empresa judicial y extrajudicialemente cuando confiera
poder para ello, el representante legal, entre otros.

En materia judicial, tenemos a cargo procesos contenciosos administratrivos de reparacion directa, nulidad simple,
nulidad y restablecimiento del Derecho, controversias contractuales, con el anterior y actual sistema (Ley 1437 de
2,011), lo cual requiere mas preparacion, dedicacion para obtener el mejor desempefio en las distintas audiencias
que se celebren. De la misma manera se tiene un numero considerable de acciones populares, acciones de tutela
las cuales en esta vigencia han venido aumentando considerablemente y las audiencias judiciales de los
procesos, en los cuales se prefiere evitar la sustitucién de poderes, en razén al conocimiento desde el inicio del
proceso, también audiencjas en acciones de grupo, procesc que habré de atenderse con igual cuidado y celosa
diligencia. En materia Sajjcionatoria, tenemos alrededor de 17 procesos administrativos sancionatorios notificados
por la autoridad ambi (Corpocaldas) los cuales han tenido que presentarsen descargos, practica de pruebas y
alegatos de conclusi
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REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO

Aspectos
Tecnicos del Abogado Titulado
bien ylo
servicio
Sattficacion CODIGO NOMBRE
estandar de
producto y 8012000 servicios legales
servicios de la
Naciones
Unidas.
item Cédigo inventario Descripcién del bien o servicio unidad Cantidad
EXPERIENCIA REQUERIDA
Condiciones 1 afo de experiencia profesional. Podra tenerse en cuenta como experiencia profesional, el tiempo de la
de idoneidad y |Judicatura bajo alguna de las tres modalidades contempladas en el Acuerdo PSAA10-7543 del 14 de Diciembre de
experiencia | 2010 de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura. Del mismo modo, de acuerdo a lo dispuesto
que llevan a en la Ley 2043 de 2020, el tiempo de la practica laboral del estudiante, sumara al tiempo de experiencia
contratar a la profesional del practicante. De acuerdo al articulo 229 de la Ley 019 de 2012 en armonia con con el articulo
persona 2.2.2.3.7 del Decreto 1083 de 2015, preceptuan que la experiencia profesional es la adquirida a partir de la
natural o terminacion y aprobacién del pensum académico de la respectiva formacion profesional, en el ejercicio de las
juridica actividades propias de |a profesion o disciplina académica exigida para el desempefio del empleo.

SOPORTE DE PRECIOS DEL MERCADO

Persona natural o Juridica Contacto Email Teléfono

Valor
cotizacién

Presupuesto Oficial

Adjuntar soportes del precio del mercado
Todos los precios deben incluir IVA

Adjuntar matriz de precio del mercado, debera adjuntar constancia de las condiciones de calidad, condiciones de especialidad o

idoneidad del oferente, con su respectiva cotizacién.

PRESUPUESTO
Vigencia actual (2022) Vigencia futura (2022) Total vigencias
8.667.336 8.667.336
Cod. Rubro Nombre rubro de apropiacién Valor de la apropiacion
21201010050205 Honorarios
[ ToTALcDP 8.667.336

LA INVERSION OBJETO DEL PRESENTE ANALISIS ESTA INCLUIDA EN EL POIR?

Consecutivo del proyecto Nombre del Proyecto Afio de entrada en Operacion

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

Obligacién APLICA
Cumplir con todas las especificaciones y requerimientos del Estudio de Necesidad de la contratacién y aspectos Apli
contemplados en la solicitud de oferta. P
El contratista debera concertar con el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo al Apli
objeto del contrato y las necesidades de la Empocaldas S.A. E.S.P.. plica
Asumir por su cuenta y riesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato. Aplica
Presentar el pago de aportes a la seguridad social cada mes al supervisor del contrato con el fin de autorizar el
pago correspondiente. Aplica
En caso de tener trabajadores a cargo debera suministrar los elementos de proteccién requeridos para el desarrollo
de su funcion y asegurarse de que los usen. No aplica
Sin perjuicio de la autonomia técnica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante el
desarrollo del contrato se le impartan por parte de la Empocaldas S.A. E.S.P. (Supervisor ). Como presentar los Aplica
informes que se exija.
En el evento que algdn o algunos de los elementos sea rechazado por el supervisor del contrato, dichos productos
deberan ser retirados por cuenta y riesgos del contratista a la mayor brevedad posible. (o en el tiempo indicado en No aplica

oa

la invitacion) El contratista debera corregir cualquier problema que se presente, respondiendo por partes dafiadas,
por su cuenta y riesgo durante la garantia.
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Responder por los dafios que ocasione en desarrollo del contrato a Empocaldas S.A. E.S.P. y a terceros afectados. Aplica

Informar oportunamente al supervisor del contrato, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto de

suministro y proponer soluciones para garantizar la prestacion del servicio. Noaplica

Las demas obligaciones a su cargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales. Aplica

Cada tubo suministrado debe ser marcado con los siguientes datos: 1) Nimero de |dentificacion del tubo o Cédigo
de trazabilidad, 2) Numero de certificado, 3) Organismo de certificacion del producto, 4)Numero del Lote, 5)| No aplica
Fabricante de la tuberia, 6) NIT-DV

Junto con la tuberia se deberé entregar la siguiente tabla con los datos solicitados: No aplica

Numero de Numero de |Organismo de certificacion del [Numero del Lote Fabricante de la tuberia NIT-DV

Identificacion del tubo ificado  |prod No aplica
No aplica

- En la columna “Namero de certificado”, se debe indicar el nimero de certificacion de la tuberia.

- En la columna “Organismo de certificacién del producto”, se debe escribir el Nombre o Razén social del organismo
que realiza servicios de evaluacion y certificacién de la conformidad de la tuberia.

- En la columna “Numero del lote”, Indicar el nimero del lote del fabricante al cual pertenece la tuberia.

- En la columna “Fabricante de la tuberia”, se debe indicar el Nombre o Razén social de la empresa fabricante o
empresa importadora de la tuberia.

- En la columna “NIT-DV", se debe escribir el NUumero de identificacién tributaria y digito de verificacion de la
empresa fabricante o empresa importadora de la tuberia.

No aplica

Para el caso de mercancias que se requieren que sean entregadas en las seccionales o en las plantas, se debe
coordinar con el Administrador de la seccional, garantizando la debida anticipacién para el adecuado descargue de| No aplica
las mercancias y una correcta inspeccion de los elementos entregados.

El descargue de las mercancias se debe realizar por cuenta y riesgo del contratista. No aplica

Para los bienes cuya entrega deba realizarse la sede administrativa en la ciudad de Manizales, ésta debe hacerse
en la seccién de suministros para verificar, de manera conjunta con el Supervisor del contrato, la entrada y el| No aplica
estado de las mercancias recibidas

Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en la sede central (Sede
Administrativa de Manizales) cuando el documento de entrega cuente con la firma del Jefe de la Seccidén de| No aplica
Suministros y del Supervisor o los supervisores del contrato.

Se considerara como recibida la mercancia, por parle de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en las seccionales, cuando el
documento de entrega cuente con la firma del Administrador en la respectiva remision, y en el caso de contratos,| No aplica
adicionalmente se requiere la firma del Supervisor.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1. Apoyar y asesorar a la Profesional de la Unidad Juridica de la Empresa, en las funciones y procesos juridicos y judiciales que
desarrolla acorde al ordenamiento juridico y procedimientos aplicables. 2, Sustanciar la respuesta a peticiones internas y externas.
3. Sustancias y/o contestar la respuesta de demandas y /o acciones de tutelas, impugnaciones de fallos de tutela, respuesta a
requerimientos previos a incidentes de desacato, e incidentes de desacato que se promuevan en contra de la empresa ante los
diferentes despachos judiciales, asi como los requerimientos que se hagan en los demas procesos, especialmente en acciones
populares en donde sea parte la Entidad. 4. Manejar la agenda en relacion con las diligencias, términos, compromisos y
actividades a desarrollar por la profesional de la Unidad Juridica. 5. Sustanciar y/o contestar demandas que deba promover la
Empresa. 6. Apoyar en la gestion y funcionamiento del Comité de Conciliacion. 7. Efectuar la verificacién y digitalizacion de los
procesos judiciales (expedientes) que tiene a cargo la profesional de la Unidad Juridica, y cargarlos a la Nube (One Drive),
dispuesta por la Entidad para Almacenamiento de informaciony podamos acceder a datos y programas a través de Internet a
través de cualquier dispositivo o de manera remota. 8. Apoyar en la recaudacién de informes, conceptos, pruebas de caracter
técnico necesarios, para dar respuesta a requerimientos y/o tramites dentro de los procesos que se atienden por la oficina juridica,
de manera oportuna. 9. Presentar informes de las actividades realizadas indicando cumplimiento de las obligaciones. 10. Elaborar
oficios, exhortos y demas documentos que se requieran para el adelantamiento de las actuaciones que |a profesional de la Unidad
Juridica requiera. 11. Garantizar la confidencialidad en la informacién y/o documentacién para que no sea divulgada sin
consentimiento de la Supervisora y/o Secretario Juridico de la entidad, especialmente de los asuntos bajo estudio.12. Revision,
interpretacién y recopilacion de material probatorio a aportar a los procesos cuando se requiera por parte de la Entidad.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

Las obligaciones especificas a cargo de Empocaldas S.A. E.S.P. seran las siguientes:

APLICA
Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, después del visto bueno del supervisor del Agiica
contrato 30 dias después. P
Entrega de certificaciones y demas documentos solicitados por el contratista para el 6ptimo desarrollo del Contrato. Aplica
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LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

:;;%3;%"; Sede Administrativa de EMPOCALDAS S.A E.S.P - Carrera 23 # 75 - 82 Milan, Manizales

;:fiﬁ; DESDE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2022
FORMA DE PAGO

FU;Z::E En forma parcial conforme a las actas presentadas y aprobadas por el Supervisor

El contratista entiende que en vitud de la ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la Asamblea
Condiciones |Departamental de Caldas, el recaudo sobre las estampillas se efectuard mediante retencion sobre los anticipos,
para Pago |pagos parciales, pagos o abonos en cuenta; por lo tanto el contratista autoriza con la firma del presente contrato
y/o carta de presentacion de la oferta para que la Empocaldas S.A. E.S.P. efectué los descuentos

Estampilla a descontar APLICA
Estampilla Pro Universidad (1%) Aplica
Estampilla Pro Desarrolio (2%) Aplica
Estampilla Pro Hospital (1%) Aplica
Estampilla Pro Adulto mayor (3%) Aplica
Contribucion Especial (5%) - Sélo aplica para obras No aplica

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DEL RIESGO

Riesgo

Esta a cargo de contratista, el incremento de precios de los elementos relativos a la materia prima para producir el bien a adquirir a
nivel nacional e internacional.

Esta a cargoe del contratista el riesgo comercial, entendido como los eventos desfavorables relacionados con el valor y pago del
contrato, causados por variaciones en las condiciones del mercado, aumento en los factores de produccién, en el valor de los
insumos o de los fletes

Esta a cargo del contratista el riesgo pais, entendido como el cambio de las politicas en el pais de origen.

Esta a cargo del contratista el riesgo operativo, entendido como los eventos relacionados con los procesos de produccion,
transporte y entrega del producto, tales como: Falta de disponibilidad de Materia Prima, insuficiente capacidad de produccion,
retrasos en el tiempo de entrega, incumplimiento en los protocolos de la Empocaldas S.A. E.S.P. para la entrega de producto,
entrega de producto no conforme, pérdida, destruccion o deterioro antes de efectuar la recepcién en la Empocaldas S.A. E.S.P..

Esta a cargo del contratista el Incumplimiento de las obligaciones contractuales establecidas, como calidad del elemento
suministrado. Fuga de informacién confidencial y privilegiada de la entidad. Pérdida de los elementos a suministrar.

La forma de mitigarlos sera con la constitucion de las garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil
extracontractual.

4
(-

SUPERVISION
Nombre del Supervisor Administrativo Cargo del Supervisor
ANGELA MARIA ZULUAGA MUNOZ PROFESIONAL UNIDAD JURIDICA
Nombre del Supervisor Técnico Cargo del Supervisor
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GARANTIAS

Tipo de garantias APLICA
Pdéliza de garantia de seriedad de la oferta. No aplica
Cumplimiento No aplica
Salarios, prestaciones sociales e indemnizacién de personal No aplica
Estabilidad y calidad de la obra No aplica
Responsabilidad civil extracontractual No aplica
Calidad y correcto funcionamiento de bienes y equipos suministrados No aplica
Calidad No aplica

TIPO DE CONTRATO

Tipo de contrato
Suministros
Arrendamiento
Obra
Consultoria
Prestacién de Servicio Aplica
Interventoria
Compra Venta
Orden de compra o Servicio
Convenio Inter-Administrativo
Contrato Inter-Administrativo
Otro

De acuerdo con lo establecido en el Manual de Contratacién de la Empresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesario realizar el
citado contrato, cumpliendo con los parametros legales sefialados en las normas anteriormente citadas y las demas
complementarias. SE CONSIDERA OPORTUNA Y LEGAL LA CELEBRACION DE ESTE CONTRATO

Solicitado por:

Aprobado por: A

Firma M\D\M{ﬂcﬁ . _|Firma e

Nombre ANGELA kmmA ZULYAGA MUROZ U \ Nombre Fsﬁﬁﬁéo HELY MEJIA ALVAREZ
I

Cargo PRSEESANAL UNIDAD JURIDICA Cargo L"SE/CRETARIA JURIDICO

Revision Juridica:

Firma

Nombre BERTHA LUCIA GUZMAN DIAZ

Cargo SECRETARIA GENERAL
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