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CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. h“ . : ] 39 ENTRE
EMPOCALDAS S A ESP.YELMUNICIPIO DE MARQUETALIA, CALDAS, PARA
AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS, FINANCIEROS Y DE
GESTION, PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y DISENOS PARA EL
MEJORAMIENTO DE EL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
LOS BARRIOS AMOROCITOS, LOS ANDES, LAS COLINAS, LA QUIEBRITA Y
SAN VICENTE DEL MUNICIPIO DE MARQUETALIA, CALDAS.

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA, identificado con
cédula de ciudadania No. 4.384.840 expedida en Belalcazar, quien obra en nombre vy
representacion de EMPOCALDAS S.A E.S.P. NIT 890.803.239-9 en su calidad de Gerente
debidamente facultado mediante Escritura N° 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria
Tercera de Manizales y escritura N°® 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la MNotaria Quinta
de Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero 13 de
2.016, inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el nimero 00072155 del Libro IX, y tal como
consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal expedido por |la Camara de
Comercio de Manizales vy Amparado en la Ley 142 de 1934, reformada por la Ley 689 del
2001 quien en el curso de este documento se denominara EMPOCALDAS S A. E.S.P. de
una parte, y LUIS CARLOS BETANCOURT FLOREZ, mayor de edad, domiciliado en
Marquetalia, Caldas, identificado con cedula de ciudadania numero 75.002.747 expedida
en Marquetalia, Caldas, quien actua en calidad de representante legal del Municipio de
Marquetalia, Caldas, conforme al acta de posesién numero 001 del 1 de enero del afio
2016 de la Notaria Unica del Circulo de Marquetalia, (Caldas), facultado por el acuerdo
numero 009 del 17 de mayo de 2017 para contratar como Alcalde Municipal, quien de ahora
en adelante se denominara EL MUNICIPIO; hemos acordado celebrar el presente Canvenio
Interadministrativo, que se regira por las clausulas que se anotan a continuacion, y en lo no
previsto en ellas, por la ley, previas las siguientes consideraciones: A- Que EMPOCALDAS
S.A. ES.P, elabord los estudios y documentos previos concernientes a necesidad del
presente convenio, de conformidad como lo dispone el articulo 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto
1082 de 2015, describiéndose y justificandose la necesidad de contratar en |os siguientes
términos: 1.- Que EMPOCALDAS S A E.S.P requiere que se realicen los estudios
topograficos y los disefios hidraulicos adecuados, para la realizacion posterior de las obras
de mejoramiento de las redes de acueducto y alcantarillado que la Alcaldia Municipal de
Marquetalia proyecta ejecutar en los Barrios Amorocitos, Los Andes, Las Calinas, La
Quiebrita y San Vicente en dicho municipio. 2. - Que la Constitucion Politica, en el articulo
113, establece que los diferentes ¢érganos del Estado tienen funciones separadas pero
colaboran arménicamente para la realizacion de sus fines. 3.- Que la Ley 489 de 1998, por
la cual se dictan normas sobre la crganizacion y funcionamiento de las entidades del orden
nacional, regula, en el articulo 6, el Principio de Cocrdinacion, estableciendo que, "En virtud
del principio de coordinacién y colaboracion, las autoridades administrativas deben
garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con el fin de lograr Fjs// /ﬁ
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fines y cometidos estatales. En consecuencia, prestardn su colaboracién a las demés
entidades para facilitar el ejercicio de sus funciones y se abstendran de impedir o estorbar
su cumplimiento por los érganos, dependencias, organismos y enlidades titulares’. 4.- Que
el articulo 95 de la Ley 489 de 1998, faculta a las entidades publicas para asociarse con el
fin de cooperar en el cumplimiento de funciones administrativas o de prestar conjuntamente
servicios que se hallen a su cargo, mediante la celebraciéon de Convenios
Interadministrativos. 5.- Que el articulo 40 de la Ley 80 de 1993, sefiala que las
estipulaciones de los contratos seran las que de acuerdo con las normas civiles,
comerciales y las previstas en dicha ley, correspondan a su esencia y naturaleza, y que de
igual forma las entidades podran celebrar los contratos y acuerdos que permitan la
autonomia de |la voluntad y se requieran para el cumplimiento de los fines estatales. 6.- Que
para efectos de este convenio, su ejecucion y liquidacion se regira por la Ley 80 de 1993
Inciso 1° del literal ¢ del numeral 4° del articulo 2° de |la Ley 1150 de 2007, modificado por
el literal ¢ del articulo 92 de la Ley 1474 de 2011, articulo 2.2.1.2.1.4.4 del Decreto 1082 de
2015, y todos los demas decretos reglamentarios que las modifiquen o adicionen, 7) Que
una vez analizada la necesidad de las entidades involucradas consistente en atender los
asuntos relacionados con las actividades del objeto a convenir, se hace procedente la
celebracidon del presente convenio. 8.- Que por lo antes expuesto y en ejercicio de la
autonomia de la voluntad de las parles, se celebra el presente CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO, de conformidad con las siguientes clausulas que se consignan
a continuacion:

PRIMERA.- OBJETO: AUNAR ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS,
FINANCIEROS Y DE GESTION, PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS Y DISENOS
PARA EL MEJORAMIENTO DE EL SISTEMA DE ACUEDUCTO Y ALCANTARILLADO DE
LOS BARRIOS AMOROCITOS, LOS ANDES, LAS COLINAS, LA QUIEBRITA Y SAN
VICENTE DEL MUNICIPIO DE MARQUETALIA, CALDAS.

SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A.- OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE
EMPOCALDAS: EMPOCALDAS S.A. E 5.P. como entidad ejecutora del convenio, queda
obligada a: 1). Realizar los estudios y disefios objeto del convenio a través de un consultor
externo. 2). Adelantar los procesos contractuales que se requieran para seleccionar al
contratista externo que hara los estudios y disefios requeridos en el municipio de
Marquetalia, Caldas. 3). Ejecutar el Convenio de conformidad con lo establecido en los
estudios previos (Analisis de Conveniencia numerc 047 del dia 18 de septiembre de 2.017
de EMPOCALDAS 5.A. E.S.P.) y en el presente documento. 4) Recibir los recursos que por
concepto de aportes y que a su favor girara el MUNICIPIO por la suma de CUARENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($40.000.000) 5). Aperturar una cuenta bancaria exclusiva
para el manejo de los recursos y/o aportes, e incorporar los recursos y/o aportes para darles
el uso aqui convenido. B). Una vez suscrita el acta de liguidacién, girar los rendimientos
financieros generados por el aporte realizado por el MUNICIPIO en la cuenta establecida.

7). Elaborar los estudios previos con celeridad y concurrencia, con el fin de iniciar el pn%
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contractual de los estudios y disefios objeto del presente convenio. 8). Aportar las normas
y especificaciones tecnicas bajo las cuales deberan realizarse los estudios y disefios a
contratar. 9). Realizar en conjunto con el Municipio de Marquetalia (Caldas) y
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. el analisis de riesgos (riesgos previsibles e imprevisibles) con
el proposito de establecer los amparos a suscribir en el contrato. 10). Suscribir las pélizas
que garantice la correcta ejecucion del contrato de consultoria y segln sea el caso, solicitar
al contratista la prolongacion de las mismas. 11) Concurrir con el MUNICIPIO DE
MARQUETALIA para la suscripcion del acta inicio del Contrato para los estudios
Topogréaficos y para la Consultoria respectiva. 12). Designar Interventores o Supervisores
de los contratos derivados del presente Convenio, de conformidad con lo establecido en la
normatividad vigente. 13). Presentar informes mensuales del avance del proyecto al
MUNICIPIO DE MARQUETALIA. B.- OBLIGACIONES GENERALES DE
EMPOCALDAS.1.- Suscribir la correspondiente acta de liguidacién del convenio. 2.-
Informar oportunamente cualquier anomalia o dificultad que advierta en el desarrollo del
convenio y proponer alternativas de solucion a las mismas. 3.- Atender las peticiones y/o
consultas que le indique el supervisor y se relacionen con el objeto del convenio. 4.-
Presentar informes de avance de tipo técnico y financiero del desarrollo del convenio. 5.-
Cumplir las indicaciones, recomendaciones y/o sugerencias impartidas por el supervisor del
convenio y las demas que sean inherentes al objeto del presente convenio. 6.- Conocer y
acatar lo dispuesto en la normatividad vigente. 7.- Informar oportunamente de cualquier
peticion, amenaza de quien actuando por fuera de |a ley pretenda obligario a hacer u omitir
algun acto u ocultar hechos que afecten los intereses de las entidades agui comprometidas.
8.- Cumplir con el objeto del convenio, con plena autonomia técnica y administrativa y bajo
su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de subordinacién, ni
vinculo laboral alguno del contratista con las partes aqui comprometidas. 9. Cumplir los
requisitos para la ejecucion y legalizacion del convenio. 10. Adelantar oportunamente todos
los trémites requeridos para la ejecucion del presente convenio, ante las entidades o
autoridades pertinentes. 11.- Todas las demas inherentes o necesarias para la correcta
ejecucion del objeto contractual. C. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO: En desarrolle del
objeto del presente convenio, EL MUNICIPIO contrae las siguientes obligaciones: 1).
Aportar para la gjecucién del convenio la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($40.000.000). Aportara la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($40.000.000) de |a siguiente manera, en efective conforme con el CDP nimero 195 del
9 de marzo de 2017, para financiar el objeto del presente convenio, el MUNICIPIC debera
desembolsar el dinero a EMPOCALDAS S.A E.S.P. una vez sea firmada el acta de
iniciacion, los cuales seran girados a la cuenta establecida para el Convenio. 2). Aportar los
recursos que sean necesarios para garantizar la terminacion del objeto del presente
convenio 3) Recibir los estudios v disefios objeto del presente convenio, una vez estén
culminados y verificados, lo cual se manifestara en el Acta de Recibo correspondiente. 4).

Participar en los comités para el seguimiento y evaluacién del pmyecty %
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TERCERA.- VALOR Y FORMA DE PAGO: El valor total del convenio asciende a la
suma de CUARENTA Y TRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS
($43.200.000,00) MICTE., de los cuales seran aportados por el MUNICIPIO DE
MARQUETALIA la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS ($40.000.000,00)
M/CTE., el aporte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. sera en especie para efectuar la
interventoria a los estudios y disefios, por un valor de TRES MILLONES

DOSCIENTOS MIL PESOS ($3.200.000,00) M/CTE., dicha interventoria sera
efectuada con personal propio de la empresa "EMPOCALDAS S.A. E.S.P"., Forma
de pago: Los aportes del MUNICIPIO DE MARQUETALIA seran desembolsados a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. en un solo pago, al momento de la firma del Acta de
Inicio, los cuales seran girados a la cuenta establecida para el Convenio.

CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: E| plazo de ejecucién del presente convenio sera
desde el acta de iniciacién hasta el 31 de diciembre del 2017 y en los términos de la
normatividad vigente. No obstante, las partes de comun acuerdo y previa observancia de
los requisitos de ley, podran terminarlo anticipadamente o prorrogarlo antes de su
vencimiento en igual forma y/o por el tiempo que consideren necesario.

QUINTA.- SUSPENSION TEMPORAL DEL CONVENIO.- Por circunstancias de fuerza
mayor, caso fortuito o cuando las partes de comun acuerdo lo consideren pertinente, se
podra suspender temporalmente la ejecucion del presente convenio, mediante la
suscripcion de un acta por parte del supervisor del convenic y EMPOCALDAS, en la que
conste tal evento y siempre teniendo en cuenta la normatividad vigente. . PARAGRAFO
PRIMERO: Se entienden por fuerza mayor o caso fortuito las situaciones contempladas vy
definidas por el articulo 64 del Cédigo Civil Colombiano, subrogado por la Ley 95 de 1890

SEXTA.- IMPREVISION. En caso de surgir hechos imprevistos, a los cuales no se pueda
resistir, que impidan parcialmente el cumplimiento por una u otra parte de las obligaciones
contractuales contraidas, el plazo de cumplimiento de las obligaciones sera prorrogado en
un plazo igual al que duren tales circunstancias hasta que cesen las mismas. La parte
contratante que resulte afectada por tales hechos y que no pueda por ello cumplir con las
obligaciones contractuales, debera notificar por escrito a la otra parte, inmediatamente al
surgimiento y a la terminacién de dichas condiciones. Tal aviso debera enviarse por escrito
a la otra parte, dentro de los dos (2) dias siguientes a partir de |a fecha del comienzo de
dichas circunstancias. Dentro de un plazo no mayor de diez (10) dias desde |a fecha de tal
aviso, la parte afectada por el imprevisto debera enviar una carta certificada anexando el
documento de la autoridad competente en el cual se certifiguen las condiciones arriba
mencionadas y las medidas tomadas para evitarlo, de ser ello procedente, excepto en el
evento en que se trate de hechos notorios de publico conocimiento. Durante el periodo en
que persistan las circunstancias arriba mencionadas, las partes estan obligadas a tomar las
medidas necesarias para reducir los perjuicios provocados por las mismas. La p37
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afectada por tales circunstancias que no le haya sido posible cumplir con las obligaciones
contractuales, debera informar periédicamente a la otra parte sobre el estado en que esta
transcurriendo el imprevisto. Si estas circunstancias duran mas de dos (2) meses, las partes
deberan ponerse de acuerdo con el fin de adecuar las condiciones del contrato a las nuevas
situaciones que se presenten a efecto de determinar la continuacién del convenio o su
terminacion.

SEPTIMA.- CESION. Las partes contractuales no podran ceder total ni parcialmente los

derechos u obligaciones surgidos de este convenio, sin la autorizacion previa y escrita de
DEL MUNICIPIO.

OCTAVA.- SUPERVISION. EL MUNICIPIO y EMPOCALDAS S.A. E.S.P, supervisaran y
controlaran la correcta ejecucion del presente convenio por intermedio de un funcionario
que designaran las partes, quienes tendran ademas de las funciones que por indole y
naturaleza del convenio le son propias, las siguientes: a) Certificar el cumplimiento del
objeto convenido. b) EL MUNICIPIO debera revisar y aprobar los informes de actividades
que deba rendir EMPOCALDAS S.A. E.S.P., ¢) Firmar las actas respectivas de la asistencia
a los comites solicitados por la Interventoria en el seguimiento y evaluacién del proyecto;
d) Informar y solicitar oportunamente, la prérroga, modificacion o terminacion anticipada del
convenio, siempre y cuando tales hechos estén plenamente justificados; e) Impartir las
instrucciones y sugerencias por escrito y formular las cbservaciones que estime
conveniente sobre el desarrollo del convenio; f) Elaborar y suscribir el acta de liguidacion
del convenio para la firma de las partes del presente convenio. g) Las demas actividades
necesarias para la correcta ejecucion del contratc. PARAGRAFO PRIMERO: En el evento
de cambio de supervisores, no sera necesario modificar el presente convenio y la
designacion se efectuard mediante comunicacién escrita por cada una de las partes del
presente convenio

NOVENA.- INFORMES: EMPOCALDAS S.A. E.S.P. se obliga a presentar por escrito los
informes mensuales de actividades e inversiones a los supervisores del convenio.

DECIMA.- AUTONOMIA: EMPOCALDAS S.A. E.S.P. actuara con total autonomia técnica,
Administrativa y plena independencia, por lo cual no contrae ningln vinculo de caracter
laboral con EL MUNICIPIO. E! presente convenio en ningun caso causara el pago de
prestaciones sociales y demas Derechos inherentes a la prevision social a favor de
EMPOCALDAS, o los dependientes de éste.

DECIMA PRIMERA - DERECHOS DE AUTOR Y CONFIDENCIALIDAD: EMPOCALDAS
S.A. E.S.P. sera responsable de los conceptos que emita en desarrollo vy ejecucion del
presente convenio, asi como de mantener la reserva y confidencialidad de la informacion
gue obtenga como consecuencia de las actividades que desarrolle para el cumplimiento del

objeto del mismo. De conformidad con las normas de Derecho de Autor, la informacW
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demas documentos que resulten en desarrollo del objeto del presente convenio, gozan de
proteccion legal y seran de propiedad de EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

DECIMA SEGUNDA: INDEMNIDAD. EMPOCALDAS S.A. E.S.P. acepta su obligacién de
mantener libre o exento de dafio al MUNICIPIO de cualguier reclamacién proveniente de
terceros que tenga como causa las actuaciones de EMPOCALDAS S.A, E.S.P., sus
subcontratistas o dependientes.

DECIMA TERCERA: PROHIBICIONES. EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de manera expresa,
se obliga a cumplir con las siguientes reglas y limitaciones: a. No podra iniciar la ejecucién
del convenio mientras no se cumplan los requisitos de ejecucion; h. Las prorrogas,
adiciones u otro si, se acordaran por escrito. c. EMPOCALDAS S.A. E.S.P. sdlo podra
ejecutar las actividades hasta concurrencia del tiempo pactados en este documento o
prorrogas que se suscriban,

DECIMA CUARTA. CAUSALES DE TERMINACION: El presente convenio se podra
terminar en los siguientes eventos: 1. Por vencimiento del plazo de ejecucion. 2. Por mutuo
acuerdo entre las partes. 3. Por el cumplimiento del objeto contractual. 4. Por causas
legales.

DECIMA QUINTA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: De conformidad con lo establecido en
la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 2007, la liquidacion del presente convenio se hara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a su terminacién, mediante acta suscribiran el ordenador
del gasto de EMPOCALDAS y el MUNICIPIO. Para la liquidacién serd necesaria la
presentacion de los siguientes documentos: a) Copia del acta de cumplimento del objeto
convenido; b) Certificado de recibido a entera satisfaccion de los estudios y diserios, por
parte del MUNICIPIO; ¢) Constancia suscrita por los supervisores, en la cual aparezca que
EMPOCALDAS S.A. E.S.P se encuentra a paz y salvo por cualquier concepto relacionado
con el objeto del presente convenio. d) Los demas documentos necesarios para la
liguidacion a criterio de los supervisores. PARAGRAFO: E| tramite de liguidacion del
convenio se sujetara a lo dispuesto en los articulos 60 de la Ley 80 de 1993 y articulo 11
de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 019 de 2012,

DECIMA SEXTA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En el evento
en que se presenten diferencias entre las partes, con ocasién de la celebracion del presente
convenio, de su ejecucién, desarrollo, terminacion o liquidacion, las partes acudiran al
empleo de los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos en la Ley
80 de 1993 y a la conciliacion, amigable composicidn y transaccion, de conformidad con lo
dispuesto por el articulo 68 ibidem, el cual fue compilado por el articulo 118 Ley 1563 del
2012. De igual forma, en el evento de no poder solucionar las controversias en forma directa
se acudira a la jurisdiccién contencioso administrat%
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DECIMA SEPTIMA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: LAS PARTES al
suscribir el presente convenio manifiesta bajo la gravedad del juramento, que no se halla
incurso en causal alguna de inhahbilidad o incompatibilidad a que se refieren los articulos 8°
y 9° de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones
constitucionales y legales vigentae,

DECIMA OCTAVA. DOCUMENTOS DEL CONVENIO: Forman parte integral del presente
convenio y obligan juridicamente a las partes, los siguientes documentos: 1) Estudios vy
documentos previos. 2) Los certificados de disponibilidad presupuestal. 3) Los demas
documentos relacionados con la celebracién del presente convenio.

DECIMA NOVENA. PERFECCIONAMIENTO Y REQUISITOS DE LEGALIZACION: El
presente convenio se considera perfeccionado una vez haya sido suscrito por las partes.
Para su ejecucion se requerira de |a suscripcion del acta de inicio pertinente por las partes,
el giro de los recursos o aporte a cargo del MUNICIPIO y el registro presupuestal de cada
una de las partes del presente convenio. PARAGRAFO PRIMERO: El presente convenia,
dada su naturaleza no requiere para su legalizacion de Convenio o Tratados de Libre
Comercio.

VIGESIMA. DOMICILIO CONTRACTUAL Y DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: Las
partes acuerdan como domicilio la ciudad de Manizales, en |la Carrera 23 No.75-82 Barrio
Milan.

Para ponstancia se firma en Manizales, l 9 SEP 2[]1?
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UIS CARLOS BETANCOURT FLOREZ
Alcalde Municipal
MARQUETALIA CALDAS



