GESTION DE CONTRATACION

F-GC-05
Version: 8

empocaldas )
Noviembre 2020

Construyando funtos tu blanastay

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA CONTRATAR

PERSONAS NATURALES

DOCUMENTO PRESENTADO Sl | N/A
Fotocopia de la cédula de ciudadania. “
Fotocopia de la matricula profesional.
Fotocopia del certificado de inscripcion y vigencia de |a matricula profesional expedido
por el consejo u 6érgano de la profesién correspondiente.
Fotocopia del Registro Unico Tributario (RUT) expedida por la DIAN.
Certificado de antecedentes fiscales expedido por| la Contraloria General de la )
Republica, con una vigencia de expedicidn no superior a tres meses. |}
(www.contraloriagen.gov.co) 6 (http://200.93.128.205/web) v
Certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacion, con una vigencia de expedicidén no superior a tres meses.
(http://www.procuraduria.gov.co)
Certificado de antecedentes judiciales. (Opcional) 7
( www.policia.gov.co) v

Afiliacion y pago al Sistema General de Seguridad Social (como independiente).

Registro unico de proponentes vigente, expedido por la

Céamara de Comercio.

“Compromiso Anticorrupcién” acorde al modelo prog
E.S.P.

uesto por EMPOCALDAS SA. | |

Cotizacién o propuesta.

Verificacion en el registro nacional

de medidas correctiva

(https://srvpsi.policia.gov.co/PSC/frm cnp consulta.aspx)

‘Acta de confidencialidad y aceptacion politicas de

seguridad y privacidad de la |, |

informacion” acorde al modelo entregado por EMPOCALDAS S.A E.S.P.

Fecha de presentacion:

CONTRATISTA:

NOMBRE DE QUIEN VERIFICA:

SR Q

ez osord

N

FIRMA DE QUIEN VERIFICA:
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Nimero de formulario

24899

IIRDII

14765041870

14765041

e

.

fﬂ“’““ Ay

6.DV
7

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 12. Direccién seccional

4 4 1

Impuestos y Aduanas de Manizales

3512

Y
"

/

£ 7™ \ f/{'”‘l L

{ i\) J}4§Buzén electrénico

IDENTIFICACION A\ N/ AN

24. Tipo de contribuyente e - 25. Tipo de documento 26. Namero de Idennflcacy)n s, \ i w/m% ‘ 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 1 4413 5“\«1 2\ 3} M,,/"'}> 19691017
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 3 \\'a/ 8@ o:ydh\{{f’ﬁmcmlo
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas w I8 ; thcﬁinjé 17 4
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombr| f :?Z‘@Q'rﬁ's' nombres
VALLEJO HERRERA HERNANDO £ w\ N AR}TONIO

Razén social S
36. Nombre comercial
38. Pais 39, Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Caldas Chinchina 17 4

41. Direccion principal

CR10 2 13

42, Correo electronico claudi3032@hotmail.com y

43. Cadigo postal

1 8 4 4 6 5 9 7|45. Teléfono 2

3116183675

44, Telsfond 1,

DN

Ocupacion
Actividad principal Otras actividades 52, Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 50. Codigd 1 2 51. Cédigo establecimientos
l4 5.2 2]z 8:0 &1 20 1) lo 0 2 o] | | | I |
\,5p5nsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 3 10 11 12 13 n4 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
w.cougo|5 |4 8l5 2| | bl il ool B b ol L PR
"5 Impto. renta y compl. régimen ordina
i
48 - Impuesto sobre las ventas - IV,
52 - Facturador electrénico
Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| l | I l J l l I I I 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo I |57. Modo |
11 12 13 14 15 16 g 18 19 20
I | | o O [cre '
IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en cor i

no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo

60. No. de Folios: 0] 61. Fecha l

59. Anexos

[] w[X]

la DIAN

o

2021-06-21/16:20:33 | |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacién, suspensién
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjdicio de las verificaciones que la DIAN reahce
Firma aytorizada: .

984. No
985. Cargo

nbre

CONTRIBUYENTE

VALLEJO HERRERA HERNANDO ANTONIO

Fecha

generacion documento PDF: 24-05-2022 11:52:13AM
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y| COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

N\

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy martes 29 de

noviembre de 2022, a las 10:47:19, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

No. Identificacion

_|Cédula de Ciudadania
44413512

Cdodigo de Verificacion

44135122211 29104719

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo :
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui re

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre d
plasmada tiene plena validez para todos los efectos 1egglé'sf.y L TRl

YEZID LOZANO PUENTES

Contralor Delegado

ero consignados en el
istrados. '

, la firma mecanica aqui




R




CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO Gnc e
GENERAL DE LA NACION No. 210458025

Bogota DC, 29 de noviembre del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) HERNANDO ANTONIO VALLEJO HERRERA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 4413512:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotacione
Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desen
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

s de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.
npefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,

disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de

pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desemperfien funciones publicas en

ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portalfantecedentes.html

SATASSAERAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext| 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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b POLICIA NACIONAL
¥ DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 11:30:08 AM horas del 29/11/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 4413512
Apellidos y Nombres: VALLEJO HERRERA HERNANDO ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es vélida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a
lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccién: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y 2:00
pma 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pafs: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co
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A
ASOPAGOS

s.a.

CONSULTA EMPL
ha

EADO

RAZON SOCIAL Sy HERNANDO ANTONIO VAL LEGO HERRERA
IDENTIFICACION APORTANTE Cc4413512

SUCURSAL 002

FECHA PAGO 2022-11-03

INDENTIFICACION EMPLEADO CC-4413512 '
NOMBRE EMPLEADO HERNANDO ANTONIO VA[LEJO HERRERA %
EPS SALUD TOTAL S.A. ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD
AFP Sin AFP

GAJA COMPENSACION Sin CCF

ARL ARL SURA - SEGUROS DE’VlDA SURAMERICANA S A.
NUMERO PLANILLA 24438654

REFERENCIA PAGO(PIN)

TIPO PLANILLA [ /7,

PERIODO PENSION A 20210 %

PERIODO SALUD ", ¥l202210  J

TIPO COTIZANTE " {| Independiente Voluntario al $istema de riesgos laborales
SUBTIPO COTIZANTE | Cotizante con requisitos cumpiidos para pensién

NOVEDAD INGRESO INICIAL

NOVEDAD INGRESO FINAL

[we [T Ther el e [ e [Lvor | ae

I vep { F\:;t;’a } ViE | vsT ; SIN 'F.’cr:gusmlncg:‘sml \GE *Fm!

Inicio)

elFuc;nl:lgeJ LMA [

Fecha | Fecha | \,a Facha. Fecha. Fecha Fecha
iy WFMI VAC lv:alnicu: l«vmra‘«| AVP | ver 'vcnrmlvcrml I8 |

Fecha (RL
Inicio

Fn‘cha; mq'

[ | [

|

|

[ | I [

|

|

0

|

lunes 28 noviembre 2022

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
Dias. & Cot. Voluntaria Fondo de o S
’ ol IBC' Tarifa Cot. Obllga!yorla A ]Aportanle Total ' Solltﬂdgd Subsistencia ‘Valornoretenkldqy e
0 0 0,0000000 |$0 $0 |so $0 s0 S0 Suman S0
SISTEMA GENERAL DE SALUD 7
Diss o} s Tarifa | Cot. Obligatoria | UPC adicional G Leauias o Mplerida &
rifa ot. jatoria adicional = T = ™
Cot 3 o Nomero Autprizacién |  Valor | Nimero Autorizadion | Valor
30 1.000.000 |0,1250000 {$ 125.000 50 0 }so 0 . 50
£ {
SISTEMA GENERAL DE RIESGQS LABORALES
i Cédigo de
Die= e Tanta - | Sokbligatona | R £
de trabajo
30 1.000.000 0,0696000 $ 69.600 17174
APORTES PARAFISCALES
o Cala de Compensacién Famillar Sena ICBF _ESAP | MINDEEDUCACION
as = > > s e 3 ST g
Cot | Cot.Obligat Cot. Cot. n a1 Cot
¢ IBC Tarifa o IBC Tarifa Obligatoria Tarifa Obligatorl ;Tarl‘fax . Cot : \T?”,'a Obligator
] 0,0000000 $0 ] 0,0000000 |SO 0.0000000 $0 0,0000000 |$0 0,0000000 [$0
TOTAL COTIZACION EMFLEADO
L Pension I Salud | Riesgos | Parafiscales ! Total I
[ so | susom | ses0 [ 5o | stseem |

Pagina 1 de 1
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28/11/22, 15:54

DETALLE PLANILLA i
OPERADOR DE INFORMACION

Interssi - Declaracion y Pago de Seguridad Social

Razén social: HERNANDO ANTONIOQ VALLEGO HERRERA
Identificacion: CC-4413512

Caodigo dependencia o sucursal: 002
Nombre dependencia o sucursal: independiente
Fecha de generacién del reporte: 2022-11-28
Fecha limite de pago: 2022-11-03
Fecha de pago: 2022-11-03
Pagada por: BANCOLOMBIA

Pagada
Periodo pension: 2022-10
Periodo salud: 2022-10
Referencia de pago (PIN):
Tipo de planilla: |
Clase de planilla: Normal
NUmero de la planilla: 24438654
g |ISELECCIONAR
coDIGO ||\ - . REMERO  lFonpo FONDO TotaL  [VALOR . [VALOR |ToDos|
ENTIDAD SOLIDARIDAD|[SUBSISTENCIA|INTERESES PAGAR (SELECCIONAR
AFILIADOS INTERESES NINGUNO
SALUD TOTAL
S.A. ENTIDAD
EPS002 ||800130907 PROMOTORA 1 $0 $0 $0 $125.000 |[$125.000 { D
DE SALUD
ARL SURA -
SEGUROS DE
14-11 1890903790 VIDA 1 $0 $0 $0 $69.600 | $69.600 / O
SURAMERICANA
S.A. /
GRAN TOTAL $0 $0 $0 $194.600 [[$194.600] <

[ %imps*ém%ﬂl Descarga

Resumen I

hitps://www.enlace-apb.com/interssifindexFramesSoporte.jsp

11
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V/ 4
~ASOPAGOS

PLANILLA DE AUTOLIQUIDA
PLANILLA NRO. 2

Fecha Pago Planilla

4673708

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

CION DE APORTES

2022-11-03

DATOS DEL APORTANTE

HERNANDO ANTONIO

RAZON SOCIAL LRG0 AEN b LELEoNDE PERSONA Natural DgéggEggo é?ﬁg:g;;?;
IDE;?;;I;?%IGN 4115512 DY g AggggAggE % :;;;:agogoo
cgﬁggg?gﬁg%;giA CR 10 2 13 DEPARTAMENTO CALDAS MUNICIPIO CHINCHINA

sty | o |CVRONEOT] g | s
FAX 8403316 SUCURSAL 0 NOMBRE SUCURSAL 0
TIPO DE ENTIDAD Privada ARL BOSITIVA a;ii:;g:ek Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE _
IDENTIFICACION

PRIMER APELLIDO

SEGUNDO: APELLIDO

PRIMER NOMBRE

SEGUNDO NOMBRE

PERIODO COTIZACION PENSION

PERIODO COTIZACION SALUD FORMA DE PRESENTACION
Afio: 2022 Mes: 10 Afio: 2022 ies: 11 Onico
Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NéﬁINA Nro. DE RADICACION
2 $1.870.000 24673708

Pagina 1 2022-11-28 15:55:55 ASOPAGOS SA -




IDENTIFICACION DEL AFILIADO Salario
s Sub
Tipo i | Ext 3 i
tip Colombi Tipo de @
Identificacién Vinc‘ula 6 | B® Mane wxe Dpto Mun Ealarie Nombres Salario Béasico
cién obl
Cot
PT-939486 01 No | No No 17 174 Fijo PRINS MENDEZ EDGARDO JOSE $1.000.000
CC-1054996263 01 No | No No 17 174 Fijo VALLEJO GIRALDO JUAN DAVID $1.370.000 I~
NOVEDADES
T3 Fech R Fech T|T|T|T|V| Fecha |V|V|S| Fecha | Fecha |I| Fecha | Fecha |L| Fecha | Fecha (V| Fecha | Fecha |A|V| Fecha | Fecha Fecha | Fecha
Identificacién |N ';: 2 g ;:ta p|a|p|a|s| Nov |T|S|L| Sin Sln |G| 1Ige Ige |M| Lma Lma |A| Vac vac |v|c| vet Vet | IRL | Irp Irp
] 9 |r E(E|P|P|P| Vsp |E[T|N|Inicio| Fin |E|Inicio| Fin |A|Inicio| Fin |C|Inicio| Fin |P|T|Inicio| Fin Inicio| Fin
PT - 939486 X[ 2022-10-01 | x| 2022-10-15 0
CC - 1054996263 (4]
SISTEMA GENERAL DE PENSIONES
s Fondo
Identificacién AFP CO&l::dcs IBC pensidn Tarifa Cot Obl Cc;::fi\llol c;;ozzl Total Cot Fondo Sol Subsi:tenci Vlr no ret
PT - 939486 PORVENIR 15 $500.000 0.1600000 $80.000 $0 $0 $80.000 $0 $0 $0
CC - 1054996263 PORVENIR 30 $1.370.000 0.1600000 $219.200 $0 $0 $219.200 $0 $0 $0
SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
SISTEMA GENERAL DE SALUD PROFESIONALES
Di Di s
t 4 as i Nam Aut Nam Aut ; as IBC
Identificacién EPS co | IBC salud| Tarifa Cot Obl | UPC Adic EG Valor EG Lic Valor Lic Co | Riesgos Cc'lr Tarifa Cot Obl
t t
NUEVA E.P.S 17
PT - 939486 S.A MOV = 15| $500.000 (0.0400000| $20.000 $0 0 $0 0 $0 15| $500.000 |17 |[0.0696000| $34.800
.A. a
$1.370.00 $1.370.00] 7
CC - 1054996263 SALUD TOTAL 30 0 0.0400000| $54.800 $0 4] $0 0 $0 30 i 0 17 [0.0696000| $95.400
4
3
APORTES PARAFISCALES
4 G Dias Cot i Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte Tarifa Aporte |~
Identifidacion ocx a cop | 1BC Cajas ccF cCF SENA SENA ICBF 1CBF ESAP ESAP Min Edu | Min Edu |
PT-939486 CCF DE_CALDAS 15 $500.000 | 0.0400000 $20.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
CC-1054996263 | CCF DE CALDAS 30 $1.370.001 6. 0400000 | $54.800 |0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0
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TOTALES PARA EL PERIODO 2022 - 10

TOTAL APORTES DEL PERIODO A PENSION POR ADMINISTRADORA

VLR VLR
. VLR VLR VLR APORTE | VLR APORTE
ADMINISTRADO|  \y AFIL VLR TOTAL | cOTIZACION | COTIZACION FONDO FONDO DIAS MORA Y INTERESHS || i DNIEKEEES | ooy DAGAR
RA COTHOBL VOL AFIL VOL APOR | PENSION SOL |PENSION SUBS INTERESES HONDO, Dk FONDO DE
' SOLIDARIDAD | SUBSISTENCIA
PORVENIR 2 $299.200 $0 $0 $0 s 0 $0 $0 50 $299.200
TOTAL APORTES DEL PERTODO A SALUD POR ADMINISTRADORA
VLR VLR RADICH g:\[;gg SALDO
5 VLR — _— .. |nrexe |, VER _|susror|susror| cion | FRYOR | wavom | TomaL | por.. | oo
ADMINISTRA| NOW | TOTAL | VIR | AUT. | VIR | BOT. | vir | NERO | piag |TNTERE| pyrppp| " ar aL | aurort | PFRIOP| prrion| pacar | TOTAL | ONDO | rorar,
DORA armL | cor | wec | 1eE | I6E | oC | mea |PEORTE) woma | SES \T'sms | apomre|arortE| @ |0 | o cor |TPAGAR |DE SOL| piean
OBL upc | s cor| s |INICIA ANTERI | OBL
cor OBL OR COT
L OR UPC
OBL
NUEVA
E.P.S. a1 FR0R000 0 $0 0 5 [#Om8 g 55 so |$20.00] g . s0 5o |$20.00) g so |$20.00
S.A. MOV
SALUD $54.80 $54.80 $54.80 $54.80 $54.80
TOTAL 1 o $0 0 $0 0 $0 o 0 50 $0 o $0 0 $0 $0 o $0 $0 o
TOTAL APORTES DEL PERIODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA
- VLR -
NOM AUT NGM RAD | SALDO A | FONDO SOL
ADMINISTRA| ya apry | VIR TOTAL | PAGO |y b s s | noonras | pias noa | INT Moma | SUBTOTAL |aprorzourn| ravor RIESGOS TOTAL
DORA COT OBL |INCAPACIDA S e E S COT OBL o ACION PERTODO |PROFESIONA| PAGAR
DES INICIAL | ANTERIOR LES
RIESGOS
POSITIVA 2 $130.200 0 $0 $0 $130.200 0 50 $130.200 0 $0 50 $130.200
TOTAL APORTES PARAFISCALES
NOMBRE ENTIDAD NOM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DIAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR
CCF DE CALDAS 2 $74.800 0 50 $74.800
SENA 0 $0 0 $0 $0
2l ICBF 0 $0 0 $0 $0
ESAP 0 $0 0 $0 $0
MinEdu 0 $0 0 $0 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR
SALUD 2 $74.800
PENSIONES 1 $299.200
RIESGOS PROFESIONALES 1 $130.200
CAJAS DE COMPENSACION 1 $74.800
SENA 1 $0
ICBF 1 40
ESAP 1 $0
MINISTERIO DE EDUCACIGN 1 80
GRAN TOTAL i $579.000
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28/11/22, 15:55

DETALLE PLANILLA

OPERADOR DE INFORMACION

Interssi - Declaracipn y Pago de Seguridad Social

Razén social: HERNANDO ANTONIO VALLEGO HERRERA
Identificacion: CC-4413512

Cédigo dependencia o sucursal: 0
Nombre dependencia o sucursal: 0
Fecha de generacion del reporte: 2022-11-28
Fecha limite de pago: 2022-11-03
Fecha de pago: 2022-11-03
Pagada por: BANCOLOMBIA

Pagada
Periodo pensién: 2022-10
Periodo salud: 2022-11
Referencia de pago (PIN):
Tipo de planilla: E
Clase de planilla: Normal
Namero de la planilla: 24673708
i SELECCIONAR
cODIGO | - — NEMERO lFonpo FONDO TOTAL AR <N [VALOR |TODOS |
ENTIDAD SOLIDARIDAD|SUBSISTENCIA|INTERESES PAGAR (|SELECCIONAR
AFILIADOS INTERESES NINGUNO
230301 (1800224808 PORVENIR 2 30 $0 $0 $299.200 ($299.200 O
Subtotal Pension 1 2 $0 30 $0 $299.200 |/$299.200
SALUD TOTAL
S.A. ENTIDAD
EPS002 |{800130907 PROMOTORA 1 $0 $0 $0 $54.800 | $54.800 O
DE SALUD
NUEVA
EMPRESA
EPS041 |[900156264| PROMOTORA 1 $0 $0 $0 $20.000 | $20.000 O
DE SALUD S.A.
EPSS
Subtotal Salud 2 2 30 30 $0 $74.800 || $74.800
ARL - POSITIVA
14-23 |1860011153|| COMPANIA DE 2 $0 $0 $0 $130.200 |[$130.200 )
SEGUROS
Subtotal ARL 1 2 $0 30 $0 $130.200 ||$130.200
Caja de
Compensacion
CCF11 (1890806490 faniliarde Caldas 2 $0 $0 $0 $74.800 | $74.800 O
CONFAMILIARES
Subtotal CCF 1 2 $0 $0 $0 $74.800 $74.800
GRAN TOTAL $0 $0 $0 $579.000 ||$579.000

Imprim El—l Ii%@s@:as“g af

Resumen |

https://iwww.enlace-apb.com/interssi/indexFramesSoporte.jsp
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MPROMISO ANTICORRUPCION

c. Me comprometo formalmente a impartir las in
empleados y a cualquier otro representante suy
cumplimiento de las leyes de la Republica d
aquellas que rigen la presente Contratacién pub
ofrecer o pagar sobornos o cualquier dadiva a
S.A. E.SP., del Comité de Evaluacioén ni a ningut
influencia de cualquier tipo en relacién con m
presente proceso de Seleccion, bien sea directa

d. Me comprometo formalmente a no efectuar ac
que tengan por objeto la colusién en el proceso,
adjudicacion de contratos entre los cuales se eng
Pliegos, o la fijacién de los términos de la Propu
comprobacién a que se refiere la presente claus
formas de incumplimiento del presente comp
suficiente de cualquiera de los pagos a lo
independientemente de cualquier otra circunsta
los dineros correspondientes.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS
Proponente asumo, a través de la suscripcic
consecuencias previstas en los Pliegos, si se cor
los mismos, el incumplimiento de los compromis

CLAUSULA TERCERA. DECLARACION DEL

Declaro bajo la gravedad del juramento que
destinados a la ejecucién del Contrato resultante
de actividad ilicita alguna.

Para constancia de lo anterior, y como manif

compromisos unilaterales incorporados en el

mismo en la ciudad de Manizales, al 28/11/2022.

R :,%

Firma del Represen

%
tante Legal

strucciones necesarias a todos los

0, exigiéndoles en todo momento el

e Colombia, y especialmente de
ica y prohibiéndoles expresamente

os funcionarios de EMPOCALDAS
na otra persona que pudiere ejercer
i Propuesta Econdémica, ni con el

0 indirectamente.

uerdos o realizar actos o conductas

0 como efecto la distribucion de la
uentre el Contrato materia de estos

esta. Paragrafo: Para efectos de la

ula, se entendera como una de las
romiso, la no revelacién clara y

s que aqui se hace referencia,

ncia o del destino licito o ilicito de

DEL INCUMPLIMIENTO. Como

)n del presente compromiso, las
nprobare, de la manera prevista en
0S en materia de anticorrupcion.

ORIGEN DE LOS RECURSOS.
los recursos que habran de ser
del presente proceso no provienen

estacion de la aceptacion de los
presente documento, se firma el
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Constrayendountos i disnastar

Manizales, 28 de noviembre del 2022

Senores

EMPOCALDAS S.A. E.S.P.
Carrera 23 Nro. 75-82
Manizales

REFERENCIA: Reparacién por emergencia aduccién Chagualito vereda la
quiebra sector entrada acueducto la Federacion en el municipio de Salamina,
Caldas

El suscrito actuando en mi calidad de proponente HERNANDO ANTONIO VALLEJO
HERRERA identificado con la cedula de ciudadania Numero 4.413.512 de
Chinchina como PROPONENTE, manifiesto mi voluntad de asumir, de manera
unilateral, el presente Compromiso Anticorrupcion, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones:

1-Que manifiesto la intenciéon de apoyar la accion del Estado colombiano y de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. para fortalecer la transparencia en los procedimientos
de seleccién, y la responsabilidad de rendir cuentas;

2- Que estoy en disposicién de participar en el proceso de la referencia y me
encuentro dispuesto a suministrar la informacién propia que resulte necesaria para
aportar transparencia a la Contratacion y en tal sentido suscribo el presente
documento unilateral anticorrupcidn, que se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: COMPROMISOS ASUMIDOS. Como Proponente,
mediante la suscripcién del presente documento, asumo los siguientes
COMpromisos:

a. No ofreceré ni a titulo personal ni a nombre de la empresa que represento ni daré
ninguna dadiva, ni ninguna otra forma de soborno a ningln funcionario de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P., ni del Comité de Evaluacion, ni a ninguna otra persona
que pudiere ejercer influencia de cualquier tipo en relacion con mi Propuesta
Econémica, ni en ningun aspecto proveniente del proceso de seleccion.

b. Me comprometo a no permitir ofrecimiento de esta naturaleza por parte de ningun
empleado de la empresa que represento ni ninguna otra persona lo haga en su
nombre.
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Conitrayendo funlos tu bienastar

NOTA: Suscribiran el documento todos los integrantes del proponente si es un
proponente plural, sean personas naturales o juridicas, en este ultimo caso a través
de los representantes legales acreditados dentro de los documentos de existencia
y representacion legal y/o poderes conferidos y allegados con la carta de
presentacion de la propuesta.
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J Policia Nacional de Colombia

0 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

4 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/11/2022 11:30:56 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 4413512 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 47445002 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando

https://www.policia.gov.co,
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta cons
cédula corresponda con el documenta

menu ciudadanos/ consul

a medidas correctivas, con el documento de
ulta es valida siempre y cuando el nimero de
de identidad suministrado.

LQ Nueva Busqueda J

Policia Nacional de Colombi
Direccion General - Cra, 59 NP 26 -
Centro Administrative Nacional CAN, Bog
Linea de atencion: 018000-91011
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INFORMACION

Yo, HERNANDO ANTONIO VALLEJO HERRERA ide

con la tarjeta de maestro No. 17420-06359 CLD

laborales o contractuales y acepto mantener este ac

cual se regulara por las siguientes clausulas:

1.

Este Acuerdo comienza con la firma del co
establezca ese vinculo laboral o contractual.

El Servidor publico o Contratista reconoce que u
no ha traido y no traera o usara en el desemp
E.S.P cualquier informacién de propiedad o
Contratante sin la autorizacion escrita de estos
causal de terminacion de la relacidon contractual y
investigacion disciplinaria.

Confidencialidad.

El Servidor publico o Contratista reconoce que la

ntificado con cédula No. 4.413.512 y vy
conozco mis funciones y responsabilidades

uerdo de confidencialidad e imparcialidad, el

ntrato y permanecera vigente mientras se

na condicion de esta relacion consiste en que
efio de sus deberes en EMPOCALDAS S.A
confidencial de un antiguo Empleador o
El no cumplimiento de esta obligacion sera
compulsa de copias para la correspondiente

informacion tiene un valor econdmico, real o

potencial, que no es generalmente dado a conocer al publico o a los otros que podrian obtener

el valor econdmico de su descubrimiento o em
esfuerzo razonable por EMPOCALDAS S.A E.S.
Asi mismo, el Servidor publico o Contratista no

la informacién solo podra ser utilizada en las acti
de su contrato.

El Servidor Publico o Contratista notificara a EM
descubrimiento que haya hecho, ademas se co

pleo y que esta informacién es sujeta a un
P de mantener su secreto y confidencialidad.
duplicara o copiara el material confidencial y
vidades laborales o las que deriven en razén

POCALDAS S.A. E.S.P. cualquier creacién o
mpromete a no hacer uso de la informacion

una vez finalizada la relacion laboral o contractual y hacer devolucién inmediatamente se

solicite por EMPOCALDAS S.A. E.S.P.

Imparcialidad. El Servidor Publico o Contratista
sin dejarse presionar o influir indebidamente

se compromete a actuar en forma imparcial
ya sea en temas comerciales, financieros,

profesionales, familiares u otras, que pueda influir en la toma de decisiones, desempefio

laboral o contractual, anteponiendo el criterio de

a BUENA PRACTICA PROFESIONAL sobre

las actividades desarrolladas bajo el objeto y razén de ser de EMPOCALDAS S.AE.S.P

Informacién de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., en

a. Para el objetivo de este Acuerdo, se conside
datos, material escrito, visual o grabado en
tangible, registro, documentos, dibujos,
computador, software, programas de contro
mejoras, desarrollos, instrumentos, maqu
promocionales, estudios y soportes precontr

itidades relacionadas y clientes.

srara como material confidencial, entre otros,
medios magnéticos o cualquier otra forma

fotografias, disposiciones, programas de
y seguimiento, creaciones, descubrimientos,

nas, aplicaciones, disefios, logos, ideas

actuales, informacion de precios, informacién

y listas de clientes, resultados de las pruebas de ensayo, conceptos, formulas, métodos,
informacién de mercado, técnicas, productos, control de comercializacion, control de
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calidad, evidencias del aseguramiento metrolégico, publicidad, negocios, informacion
financiera.

b. Para el caso del manejo de informacion que incluya datos personales, El Servidor Piblico
o Contratista dara estricto cumplimiento a las disposiciones constitucionales y legales
sobre la proteccion del derecho fundamental de habeas data, en particular lo dispuesto
en el articulo 15 de la Constitucidon Politica y la ley 1581 de 2012.

c. El Servidor Publico o Contratista cumplird con las medidas de seguridad que tome
EMPOCALDAS S.A E.S.P. para proteger la confidencialidad de cualquier Informacién
reservada.

d. EMPOCALDAS S.A. E.S.P. puede disponer libremente de la informacion y Material

Confidencial, por lo que el Servidor Publico o Contratista no tendra ninguna autoridad
para ejercer derechos o privilegios sobre estos.

Declaro que conozco y entiendo las disposiciones descritas, las Politicas de Seguridad y Privacidad

de la Informacién y, que me comprometo con EMPOCALDAS S A E.S.P a cumplirlas.

Cuento con investigaciones, creaciones, descubrimientos o desarrollos anteriores que deben ser

excluidas de este acuerdo: NO_x___ Sl____ (Relacione cuales)

Se firma a los 28/11/2022

Firma Servidor Publico o Contratista Firma Jefe Inmediato o Supervisor



