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LSTUDIO DE NECESIDAD DE CONTRAIACION ;1

Fecha del estudio

REALIZAR ACTIVIDAD DE INTEGRACION DE FIN DE ANO TENDIENDENTE A PROMOCIONAR LOS VALORES DEL CODIGO DE INTEGRIDAD DE EMPOCAL DAS
SAES P PARAASIFORTALECER LOS PROCESOS INTERNOS Y ALCANZAR NIVELES MAS ALTOS DE EFICIENCIA Y EFICACIA [N CADA UNO DE 1 OS
SERVIDORES PUBLICOS

Objeto de la
contratacion

|
|
[

VERIFICACIONES PREVIAS

previo

Requerimiento ]
i
|
|
|

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y OPORTUNIDAD

Dentro de la planeacion estratégica adoptada por la actual administracién de EMPOCALDAS SA SP se encuentra incluido en ef objetivo de Gestion Humana, of
fortalecer el talento humano para asegurar la eficiencia de cada uno de los procesos. i=n ese sentido, el plan de bienestar social ¢ incentivos busca elevar Io
de felicidad y motivacion de los servidores publicos de la empresa, con el fin de satisfacer sus necesidades sociales, laborales y personales. Por io antc
EMPOCALDAS S A E.S.i desea sensibilizar los valores del cbdigo de integridad RESPETO, COMPROMISO, HONESTIDAD, RESPONSABILDIAD. JUS i
INNOVACION Y TRABAJO EN EQUIPO, a su vez, pretende promover las buenas relaciones entre comparieros, fortalccer el ambiente iaboral mejorar la resolucion de |
conflictos e impulsar la comunicacion asertiva

niveles

Necesidad

mpulsandolo cc
6n de juegos

actividades mencionadas en la necesidad, tienen como objeto adicional, elevar la felicidad y satisfaccion de todos los funcionarios de la empresa
stividades navidenas que se aproximan en ei mes de diciembre de 2021, Por esa N ¢s menester contar con un iugar adecuado paras ia reali,
actividades recrealivas y de integracion, asi como satisfacer las necesidades de alimentacion para los colaboradores que asistan

Conveniencia

L. = ol e s - i

; ; P S e LA

B GHuRiEd Por o anterior, se hace neceario realizar las actividades contractuales respectivas, para lievar a cabo la gran integracion de fin de afo. la cual se debe des |
ol a : |
Spalinide durante un dia completo en una zona campestre, garantizando alimentacion y transporte J

REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES DEL BIEN O SERVICIO

Aspectos
Teenicos del
bien y/o

NO APLICA

. 1

CODIGO NOMBRE |

gstandarde - e e PE-. -]

producto y 90151802 SERVICIO DE ORGANIZACION O ADMINISTRACION DI I'ERIAS E

sorvicios deia | . i e e e e g-lis 1‘

Naciones e + = St o el Gibed oo e ety =tz |
Unidas

ltem I Cadigo inventario

EXPERIENCIA REQUERIDA g Y ) SRl ORI
Condiciones |
de idoneidad y
experercia
qgue llevan a
contratar a la
persona
natur
juridica

a persena juridica o natural que desarrolie of referido objeto contractual debera acreditar la experiencia de minimo un afo en la ejecucién de las refendas

SOPOR[E DE PRECIOS DEL MERCADO
Contacto Email
~orena Cardona Cardonz l‘ claule




— |

820746510

o Presupuesto Oficial

Adjuntar soportes del precio del mercado
i0das los orecios deoen incluir IVA

matriz de precio del mercado, deberd adjuntar constancia de las condiciones de calidad, condiciones de especialidad o idoneidad del oferente, con su rospectiva cotizacion

Adjunt:

i _ PRESUPUESTO o o
stual (2021) - . - ncia futura (2022) ] - Total vigenc
0 l $ 277465

[ 71:Nombro rubro de apropiacien ”jl - Valor de la apropiacion - 7;
L BIENESTAR SOCIAL T s27/48510 -
) TOTAL CDP 827746510 =R l

LA INVERSION OBJETO DEL PRESENTE ANALISIS ESTA INCLUIDA EN EL POIR?

Sonsecutivo del proyecto Nombre del Proyecto Afio de entrada en Operacion

.
e

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
Obligacién APLICA

e

jie algun o aigunes de os elementos sea recharzado por ol supervisor del contrato. dichos productos deberan ser retirados por |
4 la mayor brevedac posible. (o en el tiempo indicado en la nvitacién) El contratista debera corregir cualquier Aplica
spondiendo por partes danadas, por su cuenta y riesgo durante la garantia

‘v sumplic con todas las especificaciones y requenmientos ael studio de Necesidad de la contratacion y aspectos contemplados en la solicitud de Aplica
joferta
i‘r | contratista deberéd concertar con el supervisor un cronograma de actividades o plan de entregas de acuerdo al objeto del contrato y las Aplica
" s de la bmpocaldas S A £8P i
3}“5;\ iie por su cuenta y nesgo todos los gastos en el desarrollo del contrato. Aplica
|P tar ol page de aportes a fa segundad social cada mes al supervigor del contrato con ¢l fin de autorizar el pago correspondiente. Aplica
S g e S i i i ' g " 5 N
11 caso de tener rabajadores a cargo deberd suministrar jos elementos de proteccion requeridos para el desarrollo de su funcion y asegurarse de i
! ¥ ica
“\; 108 Usen p
| - . S— - S
I sruicio de la autonomia téenica y administrativa, atender instrucciones y lineamientos que durante ¢l desarrollo del contrato se le impartan Ali
i N = o 5 o N = ica
lo - doal mpocaldas 3.4 .S P (Supervisor ). Como presentar os informes que se exija P
i
| - R S - I o
1
1t
|

del contra

{{sHRES

18 GUe S Pros

! S SES————

2 por los danos que ocasione en desarrollo del contrato a b mpocaldas $.A. £.5.9. y a terceros afectados. Aplica

nte al supervisor del confrato, los inconvenientes en la entrega de los bienes objeto de suministro y proponer soluc:one

para

{informar oportunam .
! . P s No aplica
[gar acion del servicio
e sargo que se deriven de la naturaleza del contrato y de las exigencias legales Aplica
i S s e ey —
Do SUNIN 10 con t0s siguientes datos: 1) Numero de Identificacion del tubo o Caodige de trazabilidad, 2) Nimero de N "
§ . . ~ o apit
19, 4, Organisme de certificacion del preducto, 41Numero del Lote, 5) Fabricante de la tuberia. 6) NIT DV Rited
dos: No aplica
nte de la tuberia i i = s BN |
No aplica
No aplica
|
i {n i columna “Namero de certificado”, s debe indicar ¢l nimero de certificacion de la tuberia.
| tnlacolumna amisimo de cartificacion del preducta”, s¢ debe escribir el Nombre o Razén social del organismo que reaiiza servicios de evaluacion
y tificac on de a conformidad de fa tuberia.
| e columng “Namero del fote”, Indicar e numero del lote del fabricante al cual pertenece la tuberia. No aplica
lac {abncante de la tuberia®, se debe indicar ¢l Nombre o Razén social de 12 empresa fabricante o empresa import adora de la tuberia.
©bn s columna tNEE DY se debe escribir el Nimero ac identificacion tnbutaria y digito de verificacion de la empresa fabricante o empresa
i nportadora de la tuberi
|
1 ol caso de mercancias que se requieren gue sean entregadas en las seccionales o en las plantas, se debe coordinar con el Administrador de
jonai, garantizands la detida anticipacion para ¢l adecuado descargue de las mercancias y una correcta inspeccion de los elementos No aplica
tregados
|t 1 descargue de las mercancias s¢ debe realivar por cuenta y riesgo dei contratista No aplica
- - S — SE— S SN S
Itoara 108 bienes cuya deba realizarse 12 sede administrativa en la cudad de Manizales, ésta debe hacerse en la seccion de suministros N i
o aplica

s vorear, de mancra conjunia con ¢l Supervisor del contrato, a enirada y el estado de las mercancias recibidas
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Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.P en la sede central (Sede Administrativa de Manizales) r:uanﬂ

el documento de entrega cuente con la firma del Jefe de la Seccion de Suministros y del Supervisor o los supervisores del contrato | Mo aptica

Se considerara como recibida la mercancia, por parte de EMPOCALDAS S.A. E.S.1° en las seccionales, cuando ol documento de entrega cuente l
con la firma de! Administrador en la respectiva remision, y en el caso de contratos, adicionalmente se requiere la firma del Supervisor '

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA .

Suministrar el transporte ida y regreso para la totalidad de los participantes de la capacitacion ¢ integracion, desde las instalaciones de la i'mpresa de Obras Sanitarias de Caldas
t:mpocaldas Sede Manizales hasta el lugar donde se desarrollara la actividad

.

Brindar la alimentacion de los asistentes a la integracion, respecto al desayuno, el almuerzo y el refrigerio de la tarde

Brindar fa hidratacion requerida para los participantes de ia jornada durante el desarrollo de la misma

Realizar actvidades de integracion y concientizacion del codigo de integridad de EMPOCALDAS S.A. E.S.P. asi como de las responsabilidades del servidor plblico

Suministrar todas las ayudas audiovisuales, equipos y material de trabajo para el desarrollo de las actividades mencionadas en los dos puntos anteriores

Realizar la organizacion, la logisitca y planeacion de las actividades de la integracion

Realizar actividades, dinamicas, juegos, vivencias y conferencias donde se destaque y promueva el ambiente laboral sano, las buenas relaciones interpersonales y el companerismo

Suministrar el personal de logistica que garantice el desarrollo de todas las

tividades programadas para la integracion

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE EMPOCALDAS

l.as obligaciones especificas a cargo de 'mpocaldas S.A .S seran las siguientes APLICA
Pago oportuno de las obligaciones contraidas con el contratista, después del visto bueno del supervisor del contrato 30 dias después Aplica
tntrega de certificaciones y demas documentos solicitados por el contratista para el 6ptimo desarrollo del Contrato Aplica

LUGAR Y PLAZO DE EJECUCION

Lugar de Finca Santa Catalina, SANTAGUEDA, PALESTINA CALDAS

ejecucion ‘

Plazo de

" t: dia 10 de diciembre de 2021
ejecucion

FORMA DE PAGO

Forma de
Pago

ti contratista entiende que en virtud de ia ordenanza 816 del 22 de Diciembre de 2017 de la Asamblea Departamental de Caldas, el recaudo sobre

efectuara mediante retencion sobre Ios anticipos, pagos parciales, pagos o abonos en cuenta: por lo tanto ¢l contratista autoriza con la fir

carta de presentacion de la oferta para que la fimpocaldas S.A. .81 efectue los descuentos correspondientes por el monto equivaiente ai valor de fas ost

Condiciones |1 Presentacion de la factura

para Pago  |2. informe de recibo de almacén

3. Certificado de cumnplimiento expedido por el supervisor |

4 Certificado o pianilla del pago de aportes de seguridad social y/o aportes parafiscales segun corresponda |

5.1 .as demas que requiera el supervisor del contrato y la lista de chequeo de tmpocaldas S A, 2.8 P i
|

Estampilla a descontar APLICA |
,AP“AC,E |

s
e sl'ambma Pro Desarrolio (2%)

tampilla Pro Universidad (1%)

_Aplica

ampilla I"ro,{éspnal(i";/ﬁ o I e ~ Aplica .
:stampilla Pro Aduito mayor (3%) ) Aplica '

) - Solo aplica para obras

W S RN S |

No apiica

ion E'spm;ld} (

ASIGNACION Y DISTRIBUCION DEL RIESGO



R‘iglsg‘o

i sta a cargo de conuatista, el incremento de precios de los elementos relativos a la materia prima para producir el bien a adquirir a nivel nacional e internacional.

ta a cargo del contratista el riecsgo comercial, entendido como los eventos desfavorables relacionados con el valor y pago del contrato, causados por variaciones as condicionies

106 aumento on ios factores de produccion, en ¢l valor de los insumos o de los fletes

nerc

cargo del contratista el riesgo pais. entendido como el cambio de las politicas en el pais de origen

carao de! contratista ol riesgo operativo, entendido como los eventos relacionados con 10s procesos de produccién, transporte v entrega del producto, tales como Falta de
dispor a0 de Materie diciente capacidad de produccion, retrasos en el tiempo de entrega, incumplimiento en los protocoios de la Empocaldas S A E.S P para la entrega
de producto entrega de producto no conforme, pérdida, destruccion o deterioro antes de efectuar la recepcion en la Empocaldas S A E 8.0

tstaa

i sta a cargo del contratista ¢l Incumplimiento de las obligaciones contractuales establocidas, como calidad del elemento suministrado. uga de informacién confidenciat y privilegiada
de la entidad  Pérdida de los elementos a sumiristrar

| a forma de mitigarlos sera con la constitucion de las garantias respectivas, calidad, cumplimiento y responsabilidad civil extracontractual

SUPERVISION

) Nombre del Supervisor Administrativo Cargo del Supervisor
E . V o DIANA OROZCO RUBIO JEFE GESTION HUMANA
! Nomibre del Supervisor Técnico Cargo del Supervisor
o DIANA ORO/CO RUBIO EFE GESTION HUMANA

GARANTIAS
Tipo de garantias APLICA
No aplica
Aplica

No aplica
No apiica

No aplica

__Aplica

TIPO DE CONTRATO
Tipo de contrato

No aplica
No aplica
No aplica

_Nomplica,

No aplicabr
No aplica
No aplica

No aplica
MNo aplica

son de la bmpresa y la Ley 142 de 1994, se hace necesario realizar ¢l citado contrato cumpliendo con los parametros iegales
complementarias. St CONSIDERA OPORTUNAY LEGAL LA CELEBRAC le] /h){' ESTE CONTRATO // \

o

2o en el Manual de Contratac
criormente citadss y las dema

‘ A Firma
[Nombre ¥ BIANA OROZCO ROTIO ‘Nombre ‘ ILENA VELASQUE Z CASTARK
joago L JUEE GESTION HUMANA | Cargo - JEFE ADMN Y FINANGIRO

e _Re{iQJuridica; froe= =

Nombre AL USIAMITAALU%A

sargo kﬁ SICRIIARIO GENERAL |
‘- %
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