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CONTRATO No. |

CLASE DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS.

' MODALIDAD DE | DIRECTA - SOLICITUD UNICA

CONTRATACION OFERTA.

CONTRATANTE EMPOCALDAS S.A.E.S.P.

NIT 890.803.239-9

REPRESENTANTE LEGAL CARLOS ARTURO AGUDELO
MONTOYA.

cc 4.384.840 DE BELALCAZAR, CALDAS. |

CONTRATISTA SUSANA GIRALDO RESTREPO.

e 30.237.254 DE MANIZALES. 7

OBJETO CAPACITAR A LOS TRABAJADORES
DE EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LA
IMPORTANCIA DEL AGUA COMO
RESPONSABILIDAD  SOCIAL Y
AMBIENTAL, ENCAMINADA A LA
FORMACION INTEGRAL DE LOS
EMPLEADOS DE EMPOCALDAS S.A.
E.S.P.

 SUPERVISION PROMOTORA DESARROLLOALA
COMUNIDAD -

VALOR $2.000.000

cDP 01129 DEL 07 DE DICIEMBRE DE 2.017/

' RECURSOS PROPIOS

Entre los suscritos a saber CARLOS ARTURO AGUDELO MONTOYA,
identificado con cédula de ciudadania No. 4.384.840 de Belalcazar Caldas, quien
obra en nombre y representacion de EMPOCALDAS S.A. ES.P. NIT
800.803.239-9 en su calidad de Gerente debidamente facultado mediante Escritura
Piblica N® 1483 de Diciembre 16 de 1997 de la Notaria Tercera de Manizales y
Escritura Plblica N° 2214 del 18 de Noviembre de 2004 de la Notaria Quinta de
Manizales y nombrado mediante Acta No. 0000312 de la Junta Directiva de enero
13 de 2.016. inscrita el 5 de febrero de 2.016, bajo el nimero 00072155 del Libro
IX, tal como consta en el Certificado de Existencia y Representacion Legal
expedido por la Camara de Comercio de Manizales por Caldas y Amparado en la
Ley 142 de 1994, reformada por la Ley 689 del 2001 quien en el curso de ;?‘Le
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documento se denominara EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de una parte, y de otra
parte SUSANA GIRALDO RESTREPO, identificada con la cédula de ciudadania
No. 30.237.254 de Manizales, quien actua en Nombre y Representacion Propia,
quien afirma hallarse legalmente capacitada, sin inhabilidades e incompatibilidades
y que para efectos del presente contrato se denominara LA CONTRATISTA,
hemos acordado celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, el cual
se regira por la Ley 142 de 1994, la Ley 689 de 2001, el Manual de Contratacion
de la Entidad, los principios que regulan la Funcion Publica (Art. 209 C.P.), el
Codigo Civil, el Cédigo de Comercio y demas normas que las modifiquen,
adicionen o complementen, previas las siguientes consideraciones: 1) Que segun
analisis de conveniencia y oportunidad suscrito por el Jefe del Departamento
Administrativo y Financiero de la empresa, el dia 06 de Diciembre de 2.017:
“Dentro de la planeacién estratégica adoptada por la junta directiva para
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. hasta el 2020 se encuentra incluido en el objetivo de
Gestion humana; fortalecer el talento humano para asegurar la eficiencia de los
procesos ". 2) “Que a través de las diferentes capacitaciones, EMPOCALDAS S.A.
E.S.P., busca lograr el desarrollo profesional de los empleados y el mejoramiento
de la prestacién de los servicios, en concordancia con las normas establecidas y
teniendo en cuenta los resultados de la evaluacién de desempefio”. 3) Que "de
igual manea, el plan de capacitacién estara orientado al desarrollo de las
competencias laborales necesarias para el desemperfio de los servidores publicos
en niveles de excelencia”. 4) Que “la capacitacion “ LA IMPORTANCIA DEL AGUA
Y SUS ENSENANZAS PARA LA RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL"
presentada por SUSANA GIRALDO RESTREPO (terapeuta de artes expresivas) y
JEAN PAUL MEDINA MOLANO (psicologo), se adopta a las necesidades de la
empresa, pues el agua como elemento vital para la existencia de los seres
humanos y como sustancia relacionada directamente con los servicios que brinda
EMPOCALDAS S.A E.S.P. debe ser analizada desde un punto de vista ambiental,
tal y como lo demanda la situacion climética del pais y del mundo”. 5) Que "de
igual manera, es una capacitacion que no solo forma en materia academica, pues
también crea consciencia en cada uno de los receptores de la misma,
fomenténdose asi el crecimiento no solo laboral, sino también, personal de todos
los empleados de la empresa”. 6) Que el articulo 26 del Manual de Contratacion de
EMPOCALDAS S.A.E.S.P. establece la posibilidad de solicitar solo una oferta
cuando el monto del contrato no exceda los 200 SMMLV ylo se trate de los
contratos de servicios profesionales y de capacitacion que se deban
contratar con determinada persona natural o juridica en atencién a s
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sus calidades, tal y como lo establece el literal ¢) del citado articulo 26. 7)
Que una vez analizada la propuesta presentada por SUSANA GIRALDO
RESTREPO se determind que la misma cumple con los requerimientos solicitados
por la Empresa. 8) Que existe disponibilidad presupuestal en el rubro de gastos de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. para atender el pago que cause el presente contrato,
para lo cual se ha expedido el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.01129 /
del 07 de Diciembre de 2.017, bajo el rubro presupuestal nimero 21020201 con
denominacién “Capacitacién”. 9) Que los anteriores documentos y certificaciones
justifican y dan validez al presente contrato, el cual se regira por las siguientes
clausulas: CLAUSULA PRIMERA. OBJETO: CAPACITAR A LOS
TRABAJADORES DE EMPOCALDAS S.A E.S.P. EN LA IMPORTANCIA DEL
AGUA COMO RESPONSABILIDAD SOCIAL Y AMBIENTAL, ENCAMINADA A
LA FORMAGCION INTEGRAL DE LOS EMPLEADOS DE EMPOCALDAS S.A.
E.S.P. Lo anterior, en atencion a la propuesta allegada por la contratista, la cual se
ajusta a las especificaciones recomendadas por EMPOCALDAS S.A. ES.P, las
que a su vez hacen parte integral del presente contrato. CLAUSULA SEGUNDA:
OBLIGACIONES DE LAS PARTES: A) OBLIGACIONES DE LA
CONTRATISTA: Para dar cumplimiento al objeto del contrato, LA CONTRATISTA
se obliga a: 1. Realizar la capacitacion denominada “LA IMPORTANCIA DEL
AGUA Y SUS ENSENANZAS PARA LA RESPONSABILIAD SOCIAL Y
AMBIENTAL” para los colaboradores de EMPOCALDAS S.A. E.S.P., de acuerdo a
la propuesta presentada, adecuandola a la fechas, sesiones, y metodologias que
seran acordaras entre la empresa y la contratista. 2. Realizar la capacitacion en la
sede administrativa de EMPOCALDAS S.A.E.S.P., enlaCarera23 # 75-82enla
ciudad de Manizales. 3. Cancelar oportunamente los valores correspondientes al
Sistema de Seguridad Social. Dicho pago se constituye en requisito indispensable
para el pago gue se genere por la prestacion del servicio. 4. El contratista debera
constituir las polizas exigidas en el contrato. 5. Garantizar a EMPOCALDAS S.A
E.SP. los pagos por concepto de las estampillas a que haya lugar. B)
OBLIGACIONES DE EMPOCALDAS S.A. ES.P. Son obligaciones de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P.: 1) Suministrar todos los documentos necesarios para
la ejecucion del objeto del presente contrato de prestacién de servicios, que
garanticen a LA CONTRATISTA su gestion en los mencionados asuntos. 2)
Cancelar en forma oportuna el valor por concepto de la prestacion en los términos
convenidos, previa constancia de cumplimiento de las obligaciones, expedida por
el supervisor del contrato. CLAUSULA TERCERA. VALOR Y FORMA DE PAGO:
Para todos los efectos legales y fiscales, el valor del presente contrato asciel}?’a
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la suma de DOS MILLONES DE PESOS ($2.000.000) PARAGRAFO PRIMERO.
FORMA DE PAGO: Los pagos se realizaran mediante la presentacion de un acta
de pago y final, previa presentacion de la factura y visto bueno del supervisor de
haberse prestado el servicio a entera satisfaccion.'/PARAGRAFO SEGUNDO:
EMPOCALDAS S.A E.S.P., expidio el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
No. 01129 del 07 de Diciembre de 2.017, en el que se incluye el valor de este
contrato./PARAGRAFO TERCERO: Para el pago LA CONTRATISTA debera
presentar el certificado que demuestre que ha cumplido con sus obligaciones
frente al sistema de seguridad social. 'CLAUSULA CUARTA. PLAZO: La
ejecucion del presente contrato esta datada al 21 de Diciembre de 2.017, fecha en
la que se debera realizar la capacitacion con denominacion "LA IMPORTANCIA
DEL AGUA Y SUS ENSENANZAS PARA LA RESPONSABILIAD SOCIAL Y
AMBIENTAL". ‘/CLAUSULA QUINTA. GARANTIA UNICA ENTRE ENTIDADES
PARTICULARES: EL CONTRATISTA debera constituir a favor de EMPOCALDAS
SA. ESP. Poéliza de garantia Unica expedida por compafia de seguros
debidamente constituida en el pais que avale el siguiente riesgo: A)
CUMPLIMIENTO: Para precaver los perjuicios derivados del incumplimiento
imputables al afianzado de las obligaciones emanadas del contrato, por un valor
equivalente al treinta por ciento 30% del valor del mismo Yy con una vigencia igual
al término del contrato y tres (3) meses mas. B). CALIDAD DEL SERVICIO: En
cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una
vigencia igual al plazo del mismo y seis (6) meses mas. C) SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIPON LABORAL. Para cubrir el
riesgo de incumplimiento de las obligaciones laborales que incluya el pago de
salarios, prestaciones sociales ce indemnizaciones laborales, a gue esta obligado
el afianzado y relacionadas con el personal utilizado para la ejecucion del contrato,
LA CONTRATISTA, debera constituir péliza equivalente al veinte por ciento (20)
del valor del contrato y por una vigencia igual al plazo del contrato y tres (3) afios
mas. PARAGRAFO: La garantia requiere para su validez, la aprobacion de
EMPOCALDAS S.A. ES.P. y debera ampliarse en los porcentajes sefalados,
cada vez que se produzcan suspensiones, prorrogas o adiciones al contrato.
CLAUSULA SEXTA. CESION DEL CONTRATO: EL CONTRATISTA no podra
ceder el contrato sin previa autorizacion escrita por parte de EMPOCALDAS S.A.
ES.P. PARAGRAFO: Si al contratista le llegare a sobrevenir inhabilidad o
incompatibilidad, debera ceder el presente contrato previa autorizacion escrita
Representante Legal de la entidad o, si ello no fuere posible, debera renunciar a su
ejecucion. CLAUSULA SEPTIMA. PERFECCIONAMIENTO: El presente mnt?(ﬂ
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se perfecciona con la suscripcién del mismo y la expedicion del registro
presupuestal. Para su ejecucion se requiere la constitucion y aprobacion de las
garantias exigidas, el pago de las estampillas y la verificacion por parte del
contratante que la contratista se encuentra afiliado al sistema de seguridad social,
documentos sin los cuales no es posible empezar con la ejecucién del contrato.
CLAUSULA OCTAVA. IMPUESTOS: Queda a cargo del CONTRATISTA el pago
de las estampillas a que haya lugar y los demas impuestos en la cuantia que
sefiale  la  ley. CLAUSULA  NOVENA. INHABILIDADES E
INCOMPATIBILIDADES: LA CONTRATISTA manifiesta bajo la gravedad de
juramento que se entendera prestado con la firma del presente contrato que no se
haya incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades consagradas en
los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.
CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION: La Supervision del presente contrato
estara a cargo de LA PROMOTORA DESARROLLO A LA COMUNIDAD de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. La supervisora velara por el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA y representara los
intereses de la empresa para la debida y cumplida ejecucion del objeto contractual,
sujetando sus actuaciones a lo establecido por el Manual de Supervision e
Interventoria de la Entidad. La Supervisora tendra las siguientes atribuciones y
responsabilidades: 1. Dar inicio al contrato, una vez haya verificado el
cumplimiento de los requisitos necesarios para su legalizacion y ejecucion, los
cuales se indican a continuacion: - Expedicion del registro presupuestal. -
Constitucion de las garantias exigidas. - Pago de las estampillas a que haya lugar.
- Cumplimiento de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social. - Los
demas requisitos de ley. 2. Verificar que LA CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones descritas en la clausula segunda del presente contrato. 3. Informar al
respecto las demoras o incumplimiento de las obligaciones de LA CONTRATISTA.
4. Certificar respecto al cumplimiento de EL CONTRATISTA. Dicha certificacion se
constituye en requisito previo para cada uno de los pagos que deban realizarse. 5-
Realizar durante la ejecucién del contrato la supervision tecnica, administrativa,
financiera y contable del mismo. 6- Supervisar que el objeto contractual se ejecute
de acuerdo con los parametros determinados por la entidad. 7- Verificar el pago
por parte del contratista de sus obligaciones frente al sisterna de seguridad social y
parafiscales. 8- Exigir la copia de los documentos que soportan las cuentas de
pago, asi como elaborar las actas de pago parciales y el acta final. 9- Verificar la
vigencia de las coberturas de los amparos solicitados en la clausula sexta
relacionada con las garantias exigidas para la ejecucion del contrato. 10- Solicitar
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los informes que consideren pertinentes en ejercicio de su control financiero,
relacionados con la ejecucién del mismo. 11- Mantener informado al Gerente de
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier circunstancia que llegare a afectar el
cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el contrato. 12- Realizar el acta de
liquidacion del contrato y dar su visto bueno para este fin. 13. Adicionalmente, y
dentro de los tres (3) dias siguientes a la generacion del documento, la
supervisora sera responsable de allegar la documentacion relacionada con
la supervision de los contratos a la Secretaria General - Seccion
Contratacién en donde reposa la documentacion original de los mismos. 14.
Las demas inherentes a la funcién desempefiada. PARAGRAFO: Cuando por
circunstancias de fuerza mayor la supervision no pueda ser realizada por quien ha
sido designado para tal fin, este debera informarlo por escrito a la Gerencia y a la
Secretaria General de la entidad, con el fin de que la Gerencia proceda a realizar
la designacién correspondiente. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. INEXISTENCIA
DE LA RELACION LABORAL ENTRE EMPOCALDAS S.A. ES.P. Y LA
CONTRATISTA: Para todos los efectos legales y fiscales no existe vinculo laboral
entre EMPOCALDAS S.A. E.S.P. Y LA CONTRATISTA, razon por la cual debera
afiliarse o estar afiliado al sistema de seguridad social al menos por un término
igual a la ejecucién del presente contrato. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.
INDEMNIDAD: El Contratista se obliga a indemnizar a EMPOCALDAS S.A.
E S.P. con ocasién de la violacién o el incumplimiento de las obligaciones
previstas en el presente Contrato. El Contratista se obliga a mantener indemne
a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por el
monto del dafio o perjuicio causado. El Contratista mantendra indemne a
EMPOCALDAS S.A. E.S.P. por cualquier obligacién de caracter laboral o
relacionado que se originen en el incumplimiento de las obligaciones laborales
que el Contratista asume frente al personal, subordinados o terceros que se
vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente Contrato.
CLASULA DECIMA TERCERA: LIQUIDACION: El presente contrato debera
liquidarse de comtn acuerdo entre las partes dentro de los 120 dias siguientes a
su terminacion y en caso de gque no lleguen a acuerdo sobre el contenido de la
misma, sera practicada directa y unilateralmente por EM POCALDAS SAA. ESP,
conforme lo establece el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
CUARTA. MULTAS: En caso de que el CONTRATISTA incumpla las obligaciones
estipuladas en la propuesta o en el contrato o en los documentos que forman parte
integral del mismo EMPOCALDAS S.A.ES.P., aplicara las siguientes sanciones,
=
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su valor sera descontado de cualquier saldo que exista a su favor o cubierto por
la garantia de cumplimiento y en ninglin caso su aplicacién sera entendida como
liberatoria © atenuante de cualquiera de las obligaciones adquiridas en virtud del
contrato, POR RETRASO EN EL PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION
DEL CONTRATO: Si por causas imputables al CONTRATISTA no presenta los
documentos, ni se realizan los actos y tramites necesarios para el
perfeccionamiento y legalizacion del contrato dentro de los TRES (03) dias habiles
siguientes, contados a partir de la fecha en que se ha entregado para la firma, se
sancionara al CONTRATISTA con una suma equivalente al cero punto cinco por
ciento (0,5%) del valor total del contrato por cada dia de retraso. POR
SUSPENSION INJUSTIFICADA DEL CONTRATO: Cuando el CONTRATISTA
suspenda totalmente los servicios contratados sin justificacion aceptada por
EMPOCALDAS S.A. E.S.P sera sancionado con un cero punto veinticinco por
ciento (0.25%) del valor total del contrato, por cada dia de suspension o
incumplimiento. POR RETARDO O INCUMPLIMIENTO: En caso de mera o
incumplimiento por parte del CONTRATISTA de las obligaciones establecidas en
este contrato, éste autoriza a EMPOCALDAS S.A. E.S.P para que sin necesidad
de requerimiento judicial previo, del saldo a su favor le descuente un cero punto
tres por ciento (0,3%) del valor del contrato por cada dia calendario que transcurra
y subsista en el incumplimiento o en la mora. Por el pago de la suma a que se
refiere esta estipulacién, no se entendera extinguida la obligacién contratada por el
CONTRATISTA en razén del contrato, ni se le eximira de la indemnizacién por los
perjuicios causados a EMPOCALDAS S.A. E.S.P. CLAUSULA DECIMA QUINTA.
PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento
total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, SUSANA GIRALDO
RESTREPO  deberd pagar a EMPOCALDAS SA. ESP., a fituo de
indemnizacién, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacion
anticipada de perjuicios, no obstante, la presente clausula no impide el cobro de
todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que EMPOCALDAS S.A. E.S.P. adeude &l
contratista con ocasion de la ejecucion del presente Contrato, de conformidad con
las reglas del Codigo Civi. CLAUSULA DECIMA SEXTA: SOLUCION DE
CONTROVERSIAS: Las controversias o diferencias que surjan entre el Contratista
y EMPOCALDAS S.A. E.S.P. con ocasion de la firma, ejecucion, interpretacion,
prérroga o terminacion del Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionadn
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un arreglo directo, en un término no mayor a cinco (5) dias habiles a partir de la
fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la otra la existencia
de una diferencia. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS: Hacen parte
integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1. Analisis de
Conveniencia y Oportunidad. 2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 3.
Fotocopia de Ia cedula de ciudadania de la contratista. 4. Fotocopia Registro Unico
Tributario (RUT) expedido por la DIAN. 5. Cerificado de antecedentes fiscales
expedido por la Contraloria General de la Republica. 6. Certificado de
antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion. 7.
Consulta de antecedentes judiciales. 8. Propuesta econémica. 9. Hoja de vida en
formato del Departamento Administrativo de la Funcion Publica. . 10. Certificado
paz y salvo Seguridad social y aportes parafiscales del contratista. 11. Declaracion
juramentada de bienes vy rentas. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.
LEGALIZACION: Una vez firmado el contrato y después de su entrega, el
CONTRATISTA debera presentar para la aprobacion por parte de EMPOCALDAS
S.A. ESP.. a). La garantia unica entre entidades particulares. b). Pago de
estampilla pro universidad (1%), ¢). Pago de estampilla pro desarrollo (2%), d).
Pago de la estampilla pro hospital Santa Sofia (1%). e). Pago de la estampilla pro
Adulto mayor (3%). Todo gasto que demande la legalizacién del presente contrato
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